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Dilluns, 27 d'agost de 2012

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupació. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 18 de juny de 2012, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de revisió de l’IPC per  
a l’any 2011 del  Conveni col·lectiu de treball  de l’empresa UTE l’Arca del  Maresme-Cespa (codi  de conveni núm.  
08016072012009)

Vist el text de l’Acord de revisió de l’IPC per a l’any 2011 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa UTE L’ARCA DEL 
MARESME-CESPA, subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el dia 14 de març de 2012, i 
de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova 
el Text refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre 
registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 352/2011, de 7 de juny, de reestructuració del 
Departament d’Empresa i Ocupació, i altres normes d’aplicació,

Resolc:

—1 Disposar la inscripció de l’Acord de revisió de l’IPC per a l’any 2011 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa 
UTE L’ARCA DEL MARESME-CESPA (codi  de  conveni  núm.  08016072012009)  al  Registre  de  convenis  i  acords 
col·lectius de treball en funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i 
Ocupació a Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora.

—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Transcripció literal del text original signat per les parts

Acord de revisió de l’IPC per a l’any 2011 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa UTE L’ARCA DEL MARESME-
CESPA

ASSISTENTS:

Representació de l’empresa:

-Ernest Martorell i Rosell.
-Josep Maria Garsaball.
-Anabel Pino.

Representació dels treballadors:

-Marcelo Fabián Rouco.
-Antonio Tejeo (CCOO).

REUNITS, sent les 16.00 hores, del dia 14 de març de 2012, en el centre de treball del carrer Pablo Iglesias, n° 61-63 
de L’Hospitatet  de Llobregat,  de l’empresa CONCESIONARIA BARCELONESA SL, d’una part,  la representació de 
l’empresa  i,  de  l'altra,  la  representació  de  legal  dels  treballadors  d'Arenys  de  Munt,  ambdues  al  marge  superior 
referenciades, amb ocasió d’establir les taules salarials definitives 2011, ambdues parts;

MANIFESTEN I ACORDEN;

1. Que, en aquest acte, s'acorden i es signen les taules salarials definitives per a l'any 2011, establertes per a cada 
categoria,  aplicable al  personal  de recollida de residus sòlids urbans de la població  d'Arenys de Munt.  Les taules 
salarials es recullen en l'annex I que s'acompanya en els presents acords, formant part integrant dels mateixos.

2. Els endarreriments generats per aquesta revisió s'abonaran en el mes de abril 2012, amb independència de la data 
de publicació en el butlletí oficial corresponent.

Llegida la present acta i estant conforme per ambdues representacions, en prova de conformitat, els assistents, en la 
representació que ostenten, firmen i ratifiquen els presents acords.
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Dilluns, 27 d'agost de 2012

TABLAS SALARIALES ARENYS DE MUNT DEFINITIVAS 2011

CATEGORÍA Salario Base Plus convenio Plus Tóxico Plus Nocturno Plus Transporte 3a Paga TOTAL MES PAGA VERANO PAGA NAVIDAD TOTAL ANUAL
CONDUCTOR 828,71 515,41 165,74 207,18 57,84 136,49 1.911,36 1.911,36 1.911,36 26.759,10
CONDUCTOR 2a 823,57 476,84 164,71 205,89 57,84 108,18 1.837,03 1.837,03 1.837,03 25.718,43
OPERARIO 753,45 416,27 150,69 188,37 57,84 116,60 1.638,20 1.683,19 1.683,19 23.564,84

CATEGORÍA.  H. Ext Festivo Comp. Domingo
CONDUCTOR 9,92 80,00 20,00
OPERARIO 9,92 80,00 20,00

Barcelona, 18 de juny de 2012
La cap del Servei de Coordinació dels Serveis Territorials (e. f. per suplència del director, Resolució del secretari general de 6 de juliol de 2011), Esther Brull Hevia

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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