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Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dilluns, 26 de novembre de 2012

ADMINISTRACIO AUTONOMICA
Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupacio6. Serveis Territorials

RESOLUCIO de 6 de novembre de 2012, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié de I’Acord de la Comissié
Paritaria del Conveni col-lectiu de treball de les empreses consignataries del Mercat Central del Peix de Barcelona
(Mercabarna) (codi de conveni num. 08001525012001)

Vist el text de I'Acord de la Comissio Paritaria del Conveni col-lectiu de treball de les empreses consignataries del
Mercat Central del Peix de Barcelona (Mercabarna) subscrit el dia 25 d’octubre de 2012, i de conformitat amb el que
disposen l'article 90.2 i 3 i 91.4 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de la
Llei de I'Estatut dels treballadors; l'article 2.1.c) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i diposit de
convenis i acords col-lectius de treball; el Decret 352/2011, de 7 de juny, de reestructuracié del Departament d’Empresa
i Ocupacié, i altres normes d’aplicacio,

Resolc:

—1 Disposar la inscripcid de I'Acord de la Comissié Paritaria del Conveni col-lectiu de treball de les empreses
consignataries del Mercat Central del Peix de Barcelona (Mercabarna) (codi de conveni nim. 08001525012001) al
Registre de convenis i acords col-lectius de treball en funcionament amb mitjans electronics dels Serveis Territorials del
Departament d’Empresa i Ocupacié a Barcelona, amb comunicacié a la Comissié Paritaria.

—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Transcripcio literal del text signat per les parts:

ACORD DE LA COMISSIO PARITARIA DEL CONVENI COL-LECTIU DE LES EMPRESES CONSIGNATARIES DEL
MERCAT CENTRAL DEL PEIX DE BARCELONA (MERCABARNA)

Assistents.
Per la representacié empresarial:

Angel Mafiez Revoltos, Jaume Pijuan Noguerén, Miguel Lépez Garcia, Salvador Ramén Gracia i Jordi Pan.
Josep Duran Vila (en qualitat d'advocat del Gremi de Majoristes).

Per la representacio social:

Jesus Montero Agudo, Josep Maria Mas Garcia, Antonio Martinez Navarro i José Eulogio Dorado Escalera.
Bernat Garcia Arroyo i Pedro A. Ruiz Santos (assessors).

Les persones esmentades, membres de la Comissid Paritaria del Conveni col-lectiu de les empreses del Mercat Central
del Peix de Mercabarna, es reuneixen el 25 d'octubre de 2012, a les 8.00 hores, a les oficines del Gremi de Majoristes
del Mercat Central del Peix de Mercabarna, Barcelona, amb el seglient,

Ordre del dia:
Es reuneix la Comissio Paritaria a instancia de la representacié social com a conseqiéncia de la sol-licitud feta per un
treballador de I'empresa FREIREMAR, SA, respecte a la peticié feta de jubilacié parcial amb contracte de relleu a

I'empara de I'art. 60 del Conveni col-lectiu segons el seguent tenor literal:

“Ala Comision Paritaria del Convenio colectivo de trabajo de las empresas consignatarias del Mercado Central de
Pescado de Barcelona.

Angel Martinez Giménez, en mi condicion de trabajador de la empresa FREIREMAR, ubicada en Mercabarna s/n,
parcela N, 08040 Barcelona, mediante el presente escrito,
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Expongo:

Que a raiz de la discrepancia que mantengo con la Direccion de mi empresa, por el hecho de que ésta se niega a
reconocerme y por tanto a concederme el derecho a disfrute de la Jubilacion Parcial con Contrato de Relevo a pesar de
que reuno todos y cada uno de los requisitos formales y legales exigidos para ello.

Solicito:

Que la Comision Paritaria del Convenio tenga a bien realizar una interpretacion auténtica y suficiente del Art. 60 del
Convenio (Jubilacién con contrato de relevo) y al mismo tiempo establezca claramente si el cumplimiento de dicho
Articulo, esta sujeto a un caracter discrecional/voluntario por parte del empresario o si mas bien por el contrario es de
caracter obligatorio su cumplimiento si se dan todas las circunstancias para ello.

Por todo lo anteriormente expuesto, ruego asimismo al secretario de dicha Comisién que tenga a bien registrar y
formalizar esta solicitud, dando traslado de ella simultaneamente a los diferentes miembros de la de la Comision
Paritaria (representacién patronal y sindical) y convocando a las partes a que se reunan y efectien la correspondiente
Acta de Resolucién sobre la cuestion planteada, en un plazo no superior a quince dias a partir de la recepcién del
presente escrito.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para saludarles muy atentamente.

En Barcelona, 2 de octubre de 2012.
Angel Martinez Giménez.”

L'art. 60 del Conveni col-lectiu, textualment, estableix:
“Article 60. Jubilacié parcial amb contracte de relleu

Tots els treballadors/ores afectats pel present Conveni col-lectiu i que reuneixin els requisits establerts en el Reial decret
llei 8/2012, tenen el dret a accedir a la jubilacio parcial en els seglents termes:

Cada treballador interessat ha de sol-licitar-ho per escrit a la Direccié de I'empresa amb una antelacié de 6 mesos a la
data en la qual interessi accedir a la situacio de jubilacié parcial.

Respecte a les sol-licituds que compleixin els requisits anteriors, la Direccié de I'empresa ha d’accedir a la peticié de
jubilacié parcial (amb el mateix % de reduccié de salari que de jornada) i ha de contractar un altre empleat sota la
modalitat temporal de contracte de relleu.

Davant de qualsevol modificacié en el futur de la esmentada norma, les parts es comprometen a renegociar la present
clausula valorant les noves condicions que legalment puguin establir-se.”

Analitzat el Conveni col-lectiu per la Comissié, ambdues parts consideren que la redaccio del referit article estableix el
dret dels treballadors a accedir a la jubilacié parcial a I'empara del RD llei 8/2012, tenint I'empresa que accedir al referit
dret si es compleixen els requisits establerts en la referida normativa.

Dit aixd aquesta Comissié Paritaria entén donada resposta a la sol'licitud formulada pel treballador de I'empresa
FREIREMAR, SA acordant els assistents el registre de I'acta aixecada a I'efecte al Departament d'Empresa i Ocupacio
de la Generalitat de Catalunya per a la seva posterior publicacio.

Sense cap assumpte més a tractar, es dona per acabada la reunié a les 9.00 h donant trasllat de I'acta a les parts
interessades.

Barcelona, 6 de novembre de 2012
La cap del Servei de Coordinacio dels Serveis Territorials (e. f. per supléncia del director, Resolucié del secretari general
de 6 de juliol de 2011), Esther Brull Hevia

https://bop.diba.cat e bop@diba.cat e DL: B-41698-2002 2

CVE-NUm. de registre: 062012001447



	5: 
		2012-11-23T13:29:46+0100
	


23/11/2012
13:29:46





