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electronics dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Ocupaci6 a Lleida, amb notificaci6 a la Comissié Negociadora.
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida.

Lleida, 18 de desembre de 2012
El director, Octavi Miarnau i Roca

Transcripcio literal del text signat per les parts
Comissio paritaria conveni de transport de viatgers per carretera de la provincia de Lleida

Acta Comissi6 paritaria del conveni col-lectiu de transport de viatgers per carretera de les comarques de Lleida
Dia: 26 de setembre de 2012

Lloc: Locals de CCOO., Av. Blondel n° 35 —7a planta. Lleida.

Hora de comengament: 17:00 h.

Hora d’acabament: 18:00 h.

Assistents:

Representacio sindical:

Sr. Juan Simén (CCOO)

Sr. Angel Ocafia (CCOO)

Sr. Alfred Duaigiies (CCOO)

Sr. Sebastian Palacin (UGT)

Sr. Rafael Rufiandis (assessor CCOO)
Sr. José Villares (assessor CCOO)

Sr. Carlos Pellejero (assessor CCOO)
Sr. Juan Castro (assessor UGT)

Representacié empresarial:

Sr. Joan Serra (FECAV)

Sr. Miquel Gamén (FECAV)

Sr. Manel Alsina (FECAV)

Sr. Enrique Sanchez (FECAV)

Sr. Jordi Fernandez (FECAV)

Sr. Josep Gallego (assessor FECAV)

Tot seguir d’un procés de negociacid s’arriba al present acord, que modifica en els termes en ell establerts el present i vigent Conveni
Col-lectiu de Transport de Viatgers de les Comarques de Lleida per als periodes 2011 a 2013.

A partir d’aquest moment i sobre I’esmentat Conveni es substitueixen els anteriors acords en matéria econdmica pels segients:

Sobre els valors de taules salarials (Salari Conveni) i altres conceptes economics que actualment s’estan aplicant, es produiran les
seglients variacions:

- 2011: Sobre Salari Conveni. Pagament d’un 0,50% dels valors actualment en taules (sense actualitzacié), imports sense consolidacio.
El pagament d’aquestes quantitats s’efectuaran en un Gnic pagament abans de finalitzar 2012, i sera retribuida a tots aquells treballadors
que hagin estat d’alta en I’empresa durant I’any 2011. En cas que I’alta hagi estat durant només una part de I’any 2011, aquesta quantitat
es calculara de forma percentual a aquest temps.

- 2012:

e Increment Salari Conveni: Increment del 1,00% a partir de 1/7/2012 (7 darreres mensualitats) — Increment a consolidar.

* Resta de conceptes economics:

- Antiguitat; Hores extres; Dietes; Nocturnitat; Plus Conductor-Perceptor i Menyscapte de Moneda: Igual increment salari: 1,00% a
partir de 1/7/2012 — Increment consolidat.

- Plus Transport escolar: Sense increment.

- Retirada permis conduccid; Plus Fidelitat/Vinculacio; Indemnitzacié per accident; Indemnitzacio invalidesa: Igual pactat actual
Conveni (els dos primers conceptes no tenen variacio i els dos segons conceptes tenen uns imports ja fixats).

Els endarreriments derivats d’aquesta aplicacio es faran efectius durant I’any 2012.

- 2013:

¢ Increment Salari Conveni: Increment del 1,00% — Increment a consolidar.

* Resta de conceptes economics:

- Antiguitat; Hores extres; Dietes; Nocturnitat; Plus Conductor-Perceptor i Menyscapte de Moneda: Igual increment salari: 1,00% —
Increment consolidat.

- Plus Transport escolar: Sense increment.

- Retirada permis conduccié; Plus Fidelitat/Vinculacio; Indemnitzacié per accident; Indemnitzacié invalidesa: Igual pactat actual
Conveni (els dos primers conceptes no tenen variacio i els dos segons conceptes tenen uns imports ja fixats).

En el present acte es procedeix a la signatura de les corresponents noves taules salarials i de la resta de conceptes economics derivats del
present acord, mitjancant els qual es déna per modificat I’actual Conveni, aixi com qualsevol qliestié o reclamaci6 derivada de revisions
salarials dels anys 2011, 2012 i 2013.

S’autoritza a qualsevol de les parts, de forma indistinta per a la inscripcio i registre de I’acta de la present Comissio Paritaria, de la
mateixa forma que a donar trasllat al TLC de I’acord assolit per les parts.

| sense cap altre assumpte a tractar es conclou la sessio a I’hora indicada.
TAULES SALARIALS CONVENI TRANSPORT DE VIATGERS DE LES COMARQUES DE LLEIDA PAGAMENT DE 2011 (0,50%)

GRUP 1°.- PERSONAL SUPERIOR | TECNICS. SUBGRUP A SUBGRUP B: TRANSPORT DE VIATGERS EN AUTOBUSOS INTERURBANS | MICROBUSOS

CATEGORIES MENSUAL ANUAL CATEGORIES MENSUAL ANUAL
CAP DE SERVEI 6,22 93,30 CAP TRAFIC 542 81,30
INSPECTOR PRAL. 589 88,35 CAP TRAFIC2° 522 78,30

SUBGRUP B CAP TRAFIC 3° 510 76,50
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CATEGORIES MENSUAL ANUAL INSPECTOR 5,[]7 76,[]5
ENGINYERS | LLICENCIATS 617 92,55 CONDUCTOR 5,03 75,45
ENGINYERS TEC. | AUX. TITOL. 537 80,55 CONDUCTOR-PERCEPTOR 507 76,05
GRUP 2°- PERSONAL ADMINISTRATIU COBRADOR 4,64 69,60
CATEGORIES MENSUAL ANUAL GRUP 4°- PERSONAL DE TALLERS

CAP DE SE((I() 571 85,65 CATEGORIES MENSUAL ANUAL
CAP DE NEGOCIAT 5,43 81,45 CAP DE TALLER 5,62 84,30
OFICIAL 1° 522 78,30 ENCARREGAT O CONTRAMESTRE 5,40 81,00
OFICIAL 2° 510 76,50 ENCARRG. GRAL. 528 79,20
AUX. ADMO. 4,86 72,90 ENCARRG. MAGATZ. 512 76,80
ASP 16117 388 58,20 CAPE D'EQUIP 5,09 76,35
GRUP 3°.- PERSONAL DE MOVIMENT. SUBGRUP A: PERSONAL D'ESTACIONS O ADMINISTRACIONS. ~ OFICIAL 1° 507 76,05
SECCIO 1°.- PERSONAL D’ESTACIONS. CLASSE 1° OFICIAL 2¢ 4,99 74,85
CATEGORIES MENSUAL ANUAL OFICIAL 3° 4,81 72,15
CAP ESTACIO 10 558 83,70 M0SSO TALLER 4,60 69,00
CAP ESTACIO 2° 5,42 81,30 APRENENT 1 ra 346 51,90
CLASSE 2° APRENENT 2 na 3,59 53,85
CATEGORIES MENSUAL ANUAL APRENENT 3 ra 3,90 58,50
CAP ADMO. 1° 5,58 83,70 APRENENT 4 ta 417 62,55
CAP ADMO. 2° 5,33 79,95 GRUP 5°.- PERSONAL SUBALTERN

CLASSE 3° CATEGORIES MENSUAL ANUAL
CATEGORIES MENSUAL ANUAL COBRADOR FACTURES 4,66 69,90
CAP ADMO. RUTA 510 76,50 TELEFONISTA 4,66 69,90
TAQUILLERS/ES 4,99 74,85 PORTER 4,66 69,90
FACTOR 484 72,60 VIGILANT 466 69,90
ENCARRG. CONSIG. 484 72,60 AUXILIAR EN RUTA 312 46,80
REPAR. MERCA. 4,60 69,00 GRUM* 16-17 ANYS ; ;
MOSSO 4,60 69,00 NETEJADORS/ES 0,03 045

*Si n’hagués s'equipararan als aspirants administratius.

TAULES SALARIALS CONVENI TRANSPORT DE VIATGERS DE LES COMARQUES DE LLEIDA SALARI CONVENI DES DE 1/1/2012 FINS 30/06/2012

GRUP 1°.- PERSONAL SUPERIOR | TECNICS. SUBGRUP A
CATEGORIES

CAP DE SERVEI

INSPECTOR PRAL.

SUBGRUP B

CATEGORIES

ENGINYERS I LLICENCIATS
ENGINYERS TEC. I AUX. TITOL.

GRUP 2°.- PERSONAL ADMINISTRATIU
CATEGORIES

CAP DE SECCIO

CAP DE NEGOCIAT

OFICIAL 1°

OFICIAL 2¢

AUX. ADMO.

ASP 16117

SUBGRUP B: TRANSPORT DE VIATGERS EN AUTOBUSOS INTERURBANS | MICROBUSOS

GRUP 3°.- PERSONAL DE MOVIMENT. SUBGRUP A: PERSONAL D’ESTACIONS O ADMINISTRACIONS. ~ OFICIAL 1°

SECCIO 1°.- PERSONAL D'ESTACIONS. CLASSE 1°
CATEGORIES

CAP ESTACIO 1°
CAP ESTACIO 2°
CLASSE 2°
CATEGORIES

CAP ADMO. 1°

CAP ADMO. 2°
CLASSE 3°
CATEGORIES

CAP ADMO. RUTA
TAQUILLERS/ES
FACTOR

ENCARRG. CONSIG.
REPAR. MERCA.
MOSSO

*Si n’hagués s'equipararan als aspirants administratius.

TAULES SALARIALS CONVENI TRANSPORT DE VIATGERS DE LES COMARQUES DE LLEIDA SALARI CONVENI DES DE 1/7/2012 FINS 31/12/2012

GRUP 1°.- PERSONAL SUPERIOR | TECNICS. SUBGRUP A
CATEGORIES

CAP DE SERVEI

INSPECTOR PRAL.

SUBGRUP B

CATEGORIES

ENGINYERS I LLICENCIATS

ENGINYERS TEC. | AUX. TITOL.

COBRADOR

SALARI CONVENI MENSUAL CATEGORIES
1.244,06 CAP TRAFIC
1.178,02 CAP TRAFIC 2°
CAP TRAFIC 3°
SALARI CONVENI MENSUAL INSPECTOR
1.234,90 CONDUCTOR
1.073,48 CONDUCTOR-PERCEPTOR
COBRADOR
SALART CONVENI MENSUAL GRUP 4°.- PERSONAL DE TALLERS
1.141,31 CATEGORIES
1.085,68 CAP DE TALLER
1.043,80 ENCARREGAT O CONTRAMESTRE
1.019,71 ENCARRG. GRAL.
971,29 ENCARRG. MAGATZ.
776,57 CAPE D'EQUIP
OFICIAL 2°
SALARI CONVENI MENSUAL OFICIAL 3°
1.116,07 MOSSO TALLER
1.083,65 APRENENT 1 ra
APRENENT 2 na
SALARI CONVENI MENSUAL APRENENT 3 ra
1.116,07 APRENENT 4 fa
1.065,17 GRUP 5°.- PERSONAL SUBALTERN
CATEGORIES
SALARI CONVENI MENSUAL COBRADOR FACTURES
1.020,04 TELEFONISTA
997,15 PORTER
968,38 VIGILANT
968,38 AUXILIAR EN RUTA
919,35 GRUM* 16-17 ANYS
919,35 NETEJADORS/ES

SALARI CONVENI MENSUAL
1.083,65

1.043,80

1.019,66

1.014,45

1.005,81

1.014,45

927,96

SALARI CONVENI MENSUAL
1.123,58
1.080,09
1.056,94
1.024,54
1.017,97
1.014,45

997,15
962,56
919,35
691,81
717,70
780,01
833,64

SALARI CONVENI MENSUAL
931,60
931,60
931,60
931,60
624,67

517

SUBGRUP B: TRANSPORT DE VIATGERS EN AUTOBUSOS INTERURBANS | MICROBUSOS

SALARI CONVENI MENSUAL CATEGORIES
1.256,50 CAP TRAFIC
1.189,80 CAP TRAFIC 2°
CAP TRAFIC 3°
SALARI CONVENI MENSUAL INSPECTOR
1.247,25 CONDUCTOR
1.084,21 CONDUCTOR-PERCEPTOR
937,24

SALARI CONVENI MENSUAL
1.094,49
1.054,24
1.029,86
1.024,59
1.015,87
1.024,59
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CATEGORIES SALARI CONVENI MENSUAL
CAP DE SECCIO 115272
CAP DE NEGOCIAT 1.096,54
OFICIAL 1 1.054,24
OFICIAL 2° 1.029.91
AUX. ADMO. 981,00
ASP 16117 784,34

GRUP 3°.- PERSONAL DE MOVIMENT. SUBGRUP A: PERSONAL D’ESTACIONS O ADMINISTRACIONS.

SECCIO 1°.- PERSONAL D'ESTACIONS. CLASSE 1°

CATEGORIES SALARI CONVENI MENSUAL
CAP ESTACIO 1° 1127,23
CAP ESTACIO 2° 1.094,49
CLASSE 2°

CATEGORIES SALARI CONVENI MENSUAL
CAP ADMO. 1° 112723
CAP ADMO. 2° 1.075,82
CLASSE 3°

CATEGORIES SALARI CONVENI MENSUAL
CAP ADMO. RUTA 1.030,24
TAQUILLERS/ES 1.007,12
FACTOR 978,06
ENCARRG. CONSIG. 978,06
REPAR. MERCA. 928,54
M0Ss0 928,54

*Si n’hagués s'equipararan als aspirants administratius.

GRUP 4°.- PERSONAL DE TALLERS

CATEGORIES SALARI CONVENI MENSUAL
CAP DE TALLER 1.134,82
ENCARREGAT O CONTRAMESTRE 1.090,89
ENCARRG. GRAL. 1.067 51
ENCARRG. MAGATZ. 1.034,79
CAPE D'EQUIP 1.028,15
OFICIAL 1 1.024,59
OFICIAL 2° 1.007,12
OFICIAL 3¢ 97219
MOSSO TALLER 928,54
APRENENT 1 ra 698,73
APRENENT 2 na 724,88
APRENENT 3 ra 787,81
APRENENT 4 ta 841,98
GRUP 5°.- PERSONAL SUBALTERN

CATEGORIES SALARI CONVENI MENSUAL
COBRADOR FACTURES 940,92
TELEFONISTA 940,92
PORTER 940,92
VIGILANT 940,92
AUXILIAR EN RUTA 630,92
GRUM* 16-17 ANYS -
NETEJADORS/ES 517

TAULES SALARIALS CONVENI TRANSPORT DE VIATGERS DE LES COMARQUES DE LLEIDA SALARI CONVENI PER 2013

GRUP 1°.- PERSONAL SUPERIOR | TECNICS. SUBGRUP A

CATEGORIES SALARI CONVENI MENSUAL
CAP DE SERVEI 1.269,07
INSPECTOR PRAL. 1.201,70
SUBGRUP B

CATEGORIES SALARI CONVENI MENSUAL
ENGINYERS | LLICENCIATS 1.259.72
ENGINYERS TEC. | AUX. TITOL. 1.095,05
GRUP 2°.- PERSONAL ADMINISTRATIU

CATEGORIES SALARI CONVENI MENSUAL
CAP DE SECCIO 1.164,25
CAP DE NEGOCIAT 1.107,51
OFICIAL 1° 1.064,78
OFICIAL 2° 1.040,21
AUX. ADMO. 990,81
ASP16117 792,18

GRUP 3°.- PERSONAL DE MOVIMENT. SUBGRUP A: PERSONAL D’ESTACIONS O ADMINISTRACIONS.

SECCIO 1°.- PERSONAL D'ESTACIONS. CLASSE 1°

CATEGORIES i SALARI CONVENI MENSUAL
CAP ESTACIO 1° 1.138,50
CAP ESTACIO 2¢ 1.105,43
CLASSE 2°

CATEGORIES SALARI CONVENI MENSUAL
CAP ADMO. 1° 1.138,50
CAP ADMO. 2° 1.086,58
CLASSE 3°

CATEGORIES SALARI CONVENI MENSUAL
CAP ADMO. RUTA 1.040,54
TAQUILLERS/ES 1.017,19
FACTOR 987,84
ENCARRG. CONSIG. 987,84
REPAR. MERCA. 937,83
M0SS0 937,83

*Si n’hagués s'equipararan als aspirants administratius.

SUBGRUP B: TRANSPORT DE VIATGERS EN AUTOBUSOS INTERURBANS | MICROBUSOS

CATEGORIES SALARI CONVENI MENSUAL
CAP TRAFIC 1.105,43
CAP TRAFIC2® 1.064,78
CAP TRAFIC 3° 1.040,16
INSPECTOR 1.034,84
CONDUCTOR 1.026,03
CONDUCTOR-PERCEPTOR 1.034,84
COBRADOR 946,61
GRUP 4°.- PERSONAL DE TALLERS

CATEGORIES SALARI CONVENI MENSUAL
CAP DE TALLER 1.146,17
ENCARREGAT O CONTRAMESTRE 1.101,80
ENCARRG. GRAL. 1.078,19
ENCARRG. MAGATZ. 1.045,14
CAPE D'EQUIP 1.038,43
OFICIAL 1 1.034,84
OFICIAL 2° 1.017,19
OFICIAL 3¢ 981,91
MOSSO TALLER 937,83
APRENENT 1 ra 705,72
APRENENT 2 na 73213
APRENENT 3 ra 795,69
APRENENT 4 ta 850,40
GRUP 5°.- PERSONAL SUBALTERN

CATEGORIES SALARI CONVENI MENSUAL
COBRADOR FACTURES 950,33
TELEFONISTA 950,33
PORTER 950,33
VIGILANT 950,33
AUXILIAR EN RUTA 637,23
GRUM* 16-17 ANYS -
NETEJADORS/ES 522

TAULA HORES EXTRAORDINARIES/ADDICIONALS CONVENI TRANSPORT DE VIATGERS DE LES COMARQUES DE LLEIDA DES D'l GENER 2012

GRUP 1°.- PERSONAL SUPERIOR | TECNICS. SUBGRUP A

CATEGORIES HORA ADDICIONAL
CAP DE SERVEI 12,31
INSPECTOR PRAL. 11,52
SUBGRUP B

CATEGORIES HORA ADDICIONAL
ENGINYERS | LLICENCIATS 12,25
ENGINYERS TEC. | AUX. TITOL. 10,35
GRUP 2°.- PERSONAL ADMINISTRATIU

CATEGORIES HORA ADDICIONAL
CAP DE SECCIO 11,14
CAP DE NEGOCIAT 10,52
OFICIAL 1° 10,00
OFICIAL 2° 9,75
AUX. ADMO. 9,16
ASP16117 -

SUBGRUP B: TRANSPORT DE VIATGERS EN AUTOBUSOS INTERURBANS | MICROBUSOS

CATEGORIES HORA ADDICIONAL
CAP TRAFIC 10,43
CAP TRAFIC2® 10,00
CAP TRAFIC 3° 9.75
INSPECTOR 9,61
CONDUCTOR 9,48
CONDUCTOR-PERCEPTOR 9,61
COBRADOR 8,63
GRUP 4°.- PERSONAL DE TALLERS

CATEGORIES HORA ADDICIONAL
CAP DE TALLER 1091
ENCARREGAT O CONTRAMESTRE 10,39
ENCARRG. GRAL. 10,11
ENCARRG. MAGATZ. 9,76

CAPE D'EQUIP 9,66
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GRUP 3°.- PERSONAL DE MOVIMENT. SUBGRUP A: PERSONAL D’ESTACIONS O ADMINISTRACIONS. ~ OFICIAL1° 9,61
SECCIO 1°.- PERSONAL D’ESTACIONS. CLASSE 1° OFICIAL 2° 9,45
CATEGORIES i HORA ADDICIONAL OFICIAL 3¢ 9,05
CAP ESTACIO 1° 10,81 MOSSO TALLER 8,51
CAP ESTACIO 2° 1043 APRENENT 1 ra -
CLASSE 2° APRENENT 2 na
CATEGORIES HORA ADDICIONAL APRENENT 3 ra
CAP ADMO. 1° 10,81 APRENENT 4 ta
CAP ADMO. 2° 10,31 GRUP 5°.- PERSONAL SUBALTERN
CLASSE 3° CATEGORIES HORA ADDICIONAL
CATEGORIES HORA ADDICIONAL COBRADOR FACTURES 849
CAP ADMO. RUTA 9,75 TELEFONISTA 8,49
TAQUILLERS/ES 947 PORTER 849
FACTOR 9,09 VIGILANT 8,49
ENCARRG. CONSIG. 9,09 AUXILIAR EN RUTA -
REPAR. MERCA. 8,51 GRUM* 16-17 ANYS
MOSS0 8,51 NETEJADORS/ES
*Si n’hagués s'equipararan als aspirants administratius.

TAULA HORES EXTRAORDINARIES/ADDICIONALS CONVENI TRANSPORT DE VIATGERS DE LES COMARQUES DE LLEIDA DES D'1 JULIOL 2012
GRUP 1°.- PERSONAL SUPERIOR | TECNICS. SUBGRUP A SUBGRUP B: TRANSPORT DE VIATGERS EN AUTOBUSOS INTERURBANS | MICROBUSOS
CATEGORIES HORA ADDICIONAL CATEGOISIES HORA ADDICIONAL
CAP DE SERVEI 12,43 CAP TRAFIC 10,53
INSPECTOR PRAL. 11,64 (AP TRAFIC 2 10,10
SUBGRUP B CAP TRAFIC 3° 9,85
CATEGORIES HORA ADDICIONAL INSPECTOR 971
ENGINYERS I LLICENCIATS 12,37 CONDUCTOR 9,57
ENGINYERS TEC. | AUX. TITOL. 10,45 CONDUCTOR-PERCEPTOR 9,71
GRUP 2°.- PERSONAL ADMINISTRATIU COBRADOR 8,72
CATEGORIES HORA ADDICIONAL GRUP 4°.- PERSONAL DE TALLERS
CAP DE SECCIO 11,25 CATEGORIES HORA ADDICIONAL
CAP DE NEGOCIAT 10,63 CAP DE TALLER 11,02
OFICIAL 1°® 10,10 ENCARREGAT O CONTRAMESTRE 10,49
OFICIAL 2° 9,85 ENCARRG. GRAL. 1021
AUX. ADMO. 9,25 ENCARRG. MAGATZ. 9,86
ASP16117 - CAPE D’EQUIP 9,76
GRUP 3°.- PERSONAL DE MOVIMENT. SUBGRUP A: PERSONAL D'ESTACIONS O ADMINISTRACIONS. ~ OFICIAL 1° 97
SECCIO 1°.- PERSONAL D'ESTACIONS. CLASSE 1° OFICIAL 2° 9,54
CATEGORIES HORA ADDICIONAL OFICIAL 3° 9,14
(AP ESTACI(:) 1¢ 10,92 MOSSO TALLER 8,60
CAP ESTACIO 2° 10,53 APRENENT 1 ra -
CLASSE 2° APRENENT 2 na
CATEGORIES HORA ADDICIONAL APRENENT 3 ra
CAP ADMO. 1° 10,92 APRENENT 4 ta
CAP ADMO. 2° 1041 GRUP 5°.- PERSONAL SUBALTERN
CLASSE 3° CATEGORIES HORA ADDICIONAL
CATEGORIES HORA ADDICIONAL COBRADOR FACTURES 8,57
CAP ADMO. RUTA 9,85 TELEFONISTA 8,57
TAQUILLERS/ES 9,56 PORTER 8,57
FACTOR 9,18 VIGILANT 8,57
ENCARRG. CONSIG. 9,18 AUXILIAR EN RUTA -
REPAR. MERCA. 8,60 GRUM* 16-17 ANYS
MOSS0 8,60 NETEJADORS/ES
*Si n’hagués s'equipararan als aspirants administratius.

TAULA HORES EXTRAORDINARIES/ADDICIONALS CONVENI TRANSPORT DE VIATGERS DE LES COMARQUES DE LLEIDA 2013

GRUP 1°.- PERSONAL SUPERIOR | TECNICS. SUBGRUP A SUBGRUP B: TRANSPORT DE VIATGERS EN AUTOBUSOS INTERURBANS | MICROBUSOS
CATEGORIES HORA ADDICIONAL CATEGOISIES HORA ADDICIONAL
CAP DE SERVEI 12,55 CAP TRAFIC 10,64
INSPECTOR PRAL. 11,76 CAP TRAFIC 2 10,20
SUBGRUP B CAP TRAFIC 3° 9,95
CATEGORIES HORA ADDICIONAL INSPECTOR 9,81
ENGINYERS I LLICENCIATS 12,49 CONDUCTOR 9,67
ENGINYERS TEC. | AUX. TITOL. 10,55 CONDUCTOR-PERCEPTOR 9,81
GRUP 2°.- PERSONAL ADMINISTRATIU COBRADOR 8,81
CATEGORIES HORA ADDICIONAL GRUP 4°.- PERSONAL DE TALLERS
CAP DE SECCIO 11,36 CATEGORIES HORA ADDICIONAL
CAP DE NEGOCIAT 10,74 CAP DE TALLER 11,13
OFICIAL 1°® 10,20 ENCARREGAT O CONTRAMESTRE 10,59
OFICIAL 2 9,95 ENCARRG. GRAL. 10,31
AUX. ADMO. 9,34 ENCARRG. MAGATZ. 9,96
ASP16117 - CAPE D’EQUIP 9,86
GRUP 3°.- PERSONAL DE MOVIMENT. SUBGRUP A: PERSONAL D'ESTACIONS O ADMINISTRACIONS. ~ OFICIAL 1° 9,81
SECCIO 1°.- PERSONAL D'ESTACIONS. CLASSE 1° OFICIAL 2° 9,64
CATEGORIES HORA ADDICIONAL OFICIAL 3° 9,23
(AP ESTACI(:) 1¢ 11,03 MOSSO TALLER 8,69
CAP ESTACIO 2° 10,64 APRENENT 1 ra -
CLASSE 2° APRENENT 2 na

CATEGORIES HORA ADDICIONAL APRENENT 3 ra
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CAP ADMO. 1° 11,03 APRENENT 4 ta

CAP ADMO. 2° 10,51 GRUP 5°.- PERSONAL SUBALTERN
CLASSE 3° CATEGORIES

CATEGORIES HORA ADDICIONAL COBRADOR FACTURES

CAP ADMO. RUTA 9,95 TELEFONISTA

TAQUILLERS/ES 9,66 PORTER

FACTOR 9,27 VIGILANT

ENCARRG. CONSIG. 9,27 AUXILIAR EN RUTA

REPAR. MERCA. 8,69 GRUM™ 16-17 ANYS

MOSS0 8,69 NETEJADORS/ES

*Si n’hagués s'equipararan als aspirants administratius.
TAULES COMPLEMENT PERSONAL ANTIGUITAT DES D'1 DE GENER DE 2012
GRUP 1°.- PERSONAL SUPERIOR | TECNICS. SUBGRUP A

CATEGORIES 1 BIENNI 2BIENNIS 2 BIENNIS 1 QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS 2 BIENNIS |3 QUINQUENNIS
CAP DE SERVEI 0,07 42,14 63,22 84,31 296,95
INSPECTOR PRAL. 7,07 42,14 63,22 84,31 278,25
SUBGRUP B

CATEGORIES 1 BIENNI 2BIENNIS 2 BIENNIS I 1 QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS 2 BIENNIS | 3 QUINQUENNIS
ENGINYERS I LLICENCIATS 20,07 42,14 63,22 84,31 294,34
ENGINYERS TEC. | AUX. TITOL. 0,07 42,14 63,22 84,31 248,66
GRUP 2°.- PERSONAL ADMINISTRATIU

CATEGORIES 1BIENNI 2BIENNIS 2 BIENNIS | 1 QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS 2 BIENNIS | 3 QUINQUENNIS
CAP DE SECCIO 21,07 42,14 63,22 84,31 267,85
CAP DE NEGOCIAT 2,07 42,14 63,22 84,31 25211
OFICIAL 1 7,07 42,14 63,22 84,31 240,26
OFICIAL 2° 21,07 42,4 63,22 84,31 233,44
AUX. ADMO. 20,07 42,14 63,22 84,31 219,74
ASP 16117 0,07 42,14 63,22 84,31 183,86

GRUP 3°.- PERSONAL DE MOVIMENT. SUBGRUP A: PERSONAL D'ESTACIONS 0 ADMINISTRACIONS. SECCIO 1°.- PERSONAL D'ESTACIONS. CLASSE 1°

CATEGORIES 1 BIENNI 2BIENNIS 2 BIENNIS | 1 QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS 2 BIENNIS | 3 QUINQUENNIS
CAP ESTACI(:) 1° 0,07 42,14 63,22 84,31 260,71
CAP ESTACIO 2° 0,07 42,14 63,22 84,31 251,54
CLASSE 2°

CATEGORIES 1BIENNI 2BIENNIS 2 BIENNIS | 1 QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS 2 BIENNIS | 3 QUINQUENNIS
CAP ADMO. 1¢ 20,07 42,14 63,22 84,31 260,71
CAP ADMO. 2° 2,07 42,14 63,22 84,31 246,29
CLASSE 3°

CATEGORIES 1 BIENNI 2BIENNIS  2BIENNIS |1 QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS 2 BIENNIS | 3 QUINQUENNIS
CAP ADMO. RUTA 0,07 42,14 63,22 84,31 233,52
TAQUILLERS/ES 20,07 42,14 63,22 84,31 227,06
FACTOR 0,07 42,14 63,22 84,31 21891
ENCARRG. CONSIG. 0,07 42,14 63,22 84,31 21891
REPAR. MERCA. 21,07 42,14 63,22 84,31 205,04
M0SSO 0,07 42,14 63,22 84,31 205,04

SUBGRUP B: TRANSPORT DE VIATGERS EN AUTOBUSOS INTERURBANS | MICROBUSOS

CATEGORIES 1BIENNI 2BIENNIS 2 BIENNIS | 1 QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS 2 BIENNIS | 3 QUINQUENNIS
CAP TRAFIC 21,07 424 63,22 84,31 251,54
CAP TRAFIC 2° 2,07 42,14 63,22 84,31 240,26
CAP TRAFIC 3° 0,07 42,14 63,22 84,31 23342
INSPECTOR 21,07 42,4 63,22 84,31 231,95
CONDUCTOR 2,07 42,14 63,22 84,31 22949
CONDUCTOR-PERCEPTOR 7,07 42,14 63,22 84,31 231,95
COBRADOR 21,07 42,4 63,22 84,31 207,47
GRUP 4°.- PERSONAL DE TALLERS

CATEGORIES 1 BIENNI 2BIENNIS 2 BIENNIS I 1 QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS 2 BIENNIS |3 QUINQUENNIS
CAP DE TALLER 1,07 42,14 63,22 84,31 262,83
ENCARREGAT O CONTRAMESTRE 21,07 42,14 63,22 84,31 250,54
ENCARRG. GRAL. 20,07 42,14 63,22 84,31 24397
ENCARRG. MAGATZ. 1,07 42,14 63,22 84,31 234,80
CAPE D'EQUIP 21,07 42,14 63,22 84,31 23295
OFICIAL 1 2,07 42,14 63,22 84,31 231,95
OFICIAL 2° 7,07 42,14 63,22 84,31 227,06
OFICIAL 3 21,07 42,14 63,22 84,31 217,25
MOSSO TALLER 20,07 42,14 63,22 84,31 205,04
APRENENT 1 ra 0,07 42,14 63,22 84,31 162,47
APRENENT 2 na 21,07 42,14 63,22 84,31 169,79
APRENENT 3 ra 2,07 42,14 63,22 84,31 187,41
APRENENT 4 ta 0,07 42,14 63,22 84,31 202,59

2 BIENNIS | 4 QUINQUENNIS

ana7
347,80

2 BIENNIS 1 4 QUINQUENNIS

367,93
310,83

2 BIENNIS 1 4 QUINQUENNIS

334,80
315,13
300,33
291,80
274,67
229,83

2 BIENNIS 14 QUINQUENNIS

325,88
3144

2 BIENNIS 1 4 QUINQUENNIS

325,88
307,87

2 BIENNIS 1 4 QUINQUENNIS

919
283,82
273,64
273,64
256,29
256,29

2 BIENNIS 1 4 QUINQUENNIS

3144
300,33
291,78
289,95
286,88
289,95
259,34

2 BIENNIS | 4 QUINQUENNIS

328,55
31317
304,94
29349
9117
289,95
283,82
271,58
256,29
203,09
212,23
234,28
253,25

HORA ADDICIONAL
8,66
8,66
8,66
8,66

2 BIENNIS I 5 QUINQUENNIS

454
41736

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

441,52
372,99

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

401,77
378,17
360,38
350,15
329,60
275,78

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

391,06
377,30

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

391,06
369,45

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

350,29
340,58
328,36
328,36
307,55
307,55

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

377,30
360,38
350,13
347,94
344,25
347,94
311,20

2 BIENNIS I 5 QUINQUENNIS

394,27
375,80
365,95
352,20
494
347,94
340,58
325,90
307,55
243,69
254,68
281,12
303,88
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GRUP 5°.- PERSONAL SUBALTERN

CATEGORIES 1 BIENNI
COBRADOR FACTURES 21,07
TELEFONISTA 21,07
PORTER 21,07
VIGILANT 21,07
AUXULIAR EN RUTA 21,07
GRUM* 16-17 ANYS -
NETEJADORS/ES (hora)

2 BIENNIS

42,14
42,14
42,14
42,14
42,14

*Si n’hagués s'equipararan als aspirants administratius.

GRUP 1°.- PERSONAL SUPERIOR | TECNICS. SUBGRUP A

GRUP 3°.- PERSONAL DE MOVIMENT. SUBGRUP A: PERSONAL D'ESTACIONS 0 ADMINISTRACIONS. SECCIO 1°.- PERSONAL D'ESTACIONS. CLASSE 1°

2BIENNIS I T QUINQUENNI 2 BIENNIS I 2 QUINQUENNIS

63,22
63,22
63,22
63,22
63,22

84,31
84,31
84,31
84,31
84,31

2BIENNIS | T QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS

63,85
63,85

85,15
85,15

2BIENNIS | T QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS

63,85
63,85

85,15
85,15

2BIENNIS | T QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS

63,85
63,85
63,85
63,85
63,85
63,85

85,15
85,15
85,15
85,15
85,15
85,15

2 BIENNIS I T QUINQUENNI 2 BIENNIS 2 QUINQUENNIS

63,85
63,85

85,15
85,15

2BIENNIS | T QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS

63,85
63,85

85,15
85,15

2BIENNIS | T QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS

63,85
63,85
63,85
63,85
63,85
63,85

85,15
85,15
85,15
85,15
85,15
85,15

2BIENNIS I T QUINQUENNI 2 BIENNIS I 2 QUINQUENNIS

63,85
63,85
63,85
63,85
63,85
63,85
63,85

85,15
85,15
85,15
85,15
85,15
85,15
85,15

2BIENNIS | T QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS

63,85
63,85
63,85
63,85
63,85
63,85
63,85
63,85
63,85
63,85
63,85
63,85

CATEGORIES 1 BIENNI 2 BIENNIS
CAP DE SERVEI 21,28 42,56
INSPECTOR PRAL. 21,28 42,56
SUBGRUP B

CATEGORIES 1 BIENNI 2 BIENNIS
ENGINYERS I LLICENCIATS 21,28 42,56
ENGINYERS TEC. | AUX. TITOL. 21,28 42,56
GRUP 2°.- PERSONAL ADMINISTRATIU

CATEGORIES 1 BIENNI 2 BIENNIS
CAP DE SECCI0 21,28 42,56
CAP DE NEGOCIAT 21,28 42,56
OFICIAL 1 21,28 42,56
OFICIAL 2° 21,28 42,56
AUX. ADMO. 21,28 42,56
ASP16117 21,28 42,56
CATEGORIES 1BIENNI 2 BIENNIS
CAP ESTACIQ 1 21,28 42,56
CAP ESTACIO 2° 21,28 42,56
CLASSE 2°

CATEGORIES 1 BIENNI 2 BIENNIS
CAP ADMO. 1° 21,28 42,56
CAP ADMO. 2° 21,28 42,56
CLASSE 3°

CATEGORIES 1 BIENNI 2 BIENNIS
CAP ADMO. RUTA 21,28 42,56
TAQUILLERS/ES 21,28 42,56
FACTOR 21,28 42,56
ENCARRG. CONSIG. 21,28 42,56
REPAR. MERCA. 21,28 42,56
MOSS0 21,28 42,56
SUBGRUP B: TRANSPORT DE VIATGERS EN AUTOBUSOS INTERURBANS | MICROBUSOS
CATEGORIES 1 BIENNI 2 BIENNIS
CAP TRAFIC 21,28 42,56
CAPTRAFIC2° 21,28 42,56
CAP TRAFIC 3° 21,28 42,56
INSPECTOR 21,28 42,56
CONDUCTOR 21,28 42,56
CONDUCTOR-PERCEPTOR 21,28 42,56
COBRADOR 21,28 42,56
GRUP 4°.- PERSONAL DE TALLERS

CATEGORIES 1 BIENNI 2 BIENNIS
CAP DE TALLER 21,28 42,56
ENCARREGAT O CONTRAMESTRE 21,28 42,56
ENCARRG. GRAL. 21,28 42,56
ENCARRG. MAGATZ. 21,28 42,56
CAPE D'EQUIP 21,28 42,56
OFICIAL 1 21,28 42,56
OFICIAL 2° 21,28 42,56
OFICIAL 3° 21,28 42,56
MOSSO TALLER 21,28 42,56
APRENENT 1 ra 21,28 42,56
APRENENT 2 na 21,28 42,56
APRENENT 3 ra 21,28 42,56
APRENENT 4 ta 21,28 42,56

63,85

85,15
85,15
85,15
85,15
85,15
85,15
85,15
85,15
85,15
85,15
85,15
85,15
85,15

2 BIENNIS I 3 QUINQUENNIS

208,5
208,5
208,5
208,5
181,13

TAULES COMPLEMENT PERSONAL ANTIGUITAT DES D'1 DE JULIOL DE 2012

2 BIENNIS I 3 QUINQUENNIS

299,92
281,03

2 BIENNIS I 3 QUINQUENNIS

297,28
25115

2 BIENNIS I 3 QUINQUENNIS

270,53
254,63
242,66
235,77
22194
185,70

2 BIENNIS '3 QUINQUENNIS

263,32
254,06

2 BIENNIS '3 QUINQUENNIS

263,32
248,75

2 BIENNIS '3 QUINQUENNIS

235,86
229,33
m,
/4R
207,09
207,09

2 BIENNIS I 3 QUINQUENNIS

254,06
242,66
235,75
234,27
231,78
23427
209,54

2 BIENNIS 1'3 QUINQUENNIS

265,46
253,05
24641
23715
235,28
234,27
229,33
21942
207,09
164,09
171,49
189,28
204,62

2 BIENNIS I 4 QUINQUENNIS

260,63
260,63
260,63
260,63
22641

2 BIENNIS I 4 QUINQUENNIS

374,88
351,28

2 BIENNIS | 4 QUINQUENNIS

371,61
313,94

2 BIENNIS | 4 QUINQUENNIS

338,15
318,28
303,33
294,72
277 42
232,13

2 BIENNIS 14 QUINQUENNIS

32914
317,54

2 BIENNIS 14 QUINQUENNIS

3294
310,95

2 BIENNIS 1 4 QUINQUENNIS

294,83
286,66
276,38
276,38
258,85
258,85

2 BIENNIS I 4 QUINQUENNIS

317,54
303,33

294,71
292,85
289,75
292,85
261,93

2 BIENNIS 14 QUINQUENNIS

331,84
316,30
307,99
296,42
294,08
292,85
286,66
274,30
258,85
205,12
214,35
236,62
255,78

2 BIENNIS I 5 QUINQUENNIS

312,76
312,76
312,76
312,76
271,69

2 BIENNIS I 5 QUINQUENNIS

449,87
421,53

2 BIENNIS I 5 QUINQUENNIS

445,94
376,72

2 BIENNIS I 5 QUINQUENNIS

405,79
381,95
363,98
353,65
332,90
278,54

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

394,97
381,07

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

39497
373,14

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

353,79
343,99
331,64
331,64
310,63
310,63

2BIENNIS I 5 QUINQUENNIS

381,07
363,98
353,63
351,42
347,69
351,42
31431

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

398,21
379,56
369,61
355,72
352,90
351,42
34399
329,16
310,63
246,13
251,13
283,93
306,92.
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GRUP 5°.- PERSONAL SUBALTERN

CATEGORIES

COBRADOR FACTURES
TELEFONISTA

PORTER

VIGILANT

AUXULIAR EN RUTA
GRUM* 16-17 ANYS
NETEJADORS/ES (hora)

1 BIENNI

21,28
21,28
21,28
21,28
21,28

2 BIENNIS

42,56
42,56
42,56
42,56
42,56

*Si n’hagués s'equipararan als aspirants administratius.

GRUP 1°.- PERSONAL SUPERIOR | TECNICS. SUBGRUP A

GRUP 3°.- PERSONAL DE MOVIMENT. SUBGRUP A: PERSONAL D'ESTACIONS 0 ADMINISTRACIONS. SECCIO 1°.- PERSONAL D'ESTACIONS. CLASSE 1°

2BIENNIS I T QUINQUENNI 2 BIENNIS I 2 QUINQUENNIS

63,85
63,85
63,85
63,85
63,85

85,15
85,15
85,15
85,15
85,15

2 BIENNIS I 3 QUINQUENNIS

210,59
210,59
210,59
210,59
182,94

TAULES COMPLEMENT PERSONAL ANTIGUITAT 2013

2BIENNIS | T QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS

64,49
64,49

86,00
86,00

2BIENNIS | T QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS

64,49
64,49

86,00
86,00

2BIENNIS | T QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS

64,49
64,49
64,49
64,49
64,49
64,49

86,00
86,00
86,00
86,00
86,00
86,00

2 BIENNIS I T QUINQUENNI 2 BIENNIS 2 QUINQUENNIS

64,49
64,49

86,00
86,00

2BIENNIS | T QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS

64,49
64,49

86,00
86,00

2BIENNIS | T QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS

64,49
64,49
64,49
64,49
64,49
64,49

86,00
86,00
86,00
86,00
86,00
86,00

2BIENNIS I T QUINQUENNI 2 BIENNIS I 2 QUINQUENNIS

64,49
64,49
64,49
64,49
64,49
64,49
64,49

86,00
86,00
86,00
86,00
86,00
86,00
86,00

2BIENNIS | T QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS

64,49
64,49
64,49
64,49
64,49
64,49
64,49
64,49
64,49
64,49
64,49
64,49

CATEGORIES 1 BIENNI 2 BIENNIS
CAP DE SERVEI 21,49 42,99
INSPECTOR PRAL. 21,49 42,99
SUBGRUP B

CATEGORIES 1 BIENNI 2 BIENNIS
ENGINYERS I LLICENCIATS 2149 42,99
ENGINYERS TEC. | AUX. TITOL. 21,49 42,99
GRUP 2°.- PERSONAL ADMINISTRATIU

CATEGORIES 1 BIENNI 2 BIENNIS
CAP DE SECCI0 2149 42,99
CAP DE NEGOCIAT 21,49 42,99
OFICIAL 1 21,49 42,99
OFICIAL 2° 21,49 42,99
AUX. ADMO. 21,49 42,99
ASP16117 2749 4299
CATEGORIES 1BIENNI 2 BIENNIS
CAP ESTACI() 1 21,49 42,99
CAP ESTACIO 2° 749 4299
CLASSE 2°

CATEGORIES 1 BIENNI 2 BIENNIS
CAP ADMO. 1° 21,49 42,99
CAP ADMO. 2° 2749 4299
CLASSE 3°

CATEGORIES 1 BIENNI 2 BIENNIS
CAP ADMO. RUTA 21,49 42,99
TAQUILLERS/ES 2749 4299
FACTOR 2749 4299
ENCARRG. CONSIG. 21,49 42,99
REPAR. MERCA. 2149 42,99
MOSS0 21,49 42,99
SUBGRUP B: TRANSPORT DE VIATGERS EN AUTOBUSOS INTERURBANS | MICROBUSOS
CATEGORIES 1 BIENNI 2 BIENNIS
CAP TRAFIC 21,49 42,99
CAPTRAFIC2° 2149 42,99
CAP TRAFIC 3° 21,49 42,99
INSPECTOR 21,49 42,99
CONDUCTOR 2149 42,99
CONDUCTOR-PERCEPTOR 249 4299
COBRADOR 2149 4299
GRUP 4°.- PERSONAL DE TALLERS

CATEGORIES 1 BIENNI 2 BIENNIS
CAP DE TALLER 2749 4299
ENCARREGAT O CONTRAMESTRE 2149 42,99
ENCARRG. GRAL. 2149 42,99
ENCARRG. MAGATZ. 21,49 42,99
CAPE D'EQUIP 21,49 42,99
OFICIAL 1 21,49 42,99
OFICIAL 2° 21,49 42,99
OFICIAL 3° 21,49 42,99
MOSSO TALLER 2749 4299
APRENENT 1 ra 2149 42,99
APRENENT 2 na 21,49 42,99
APRENENT 3 ra 21,49 42,99
APRENENT 4 ta 21,49 42,99

64,49

86,00
86,00
86,00
86,00
86,00
86,00
86,00
86,00
86,00
86,00
86,00
86,00
86,00

2 BIENNIS I 3 QUINQUENNIS

302,92
283,84

2 BIENNIS I 3 QUINQUENNIS

300,25
253,66

2 BIENNIS I 3 QUINQUENNIS

27324
257,18
245,09
23813
22416
187,56

2 BIENNIS '3 QUINQUENNIS

265,95
256,60

2 BIENNIS '3 QUINQUENNIS

265,95
251,24

2 BIENNIS '3 QUINQUENNIS

238,22
231,62
223,31
22331
209,16
209,16

2 BIENNIS I 3 QUINQUENNIS

256,60
245,09
23811
236,61
23410
236,61
211,64

2 BIENNIS 1'3 QUINQUENNIS

268,11
255,58
248,87
239,52
237,63
236,61
231,62
221,61
209,16
165,73
173,20
191,17
206,67

2 BIENNIS I 4 QUINQUENNIS

263,24
263,24
263,24
263,24
228,67

2 BIENNIS I 4 QUINQUENNIS

378,63
354,79

2 BIENNIS | 4 QUINQUENNIS

375,33
317,08

2 BIENNIS | 4 QUINQUENNIS

341,53
321,46
306,36
297,67
280,19
234,45

2 BIENNIS 14 QUINQUENNIS

33243
320,72

2 BIENNIS 14 QUINQUENNIS

33243
314,06

2 BIENNIS 1 4 QUINQUENNIS

297,78
289,53
279,14
27914
261,44
261,44

2 BIENNIS I 4 QUINQUENNIS

320,72
306,36
297,65
295,78
292,65
295,78
264,55

2 BIENNIS 14 QUINQUENNIS

335,16
319,46
311,07
299,38
297,02
295,78
289,53
277,04
261,44
207,17
216,49
238,99
258,34

2 BIENNIS I 5 QUINQUENNIS

315,89
315,89
315,89
315,89
744

2 BIENNIS I 5 QUINQUENNIS

454,37
425,75

2 BIENNIS I 5 QUINQUENNIS

450,40
380,49

2 BIENNIS I 5 QUINQUENNIS

409,85
385,77
367,62
35719
336,23
281,33

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

398,92
384,88

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

398,92
376,87

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

357,33
347,43
334,96
334,96
313,74
313,74

2BIENNIS I 5 QUINQUENNIS

384,88
367,62
35717
354,93
351,17
354,93
317,45

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

402,19
383,36
31331
359,28
356,43
354,93
34743
33245
313,74
24859
259,80
286,77
309,99
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GRUP 5°.- PERSONAL SUBALTERN

CATEGORIES 1 BIENNI 2Bl
COBRADOR FACTURES 2149
TELEFONISTA 2149

PORTER 2149

VIGILANT 2149
AUXULIAR EN RUTA 2149

GRUM* 16-17 ANYS -
NETEJADORS/ES (hora)

*Si n’hagués s'equipararan als aspirants administratius.

GRUP 1°.- PERSONAL SUPERIOR | TECNICS. SUBGRUP A
CATEGORIES

CAP DE SERVEI

INSPECTOR PRAL.

SUBGRUP B

CATEGORIES

ENGINYERS I LLICENCIATS
ENGINYERS TEC. | AUX. TITOL.

GRUP 2°.- PERSONAL ADMINISTRATIU
CATEGORIES

CAP DE SECCIO

CAP DE NEGOCIAT

OFICIAL 1

OFICIAL 2°

AUX. ADMO.

ASP 16117

GRUP 3°.- PERSONAL DE MOVIMENT. SUBGRUP A: PERSONAL D'ESTACIONS O ADMINISTRACIONS.

SECCIO 1°.- PERSONAL D'ESTACIONS. CLASSE 1°
CATEGORIES
CAPESTACIO1°
CAP ESTACIO 2°
CLASSE 2°
CATEGORIES

CAP ADMO. 1¢

CAP ADMO. 2°
CLASSE 3°
CATEGORIES

CAP ADMO. RUTA
TAQUILLERS/ES
FACTOR

ENCARRG. CONSIG.
REPAR. MERCA.
MOSS0

*Si n’hagués s'equipararan als aspirants administratius.

GRUP 1°.- PERSONAL SUPERIOR | TECNICS. SUBGRUP A
CATEGORIES

CAP DE SERVEI

INSPECTOR PRAL.

SUBGRUP B

CATEGORIES

ENGINYERS I LLICENCIATS
ENGINYERS TEC. | AUX. TITOL.

GRUP 2°.- PERSONAL ADMINISTRATIU
CATEGORIES

CAP DE SECCIO

CAP DE NEGOCIAT

OFICIAL 1

OFICIAL 2°

AUX. ADMO.

ASP16117

GRUP 3°.- PERSONAL DE MOVIMENT. SUBGRUP A: PERSONAL D’ESTACIONS O ADMINISTRACIONS.

SECCIO 1°.- PERSONAL D'ESTACIONS. CLASSE 1°
CATEGORIES |
CAP ESTACIO 1°
CAP ESTACIO 2°
CLASSE 2°
CATEGORIES

CAP ADMO. 1°
CAP ADMO. 2°
CLASSE 3°
CATEGORIES

CAP ADMO. RUTA
TAQUILLERS/ES
FACTOR

ENNIS

4299
42,99
4299
42,99
42,99

2 BIENNIS I T QUINQUENNI 2 BIENNIS | 2 QUINQUENNIS

64,49
64,49
64,49
64,49
64,49

86,00
86,00
86,00
86,00
86,00

TAULA NOCTURNITAT DES D' GENER 2012 FINS 30 JUNY 2012
SUBGRUP B: TRANSPORT DE VIATGERS EN AUTOBUSOS INTERURBANS | MICROBUSOS

PREU HORA NOCTURNA
1,78
1,67

PREU HORA NOCTURNA
1,76
147

PREU HORA NOCTURNA
1,61
149
142
1,38
1,31
1,09

PREU HORA NOCTURNA
1,56
149

PREU HORA NOCTURNA
1,56
1,46

PREU HORA NOCTURNA
1,38
1,35
1,30
1,30
1,22
1,22

CATEGORIES

CAP TRAFIC

CAP TRAFIC 2°

CAP TRAFIC3°
INSPECTOR

CONDUCTOR
CONDUCTOR-PERCEPTOR
COBRADOR

GRUP 4°.- PERSONAL DE TALLERS
CATEGORIES

CAP DE TALLER
ENCARREGAT 0 CONTRAMESTRE
ENCARRG. GRAL.
ENCARRG. MAGATZ.

(AP D'EQUIP

OFICIAL1°

OFICIAL 2°

OFICIAL 3°

MOSSO TALLER
APRENENT 1 ra
APRENENT 2 na
APRENENT 3 ra
APRENENT 4 ta

GRUP 5°.- PERSONAL SUBALTERN
CATEGORIES

COBRADOR FACTURES
TELEFONISTA

PORTER

VIGILANT

AUXILIAR EN RUTA
GRUM* 16-17 ANYS
NETEJADORS/ES

TAULA NOCTURNITAT 2012 D'1 JULIOL 2012
SUBGRUP B: TRANSPORT DE VIATGERS EN AUTOBUSOS INTERURBANS | MICROBUSOS

PREU HORA NOCTURNA
1,80
1,69

PREU HORA NOCTURNA
1,78
1,48

PREU HORA NOCTURNA
1,63
1,50
143
1,39
1,32
1,10

PREU HORA NOCTURNA
1,58
1,50

PREU HORA NOCTURNA
1,58
147

PREU HORA NOCTURNA
1,39
1,36
1,31

CATEGORIES

CAP TRAFIC

CAP TRAFIC 2°

CAP TRAFIC 3°

INSPECTOR

CONDUCTOR
CONDUCTOR-PERCEPTOR
COBRADOR

GRUP 4°.- PERSONAL DE TALLERS
CATEGORIES

(AP DE TALLER

ENCARREGAT O CONTRAMESTRE
ENCARRG. GRAL.

ENCARRG. MAGATL.

(AP D'EQUIP

OFICIAL1°

OFICIAL 2°

OFICIAL 3°

MOSSO TALLER

APRENENT 1 ra

APRENENT 2 na

APRENENT 3 ra

APRENENT 4 to

GRUP 5°.- PERSONAL SUBALTERN
CATEGORIES

COBRADOR FACTURES
TELEFONISTA

PORTER

VIGILANT

2 BIENNIS '3 QUINQUENNIS

212,70
212,70
212,70
212,70
184,77

2 BIENNIS 1 4 QUINQUENNIS

265,87
265,87
265,87
265,87
230,96

2 BIENNIS I'5 QUINQUENNIS

319,05
319,05
319,05
319,05
2775

PREU HORA NOCTURNA
149
142
1,38
1,37
1,36
1,37
124

PREU HORA NOCTURNA
158
148
144
1,39
1,38
1,37
1,35
1,29
1,22
0,97
1,01
(Al
1,20

PREU HORA NOCTURNA
1,24
1,24
1,24
1,24
1,04

1,08

PREU HORA NOCTURNA
1,50
143
1,39
1,38
1,37
1,38
125

PREU HORA NOCTURNA
1,60
149
1,45
1,40
1,39
1,38
1,36
1,30
1,23
0,98
1,02
112
1.2

PREU HORA NOCTURNA
1,25
1,25
1,25
1,25
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ENCARRG. CONSIG. 1,31 AUXILIAR EN RUTA 1,05
REPAR. MERCA. 1,23 GRUM* 16-17 ANYS -
MOSSO 1,23 NETEJADORS/ES 1,09
*Si n’hagués s'equipararan als aspirants administratius.
TAULA NOCTURNITAT 2013

GRUP 1°.- PERSONAL SUPERIOR | TECNICS. SUBGRUP A SUBGRUP B: TRANSPORT DE VIATGERS EN AUTOBUSOS INTERURBANS | MICROBUSOS
CATEGORIES PREU HORA NOCTURNA CATEGORIES PREU HORA NOCTURNA
CAP DE SERVEI 1,82 (AP TRAFIC 1,52
INSPECTOR PRAL. 171 CAP TRAFIC 2° 1,44
SUBGRUP B CAP TRAFIC 3¢ 1,40
CATEGORIES PREU HORA NOCTURNA INSPECTOR 1,39
ENGINYERS | !.LICENCIATS 1,80 CONDUCTOR 1,38
ENGINYERS TEC. | AUX. TITOL. 149 CONDUCTOR-PERCEPTOR 1,39
GRUP 2°.- PERSONAL ADMINISTRATIU COBRADOR 1,26
CATEGORIES PREU HORA NOCTURNA GRUP 4°.- PERSONAL DE TALLERS
CAP DE SE(U() 1,65 CATEGORIES PREU HORA NOCTURNA
CAP DE NEGOCIAT 1,52 CAP DE TALLER 1,62
OFICIAL 1¢ 1,44 ENCARREGAT O CONTRAMESTRE 1,50
OFICIAL 2° 1,40 ENCARRG. GRAL. 1,46
AUX. ADMO. 1,33 ENCARRG. MAGATZ. 141
ASP 16117 1.1 CAP D'EQUIP 1,40
GRUP[3°.- PERSONAL DE MOVIMENT. SUBGRUP A: PERSONAL D’ESTACIONS O ADMINISTRACIONS. ~ OFICIAL 1° 1,39
SECCIO 1°.- PERSONAL D’ESTACIONS. CLASSE 1° OFICIAL 2° 1,37
CATEGORIES i PREU HORA NOCTURNA OFICIAL 3¢ 1,31
CAP ESTACIO 1° 1,60 MOSSO TALLER 1,24
CAP ESTACIO 2¢ 1,52 APRENENT 1 ra 0,99
CLASSE 2° APRENENT 2 na 1,03
CATEGORIES PREU HORA NOCTURNA APRENENT 3 ra 1,13
CAP ADMO. 1° 1,60 APRENENT 4 ta 1,22
CAP ADMO. 2° 1,48 GRUP 5°.- PERSONAL SUBALTERN
CLASSE 3° CATEGORIES PREU HORA NOCTURNA
CATEGORIES PREU HORA NOCTURNA COBRADOR FACTURES 1,26
CAP ADMO. RUTA 1,40 TELEFONISTA 1,26
TAQUILLERS/ES 1,37 PORTER 1,26
FACTOR 1,32 VIGILANT 1,26
ENCARRG. CONSIG. 1,32 AUXILIAR EN RUTA 1,06
REPAR. MERCA. 1,24 GRUM* 16-17 ANYS -
MOSS0 1,24 NETEJADORS/ES 1,10
*Si n’hagués s'equipararan als aspirants administratius.

ALTRES CONCEPTES ECONOMICS 2012 DES D'1 DE GENER 2012
PLUS CONDUCTOR-PERCEPTOR 450€
MENYSCAPTE DINERS
MENYSCAPTE DE MONEDA CONDUCTORS 086€
MENYSCAPTE DE MONEDA TAQUILLERS 174€
PLUS TRANSPORT ESCOLAR 815€
FESTIU NADAL | CAP D'ANY . 2122€
ASSEGURANCA PERMIS CONDUCCIO 50,00€
PREMI FIDELITAT
10 ANYS 11,00€
15 ANYS 17,00€
20 ANYS 2400€
25 ANYS 30,00€
30 ANYS 3500€
35 ANYS 4100€
DIETES
SERVEIS REGULARS 2998€
SERVEIS DISCRECIONALS. 4500€
SERVEIS DISCRECIONALS INTERNACIONALS 7503€
ASSEGURANCES ACCIDENTS
MORT 1545188 €
INCAPACITAT PERMANENT ABSOLUTA 17.309,80 €

ALTRES CONCEPTES ECONOMICS 2012 DES D'1 DE JULIOL 2012
PLUS CONDUCTOR-PERCEPTOR 455€
MENYSCAPTE DINERS
MENYSCAPTE DE MONEDA CONDUCTORS 087€
MENYSCAPTE DE MONEDA TAQUILLERS 176€
PLUS TRANSPORT ESCOLAR 815€
FESTIU NADAL | CAP D'ANY . 2143€
ASSEGURANCA PERMIS CONDUCCIO 50,00€
PREMI FIDELITAT
10 ANYS 11,00€
15 ANYS 17,00€
20 ANYS 2400€
25 ANYS 30,00€
30 ANYS 3500€
35 ANYS 4100€
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DIETES

SERVEIS REGULARS 3028¢€
SERVEIS DISCRECIONALS. 4545€
SERVEIS DISCRECIONALS INTERNACIONALS 7578€
ASSEGURANCES ACCIDENTS

MORT 15.683,66 €
INCAPACITAT PERMANENT ABSOLUTA 1756945 €

— ‘ —

ADMINISTRACION LOCAL
ADMINISTRACIO LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACIO PROVINCIAL

DIPUTACIO DE LLEIDA
ACCIO TERRITORIAL

EDICTE 10077
CONSORCI CATALA PEL DESENVOLUPAMENT LOCAL

El Ple de la Diputacio, en sessio ordinaria celebrada el 21 de
setembre de 2012, aprova inicialment els estatuts del Consorci
Catala pel Desenvolupament Local, aixi com I’adhesié d’aquesta
Diputacio al mateix.

Atés que, durant el periode d’informacié publica no s’han
presentat reclamacions ni/o al-legacions, aquests esdevenen
definitius.

De conformitat amb el que disposen els articles 313 i 160 del
Reglament d’obres, activitats i serveis (ROAS), esdoéna publicitat
al seu text integre:

“Estatuts del Consorci Catala pel Desenvolupament Local

CAPITOL |
Disposicions generals

Article 1. Denominacio i naturalesa juridica

1.1. El Consorci catala pel desenvolupament local, que es
constitueix com a grup d’acci6 local, és una entitat pblica de
caracter associatiu i de naturalesa voluntaria, amb caracter
d’ens local, sense anim de lucre, amb personalitat juridica
propia i amb plena capacitat per a establir i gestionar serveis i
activitats d’interés local o comd, d’acord amb els objectius que es
defineixen en aquests estatuts.

Article 2. Constituci6 i composicio del Consorci

2.1 El Consorci es constitueix a I’empara del que disposen els
articles 87 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases
del regim local, 269 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,
pel qual s’aprova el text refds de la Llei municipal i de régim local
de Catalunya, 312 a 324 del Decret 179/1995, de 13 de juny, que
aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals.

2.2 El Consorci Catala pel desenvolupament local esta integrat
pel Consell Comarcal del Pla de L’Estany, Consell Comarcal de la
Segarra, Consell Comarcal de Pallars Jussa, Consell Comarcal de
I’ Anoia, Consell Comarcal de I’ Alt Camp i I’ Associaci6 Catalana
de Municipis i Comarques

2.3 Podran incorporar-se amb posterioritat a la constitucié del
Consorci nous ens publics o privats interessats en els objectius
del Consorci. En aquest cas no sera necessari modificar els
presents estatuts.

2.4 Els ens interessats en integrar-se al Consorci en sol-licitaran
I’adhesi6 i hauran d’aprovar els estatuts. L’adhesi6 haura de ser
aprovada mitjancant acord de I’assemblea general del Consorci.

2.5 L’ambit territorial del Consorci és el territori de Catalunya i,
en especial, els municipis compresos en I’ambit territorial dels
consells comarcals i d’altres ens locals consorciats.

Article 3. Objecte del Consorci
3.1 El Consorci tindra com a objecte I’establiment i gestié de
serveis i activitats d’interes local o comu per tal d’assolir-ne la

millor prestaci6 d’acord amb els principis de sostenibilitat, eficacia
i eficiéncia i, en particular, d’estalvi de recursos. Aixi mateix,
sera objecte d’aquest Consorci la promocio i el desenvolupament
economic i social, preferentment dins el seu ambit territorial.

3.2 El Consorci es fixa com a un objectiu especific gestionar i
optimitzar els recursos economics assignats en el marc dels
programes de la Uni6 Europea i/o altres ajuts pablics o privats
per tal de contribuir a revitalitzar les economies locals rurals,
mantenir i crear ocupacio en relaci6 a I’ambit territorial, eliminar
les desigualtats entre els pobles i afavorir la igualtat de drets entre
homes i dones.

3.3 El Consorci també té com a objectiu ser el consorci de
referéncia a Catalunya en matéria de fons estructurals, per tal
de donar assistencia técnica, i permetre aixi accedir a recursos
competitius, als municipis i comarques de Catalunya, en especial,
pero no exclusivament, a aquells recursos que suposin

captacio de fons europeus destinats a la cohesio territorial i la
millora de la situacié social i economica dels consorciats o del
territori que qualsevol d’aquests representi i que ofereixi el suport
als governs locals en relacio a les politiques de la Uni6é Europea.

Article 4. Seu del Consorci de Desenvolupament

El Consorci tindra el domicili social a la seu de I’Associacid
Catalana de Municipis i Comarques, ubicada a Barcelona, carrer
Valéncia, nim. 231.

Article 5. Vigencia i durada del Consorci
5.1 El Consorci es constitueix per temps indefinit a partir de la
data de signatura de I’acta de constitucié del Consorci.
CAPITOL II
Organitzacio

Article 6. Organs del Consorci
Els Organs de govern i administracié del Consorci seran els
seguents:

a) L’assemblea general
b) La presidéncia

¢) La comissio executiva
d) La direccio general.

Article 7. L’assemblea general

7.1 L’assemblea general és I’0rgan suprem de deliberaci6 i decisio
del Consorci, estara formada per tots els representants legals dels
ens publics i privats que constitueixin el Consorci, d’acord amb
la participacio establerta en aquests estatuts.

7.2 L’assemblea general estara integrada per les segients
persones:

a) El/la president/a de I’Associacio Catalana de Municipis i
Comarques.

b) El/la secretari/a general de I’ Associacio Catalana de Municipis
i Comarques.

¢) un conseller/a comarcal en representacié del Consell Comarcal
de I’Alt Camp.

d) un conseller/a comarcal en representacio del Consell Comarcal
de I’Anoia.

e) un conseller/a comarcal en representacio del Consell Comarcal
de Pla de I’Estany.

f) un conseller/a comarcal en representaci6 del Consell Comarcal
del Pallars Jussa.



