En Conil de laFronteraatreinta dias del mes de Mayo de dos mil tres, alas
10 horas, se retine la Comision Negociadora, del Convenio Colectivo de la Empresa
Electra-Conilense, S.L./Romero Abreu Hnos, S.L. cuyos componentes se expresan a
margen, para tratar 10s puntos que a continuacion se indican:

1°.- Establecimiento Plus de Productividad:

Se acuerda sutituir, exclusivamente parael persona administrativo, el Plus
de Especialidad por el denominado de Productividad. El importe a percibir por dicho
Plus sera 189,24 euros mensual es. Dicho plus se aplicaraalos empleados administra-
tivos que alafirma del presente acta se encuentren dado de alta en la empresa. Los
empleados administrativos que se incorporen a la empresa a partir de esta fecha, el
abano del citado plus sera exclusivamente a criterio de la empresa

2° Revision de salarios para 2003:

Se acuerda aumentar un 4% (IPC del gercicio anterior) la tabla salaria de
2002, quedando como se indica a continuacion:

ANEXO 1- TABLA SALARIAL DESDE 1-1-03 AL 31-12-03
PERSONAL TECNICO

TECNICO MONTADOR 39,27 Eurog/diario
PERSONAL ADMINISTRATIVO

JEFE ADMINISTRATIVO 44,59 Eurod/diarios
OFICIAL 1° ADMINISTRATIVO 35,10 Eurog/diarios
OFICIAL 2° ADMINISTRATIVO 31,91 Eurog/diarios
AUXILIAR ADMINISTRATIVO oovvvvvsrssrmnvenresssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssss 25,57 Eurogdiarios
PERSONAL OPERATIVO

CAPATAZ 37,72 Euroddiarios
SUBCAPATAZ 36,54 Eurog/diarios
OFICIAL DE PRIMERA .....oovvermrmrmmssmmssssesssssssssssssmssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 31,91 Eurog/diarios
OFICIAL DE SEGUNDA 30,98 Eurog/diarios
OFICIAL DE TERCERA. ......oovvrrrreemmmmmsssmessssssssssssmsssssessssssssssssssssssssssssssssens 30,09 Eurog/diarios
PEON ESPECIALIZADO .ooovvvirmmeverreesessssssssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssess 25,57 Eurog/diarios
PEON ORDINARIO 21,74 Eurod/diarios
Plus de especialidad: 129,18 Eurogmensual
Plus de asistencia: 1.55 Eurog/dia trabajado
PIUS 0 SErVICIO PEIMANENLE. ....covvvvvvveeseerereeseessssssssesssssesssssssssssessssssssssssanas 193,38 Eurogmensua

Y no habiendo masasuntosqueselevantalasesionalasoncehoras, leyéndose
lapresente actay firmando |os asistentes en pruebade conformidad en el lugar y fecha
del encabezamiento. Firmas. N° 8.434
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Jerez, 2 dejunio de 2003.

Delegacion Provincial de Cadiz de Empleoy Desarrollo Tecnol6gico. Plaza
Asdrdbal g/n. Edificio Junta Andalucia. CADIZ

Muy Sres. Mios:

Por la presente adjunto acta dela Comision Paritariadel Convenio Colectivo
de Mayoristas de Frutas y Hortalizas de Merca-Jerez, por la cua |as partes acuerdan
seguin el art. 4° del Convenio Colectivo aplicar unasubidasalarial del 4% atodoslos
conceptos econémicos tal como viene reflgjado en la tabla salarial de dicho acta,
estando firmada por todos los miembros de dicha comision asu piey de cuyasfirmas
doy fe, a representar a todos en la presentacion de dicho documento ante este
organismo.

Francisco Jordi Sanchez. Firmado.

ACTA DE LA COMISION PARITARIA DEL CONVENIO COLECTIVO DE MA-
YORISTASDE FRUTASY HORTALIZAS DE MERCA JEREZ

Empresa: Juan Franco Garcia. Jests Gracia Lucero.

Trabajadores: José Luis Escudero Torres, Francisco Jordi Gonzélez, Antonio
Berrocal Espinosa.

En Jerez de laFrontera, a 2 de mayo de 2003, se relinen los miembros de la
Comision Paritaria, cuyos nombres al margen se relacionan, para debatir el siguiente
orden del dia:

Vigenciay Duracion: (Art. cuarto del Convenio)

Abiertalasesion, las partes en virtud del Art®. 4°del Convenio Colectivo, se
comenta e comportamiento de los precios a consumo durante 2002, que ha sido
publicado por el Instituto Nacional de Estadisticay en e que el indice General ha
experimentado un crecimiento del 4,00%.

Las partes tal como estipula el mencionado articulo cuarto del Convenio,
acuerdan redondearlo a entero superior aplicandose unasubidasaarial del 4% atodos
los conceptos econémicos.

TABLA SALARIAL MERCA-JEREZ PARA MAY O 2003-ABRIL 2004

CATEGORIAS EUROS
Jefe Administrativo 799,73
Cajeros 75319
Auxiliar Administrativo 676,38
Oficid Administrativo 753,19
Jefe de Almacén 799,73
Encargado de Almacén 753,19
Mozo Especializado 676,38
Conductor 680,72
Cobrador 637,63

Contratos parala Formacion 16 y 17 afios 42843

Contratos parala Formacion 18, 19, 20 y 21 af 482,76
SEGURO DE VIDA
Fallecimiento por muerte natural 724539

Fallecimiento por accidente 14490,78
Fallecimiento por accidente de circulacion 21736,17
Invalidez Permanente absoluta enferMeda .............eeeevviiinneerivssssssssssirssesssssessssinnens 7245,39
Invalidez Permanente absoluta accidente 14490,78
Invalidez Permanente absol uta accidente GIrCUIACON ......vvovvessesssssssssssssssssssssisssinn 21736,17
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
Plus de Transporte 2,00
Plus de Escolaridad 37,68
N©8.435

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO
CADIZ

Advertido error en el texto delarevision del convenio colectivo OFICINAS
DE FARMACIA, publicado en el BOP n° 152 de 3-7-2003, consistente en la duplica-
cion de latabla salarial del afio 2002, ruego se proceda ala oportuna correccion:

En |a pégina 14 donde dice ‘'TABLA ANO 2003', debe incluirse como
‘“TABLA ANO 2003", la que se acompafia como anexo a este escrito.

Cédiz, a8 dejunio de 2003 EL DELEGADO PROVINCIAL. Fdo.: Agustin
Barbera Salvador.

TABLA ANO 2.003
PERSONAL FACULTATIVO 1221,32 euros
PERSONAL MAYOR DIPLOMADO 862,98 euros
TECNICO FARMACIA/AUXILIAR DIPLOMADO 807,35 euros
AUXILIAR DE FARMACIA 751,70 euros
AYUDANTE 696,06 euros
APRENDIZ ASPIRANTE 504,54 euros
JEFE ADMINISTRATIVO 862,98 euros
JEFE DE SECCION 807,35 euros
CONTABLE 779,54 euros
OFICIAL ADMINISTRATIVO 751,70 euros
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 696,06 euros
MOz0 696,06 euros
PERSONAL LIMPIEZA 3,24 euros/hora
N©8.549

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGLCO
CADIZ
ANUNCIO

Intentada sin efecto la notificacion a los interesados de las resoluciones
dictadas por esta Delegacion Provincia de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico en los
expedientes que seindican y en cumplimiento delo dispuesto en el art. 59.4 delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se publica el presente para que sirva de
notificacion delasmismas, indicando expresamente que se encuentran asu disposicion
enlaSeccion de Sanciones einfracciones de esta Delegacion, sitaen Avda. Republica
Argenting, 21, 22 Planta, de Sevilla, a efectos de su conocimiento y gercicio de los
derechosquelesasistan, advirtiendo alosinteresados que dichasresol ucionesno agota
la via administrativa, y que contra las mismas cabe interponer Recurso de Alzada
directamente o por conducto de esta Delegacion Provincial ante la Direccion General
deTrabajoy Seguridad Social en el plazo de un mes contadosapartir del diasiguiente
de lapublicacion de este boletin de conformidad con los articulos 48.2, 114, 115 dela
referidaley 30/92 de 26 de noviembre modificada por laLey 4/99 de 13 de enero, en
relacion con el art. 22 del RD 928/98 de 14 de mayo.

N° Expte: 65/03 Acta n® 2599/02. Empresa Principal: PROFESIONALES
DE LA CONSTRUCCION JEPROAN, SA. Empresa Solidaria MUNDO TEJA SL.
Sancion propuesta a ambas empresas: 6.010,12 Euros. Ultimo dom. principal: C/
Valdepefias, n° 1-11402 JEREZ DE LA FRONTERA (Cédiz). Ultimo dom. Salid.: C/
Constitucion, n° 7-11130 CHICLANA DE LA FRONTERA (Cadiz). Acuerdo de la
resolucion recaida: CONFIRMATORIA.

Sevilla, 9 dejulio de 2003. EL DELEGADO PROVINCIAL. Fdo.: Antonio
Rivas Sanchez. N° 8.613

CONSEJERIA DE OBRASPUBLICASY TRANSPORTES
CADIZ
ANUNCIO

Por esta Delegacion Provincia se ha fijado fecha para el pago de los
justiprecios definitivos de las fincas relacionadas a continuacion, afectadas por el
expediente de expropiacion forzosaclave: 1-CA-1084 “Autovia A-381, de Jerez dela
FronteraaLos Barrios.- Tramo: 11”.

El pago tendralugar en los Ayuntamientos, dias'y horas abajo relacionados,
con sujecion alas normasy formalidades que previenenenlos arts. 48 al 51 delalLey
de 16 de Diciembre de 1.954, sobre Expropiacion Forzosa, y los deigual numeracion
del Decretode 26 deAbril de1.957, por el queseapruebasu Reglamento, trasladandose
atal fin aesas poblaciones el Representante dela Administracion y el Pagador de esta
Delegacion Provincial.

Losinteresados en el asunto deberan acudir adicho acto aportando certifica-
cion acreditativa del dominio y cargas actuales de lafinca, significandoles que no se
admitiraotrarepresentacion sino aquellaque conste en poder debidamente autorizado,
yaseageneral, yaespecial paraestecaso, debiendo, entodos|ossupuestos, identificarse
la persona que comparezca con la documentacion oportuna.

Deno concurrir, bien personal mente o debidamente apoderados, seprocedera
aconsignar el importe de los justiprecios definitivos en la Caja General de Depdsitos
delaDelegacion Provincia delaConsgeriade Economiay Hacienda, procediéndose



