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GENERALITAT DE CATALUNYA

DEPARTAMENT D’EMPRESA I OCUPACIÓ
SERVEIS TERRITORIAL DE LLEIDA

ANUNCI 1200
Pel qual es fa públic el dipòsit de la modifi cació dels estatuts de 
l’organització empresarial anomenada Associació Professional 
Agropecuària de l’Alta Ribagorça.
D’acord amb allò que disposa l’article 4 del Reial decret 873/1977, 
de 22 d’abril, sobre dipòsit dels estatuts de les organitzacions 
constituïdes d’acord amb la Llei 19/1977, d’1 d’abril, i als efectes 
que preveuen, es fa públic que als Serveis Territorials a Lleida 
del Departament d’Empresa i Ocupació, a les 13:49 hores del dia 
15 de gener de 2013, s’han dipositat l’acta de modifi cació dels 
Estatuts i el nou text dels Estatuts de l’organització empresarial 
denominada Associació professional Agropecuària de l’Alta 
Ribagorça (núm. de dipòsit 842500169), els àmbits de la qual 
són:
Àmbit territorial: comarcal, Alta Ribagorça
Àmbit funcional: productors de ramaderia bovina, ovina, cabrum, 
equina i porcina
Domicili social: c/ Major, 13, 25520 El Pont de Suert 
La modifi cació afecta, per acord de l’Assemblea General de 
l’organització empresarial esmentada del 15 de desembre de 
2011, a la modifi cació de l’article 18 dels estatuts.
Les persones que signen la certifi cació de l’acta de modifi cació de 
l’organització són: el senyor Ramon Bisen Noray, com a president, 
i el senyor Francesc Xavier Palacín Farré, com a secretari.
Lleida, 30 de gener de 2013
El director, Octavi Miarnau Roca

ANUNCIO
Por el que se hace público el depósito de la modifi cación de los 
Estatutos de la organización empresarial denominada Associació 
Professional Agropecuària de l’Alta Ribagorça.
De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 4 del Real Decreto 
873/1977, de 22 de abril, sobre depósito de los estatutos de las 
organizaciones constituidas de acuerdo con la Ley 19/1977, de 
1 de abril, y a los efectos que prevén, se hace público que en los 
Servicios Territoriales en Lleida del Departamento de Empresa 
y Ocupación, a las 13:49 horas del dia 15 de enero de 2013, 
han sido depositados el acta de modifi cación de los Estatutos y 
el nuevo texto de los Estatutos de la organización empresarial 
denominada Associació Professional Agropecuària de l’Alta 
Ribagorça (núm. de depósito 842500169), cuyos ámbitos son:
Ámbito territorial: comarcal, Alta Ribagorça
Ámbito funcional: productores de ganadería bovina, ovina, 
cabría, equina i porcina
Domicilio social: c/ Major, 13, 25520 El Pont de Suert 
La modifi cación afecta, por acuerdo de la Asamblea General de la 
citada organización empresarial del 15 de diciembre de 2011, a la 
modifi cación del artículo 18 de los estatutos.
Las personas que fi rman el acta de modifi cación de la organización 
son: el señor Ramon Bisen Noray, como presidente, y el señor 
Francesc Xavier Palacín Farré, como secretario.
Lleida, 30 de enero de 2013
El director, Octavi Miarnau Roca
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DEPARTAMENT D’EMPRESA I OCUPACIÓ
SERVEIS TERRITORIALS A LLEIDA

RESOLUCIÓ 1325
De 6 de febrer de 2013 per la qual es disposa la inscripció i la 
publicació de l’acord de la Comissió Paritària del Conveni 
col·lectiu de treball del sector de la construcció de les comarques 

de Lleida, relatiu a l’aprovació del calendari laboral per a l’any 
2013 (Codi de Conveni número 25000095011994).
Vist el text de l’acord de la Comissió Paritària del Conveni 
col·lectiu de treball del sector de la construcció de les comarques 
de Lleida, relatiu a l’aprovació del calendari laboral per a l’any 
2013, subscrit per les parts negociadores el dia 28 de desembre 
de 2012 i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del 
Reial Decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) 
del Reial Decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit 
de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 352/2011, 
de 7 de juny, de reestructuració del Departament d’Empresa i 
Ocupació i altres Normes d’aplicació, resolc:
1. Disposar la inscripció de l’acord de la Comissió Paritària del 
Conveni col·lectiu de treball del sector de la construcció de les 
comarques de Lleida, relatiu a l’aprovació del calendari laboral 
per a l’any 2013 (Codi de conveni número 25000095011994) 
al Registre de convenis i acords col·lectius de treball en 
funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials 
del Departament d’Empresa i Ocupació a Lleida, amb notifi cació 
a la Comissió Negociadora.
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Ofi cial de 
la Província de Lleida.
Lleida, 6 de febrer de 2013
El director dels Serveis Territorials a Lleida, en funcions, Octavi 
Miarnau i Roca
Transcripció literal del text signat per les parts:

Conveni col·lectiu del sector de la construcció
de la província de Lleida

ACTA 2/2012
Comissió Paritària
Assistents
Per una banda, la representació empresarial integrada per:
La Federació de Gremis de la Construcció de Lleida:
Estanis Felip Monsonís
Sandra Miravete Alarcón
I de l’altra banda, la representació dels treballadors integrada per:
UGT
Buenaventura Baca Hernández (assessor)
CCOO
Pilar Ramos Vilchez (assessora)
A Lleida, essent les 12.30 hores del dia 28 de desembre de 2012 
es reuneix la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu del sector 
de la construcció de la província de Lleida, al domicili social 
de la Confederació d’Organitzacions Empresarials de Lleida, 
a la rambla Ferran, 32, baixos, amb l’assistència dels membres 
relacionats anteriorment, en les representacions que ostenten , i 
per tant com a titulars de la Comissió Paritària.
Tot seguit s’obre la sessió de conformitat amb l’Ordre del dia 
establert.
Com a únic punt del dia, i segons estableix el Conveni col·lectiu 
del sector de la construcció de la província de Lleida, aquesta 
Comissió acorda establir el calendari laboral per l’any 2013 en 
els següents termes:
- La jornada laboral per l’any 2013 serà de 40 hores setmanals, 
de dilluns a divendres, amb un màxim total de 1.738 hores anuals 
de treball efectiu.
- Les festes ofi cials a Catalunya per l’any 2013 són:
1 de gener (Any nou)
29 de març (Divendres Sant)
1 d’abril (Pasqua)
1 de maig (Festa del Treball)
24 de juny (Sant Joan)
15 d’agost (l’Assumpció)
11 de setembre (Diada Nacional)
12 d’octubre (Dia de la Hispanitat)
1 de novembre (Tots Sants)
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6 de desembre (Dia de la Constitució)
25 de desembre (Nadal)
26 de desembre (Sant Esteve)
- A més de les festes esmentades, s’hauran d’incloure les dues 
festes locals del respectiu municipi. En el supòsit que les dues 
festes locals que s’han fi xat, coincideixin amb dissabte, diumenge, 
festiu per conveni, festiu nacional o autonòmic, es traslladarà al 
primer dia laborable següent.
- La jornada laboral festiva segons el conveni col·lectiu serà els 
dies 28 de març i 24 i 31 de desembre.
- Les parts estableixen que serà festa per conveni l’any 2013 els 
següents dies: 13 i 14 de juny, 4 de novembre i 23, 27 i 30 de 
desembre.
- En quant a les 6 hores que superen la jornada anual de 1738 hores, 
empresa i treballador pactaran o bé treballar sis dies set hores o bé 
gaudir 6 hores de permís personal, no podent-se acumular en un 
mateix dia, excepte acord en contrari entre les parts.

El calendari laboral fi xat serà d’aplicació a totes aquelles 
empreses que no en pactin un altre diferent amb el Comitè 
d’Empresa, Delegats de personal o amb els seus treballadors en 
defecte d’aquells.
Aquest calendari serà susceptible de modifi cació en el supòsit que 
la jornada laboral anual prevista al V Conveni general del sector 
de la construcció sigui modifi cada.
S’adjunta a la present acta el calendari laboral per l’any 2013 que 
les parts han signat per unanimitat.
I no havent més assumptes a tractar s’aixeca la sessió, de la qual 
s’estén la present acta que, en mostra de conformitat, essent 
signada pels assistents.

Calendari laboral del Conveni de la construcció
de la província de Lleida per a l’any 2013

GENER 2013 FEBRER 2013 MARÇ 2013

DLL DM DX DJ DV DS DG DLL DM DX DJ DV DS DG DLL DM DX DJ DV DS DG

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3
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MAIG 2013 JUNY 2013
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JULIOL 2013 SETEMBRE  2013
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OCTUBRE 2013 NOVEMBRE 2013 DESEMBRE  2013
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30 31

ABRIL 2013

AGOST 2013

La jornada anual per a l’any 2013 s’estableix en 1.738 hores de 
treball efectiu.
El calendari laboral fi xat serà d’aplicació a totes aquelles 
empreses que no en pactin un altre diferent amb el Comitè 
d’Empresa, delegats de personal o amb els seus treballadors, en 
d’efecte d’aquests.
color roig Festes ofi cials per l’any 2013 a Catalunya
color verd Jornada laboral festiva segons Conveni provincial
color groc Festes per Conveni per a l’any 2013

Els treballadors gaudiran de 21 dies laborables de vacances.
A més de les festes assenyalades, cada empresa haurà d’incloure 
les dues festes locals dels respectius municipis. En el cas, que una 
d’elles o ambdues, coincideixin amb dissabte, diumenge, festiu 
per Conveni, festiu nacional o autonòmic, es traslladarà al dia 
laborable següent.
Les 6 hores que superin la jornada ordinària anual per l’any 2013 
es podran realitzar treballant 6 dies, 7 hores, o bé, gaudint de 6 
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hores de permís personal, que no es podran acumular en un mateix dia, excepte pacte en contra entre empresa i treballador.
Aquest calendari serà susceptible de modifi cació, en el supòsit que la jornada laboral anual prevista al V Conveni general del sector de 
la construcció sigui modifi cada.

  

ADMINISTRACIÓN LOCAL
ADMINISTRACIÓ LOCAL

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL
ADMINISTRACIÓ MUNICIPAL

AJUNTAMENT DE LLEIDA
SERVEI D’URBANISME, MEDI AMBIENT, MOBILITAT I TERRITORI

NEGOCIAT D’INDÚSTRIES I ACTIVITATS

 1319

De conformitat amb l’establert a l’ article 59.4 de la Llei 30/1992 de 26 de novembre de Règim jurídic de les administracions públiques 
i del procediment administratiu comú, modifi cada per la Llei 4/1999 de 13 de gener es fa pública notifi cació de les resolucions 
administratives, que tot seguit es relacionen, a diferents interessats  donat que intentada notifi cació a aquests no s’ha pogut practicar.
EXPEDIENT NEGOCIAT 
D’INDÚSTRIES I ACTIVITATS INTERESSAT RESOLUCIÓ ADMINISTRATIVA

IA11-771 MATILDE CUENCA GRIÑAN Decret d’alcaldia de 18/12/2012 acordant adaptar  al Decret 112/2010 d’Espectacles públics  i activitats recreatives i requeriment, termini
   un mes,  de control periòdic de l’activitat de bar al C/ Sant Isidre, núm. 13 baixos de  Lleida. 

IA11-883 NILA DE VERA ISIDRO Decret d’alcaldia  de  27/12/2012  acordant adaptar al Decret 112/2010 d’Espectacles públics i activitats recreatives de l’activitat de bar
   al C/ Venus, núm. 2 baixos de Lleida.

IA12-29 MARIA ANGELES  MORON GAMARRA  Decret d’alcaldia de 18/12/2012 donant la disconformitat a la comunicació de transmissió d’activitats
   d’espectacles públics  i activitats recreatives de l’activitat de bar al C/ Enric Pubill “Lo Parrano”, núm. 13  baixos de  Lleida. 

IA12-119 EDURNE ESPARZA PALLARÉS  Decret d’alcaldia de 14/01/2013 donant la disconformitat a la comunicació prèvia activitats de serveis de 
  l’activitat de sabateria a l’Av. València, núm. 15 baixos de Lleida.

IA12-754 GENERALITAT DE CATALUNYA DPT. D’EDUCACIÓ  Decret d’alcaldia de 17/12/2012 acordant: canvi d’annex, donar de baixa activitat amb incidència ambiental
   de l’annex II  i donar-la d’alta com  activitats de serveis, activitat de Centre docent al C/ Bisbe Torres, núm. 11 de Lleida. 

IA11-39 ALFONS MARIA SOLA PALET  Decret d’alcaldia de 17/12/2012 donant la conformitat al recurs de reposició interposat  contra la resolució de disconformitat
   de data 06/07/2012 corresponent a la transmissió d’activitats d’espectacles públics  i activitats recreatives, revocar el decret 
  d’alcaldia de 06/07/2012, adaptar al Decret 112/2010 d’Espectales Públics i activitats recretives  de l’activitat de bar 
  al C/ Mossen Reig, núm. 26  baixos de Lleida.

LA-78/2007 FRANCISCO ESTOPA ROMA  Decret d’alcaldia de 13/12/2012 recurs de reposició estimatori, donant la conformitat al tràmit d’adequació de la llicència
   ambiental per l’activitat   d’explotació porcina d’engreix, donar de baixa aquesta activitat  amb incidència ambiental de l’annex II
  i donar-la d’alta en l’annex III de conformitat amb la Llei  20/2009, revocar el decret d’alcaldia de 29/10/2010 pel qual es va declarar 
  la caducitat de la sol.licitud d’adequació a la Llei 3/1998 per exercir l’activitat d’explotació porcina d’engreix  a la Partida Vinatesa, 
  núm. 48, polígon 23, parcel.la 235 de Lleida..

IA12-821 INTERFRANCES LLEIDA, SL  Decret d’alcaldia de 04/12/2012 acordant requerir, en el termini d’UN MES,  acta de control periòdic de  l’activitat de bar-restaurant
   al c/ Tarragona, núm. 1 baixos de Lleida.

Contra aquest acte administratiu que posa fi  a la via administrativa es podrà interposar recurs potestatiu de reposició davant l’òrgan que 
l’ha dictat en el termini d’un mes a comptar des del dia següent al de la recepció de la notifi cació d’aquest acte, o bé es podrà interposar 
directament recurs  contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Lleida en el termini de dos mesos, a comptar 
des del dia següent al de la recepció de la notifi cació d’aquest acte, de conformitat amb el que preveuen els articles 116 i 117 de la Llei 
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú, modifi cats per la 
Llei 4/1999, de 13 de gener, i l’art. 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, sense 
perjudici que els interessats puguin interposar qualsevol altre recurs que estimin procedent.
En cas que s’interposi el recurs de reposició potestatiu no es podrà interposar recurs contenciós administratiu fi ns que sigui resolt 
expressament o s’hagi produït la desestimació presumpta del recurs de reposició interposat.
Lleida, 25 de gener de 2013
El secretari General, Jesús Gutierrez Bustillo 
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AJUNTAMENT DE LLEIDA
SERVEI D’URBANISME, MEDI AMBIENT, MOBILITAT I TERRITORI

NEGOCIAT D’INDÚSTRIES I ACTIVITATS
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De conformitat amb l’establert a l’article 59.4 de la Llei 30/1992 de 26 de novembre de Règim jurídic de les administracions públiques 
i del procediment administratiu comú, modifi cada per la Llei 4/ 1999 de 13 de gener es fa pública notifi cacions, que tot seguit es 
relacionen, a diferents interessats donat que intentada notifi cació a aquests no s’ha pogut practicar.


