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El tipus d’infracció i la sanció corresponent es remetrà al que estableix la normativa d’aplicació al personal funcionari.
El personal de l’Ajuntament de Llorenç del Penedès ha d’utilitzar els mitjans posats a la seva disposició i els vehicles 
municipals estrictament en les tasques pròpies del lloc de treball. Tot ús indegut pot ser causa de sanció disciplinària 
d’acord amb el paràgraf anterior.

Disposició addicional 
El Reial Decret 20/2012, de 13 de juliol, de mesures per garantir l’estabilitat pressupostària i de foment de la 
competitivitat, té caràcter de legislació bàsica estatal en matèria de personal al servei de les administracions 
públiques; per tant, en relació a aquest conveni serà d’aplicació també en aquelles clàusules en què no s’esmenti 
explicitament. En cas que fos derogat o modi  cat, totalment o en part, s’estarà exclusivament al que disposa aquest 
conveni i la legislació laboral vigent. 

Annex 1 

Taula salarial 2012

Imports anuals 14 mensualitats

  S.B. Antig.  Complements  S.T.
Grup Nom   Disp. M.Jor. Respons. Dif. Nivell C.Especí  c SB+A+C

A2 Director/a Nieró 12.906,52 467,94 1.237,19 - 4.897,25 - 5.297,08 24.805,98
A2 Director/a Casal d’estiu Temporal 12.906,52 - - - 4.072,44 - 5.139,42 22.118,38
C1 Tècnic/a Casa de Cultura 9.704,84 361,18 2.061,99 1.658,97 3.608,50 3.402,37 5.285,86 26.083,71
C1 Educadors/es 9.704,84 361,18 1.237,19 - 3.402,29 - 5.032,80 19.738,30
C1 Educadors/es TEMPORALS 9.704,84 - - - 3.093,00 - 4.931,51 17.729,35
C1 Monitors/es TEMPORALS 9.704,84 - - - 2.061,99 - 4.894,59 16.661,42
C1 O  cial 1a BRIGADA 9.704,84 361,18 5.413,78 1.658,97 3.608,50 - 5.205,98 25.953,25
C2 O  cial 2a BRIGADA 8.378,58 250,26 4.422,44 1.658,97 2.125,74 - 5.008,31 21.844,30
C2 Auxiliar Administratiu/va Casa de C. 8.378,58 250,26 1.237,19 - 2.061,99 1.816,51 4.992,76 18.737,29
C2 Auxiliar Administratiu/va o  cines 8.378,58 250,26 - - 3.298,81 5.286,22 5.116,98 22.330,85
C2 Auxiliar Llar d’infants TEMPORAL 8.378,58 - - - 2.525,94 - 4.863,63 15.768,15
C2 Auxiliar Administratiu/va TEMPORAL 8.378,58 - - - 2.525,94 - 4.863,63 15.768,15
C2 Auxiliar Casal d’estiu TEMPORAL 8.378,58 - - - 2.061,99 - 4.793,63 15.234,20
C2 Auxiliar Piscina TEMPORAL 8.378,58 - - - 2.061,99 - 4.793,63 15.234,20
AP Netejadors/es 7.678,58 188,58 1.237,19 - - - 4.757,38 13.861,73
AP Netejadors/es responsable 7.678,58 188,58 1.237,19 - 309,33 - 4.768,45 14.182,13
AP Netejadors/es TEMPORAL 7.678,58 - 969,13 - - - 4.738,34 13.386,05
AP Conserge 7.678,58 188,58 - - 1.239,14 - 4.751,65 13.857,95
AP Conserge TEMPORAL 7.678,58 - - - 969,13 - 4.738,34 13.386,05
AP Peó/na BRIGADA TEMPORAL (40h) 7.678,58 - 1.658,97 3.267,09 1.239,14 - 2.548,82 16.392,60

MÉS JORNADA = La part proporcional del seu sou  ns a 40 h. setmanals.
DIF. NIVELL = Dif. De Salaris Base entre els grups corresponents.
ANTIGUITAT = per triennis.
**Els contractes de durada inferior a 6 mesos, no percebran endarreriments.

Annex 2

Compensació d’hores extraordinàries

Grup Normals festives o nocturnes
A 1,5 x 1 hora treballada 2 x 1 hora treballada
B 1,5 x 1 hora treballada 2 x 1 hora treballada
C 1,5 x 1 hora treballada 2 x 1 hora treballada
D 1,5 x 1 hora treballada 2 x 1 hora treballada
E 1,5 x 1 hora treballada 2 x 1 hora treballada


