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Administració Autonòmica

2013-02735
Generalitat de Catalunya
Departament d’Empresa i Ocupació - Serveis Territorials a Tarragona

RESOLUCIÓ de 6 de març de 2013, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de la revisió salarial del 
Conveni col·lectiu de treball del sector de industries de la fusta, de la província de Tarragona, per a l’any 2012 (codi 
de conveni núm. 43000395011994)

Vist el de la revisió salarial del Conveni col·lectiu de treball del sector de industries de la fusta, de la província de 
Tarragona, subscrit per part empresarial per l’Associació d’empresaris d ela fusta del Baix Ebre i Montsia i per 
part dels treballadors pels sindicats d’UGT i CCOO en data 19 de desembre de 2012 i presentat per les mateixes 
parts en data 5 de febrer de 2013 i de conformitat amb el que estableixen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 
1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) del Reial 
decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; l’article 170.1 
e) i j) de la Llei orgànica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma de l’Estatut d’autonomia de Catalunya, la Resolució 
TRE/1398/2002, de 30 d’abril de delegació de competències en matèria de relacions laborals als Serveis Territorials 
a Tarragona, el Decret 352/2011, de 7 de juny, de reestructuració del Departament d’Empresa i Ocupació, i altres 
normes d’aplicació;

RESOLC:
1. Disposar la inscripció de la revisió salarial del Conveni col·lectiu de treball del sector de industries de la fusta, de 
la província de Tarragona, per a l’any 2012, en el corresponent Registre de convenis i acords col·lectius de treball 
amb funcionament a través de mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Ocupació 
a Tarragona.
2. Disposar-ne la publicació en el Butlletí O  cial de la Província de Tarragona. 

Noti  queu aquesta Resolució a la Comissió Negociadora del Conveni col·lectiu.

Tarragona, 6 de març de 2013.
Carme Mansilla Cabré, directora dels Serveis Territorials, e.f.

Transcripción del texto literal  rmado por las partes

ACTA
de la reunión de la Comisión Paritaria del Convenio colectivo provincial para las industrias de la madera de la 
provincia de Tarragona para el año 2012

En Tortosa, a 19 de diciembre de 2012, en los locales de la Cámara de Comercio Industria y Navegación de Tortosa 
se reúne la Comisión Paritaria del Convenio a tenor de lo previsto en el artículo 12 del Convenio colectivo último 
aprobado.

Comparecen por parte de MCA-UGT, José Luís Calabuig García, Manuel Molina Álvarez, Josep Rodríguez Reverté 
y Bernardo Fuertes Lozano; los representantes de CCOO que son, Máximo Escolar Monjas, Mario Guerrera, Nuria 
Marín Rojo, Iván W. Escolar Caro, Víctoria Mestre Povedano, Ramón Vericat Villalbí, Eva Colorado Ruiz y José 
Guzmán Cañamero, y por la parte empresarial, José Ferré, Carlos Meseguer , Joan Roca y Anna Faura.

Tras unas negociaciones ambas partes llegan a un acuerdo de  rma de tablas salariales y otros aspectos del citado 
Convenio que se concretan en los siguientes puntos:

Primero
El Convenio colectivo provincial para las industrias de la madera de la provincia de Tarragona mantendrá la actual 
redacción procediendo a aplicar el incremento pactado en el Convenio Estatal de la Madera del 1,50% con efectos 
del día 1 de abril de 2012.

Segundo
Los atrasos consecuencia de la aplicación del punto anterior serán pagados por las empresas en dos mitades que 
se harán efectivas en las nóminas de los meses de febrero y mayo de 2013, independientemente de la publicación 
de las tablas en el DOGC o BOP que corresponda.
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Tercero
Los  rmantes adquieren el compromiso de iniciar negociaciones el próximo día 31 de enero de 2013, sobre el 
articulado del convenio de la provincia de Tarragona con la conformidad de lo que establece el artículo 4º del 
Convenio estatal de la madera.

Cuarto
Dando pues, cumplimiento, a la que consta en los párrafos anteriores se procede a efectuar una aplicación sobre 
las tablas salariales del 2011, de un 1,5% de incremento y por tanto, seguidamente, todos los presentes proceden 
a la  rma de las tablas para el año 2012, que se adjuntan a esta acta.

Quinto
Se acuerda por ambas partes que el salario base y el plus de asistencia recogida en las anteriores tablas salariales 
se uni  can bajo el concepto de salario base anual de 2012.

Sexto
Que ambas partes se comprometen a negociar un plus para la categoría de o  cial 1ª en la negociación del articulado 
del convenio.

Séptimo
Que tras la agrupación de las antiguas categorías en grupos profesionales, la diferencia de salario de grupo se 
efectuará de la siguiente manera:

Grupo 5: administrativo, ajuste temporal para el 2013 de 148 euros y para el 2014 ajuste temporal de 148 euros.
Grupo 5: o  cial 2º, ajuste temporal anual para el 2013 por importe de 208,38 euros hasta la equiparación del salario 
de grupo.
Grupo 6: auxiliar administrativo y telefonista y mecanografía un ajuste temporal para el 2013 de 158 euros y para el 
2014 un ajuste temporal de 158 euros.

El incremento salarial de los grupos 5 y 6 antes descritos se realizará sobre el salario de referencia de grupo.

Se acuerda facultar expresamente a la Sra. Anna Faura Poy para que efectúe las gestiones que sean precias para 
la presentación, registro, depósito y publicación de esta revisión de las tablas del 2012 en el Diario O  cial de la 
Generalitat (DOGC) o boletín O  cial de la Provincia (BOP).

Se acuerda por todos los presentes que la  rma de la referida acta se realice únicamente por un representante de 
cada parte, por la parte patronal el Sr. José Ferré Estorch, por la parte de MCA-UGT el Sr. Manel Molina Alvarez y 
por la parte de CCOO Núria Marín Rojo.

Se levanta la sesión a las 13.00 horas del día al principio indicado, redactándose la presente acta, que en prueba 
de conformidad  rman todos los asistentes.

Taula base salarial 2012

1. Sobre la taula base salarial del 2011 s’aplica un increment de l’1,5%

Grup professional Antigua categ. prof. Sou base anual euros Sou mensual euros PUC anual euros PUC mensual euros
Grup 1 Titulat superior 28.173,81 1.819,43 - -
Grup 2 Eng. tèc. i tèc. med. 24.367,50 1.573,63 - -
Grup 3 Cap d’administració 22.013,90 1.421,63 - -
Grup 4 Encarregat 20.116,52 1.299,10 - -
Grup 5 O  cial 1 administratiu 18.013,18 1.163,27 2.380.89 153,75
Grup 5 Viatjant 18.013,18 1.163,27 1.303,41 84,17
Grup 5 O  cial 2 administratiu 18.013,18 1.163,27 1.112,96 71,87
Grup 5 O  cial de 1ª 18.013,18 1.163,27 - -
Grup 5 Administratiu 17.713,64 1.143,93 - -
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Grup 5 O  cial de 2ª 17.061,45 1.101,81 - -
Grup 6 Ajudant 16.622,81 1.073,48 - -
Grup 6 Peó especialista 16.622,81 1.073,48 - -
Grup 6 Auxiliar administratiu 16.302,08 1.052,77 - -
Grup 6 Telefon. i mecan.. 16.302,08 1.052,77 - -
Grup 7 Peó 16.086,47 1.038,85 - -
Apèndix Aprenent 3 any 13.358,49 862,68 - -
Apèndix Aprenent 2 any 10.757,05 694,68 - -
Apèndix Aprenent 2 any 10.639,37 687,08 - -
Apèndix Aprenent 1 any 10.623,67 686,07 - -
Apèndix Aprenent 1 any 10.528,00 679,89 - -

PUC= PLUS UNIFICACIÓ CATEGORIES: Només pels treballadors ingressats  ns al dia 19 de desembre de 2012
PAGUES EXTRES ANUAL= (març-16; juny-30; octubre-30; desembre-30)


