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Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila

Zehapen espedientea EB2-0316/12-DL

Honako hau argitaratzen da EB2-0316/12-DL zehapen-espe-
dienteari lotuta, Cirilo Mediavilla Amayas jauna eta Gloria Peña Rodrí-
guez andrea jakitun egon daitezen. Hona jakinarazpen ondoree-
tarako daukagun bere azken helbidea: Portugalete, Federico
García Lorca, 2 - 2 B:

Akroposteko zerbitzuek bi aldiz saiatu diren arren, ezin izan
zaizkio jakinarazi interesdunari goian zehaztutako zehapen-espe-
dienteari lotutako administrazioko egintzak, labur-labur jarraian zehaz-
tuko direnak, alegia. Horri dela-eta, iragarki hau argitaratuko da Biz-
kaiko Lurralde Aldizkari Ofizialean eta Portugaleteko Udalaren
ediktu-taulan, Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren eta Admi-
nistrazio Prozedura Erkidearen azaroaren 26ko 30/1992 Legearen
59.5 artikuluan xedatutakoa betez. Organo eskudunaren ustez, bete-
tzen dira Lege horretako 61. artikuluan aurreikusitakoak.

Ebazpen honek ez du administrazio-bidea agortzen eta haren
kontra gorako errekurtsoa jarri ahal izango zaio Etxebizitza sail-
buruordeari, Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Gorako erre-
kurtsoa jartzeko hilabeteko epea egongo da, jakinarazten den egu-
naren biharamunetik kontatzen hasita, Herri Administrazioen
Araubide Juridikoaren eta Administrazio Prozedura Erkidearen aza-
roaren 26ko 30/1992 Legearen 114. artikuluan eta hurrengoetan
xedatutakoa betez, Legeari urtarrilaren 13ko 4/1999 Legeak
emandako idazketaren arabera. Era berean, bidezkotzat jotzen den
beste edozein errekurtso aurkeztu ahal izango da.

Aipatutako egintzen zerrenda

— Interesdunak: Cirilo Mediavilla Amayas eta Gloria Peña Rodrí-
guez.

— NANk: 15.791.641-W eta 14.919.139-M.

— Jakinarazi beharrekoa: Zehapen ebapazpenaren zatikapena.

— Edukia: BOE ez baliatzea bizitoki ohiko eta iraunkor gisa.

Bilbon, 2013ko martxoaren 11n.—Administrazio eta Zerbitzu
arduraduna, Piedad Ibáñez Barquin

(III-138)

•
Bizkaiko Bidaiarien Garraio Erregular eta Diskrezionalen
Zerbitzuen sektoreko hitzarmen kolektiboa (hitzarmen
kodea zenbakia 48002335011981).

ERABAKIA Enplegu eta Gizarte Politiketako Saileko Bizkaiko
Lurralde ordezkariena. Honen bidez ebazten da Bizkaiko Bidaia-
rien Garraio Erregular eta Diskrezionalen Zerbitzuen sektoreko hit-
zarmen kolektiboaren 2012ko soldaten berrikuspena erregistratu,
gordailu egin eta argitaratzea (hitzarmen kodea zenbakia
48002335011981).

Aurrekariak

Lehenengoa: Telematikaren bidez aurkeztu da, ordezkaritza
honetan, patroien ordezkapenak eta sindikatuen ordezkapenak sina-
tutako hitzarmen kolektiboaren soldaten berrikuspena.

Departamento de Empleo y Politicas Sociales

Expediente sancionador EB2-0316/12-DL

Para conocimiento de don Cirilo Mediavilla Amayas y doña Glo-
ria Peña Rodríguez, cuyo último domicilio a efectos de notificaciones
fue en Portugalete, calle Federico García Lorca, 2, 2.o B, en el expe-
diente sancionador de referencia EB2-0316/12-DL, se notifica lo
siguiente:

No habiéndose podido notificar de forma expresa, pese a haberlo
intentado en dos ocasiones por el Servicio de Akropost, los actos
administrativos que a continuación se relacionan con indicación
somera de su contenido, correspondientes a la interesada preci-
tada en el expediente sancionador arriba expresado, se hace público
el presente anuncio en el «Boletín Oficial de Bizkaia» y en el tablón
de edictos del Ayuntamiento de Portugalete, en cumplimiento de
lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común y tras la apreciación por el
Órgano competente de la concurrencia al efecto de las circunstancias
previstas en el artículo 61 del mencionado texto legal.

La presente resolución, que no pone fin a la vía administra-
tiva, podrá ser recurrida en alzada ante la Viceconsejera de Vivienda
del Departamento de Empleo y Politicas Sociales. El Recurso de
Alzada podrá interponerse, en el plazo de un mes, contado a par-
tir del día siguiente a aquél en que tenga lugar su notificación por
medio de la publicación oficial de este edicto, de conformidad con
lo dispuesto en los artículos 114 y siguientes de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, de acuerdo
con la redacción dada a la misma por la Ley 4/1999, de 13 de enero.
Asimismo, podrá presentar cualquier otro recurso que considere
oportuno.

Relación de actos que se citan

— Interesados: Cirilo Mediavilla Amayas y Gloria Peña Rodrí-
guez.

— DNIs: 15.791.641-W y 14.919.139-M.

— Notificación pendiente: Resolucion de fraccionamiento de
la sanción.

— Contenido: No dedicar la vivienda de VPO a domicilio habi-
tual y permanente.

En Bilbao a 11 de marzo de 2013.—La Responsable de Admi-
nistración y Servicios, Piedad Ibáñez Barquin

(III-138)

•
Convenio Colectivo del Sector Servicios de Transportes
de Viajeros por Carretera Regulares y Discrecionales de
Bizkaia (código de convenio número 48002335011981).

Resolución de la Delegada Territorial de Bizkaia del Departa-
mento de Empleo y Políticas Sociales, por la que se dispone el regis-
tro, publicación y depósito de la revisión salarial 2012 del Conve-
nio Colectivo del Sector Servicios de Transportes de Viajeros por
Carretera Regulares y Discrecionales de Bizkaia (código de con-
venio número 48002335011981).

Antecedentes

Primero: Por vía telemática se ha presentado en esta delegación
la revisión salarial del convenio citado, suscrito por la representa-
ción patronal y la representación sindical.

III. Atala / Sección III

Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioa
Administración Autonómica del País Vasco
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Zuzenbideko oinarriak

Lehenengoa: Langileen Estatutu Legearen 90.2 artikuluak, mart-
xoaren 24ko 1/1995 Errege Dekretu Legegilea (1995ko martxoa-
ren 29ko «E.B.O.») aurreikusten duen eskuduntza lan agintaritza
honi dagokio, martxoaren 22ko 42/2011 Dekretuko 19.1.g artiku-
luak —Enplegu eta Gizarte Gaietako Saileko egitura organika eta
funtzionala ezartzen duena (2011ko martxoaren 25eko «E.H.A.A.»)—
dionarekin bat etorriz eta urtarrilaren 25eko 9/2011 Dekretuarekin
(2011ko otsailaren 15ko «E.H.A.A.») eta maiatzaren 28ko 713/2010
Errege Dekretuarekin (2010ko ekainaren 12ko «E.B.O.») —hitzarmen
kolektiboen erregistroari buruzkoak— lotuta.

Bigarrena: Sinatutako hitzarmenaren soldaten berrikuspenak
betetzen ditu lehen aipatutako Langileen Estatutu Legearen 85, 88,
89 eta 90 artikuluek xedatutako baldintzak.

Honen ondorioz,

ERABAKI DUT:

Lehenegoa: Hitzarmen Kolektiboen Erregistroaren Bizkaiko
Lurralde Atalean inskribatu eta gordailu egiteko agintzea eta
aldeei jakinaraztea.

Bigarrena: «Bizkaiko Aldizkari Ofizialean» argitara dadin
xedatzea.

Bilbon, 2013ko martxoaren 7an.—Bizkaia Lurraldeko Ordez-
karia, Iciar González Carrasco

2012KO TAULAK BERRIKUSTEA

Bilbon, 2013ko martxoaren 4an, Lan Harremanen Kontseiluaren
lokaletan bildu da «Bidaiarien Errepide Bidezko Bizkaiko Garraio
Erregular eta Diskrezionalaren» Hitzarmen Kolektiboaren Negoziazio
Batzordea, alboan aipatzen diren enpresen eta langileen ordezkariek
osatutakoa, honakoak jorratzeko:

Gai zerrenda

Bakarra.—Hitzarmen Kolektiboko 1. artikulua betetzea, 2012.
urterako taulak %1,9an igotzeko; kopuru hori aurreikusitako KPIa-
ren (%1) eta benetako KPIaren (%2,9) arteko aldea da.

Bilera hasita, aipatutako taulak berrikusi, onartu eta sinatu egin
dira, bileran bertan.

Onartutakoa Lan Harremanen Kontseiluaren erregistroan
erregistratzeko ardura batzordeburuaren, hau da, Tomás Arrieta
Heras jaunaren, esku utzi da.

Eztabaidatu beharreko beste gairik ez zegoenez, bilera amaitu
eta bertan parte hartu duten guztiek akta hau sinatu dute, goibu-
ruan adierazitako leku eta orduan, ados daudela adierazteko.

ORDAINSARIEN TAULA 2012

Behin betikoa

Oinarrizko 2. zutabea. 58.2. artik.
Kategoriak Soldata 56. art. Lan-ord.

euroak, hileko euroak, hileko euroak, hileko

Zerbitzuburua 1.753,33 316,68
Ikuskatzaile nagusia 1.582,75 316,68
Atalburua 1.430,59 434,56
Bulego burua 1.389,55 390,52
1. mailako ofiziala 1.275,74 316,68
2. mailako ofiziala 1.241,60 316,90
Administrari laguntzailea 1.227,80 238,09
16-18 urteko izangaia 961,45
1. mailako geltokiburu edo adm.-burua 1.460,07 405,28
2. mailako geltokiburu edo adm.-burua 1.389,55 390,53
Ibilbideko administrazio-arduraduna 1.241,58 316,68
Leihatilazaina 1.222,24 301,94
Zaindegiko arduraduna 1.217,66 272,44
Faktoreak 1.222,24 301,94
Salgai-banatzailea 1.213,08 242,91
Mutilak 1.213,08 242,91
1. mailako trafikoburua 1.280,32 346,26
2. mailako trafikoburua 1.275,74 316,68
3. mailako trafikoburua 1.271,14 287,95

Fundamentos de derecho

Primero: La competencia prevista en el artículo 90.2 de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo («B.O.E.» de 29 de marzo de ) corresponde a esta
autoridad laboral de conformidad con el artículo 19.1.g del Decreto
42/2011, de 22 de marzo, («B.O.P.V.» de 25 de 2011) por el que
se establece la estructura orgánica y funcional del Departamento
de Empleo y Asuntos Sociales, en relación con el Decreto 9/2011,
de 25 de enero, («B.O.P.V.» de15 de febrero de2011) y con el Real
Decreto 713/2010 de 28 de mayo («B.O.E.» de 12 de junio de 2010)
sobre registro de convenios colectivos.

Segundo: La revisión salarial del convenio ha sido suscrita de
conformidad con los requisitos de los artículos 85, 88, 89 y 90 de
la referenciada Ley del Estatuto de los Trabajadores.

En su virtud,

RESUELVO:

Primero: Ordenar su inscripción y depósito en la Sección Terri-
torial de Bizkaia del Registro de Convenios Colectivos, con notifi-
cación a las partes.

Segundo: Disponer su publicación en el «Boletín Oficial de Biz-
kaia».

En Bilbao, a 7 de marzo de 2013.—La Delegada Territorial de
Bizkaia, Iciar González Carrasco

REVISIÓN TABLAS 2012

En Bilbao, a 4 de marzo de 2013, en los locales del Consejo
de Relaciones Laborales en Bilbao, se reúne la Comisión Delibe-
radora del Convenio Colectivo de «Transportes Regulares y Dis-
creccionales de Viajeros por Carretera de Bizkaia», compuesta por
las representaciones de Empresas y Trabajadores al margen refe-
renciados, siendo su objetivo tratar el siguiente:

Orden del día

Único.—Dar cumplimiento al artículo 1.º del Convenio Colec-
tivo en base a proceder a la revisión de las tablas para el año 2012
en un 1,9%, siendo este porcentaje la diferencia entre el I.P.C. pre-
visto (1%) y el I.P.C. real (2,9%).

Abierto el acto se procede a la revisión de dichas tablas y se
procede a su aprobación y firma en este mismo acto.

Se delega a efectos de registro en el Consejo de Relaciones
Laborales en la persona de su presidente, Tomás Arrieta Heras.

Y no habiendo más asuntos que tratar se levanta la sesión y
de ella la presente acta, que firman los intervinientes en prueba
de conformidad en el lugar y fecha señalados en el encabezamiento.

TABLA SALARIAL 2012

Definitivo

Salario 2.ª Columna Artículo 58.2
Categorías Base artículo 56 Ord. Lab.

mensual euros mensual euros mensual euros

Jefe de Servicio 1.753,33 316,68
Inspector Principal 1.582,75 316,68
Jefe de Sección 1.430,59 434,56
Jefe de Negociado 1.389,55 390,52
Oficial de 1.ª 1.275,74 316,68
Oficial de 2.ª 1.241,60 316,90
Auxiliar Administrativo 1.227,80 238,09
Aspirante 16-18 años 961,45
Jefe de Estación o Adm. 1.ª 1.460,07 405,28
Jefe de Estación o Adm. 2.ª 1.389,55 390,53
Encargado de Admón. en ruta 1.241,58 316,68
Taquillero 1.222,24 301,94
Encargado de consigna 1.217,66 272,44
Factores 1.222,24 301,94
Repartidor Mercancías 1.213,08 242,91
Mozos 1.213,08 242,91
Jefe de Trafico 1.ª 1.280,32 346,26
Jefe de Trafico 2.ª 1.275,74 316,68
Jefe de Trafico 3.ª 1.271,14 287,95
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Oinarrizko 2. zutabea. 58.2. artik.
Kategoriak Soldata 56. art. Lan-ord.

euroak, hileko euroak, hileko euroak, hileko

Ikuskatzaileak 1.275,74 316,68
Gidari kobratzailea. 1.275,74 316,68 143,28
Gidariak 1.275,74 316,68
Kobratzaileak 1.217,66 272,39
Koipeztatzaileak 1.217,66 272,39
Zerbitzuko mutila 1.213,08 242,91
Auto-garbitzailea 1.213,08 242,91
Lantegiko burua 1.430,59 434,77
Kontramaisua edo arduraduna 1.380,36 331,47
Ekipoburua 1.284,91 375,76
1. mailako ofiziala 1.275,74 316,68
2. mailako ofiziala 1.241,60 316,68
3.mailako ofiziala 1.217,66 272,39
Lantegiko mutila 1.213,08 242,91
1. urteko ikastuna 927,35 50,99
2. urteko ikastuna 961,45 50,99
Faktura-kobratzailea 1.213,08 242,91
Telefonista 1.213,08 242,91
Atezaina 1.213,08 242,91
Jagole edo zaindaria 1.213,08 242,91
Mandatugilea 961,45 50,99

BEREZIAK

Kontzeptua Behin-betikoa

Oinarrizko soldata ................................................................. 1.597,14
Soldataz kanpoko plusa, 50. art. ........................................... 130,02
Kobrantza plusa .................................................................... 58,71
Aparteko ordainsariak ........................................................... 1.648,57
Antzinatasuna, biurtekoa ....................................................... 35,71
Antzinatasuna, bosturtekoa ................................................... 71,38
53. art., gaueko lana ............................................................. 1,70
Oporraldia ............................................................................. 263,65
Jaiegun eta lanegunetako txangoak ..................................... 29,29

BEREZIAK ETA ERREGULARRAK

Kontzeptua Behin-betikoa

Gidabaimena kentzea ........................................................... 1.453,50
Atzerriko dietak ..................................................................... 207,90

GAINONTZEKO KONTZEPTUAK

Kontzeptua Behin-betikoa

6. art. Presentzia-orduak ....................................................... 11,55

Zaindariaren jaia

Jai ez duenarentzat ............................................................... 67,39
Jai duenarentzat .................................................................... 33,72
Diru-erabilera ........................................................................ 43,92

Bidaia-sariak

Ostatu-gaua eta gosaria ........................................................ 35,47
Bazkaria ................................................................................ 13,51
Afaria ..................................................................................... 13,51
Dieta osoa, guztira ................................................................ 62,49
Laneguneko txangoa ............................................................. 40,73
Igande eta jai-egunetako dieta .............................................. 5,56

Igande eta jai-egunetan lan egitea

Egun osoa ............................................................................. 114,87
Egun erdia ............................................................................. 57,11
Gaueko ordua ....................................................................... 1,70

Antzinatasun-taula

2 urte ..................................................................................... 43,88
4 urte ..................................................................................... 87,76
9 urte ..................................................................................... 175,46
14 urte ................................................................................... 263,19
19 urte ................................................................................... 350,91
24 urte ................................................................................... 438,61
29 urte ................................................................................... 526,34

(III-135)

Salario 2.ª Columna Artículo 58.2
Categorías Base artículo 56 Ord. Lab.

mensual euros mensual euros mensual euros

Inspectores 1.275,74 316,68
Cond. Perceptor 1.275,74 316,68 143,28
Conductores 1.275,74 316,68
Cobradores 1.217,66 272,39
Engrasadores 1.217,66 272,39
Mozo de servicio 1.213,08 242,91
Lavacoches 1.213,08 242,91
Jefe de taller 1.430,59 434,77
Contramaestre o Encargado 1.380,36 331,47
Jefe de equipo 1.284,91 375,76
Oficial de 1.ª 1.275,74 316,68
Oficial de 2.ª 1.241,60 316,68
Oficial de 3.ª 1.217,66 272,39
Mozo de taller 1.213,08 242,91
Aprendiz 1. año 927,35 50,99
Aprendiz 2 año 961,45 50,99
Cobrador facturas 1.213,08 242,91
Telefonista 1.213,08 242,91
Portero 1.213,08 242,91
Vigilante o Guarda 1.213,08 242,91
Botones 961,45 50,99

DISCRECIONALES

Concepto Definitivo

Salario Base .......................................................................... 1.597,14
Plus Extrasalarial, artículo 50 ................................................ 130,02
Plus cobranza ....................................................................... 58,71
Pagas extras ......................................................................... 1.648,57
Antigüedad Bienio ................................................................. 35,71
Antigüedad, Quinquenio ........................................................ 71,38
artículo 53., Nocturnidad ....................................................... 1,70
Vacaciones ............................................................................ 263,65
Excursiones en festivos y laborables .................................... 29,29

DISCRECIONALES Y REGULARES

Concepto Definitivo

Retirada de carnet ................................................................. 1.453,50
Dietas extranjero ................................................................... 207,90

RESTO DE CONCEPTOS

Concepto Definitivo

Artículo 6.º Horas de presencia ............................................ 11,55

Fiesta patronal

Quien no disfrute ................................................................... 67,39
Quien disfrute ........................................................................ 33,72
Quebranto moneda ............................................................... 43,92

Dietas

Pernoctación y desayuno ...................................................... 35,47
Comida .................................................................................. 13,51
Cena ...................................................................................... 13,51
Total dieta completa .............................................................. 62,49
Excursión día laborable ......................................................... 40,73
Dieta en Domingos y Festivos .............................................. 5,56

Trabajo Domingo y Festivo

Día completo .......................................................................... 114,87
Medio día ............................................................................... 57,11
Hora nocturna ....................................................................... 1,70

Tabla Antigüedades

2 años ................................................................................... 43,88
4 años ................................................................................... 87,76
9 años ................................................................................... 175,46
14 años ................................................................................. 263,19
19 años ................................................................................. 350,91
24 años ................................................................................. 438,61
29 años ................................................................................. 526,34

(III-135)
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