
ALMACENISTAS DE MADERA

Código de Convenio número 36000085011981

Visto o Acordo da Comisión Paritaria do Convenio Colectivo do Sector de Almacenistas de Madera
polo que se engade un apartado ao convenio colectivo, sobre Plans de Xubilación Parcial, suscrito en
representación da parte económica, por unha representación de ASEMA, e da parte social por
representantes das centrais sindicais, CIG, CC.OO e UGT, en data 26 de marzo de 2013.

Primeiro.—Dito Acordo foi presentado na Xefatura Territorial de Vigo en data 11 de abril de 2013.

Segundo.—Que no mesmo non se aprecia ningunha infracción da legalidade vixente e as súas
cláusulas non conteñen estipulacións en perxuizo de terceiros.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.—Que o artigo 90.2 y 3 do Real Decreto Lexislativo 1/1995, de 24 de marzo, do Estatuto
dos Traballadores, outorga facultades a Autoridade laboral competente en orden ao rexistro, publicación,
depósito e notificación dos Acordos Colectivos pactados no ámbito da súa competencia.

Segundo.—Disposición adicional segunda do  Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Rexistro
e Depósito dos convenios e acordos colectivos de traballo.

Terceiro.—Real decreto 2412/82, do 24 de xullo, sobre traspaso de funcións e servizos da
Administración do Estado á Comunidade Autónoma de Galicia, en materia de traballo.

Esta  xefatura  territorial:

A C O R D A

Primeiro.—Ordenar o seu rexistro e depósito no Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos de
Traballo da Comunidade Autónoma de Galicia, creado mediante Orde do 29 de outubro de 2010 (DOG
nº 222, do 18.11.2010).

Segundo.—Dispoñer a súa publicación no Boletín Oficial da Provincia.

Terceiro.—Ordenar a notificación desta Resolución a Mesa Negociadora do mesmo.

PLANES DE JUBILACIÓN PARCIAL

Al amparo de lo dispuesto en el artículo 8 y en la disposición final quinta del Real Decreto-Ley
5/2013, del 15 de marzo, de medidas para favorecer la continuidad de la vida laboral de los trabajadores
de mayor edad y promover el envejecimiento activo, la Asociación Empresarial ASEMA y los Sindicatos
CIG, CC.OO. y UGT, firman el siguiente Plan de Jubilación Parcial:

Primero.—Los trabajadores y trabajadoras incluidos en el ámbito del presente Convenio Colectivo
de Almacenistas de Madera de la provincia de Pontevedra, podrán acogerse a la jubilación parcial
conforme a la normativa vigente antes del 1 de Enero de 2013 en los términos de la línea 2.c/ de la
disposición final duodécima de la Ley 27/11, del 1 de agosto, en la redacción dada por el artículo 8 del
Real Decreto-Ley 5/2013 del 15 de marzo.

Segundo.— Se acogen al presente plan todos los trabajadores y trabajadoras del sector que hasta el
día 31 diciembre de 2018 cumplan los requisitos exigidos para el acceso a la jubilación parcial en el
artículo 4 de la Ley 40/2007, de medidas en materia de Seguridad Social (normativa vigentes antes del
1 de enero de 2013, según lo que se establece en el artículo 8 y en la disposición adicional quinta del
Real Decreto-Ley 5/2013).

Tercero.—El ámbito del presente acuerdo es el del Convenio Colectivo de Almacenistas de Madera
de la provincia de Pontevedra y su ámbito temporal se extenderá desde la fecha de la firma hasta el día
31 de diciembre de 2018, con independencia de la vigencia del resto del articulado del convenio colectivo.

Vigo, a 22 de abril de 2013.—A Xefa Territorial, María Rita Peón Fernández. 2013003987
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