
II. Administración Autonómica

JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN
DELEGACIÓN TERRITORIAL DE ZAMORA

OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO
MEDIACIÓN, ARBITRAJE Y CONCILIACIÓN

ACUERDO COMISIONES PARITARIAS C. C. PROVINCIALES SECTORES DE METAL
INDUSTRIA Y COMERCIO METAL DE ZAMORA.
– Aplicación Cláusula de Garantía Salarial y Tabla salarial definitiva del año 2012 –

Códigos de Convenio número 49001805011981 y 49000605011981.

Resolución de 29 de abril de 2013, de la Oficina Territorial de Trabajo de la
Delegación Territorial de la Junta de Castilla y León en Zamora, por la que se dis-
pone el registro y la publicación del Acta de la Comisión Paritaria de los Convenios
Colectivos provinciales de los Sectores de Metal Industria y Comercio Metal de
Zamora, en el que se acuerda  la aplicación de la cláusula de garantía salarial y se
fija la Tabla Salarial definitiva del año 2012.

Visto el Acuerdo de la Comisión Paritaria de los convenios colectivos provincia-
les de los sectores de Metal Industria y Comercio Metal, suscrito con fecha
16/04/13 a fin de acordar el incremento salarial y la tabla salarial definitiva del año
2012, en virtud de lo establecido en los artículos 20 y 21 de los referidos convenios
(Boletín Oficial de la Provincia de 10/08/11 y 19/08/11 respectivamente) y de con-
formidad con lo dispuesto en el artículo 90, apdos. 2 y 3 del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo,
sobre registro y depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, Real
Decreto 831/1995, de 30 de mayo, sobre traspaso de funciones y servicios de la
Administración del estado a la Comunidad Autónoma de Castilla y León en mate-
ria de trabajo (ejecución legislación laboral) y Orden de 21 de noviembre de 1996
de la Consejerías de Presidencia y Administración Territorial y de Industria,
Comercio y Turismo por la que se definen las funciones de las Oficinas Territoriales
de Trabajo, con relación a lo dispuesto en los artículos 1 y 3 del Decreto 2/2011,
de 27 de junio (BOCYL de 28 de junio), de Reestructuración de Consejerías, 

Esta Oficina Territorial de Trabajo resuelve:

- Primero: Ordenar la inscripción del citado acuerdo en el correspondiente
Registro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a tra-
vés de medios electrónicos de este centro directivo, con notificación a la Comisión
Paritaria.

- Segundo: Disponer su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de
Zamora.

Así lo acuerdo y firmo en Zamora, a veintinueve de abril del año dos mil trece.-
La Jefe de la Oficina Territorial de Trabajo de Zamora. Por Acumulación de funcio-
nes, (Resolución Delegado Terr. 5-07-2010), Amparo Sanz Albornos.
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ACTA COMISION PARITARIA DE LOS CONVENIOS COLECTIVOS 
DE METAL INDUSTRIA Y COMERCIO METAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA

ASISTENTES

Por CEOE*CEPYME Zamora
AZEFYC, AEZA, AZEME
Y AZEFRIN
D. Jose A. Almeida García, D. Vicente Alvarez Delgado, D. Jacinto Rodriguez

Temprano , D. Agustín Sánchez Hernández

Asesora
Dña. M.ª Jose Ortiz Esteban

Por CC.OO
Dña. Cristina Miguel Franco, D. Raúl Alonso Domínguez

Por MCA-U.G.T.
D. Andres Mielgo Mielgo

En la ciudad  de Zamora, siendo las 19,00 horas y del día 16 de abril de 2013
se reúnen en la Sede de CEOE*CEPYME Zamora (Plaza de Alemania, s/n.) las
personas al margen relacionadas, en su calidad de miembros  de las Comisiones
Paritarias de los Convenios Colectivos de Metal Industria y Comercio Metal de la
provincia de Zamora.

El objeto de la reunión consiste en la revisión de salarios del año 2012 en aten-
ción a lo dispuesto en el art. 20 y 21 de referidos convenios.

Las partes reunidas, por unanimidad, adoptan los siguientes:

ACUERDOS

Primero.- Incrementar los salarios vigentes durante el año 2012 en el porcenta-
je del 2,9%, correspondiente al IPC real del año 2012. El incremento resultante ten-
drá carácter retroactivo desde el 01/01/2012, plasmándose en los Anexos que se
adjuntan a la presente Acta.

Segundo.- Las diferencias salariales surgidas por aplicación de referida cláusu-
la de revisión se podrán hacer efectivas por las empresas, en su caso, hasta el 31
de diciembre de 2013.

Tercero.- Dar traslado de los anteriores acuerdos a la autoridad laboral para su
registro y posterior publicación oficial.

Y siendo las diecinueve horas y treinta minutos en lugar y fecha en el encabe-
zamiento indicados, se da por concluida la reunión de cuyo contenido se levanta la
presente Acta siendo firmada la misma en prueba de conformidad por las partes
intervinientes.

Por la representación empresarial Por la representación sindical
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SALARIO 
2012 

DEFINITIVO

DIFERENCIA 
ANUAL 

ATRASOS 
2012

COMPUTO 
ANUAL 2012 
DEFINITIVO

SALARIO 
2012 

DEFINITIVO

DIFERENCIA 
ANUAL 

ATRASOS 
2012

COMPUTO 
ANUAL 2012 
DEFINITIVO

PERSONAL TECNICO TITULADO

Titulado/a de Grado Superior 1.416,55 598,80 21.248,25 1.444,98 610,80 21.674,70
Titulado/a de Grado Medio 1.398,90 591,30 20.983,50 1.427,36 603,45 21.410,40
Ayudante Técnico Sanitario 1.302,25 550,50 19.533,75 1.330,69 562,50 19.960,35
PERSONAL MERCANTIL NO TITULADO

Director/a 1.743,92 737,25 26.158,80 1.772,34 749,25 26.585,10
Jefe/a de División 1.614,83 682,65 24.222,45 1.643,00 694,50 24.645,00
Jefe/a de Personal 1.575,08 665,85 23.626,20 1.603,52 677,85 24.052,80
Encargado/a General - J. Ventas - J. Compras 1.376,28 581,85 20.644,20 1.404,72 593,85 21.070,80
Jefe/a de Sucursal o Supermercado 1.358,45 574,20 20.376,75 1.386,91 586,35 20.803,65
Jefe/a de Almacen 1.358,45 574,20 20.376,75 1.386,91 586,35 20.803,65
Jefe/a de Grupo 1.337,11 565,20 20.056,65 1.365,58 577,35 20.483,70
Jefe/a de Sección Mercantil 1.285,14 543,30 19.277,10 1.313,60 555,30 19.704,00
Encargado/a de Establecimiento 1.318,13 557,25 19.771,95 1.346,59 569,25 20.198,85
Vendedor/a, Comprador/a y Subalterno/a 1.256,81 531,30 18.852,15 1.285,26 543,30 19.278,90
PERSONAL MERCANTIL PROPIAMENTE DICHO

Viajante 1.273,54 538,35 19.103,10 1.301,98 550,35 19.529,70
Corredor de Plaza 1.256,81 531,30 18.852,15 1.285,26 543,30 19.278,90
Dependiente de Primera 1.215,75 513,90 18.236,25 1.244,18 525,90 18.662,70
Dependiente de Segunda 1.118,92 472,95 16.783,80 1.147,30 484,95 17.209,50
Dependiente mayor 1.255,90 530,85 18.838,50 1.284,35 543,00 19.265,25
Ayudante 1.059,96 448,05 15.899,40 1.082,79 457,80 16.241,85
PERSONAL TECNICO NO TITULADO

Director/a 1.744,27 737,40 26.164,05 1.772,34 749,25 26.585,10
Jefe/a de División 1.614,51 682,50 24.217,65 1.643,00 694,50 24.645,00
Jefe/a Administrativo de Primera 1.463,93 618,90 21.958,95 1.492,39 630,90 22.385,85
Jefe/a Administrativo de Segunda 1.418,47 599,70 21.277,05 1.441,41 609,30 21.621,15
Jefe/a Administrativo de Tercera 1.273,33 538,35 19.099,95 1.301,76 550,35 19.526,40
Secretario/a 1.231,54 520,65 18.473,10 1.260,01 532,65 18.900,15
PERSONAL ADMINISTRATIVO

Contable, Cajero/a y Mecanografía 1.273,47 538,35 19.102,05 1.301,92 550,35 19.528,80
Oficial Administrativo/a y Operador/a 1.215,83 514,05 18.237,45 1.244,28 526,05 18.664,20
Auxiliar Administrativo/a y Perforista 1.196,86 505,95 17.952,90 1.225,30 517,95 18.379,50
Aprendiz de Caja 1.090,03 460,80 16.350,45 1.118,49 472,80 16.777,35
Auxiliar de Caja 1.131,95 478,50 16.979,25 1.153,81 487,80 17.307,15
Oficial Administrativo de Primera 1.234,49 521,85 18.517,35 1.262,93 533,85 18.943,95
Oficial Administrativo de Segunda 1.234,49 521,85 18.517,35 1.262,93 533,85 18.943,95
PERSONAL DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES

Jefe/a de sección o Servicios 1.201,82 508,05 18.027,30 1.229,87 519,90 18.448,05
Jefe/a de Taller 1.116,20 471,90 16.743,00 1.144,67 483,90 17.170,05
Personal de Oficio de Primera 1.157,95 489,45 17.369,25 1.186,36 501,45 17.795,40
Personal de Oficio de Segunda 1.135,61 480,00 17.034,15 1.164,06 492,15 17.460,90
Personal de Oficio de Tercera y Ayudante 1.104,42 466,95 16.566,30 1.132,86 478,95 16.992,90
Conductor/a de Primera 1.215,83 514,05 18.237,45 1.244,28 526,05 18.664,20
Conductor/a de Segunda 1.119,17 473,10 16.787,55 1.147,63 485,10 17.214,45

  CATEGORIAS

TABLAS SALARIALES METAL COMERCIO AÑO 2012 DEFINITIVAS

LUNES-VIERNES LUNES-SABADO
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SALARIO 2012 
DEFINITIVO

DIFERENCIA 
ANUAL 

ATRASOS 
2012

COMPUTO 
ANUAL 2012 
DEFINITIVO

SALARIO 2012 
DEFINITIVO

DIFERENCIA 
ANUAL 

ATRASOS 
2012

COMPUTO 
ANUAL 2012 
DEFINITIVO

PERSONAL OBRERO Y DE OFICIO

Oficial de Primera 39,68 471,04 18.054,40 40,64 483,76 18.491,20

Oficial de Segunda 38,47 454,01 17.503,85 39,44 466,72 17.945,20

Oficial de Tercera 36,82 437,42 16.753,10 37,86 450,06 17.226,30

Peón 36,40 433,28 16.562,00 37,28 441,52 16.962,40

PERSONAL SUBALTERNO

Conductor/a - Chofer 1.194,59 505,05 17.918,85 1.223,45 517,20 18.351,75

Guarda Jurado y Vigilante 1.110,88 469,65 16.663,20 1.139,72 481,80 17.095,80

Portero 1.100,93 465,45 16.513,95 1.128,34 477,00 16.925,10

PERSONAL ADMINISTRATIVO

Jefe/a de Primera 1.423,51 601,80 21.352,65 1.452,38 613,95 21.785,70

Jefe/a de Segunda 1.342,31 567,45 20.134,65 1.365,45 577,20 20.481,75

Cajero/a (Empresas hasta 250 trabajadores) 1.271,46 537,45 19.071,90 1.300,32 549,75 19.504,80

Oficial de Primera 1.271,46 537,45 19.071,90 1.300,32 549,75 19.504,80

Oficial de Segunda 1.233,81 521,55 18.507,15 1.262,64 533,70 18.939,60

Auxiliar 1.125,03 475,65 16.875,45 1.153,88 487,80 17.308,20

Viajante 1.271,48 537,45 19.072,20 1.300,35 549,75 19.505,25

PERSONAL TÉCNICO, TÉC. TIT. Y TEC. TALLER

Jefe/a de Taller 1.416,50 598,80 21.247,50 1.444,39 610,65 21.665,85

Maestro/a de Taller 1.342,92 567,75 20.143,80 1.372,01 580,05 20.580,15

Maestro/a de segunda 1.264,87 534,75 18.973,05 1.293,72 546,90 19.405,80

Encargado/a 1.187,00 501,75 17.805,00 1.215,62 513,90 18.234,30

TÉCNICOS DE OFICINA

Delineante Proyectista 1.366,17 577,50 20.492,55 1.395,04 589,80 20.925,60

Dibujante Proyectista 1.366,17 577,50 20.492,55 1.395,04 589,80 20.925,60

Delinenante de Primera 1.271,46 537,45 19.071,90 1.300,32 549,75 19.504,80

Delineante de Segunda 1.233,81 521,55 18.507,15 1.262,64 533,70 18.939,60

TÉC. DE OFI. DE ORG. CIENTIF. DE TRABAJO

Jefe/a de Primera 1.366,28 577,65 20.494,20 1.395,16 589,80 20.927,40

Jefe/a de Segunda 1.342,42 567,45 20.136,30 1.371,27 579,75 20.569,05

Técnico Organización de Primera 1.271,46 537,45 19.071,90 1.300,32 549,75 19.504,80

Técnico Organización de Segunda 1.233,81 521,55 18.507,15 1.262,87 533,85 18.943,05

Auxiliar de Organización 1.186,76 501,75 17.801,40 1.165,78 492,75 17.486,70

TÉCNICOS DE LABORATORIO

Jefe/a de Primera 1.539,69 650,85 23.095,35 1.568,58 663,15 23.528,70

Jefe/a de Segunda 1.328,09 561,45 19.921,35 1.356,94 573,60 20.354,10

Analista de Primera 1.244,82 526,20 18.672,30 1.273,70 538,50 19.105,50

Analista de Segunda 1.138,61 481,35 17.079,15 1.167,47 493,50 17.512,05

Auxiliar 1.125,03 475,65 16.875,45 1.153,88 487,80 17.308,20

TÉCNICOS TITULADOS/AS

Ingeniero/a, Arquitecto/a y Licenciado/a 1.663,17 703,05 24.947,55 1.691,99 715,20 25.379,85

Peritos y Aparejadores/as 1.602,18 677,25 24.032,70 1.631,05 689,55 24.465,75

Ayudantes de Ing. y Arquitectos Técnicos 1.492,67 631,05 22.390,05 1.545,30 653,25 23.179,50

Maestros/as Industriales 1.271,46 537,45 19.071,90 1.300,32 549,75 19.504,80

CATEGORÍAS

TABLAS SALARIALES METAL INDUSTRIA AÑO 2012 DEFINITIVAS

 
 
 


