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II. ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

CONSEJERIA DE EMPLEO, INDUSTRIA Y COMERCIO
Direccion General de Trabajo

EDICTO

247

VISTA la solicitud presentada el dia 10 de mayo de 2.013, para la inscripcién del “CALENDARIO LABORAL
DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION EN LA PROVINCIA DE LAS PALMAS”, para el afio 2.013,
suscrito con fecha 3 de mayo de 2.013, de una parte por la Asociacién de Empresarios Constructores y
Promotores de la Provincia de Las Palmas (AECP) y de otra por los sindicatos de Comisiones Obreras (CC.00.)
y Unién General de Trabajadores (U.G.T.), en representacion de los trabajadores, y observando que su articulado
no conculca la legalidad vigente ni lesiona gravemente el interés de terceros, de conformidad con lo dispuesto
en el Art. 90.2 y 3 del Texto Refundido de la Ley de Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
legislativo 1/1995, de 24 de marzo (B.O.E. 29 de marzo), Real Decreto 1033/1984, de 11 de abril, de transferencias
de funciones a la Comunidad Auténoma de Canarias, la disposicién final primera del Decreto 29/1985, de 1 de
agosto, sobre creacion del Registro de Convenios Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma de Canarias
y Art. 17.2 a) del Decreto 55/2012, de 14 de junio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de la
Consejeria de Empleo, Industria y Comercio, (B.O.C. n° 123/2012, de 25 de junio de 2012), esta Direccién
General

PRIMERO.- Ordenar la inscripcion, del “CALENDARIO LABORAL DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION
EN LA PROVINCIA DE LAS PALMAS?” en el Registro Territorial de Convenios Colectivos con el n® 1752y
su notificacién a la Comision Negociadora.

SEGUNDO.- Depositar el texto original del mismo en el Servicio de Promocién Laboral, de esta Direccién
General de Trabajo.

TERCERO.- Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

LA DIRECTORA GENERAL DE TRABAIJO, Gloria del Pilar Gutiérrez Arteaga.

COMISION NEGOCIADORA CALENDARIO LABORAL 2013

En Las Palmas de Gran Canana, a 3 de mayo de 2013, sendo las 11:00 horas, reunidas las personas al margen
referenciadas en su condicién de miembros de la comisidon negociadora del Convenio Colectivo provi ncial del
Sector de la Construccién, convocada al efecto de fijar la jornada laboral anual para el afio 2013, en cumplimiento
y para la aplicacién del articulo 68 del V Convenio General del Sector de la Construccién; adoptan por
unanimidad, los siguientes

POR CC.OO0.

D. Carmelo Herndndez Forestier
POR UGT

D?*. Ursula Hernandez Machin

D. Yeray L6pez Sudrez
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POR AECP
D? Maria de la Salud Gil Romero
D. Julio Rubio Angulo
D. Alexis Lujan Amas
ACUERDOS

1.- Tomar como referencia, a efectos de vacaciones, el mes de agosto del afio 2013, con una jornada laboral
de 168 horas.

2.- Que a tenor de lo previsto en el precepto convencional indicado y de acuerdo al parrafo anterior, la jornada
compensable serd de setenta y ocho (78) horas, para adecuarlas a las mil setecientas treinta y ocho (1738) horas
previstas en el Convenio General para el 2013, lo que equivale a 9 dias laborales y 6 horas, que serdn compensados
arazon de Salario Base y Pus de Asistencia.

3.- Qué, a tal propdsito, las partes convienen en fijar, para su efectiva compensacion, un total de cinco (5) dias
en fechas concretas, y los cuatro (4) dias y seis (6) horas restantes a compensar segtn los criterios que se indican
a continuacion; a saber:

Fijar como dias no laborales y compensados a razén de Salario Base y Pus de Asistencia, los dias: 31 de mayo;
16 de agosto; 11 de octubre; 24 de diciembre y 31 de diciembre.

Que, restando atin cuatro (4) dias y seis (6) horas, compensables a estos efectos, a razén de Salario Base y
Plus de Asistencia, se conceden como "dias libres" cuya concreta determinacion tendrd lugar, bien preavisando
con al menos 72 horas al empresario para su disfrute, o bien afiadiéndolos a sus vacaciones anuales. Como excepcién
a esta regla, las partes convienen que estos dias no podran ser disfrutados acumuldndolos a otros dias festivos,
excepto cuando exista pacto expreso en contrario entre la empresa y el/los trabajador/es.

No obstante no estard en ningin caso prohibida, ni limitada en modo alguno, la acumulacién de estos dias al
fin de semana (sdbados y domingos), bien con disfrute coincidente con un venes, o bien con un lunes.

Para los trabajadores cuyo contrato de trabajo finalice antes del 31 de diciembre de 2013, les serdn compensados
mediante su abono en sus respectivas liquidaciones, en la parte proporcional que corresponda.

Ademas, las empresas y los representantes de los trabajadores podrén distribuir los dias indicados en este pacto
en dias deentes a los referidos, debiendo en tal caso quedar expuestos en el calendario laboral de las mismas,
o en acuerdo posterior que debera ser registrado en la Direccién General de Trabajo.

Para el subsector de Comercio de la Construccidn, y ante las dificultades que los mismos puedan tener, por
las circunstancias de su actividad, para el disfrute de los nueve (9) dias laborales y seis (6) horas distribuidos a
lo lago del afio, se acordardn los correspondientes dias libres, bien preavisando con al menos 72 horas al
empresario para su disfrute, o bien afiadiéndolos a sus vacaciones anuales. Para los trabajadores de este subsector
cuyo contrato finalice antes del 31 de diciembre de 2013, les seran compensados mediante su abono en sus respectivas
liquidaciones, en la parte proporcional que corresponda.

4.- Que el presente acuerdo entra en vigor desde el momento de la firma, independientemente de la fecha en
la que se publique en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP).

5.- Las partes acuerdan autorizar a D*. Maria Salud Gil Romero para realizar cuantas gestiones y actuaciones
sean precisas para la inscripcion de este Acuerdo en los Registros de la Autoridad Laboral competente.

Y, sin més asuntos que tratar, en muestra de su conformidad, lo ratifican y firman, en el lugar y fechas indicados
ut supra.

11.367-A



