ANEXO |
TABLA SALARIAL ANO 2013

B.O.P. de Toledo

GRUPO SALARIO | COMPLEMENTO| COMPLEMENTO PAGA  |1o7aL
PROFESIONAL |BASE  |CONVENIO  |NOSALARIAL |EXTRA |~
I 1766,40 252,86 107,30 2040,68| 2049278
I 145947 20296 107,30 168385 2449716
Il 17382 167,84 107,30 1363,09| 19866,40
v 35,30 6,12 44 1232 1
v U5 601 441 1325 1752684
vl U3 574 441) 119383) 1726923
Vil 38 5,99 441 1502 101273
VIl 351 520 441 115571) 1676274
2,16 4,56 44 4931 1387699
21 350 4 A 14

PERSONAL QUE SE RIGE POR ESTA TABLA

|.- Personal titulado superior.

I1.- Personal titulado medio, Jefe Administrativo de 1.2 Jefe
de personal, Encargado general, encargado de fébrica. Jefe
administrativo de 2.2, Delineante superior, JefedelaS.0.C. de 2.3,
Jefe de compras.

[11.- Oficial administrativo de 1.2 Delineante de 1.2 tec.
organiz. 1.2 encarg. Jefe taller, encarg. secc. Tecn. organ. 2.3,
ddineante 2.2 analistal.2 vigilante, capataz, especidistadeaficio.

IV.- Ofic. admis. de2.2 corredor, andigta2.2 oficid del.2dedficio.

V.- Aux. administ. de organizacion, conserje, vendedores,
oficial de 2.2 de oficio.

VI.- Aux. laboratorio, vigilante, almacenero, guarda jurado,
cobrador, ayud. de ofic. especialista 1.2

VIl.- Especialista de 2.2 pedn especializado.

VIII.- Personal de limpieza, pedn ordinario.

Botones, aprendices de diecisiete afios de edad, aspirantes
adminis. pinches de diecisiete afios de edad.

Botones, aprendices de dieciséis afios de edad, pinches de
dieciséis afios de edad.

Salario base por 365 dias; complemento Convenio por 242,5,
Plus no salarial por 217,5; paga extra treinta dias de salario,
veinticinco dias de complemento Convenio, més 20,00 euros
linedles, a dichas cantidades hay que aumentarles la antigliedad
consolidada.

N.°|.- 2532

CONSEJERIA DE EMPLEO Y ECONOMIA
DELEGACION PROVINCIAL DE TOLEDO

Vigod textode acuerdo sobrelastablassaariaescorrespondientes
alaactudizacionsdarid dd 2014, dd ConvenioProvincial de Sector
de Derivados del Cemento de Toledo», nimero de codigo de
convenio 45000175011981, suscrito, de una parte, por dos
representantes de la Empresa (AECA) y de otra, por laparte sindical
compuesta por dos representantes de los trabgjadores (CC.00. y
U.GT.), firmado € 26 de febrero de 2014 y presentado ante este
Organismo € dia 12 de marzo de 2014, tras las modificaciones
efectuadasend mismo, deconformidad conloestablecidoend articulo
90, apartados 2 y 3 del Red Decreto Legidativo 1 de 1995, de 24 de
marzo, por € que e apruebad texto refundido delaLey del Estatuto
delos Trabgjadores; articulo segundo del Real Decreto 713 de 2010,
de 28 demayo, sobre Registroy Deposito de Convenios Colectivos
de Trabgjo; articulo 7 del Decreto 121 de 2012, de 2 de agosto de
2012 por € que se establece la Estructura Orgénicay se fijan las
Competencias delos érganosintegrados enlaConsgeriadeEmpleo
y Economia, y Decreto 99 de 2013, de 28 de noviembre de 2013,
capitulo 11, por € que se atribuyen competencias en materia de
cooperétivas, sociedades |aboraes, trabgjo y prevencion de riesgos
labordesy empleo alosdiferentes OrganosdelaConsg eriade Empleo
y Economia.

Este servicio periférico de la Consegjeria de Empleo y
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Economia acuerda:

1. Ordenar su inscripcién en € Libro Registro de Convenios
Colectivosy proceder al depésito del texto original del mismo en
la Seccion de Mediacién, Arbitraje y Conciliacién, con
notificacion a las partes negociadoras.

2. Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial» de la
provincia de Toledo.

Toledo 13 de marzo de 2014.-El Coordinador Provincia de
Empleoy Economia.-(Por vacante, articulo 4 Decreto 121 de 2012,
de 2 de agosto).-L a Secretaria Provincial, PA. El Jefede Servicio
de Trabgjo, Oscar Mira Méndez.

CONVENIO PROVINCIAL DEL SECTOR
DE DERIVADOS DEL CEMENTO DE TOLEDO

En Toledo, a 26 de febrero de 2014, serelinen, en los locales
de la Asociacion de Empresarios de Construccion y Afines, los
componentes de la Comision Negociadora del Convenio
Colectivo Provincial de Derivados del Cemento de Toledo
pertenecientes aComisiones Obreras (CC.00.), laUnion General
de Trabgjadores (U.GT.), por parte sindical, y la Asociacion de
Empresarios de Construccion y Afines de Toledo (AECA), a
efecto de establecer el Calendario Laboral de Construccion
correspondiente a afio 2012. Asisten a dicha reunion:

Por parte empresarial:

Don David Rodriguez de Arce (AECA).

Don Jests Martin Dominguez (AECA).

Por parte sindical:

Don Antonio Alonso Dominguez (CC.00.).

Don Sergio de la Fuente de la Puente (U.G.T.).

Las partes se reconocen mutuamente legitimidad y una vez
constituida la Comisién Negociadora, se llega a siguiente:

ACUERDO:

1. Tomar conocimiento de la firma del Convenio Colectivo
Estatal del sector de Derivados del Cemento firmado con
fecha 16 de enero de 2014 y trasladar al Convenio provincial los
acuerdos que asi |o requieran

2. Actudizar lastablas sdaridescorrespondientealosafios 2013
y 2014, las cuales se adjuntan a presente acta, de acuerdo alos
siguientes criterios:

- Sobre latabla correspondiente al afio 2012, incrementar las
cuantias en un 0,20 por 100, resultando con ello la tabla
correspondiente a afio 2013.

Sobre la tabla correspondiente al afio 2013 obtenida
anteriormente, incrementar un 0,20 por 100, resultando con ello
latabla correspondiente a afio 2014.

De acuerdo a lo establecido en el Convenio Edtatal, sobre las
Tablas definitivas de 2012 se aplicaralaactuaizacion del 0,20 por
100, conformando con las cantidades obtenidas la tabla definitiva
dd afio 2013, s bien estarevision no conllevara el pago de atrasos
del 01 de enero de 2013 a 31 de diciembre de 2013. Si conllevara
devengo de atrasos desde € 01 de enero de 2014.

3. Remitirlo a la Autoridad competente de la Junta de
Comunidades de CastillaLaMancha, en su Delegacion Provincial
de Toledo, a efectos de su publicacién en € «Boletin Oficial» de
la provincia de Toledo.

Se acuerda facultar adofia Maria Teresa Garcia Cabafias, con
D.N.l. 08033467-G, para redlizar todas las gestiones necesarias
para su depdsito, registro y posterior publicacién en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Toledo.

Y paraque constey surtalos efectos oportunos, en pruebade
conformidad lo firmamos en el lugar y fechaindicados a inicio.

ANEXO |
TABLA SALARIAL ANO 2014
GRUPO  [SALARIO|COMPLEMENTO | COMPLEMENTO|PAGA  |qTaL
PROFESIONAL |BASE |CONVENO  [NOSALARIAL |EXTRA |
l 116993 5331 0151 2478 2955173
I 14629 337 0151|1687, a6
I 17 158,16 0751 13535] 1990115
N B3 613 sa2] 18] 1782748
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GRUPO |SALARIO|COMPLEMENTO |COMPLEMENTO PAGA  |oTaL
PROFESIONAL |BASE |CONVENIO  |NOSALARAL |[EXTRA |~
v U 62 442 1508] 1756186
I U4 575 442 1962 1730416

Vi By 560 IR
il 5 521 IR,
a2 451 442 o] 1300364

216 351 44| 8] 18

PERSONAL QUE SE RIGE POR ESTA TABLA

|.- Personal titulado superior.

[1.- Personal titulado medio, Jefe Administrativo de 1.2 Jefe
de personal, Encargado general, encargado de fabrica. Jefe
adminigtrativo de 2.2, Delineante superior, JefedelaS.O.C. de 22
Jefe de compras.

[11.- Oficial administrativo de 1.2 Delineante de 1.2, tec.
organiz. 1.2 encarg. Jefe taller, encarg. secc. Tecn. organ. 2.3,
deineante2.2 analistal.2 vigilante, capataz, especiadistadeoficio.

IV.- Ofic. admis. de 2.2, corredor, analista2.2 oficial de 1.2de
oficio.

V.- Aux. administ. de organizacion, conserje, vendedores,
oficial de 2.2de oficio.

V1.- Aux. laboratorio, vigilante, almacenero, guarda jurado,
cobrador, ayud. de ofic. especialista 1.2,

VII.- Especiaista de 2.2, pedn especializado.

VIII.- Personal de limpieza, pedn ordinario.

Botones, aprendices de diecisiete afios de edad, aspirantes
adminis. pinches de diecisiete afios de edad.

Botones, aprendices de dieciséis afios de edad, pinches de
dieciséis afios de edad.

Salario base por 365 dias; complemento Convenio por 242,5,
Plus no salaria por 217,5; paga extra treinta dias de salario,
veinticinco dias de complemento Convenio, mas 20,00 euros
linedles, a dichas cantidades hay que aumentarles la antigliedad
consolidada.

N.°I.- 2531

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL (SPEE)

REMISION DE NOTIFICACION DE RESOLUCION
DE SANCION DE ACUERDO CON LO DISPUESTO
EN LA LEY 30 DE 1992

Por esta Direccion Provincia se han resuelto procedimientos
sancionadores de extincion de prestaciones a propuesta de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, que no han podido ser
notificadas atenor de lo establecido en € articulo 59.2 delaLey 30
de 1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (B.O.E. nimero 1285, de 27 de noviembre).

Lo que se notifica alos interesados por medio de la presente
de conformidad con lo dispuesto en €l articulo 59.4 delaLey de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Advirtiendo que contra e acuerdo adoptado conforme a lo
previsto en el articulo 71 del texto refundido de la Ley 36
de 2011 de 10 de octubre, Reguladora de la Jurisdiccion Social,
LRJS, podra interponer ante esta Direccidn Provincial
reclamacion previaalaviajurisdiccional socia, dentro del plazo
de treinta dias habiles siguientes a la fecha de notificacion de la
presente resolucion.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 61 de laLey 30
de 1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, los expedientes resefiados estaran de manifiesto por €l
plazo de treinta dias en la Direccion Provincial del Servicio
Pdblico de Empleo Estatal.

B.O.P. de Toledo

Relacion de interesados en el procedimiento sancionador
de extincion de prestaciones por desempleo

NUmero de acta, 132013000221305. D.N.I., 50.235.287-K.
Nombre y apellidos, Yolanda Pazo Martin. Alega, si. Fecha
efectos, 20/02/2012. Domiclio, calle Carrera, nimero 24 - P8 -
Bjo.D 45215 - El Viso de San Juan.
_ Toledo 3 de marzo de 2014.- El Director Provincial, Miguel
Angd Iniesta Molina

N.° [.-2262

MINISTERIO DE AGRICULTURA, ALIMENTACION
Y MEDIO AMBIENTE

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO
COMISARIA DE AGUAS

Nota-anuncio

Referencia local: 252224 de 2010.

Referencia alberca: 1391 de 2010.

Por resolucion de la Confederacidn Hidrogréfica del Tgjo de
fecha 18 de diciembre de 2012, se otorga a Ruiz Toértola S.L.,
(B45569563), la concesion de un aprovechamiento de aguas
subterréneas con las caracteristicas que se indican a continuacion
y con sujecion alas condicionesquefiguran enlaresolucién citada.

Caracteristicas del aprovechamiento.

Titular: Ruiz Tértola S.L., (B45569563).

Uso: Ganadero.

Clasificacién del uso: Regadios y usos agrarios.
Articulo 12.1.2 del PH.C. Tgjo.

Volumen méaximo anual (metros cubicos): 8.030.

Volumen méaximo mensua (metros cubicos): 2.4009.

Caudal méximo instantaneo (litros/segundos): 1,5.

Plazo: Veinticinco afios.

Titulo en que se funda e derecho: Concesion otorgada por
resolucién de la Confederacion Hidrogréfica del Tgjo de fecha 18
de diciembre de 2013.

NUmero de captaciones: 1.

NUmero de usos: 1.

Caracteristicas de la captacion.

Procedencia del agua: Aguas subterraneas. Acuifero 03.99
deinteréslocal.

Masa de agua: No definida

Tipo de captacion: Pozo.

Volumen méximo anual (metros cubicos): 8.030.

Volumen méaximo mensual (metros cubicos): 2.409.

Cauda méaximo instantaneo (litros/segundos): 1,5.

Diametro (m): 2.

Profundidad (m): 16.

Potenciainstalada (C.V.): 1,5.

Localizacion de la captacion:

Pargje: Pefla Pared .Fincaregistral 3980. Término municipal:
Manzaneque. Provincia: Toledo. Poligono: 1. Parcela: 59.

Coordenadas U.T.M. ETRS 89; (X,Y): 427321; 4414755.

Huso: 30.

Caracteristicas del uso.

Uso 1.

Tipo de uso: Ganadero (explotacion porcina).

Clasificacion del uso: Regadios y usos agrarios.
Articulo 12.1.2 ddl PH.C. Tgjo.

Volumen méximo anual (metros cubicos): 8.030.

Volumen méaximo mensual (metros cubicos): 2.409.

NUmero cabezas de ganado: 2.000.

Localizacion:

Término municipal: Manzaneque. Provincia: Toledo.
Poligono: 1. Parcela: 59.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en
€ articulo 116 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico,
aprobado por Real Decreto 849 de 1986, de 11 de abril («Boletin
Oficial» del Estado de 30 de abril).

Madrid 18 de octubre de 2012.- El Comisario de Aguas,
Ignacio Ballarin Iribarren.

N.°[.-238



