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A N E X O A

Tabla salarial 2013

TABLA SALARIAL

DELEGACIÓN MÁLAGA

FECHA INICIO APLICACIÓN 1 enero de 2013

FECHA FIN 31 diciembre de 2013

INCREMENTO APLICADO = 0,5%

TABLA DE CONCEPTOS SALARIALES

SALARIO
BASE

PLUS
EMPRESA

PLUS
ASISTENCIA

PLUS
ADMÓN.

PLUS
CONDUCC. PLUS CLS

PLUS
PERDIDOS

COMPL.
PRODUCT COMISIÓN

VENDEDOR/A 1 645,30 164,19 30,05 25,47 4,0%

VENDEDOR/A 2 645,30 164,19 30,05 25,47 4,0%

VENDEDOR/A 3 645,30 164,19 30,05 2,58 6,0%

V. CAMPAÑA 645,30 28,60 6,0%

MONITOR/A 645,30 164,19 30,05 89,23 Promedio

MERCHA - 1 645,30 107,67 1,0%

MERCHA - 2 645,30 229,04 1,5%

GESTOR/A DE
SUPERMERCADO 645,30 641,72 229,04 NO

REPONEDOR/A 645,30 295,99 20,00 NO

CONDUCTOR/A 645,30 295,89 NO

GESTOR/A DE RUTA 645,30 205,16 1,0%

AUXILIAR
DE REPARTO 645,30 269,11 NO

VENDEDOR/A
PREVENTA 645,30 189,66 30,05

2,5% +
Incentivos

REPARTIDOR/A
PREVENTA 645,30 237,21 Incentivos

* El plus empresa del gestor de supermercados se abona en 13 mensualidades

TABLA DE CONCEPTOS NO SALARIALES

DTS OT

QUEBRANTO MONEDA (11 meses) 35,38

AYUDA ESCOLAR por descendiente (A partir de 0 años) 115,00 115,00

AYUDA COMIDA 9,74

DIETA COMPLETA 43,50 43,50

AYUDA DESCENDIENTES Y/O CÓNYUGES DISCAPACITADOS 283,46 283,46

FESTIVOS* 70,00

FESTIVOS REPONEDORES/AS* 90,00

 


