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Convenio Colectivo Provincial de Trabajo para el Personal Laboral
del Excelentisimo Ayuntamiento de Benavente

Correccion de errores de la resolucion de 30 de julio de 2014 de la Oficina
Territorial de Trabajo de la Delegacién Territorial de la Junta de Castilla y Ledn en
Zamora, por la que se dispone el registro y publicacién del Convenio Colectivo
Provincial de Trabajo para el Personal Laboral del Excelentisimo Ayuntamiento de
Benavente para los afos 2014-2015, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
de Zamora n.° 95, el miércoles 6 de agosto de 2014.

Advertido error en la resolucion de 30 de julio de 2014 de la Oficina Territorial
de Trabajo de la Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Ledn en Zamora,
por la que se dispone el registro y publicacién del Convenio Provincial de Trabajo
para el Personal Laboral del Excelentisimo Ayuntamiento de Benavente para los
anos 2014-2015, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Zamora n.° 95,
el miércoles 6 de agosto de 2014, se procede a efectuar la siguiente rectificacion:

En la pagina 13 de la publicacion, pagina 1 de la resolucion, donde dice:

"Visto el texto del Convenio Colectivo Provincial de Trabajo para el Personal
Laboral del Excelentisimo Ayuntamiento de Benavente con Cdédigo de Convenio
numero 49100010012014...",

Debe decir

"Visto el texto del Convenio Colectivo Provincial de Trabajo para el Personal
Laboral del Excelentisimo Ayuntamiento de Benavente con Cdodigo de Convenio
numero 49002900011990...".

Zamora, 8 de agosto de 2014.-El Jefe de la Oficina Territorial de Trabajo de
Zamora, por acumulacion de funciones (Resolucién Delegado Territorial 5-7-2010),
Amparo Sanz Albornos.
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