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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE ECONOMIAY COMPETITIVIDAD

16839 Resolucion del consejero de Economia y Competitividad por la que se dispone la inscripcion y
deposito en el Registro de Convenios Colectivos de las Illes Balears, y la publicacion del Acta n° 5 de
la Comision Paritaria del Convenio colectivo del sector de la hosteleria de las Illes Balears para la
transposicion del acuerdo del Patronato de la Fundacion para la prevencion de riesgos laborales
(exp.: CC_ActaCP_04/099, cidigo de convenio 07000435011982)

Antecedentes

1. El dia 25 de julio de 2014, la Comision Paritaria del Convenio colectivo del sector de la hosteleria de las Illes Balears suscribi6 el Acta n°
5 para la transposicion del acuerdo del Patronato de la Fundacion para la prevencion de riesgos laborales.

2. El dia 4 de agosto, el sefior José Carlos Sedano Almifiana, en representacion de la Comision Paritaria del Convenio colectivo, solicito el
registro, el depdsito y la publicacion de la citada Acta.

Fundamentos de derecho

1. El articulo 90.3 del Texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo.

2. El Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

3. El articulo 60 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Por todo ello, dicto la siguiente
RESOLUCION

1. Inscribir y depositar el Acta n° 5 de la Comision Paritaria del Convenio colectivo del sector de la hosteleria de las Illes Balears para la
transposicion del acuerdo del Patronato de la Fundacion para la prevencion de riesgos laborales en el Registro de Convenios Colectivos de las
Illes Balears.

2. Publicar esta Acta en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

3. Hacer constar que la version castellana del texto es la original firmada por los miembros de la Comision Paritaria y que la version catalana
es su traduccion.

4. Notificar esta Resolucion a la Comision Paritaria.
Palma, 25 de septiembre de 2014

El director general de Trabajo y Salud Laboral
Onofre Ferrer Riera
Por delegacion del consejero de Economia y Competitividad
(BOIB 70/2013)
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ACTA 5

COMISION PARITARIA DEL XIV CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL DE HOSTELERIA DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LAS ISLAS BALEARES

(CODIGO CONVENIO 07000435011982)
ASISTENTES:
POR LA PARTE SINDICAL:

D. José GARCIA RELUCIO

® D. Antonio COPETE GONZALEZ

® Por la FEDERACION DE SERVICIOS PARA LA MOVILIDAD Y EL CONSUMO DE LA UNION DE TRABAJADORES DE
LAS ISLAS BALEARES (SMC-UGT)
D. Ginés DIEZ GONZALEZ
Por la FEDERACIO DE COMERC, HOTELERIA I TURISME DE COMISIONS OBRERES DE LES ILLES BALEARS
(FECOHT-CC.00.)

POR LA PARTE EMPRESARIAL:

® D. Jesus SANCHEZ RIUTORT
® Por la ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE SALAS DE FIESTAS, DISCOTECAS Y SIMILARES DE BALEARES
(AESFDYSB)
Diia. Inmaculada BENITO HERNANDEZ
D. Carlos SEDANO ALMINANA
Por la FEDERACION EMPRESARIAL HOTELERA DE MALLORCA (FEHM)

En Palma de Mallorca, Illes Balears, siendo las 11,30 horas, del dia 25 de julio de 2014, en los locales de la Fundacion para la Prevencion de
Riesgos Laborales en el sector de Hosteleria de las Illes Balears (FPHIB), sitos en Palma de Mallorca, C/. Nuredduna n° 10, 3° D, se reunen
las personas al margen izquierdo relacionadas, no compareciendo el resto de miembros de la Comision, pese a estar debidamente citados, al
objeto de celebrar la quinta reunion de la comision paritaria del convenio colectivo sectorial arriba resefiado.

Levanta la presente acta D. José Garcia Relucio, que actiia como Secretario de la Comision.

Se aclara que, no habiendo sido publicado en el Boletin Oficial de las Illes Balears (BOIB) el texto del recientemente firmado XV convenio
colectivo sectorial, corresponde a la comision paritaria del XIV convenio adoptar las decisiones que proceda en los puntos del orden del dia.

El orden del dia de la reunion es el siguiente:

Punto 1. Trasposicion del acuerdo del Patronato de la Fundacion para la Prevencion de Riesgos Laborales en el sector de Hosteleria de las
Islas Baleares (FPHIB), por la que se mantiene el tipo aplicable a las bases de cotizacion para el calculo de las aportaciones empresariales a la
Fundacion.

Punto 2. Ruegos y preguntas.
Asi, aprobado el orden del dia, se procede a su estudio, debate y resolucion.

Punto 1. TRASPOSICION DEL ACUERDO DEL PATRONATO DE LA FUNDACION PARA LA PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR DE HOSTELERIA DE LAS ISLAS BALEARES (FPHIB), POR LA QUE SE MANTIENE EL TIPO
APLICABLE A LAS BASES DE COTIZACION PARA EL CALCULO DE LAS APORTACIONES EMPRESARIALES A LA
FUNDACION. En el seno del Patronato de la FPHIB se alcanzé acuerdo de mantener el tipo de las aportaciones empresariales a la misma,
que figura resefiado en el punto 2 del acta 21* de la reunion celebrada el dia 27 de junio de 2014, que se adjunta a la presente acta, que se da
por reproducido, modificando el porcentaje vigente en el parrafo primero, del articulo 1, del Acuerdo Laboral para la realizacion de
——a4aportaciones empresariales a la FPHIB de 23 de marzo de 2006 (BOIB num. 67, de 9-mayo-2006), siendo el pacto al efecto el siguiente:
Wl «Tras debatir la propuesta empresarial se acuerda que el tipo aplicable para el préximo periodo de recaudacién, esto es, desde el 1/8/2014

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2014/132/889541

hasta el 31/7/2015 se mantendra en el 0,01% de las bases de cotizacion por contingencias profesionales, retomando el 0,02% a partir del
%1/8/] 5, salvo acuerdo en contrario adoptado por el Patronato.»

:Por lo tanto, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 6 del Acuerdo Laboral referido, por el que se confiere a la comision paritaria del
ﬁconvenio el seguimiento, interpretacion, gestion y administracion del mismo, se da cuenta de la decision de mantener el importe de las
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aportaciones empresariales, ratificando asi el pacto alcanzado por el Patronato de la Fundacion.

En tal sentido, el tipo aplicable a las bases de cotizacion por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales se mantendra en el 0,01 por
cien durante el periodo de recaudacién comprendido entre el 1 de agosto de 2014 y el 31 de julio de 2015, retomando el 0,02 por cien a partir
del 1 de agosto de 2015, salvo acuerdo en contrario adoptado en el seno del Patronato de la FPHIB.

Se acuerda informar del referido pacto a la Direccion General de la Tesoreria General de la Seguridad Social, requiriendo asimismo que se dé
la maxima publicidad al mismo a través de la Fundacion, aparte de solicitar su publicacion en el BOIB.

Punto 2. Ruegos y preguntas.
No hay ruegos y preguntas, por lo que se da por finalizada la reunion.

La presente Acta, una vez leida, es aprobada y firmada en cinco ejemplares por un representante de cada organizacion presente, mandatando
al Sr. Sedano para que proceda a los tramites de inscripcion y registro de la misma ante la autoridad laboral y la correspondiente solicitud de
publicacion en el BOIB.

No habiendo mas asuntos que tratar, siendo las 11,45 horas, se da por finalizada la reunion.

FIRMAS:
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