« «Planta moévil de aglomerado asféaltico», promovido ASERRADEROS Y ALMACENES

por Dragados, Obras y Proyectos, y ubicado en Los R e e Ty ARS PARA!
Corrales de Buelna. Periodo; 1 de Enero de 2.002 al 31 de Diciembre de 2.002

* «Modificacion del Plan General de Ordenacion CATEGORIAS EURGS HOR.
Urbana de Santander», promovido por el Ayuntamiento = MesiDia  Anuat EXTRAS

de Santander y ubicado en Cueto (Santander).
» «Modificacion Puntual de Planeamiento de Boo de

Personal administrativo:

Piélagos», promovido por el Ayuntamiento de Piélagos y el e e ol Towase  iame
ubicado en Boo (Piélagos). Oficial de 2* 79711 € 11.558,08 € 1.33€
Auxiliar 702,01 € 10.179,13 € 997 €
Santander, 14 de febrero de 2003.—-El director general Personal Subalterno:
de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, Antonino Todas categorias S oriaiae osze
Zabala Ingelmo.
03/2142 Personal obrero:
Encargad 767,59 € 11.130,07 € 109€
Orflic?aldec'I' 2438 € 10.725,62 € 10,51 €
7.3 ESTATUTOS Y CONVENIOS COLECTIVOS P b Sanaae  mese
Peén Especlatisia 2101€ 983908 € 945€
- Peodn 2172¢€ 9.557 8B € 8937€
CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TRABAJO )
Y DESARROLLO TECNOLOGICO Contratos de Formacién
. ., . Ds 1° afioc 75% del salario del ] o goria equivalent
Direccién General de Trab ajo De 2° afio 85% del salario del ayudante 0 calegoria equivalente
Resolucion disponiendo la inscripcion en el Registro y Articulo 43 Dietas y Viajes
publicacion de las Tablas Salariales revisadas, correspon- Dieta complela 20,52 € /dia
dientes al afio 2002, y 3° afio de vigencia (2003) del Media dieta 7.98 € 1dia
Convenio Colectivo del Sector de Aserradores y At T4 35quro de — — S
Almacenistas de Madera de Cantabria. N
Fallecimiento 9174,52 €
. Invalidez Pemrmanente 16,500,190 €
Asistentes. I 4,28 € /dia
Por los trabajadores: ASERRADEROS Y ALMACENES
A ATRASOS
Jose A VelaSCO CreSpO. TABLA SALARIAL Y HORAS EXTRAS PARA
Carlos Meneses Velarde. Periado: 1 de Enero de 2.002 al 3_de Diciembre de 2.002
Damian Garcia Carmona.
Z z . EUROS HORAS
José Andrés Zubillaga. CATEGORIAS MesDia  Anual EXTRAS
Por los empresarios: o
JOSé G Saiz Saiz. Perscnal administrativo:
Luis M. Laso Fernandez. defe 172€ 11e aite
Julian Blgnco. 822::: 32 :13- ggl: 87,56 € 008 €
Sara Pefa. Auxiiar 532€ 716 0.08€
Personal Subalternc:
En Santander, 28 de enero de 2003.
Siendo las nueve treinta horas, se retinen los miembros Tadas categorias soae Tag3€ 0o7€
de la Comisién Paritaria del Convenio Colectivo de Parsonal otrero:
Aserradores y Almacenistas de Madera, cuyos compo- Encargado saze sa2€ 005€
nentes aparecen relacionados en la presente acta. Para Oiicial de 19 DB € 81.25¢ 0.08 €
procedera: e L
- Realizar la rey|5|én salarial para 2002 segun establece ::;:aen.'siecialista o17€ 7303 € voTe
el punto 2 del articulo 38° del citado Convenio: Pedn 018¢ 7241¢€ 007€
En el supuesto de que el indice de precios al consumo Contratos de Formacion
(IPC) a 31 de diciembre de 2002 supere el incremento _ _—
~ z A 7 De 1° aiio T5% de! salario del 0 calegoria eq
pé_ICtadO para ese ano Se_ efectuara una revision econo- De 2° afio 85% del salario del ayudante o categoria equivalente
mica en el exceso producido, con efectos a 1 de enero de Ariculo 49 Dletas v Viaies
2002, sirviendo de base para las tablas salariales de afios ’ vy
Siguientes_ Dieta complela g,;:: ::!’a
2. Proceder a determinar la tabla salarial y horas extras Media dieta e
para 2003, de acuerdo con lo establecido en el punto 3 Arteuts e Seguno de por bhuerte, — TtatenT
del articulo 38° de dicho Convenio Colectivo: Fallecimiento 7057 €
Para el afio 2003 el incremento salarial y de los demas Invalidez Parmanants 1292¢
conceptos econémicos del Convenio sera igual al IPC ’
real correspondiente al afio 2002 mas el 0,5%. ASERRADEROS Y ALMACENES
3. Proceder a determinar el calendario laboral para el
afio 2003 cuya jornada sera de 1.780 horas segun esta- . TAB'-ASN-AR'A'-Y""RA:";";,RFS PARA -
blece el articulo 322 de dicho Convenio Colectivo. Periodo: 1 da Ener¢ dé 2,003 21 31 e Diclembre de
Se adjuntan como anexo a esta acta las siguientes tablas:
- . ; CATEGORIAS _ EURQOS HORAS
Tabla actualizada del afio 2002 con un incremento del Mes/Dia Anval EXTRAS
4% sobre la del afio 2001 mas la compensacion por la
desaparicion del complemento por antigliedad. Personal administrativo:

Tabla de atrasos correspondientes al afio 2002.

Tabla salarial del afio 2003 con un incremento del 4,5% e e 1ae0ses e e
sobre la del 2002 actualizada mas la compensacion por la Oficial de 2 045,06 € 12.253.31 € 1205€
desaparicion del complgmento por antigliedad. Auxillar 74424 € 10.791 42 € 1081 €

Calendario tipo del afio 2003.

Y en prueba de conformidad con lo que antecede se Persanal Subalterno:
firma la presente acta, Todas categorias 71060 € 10.303,76 € 10,13€

Por los trabajadores.—Por los empresarios.



.Personal obrero:

Encargado 81376 € 11.799.56 € 1180€
Oficial de 1* 2584 € 11.37078 € 1118 €
Oficial de 2° 2522 € 11.096,74 € 1092€
Ayudante 2364 € 1040361 € 10,25 €
Peodn Especialista 2323¢€ 10.219.84 € 1007 €
Pedn 2303 € 10.13280 € 998 €

Contratos de Formacién

De 1° afio 75% del satario del o categoria eq|

De 2° afia 85% del salario del ay o goria eq

Articule 48°; Dietas y Viajes

Dieta completa 21,76 € [ia
Media dieta 8,34 € /dia
Arthculo 74%: Segure de por Musrte, Ahsohusta, Tatal e ILT
Fallecimiento 9.587 38 €
IWsrmansma 17.242 70 €
[} 4,47 € idia
ANEXO 1)
MODELO DE CALENDARIO DE ASERRADORES Y ALMACENISTAS DE MADERA
Afte 2:003
Dia_] Enero | Febrer| Marzo | Abrll | Mayo | Junio | Julio | Agost | Septie [ Octub | Novie | Dicle
1 Fla N | Shdo | Sbdo 8 FtaN | Dmg 8 8 8 8 FtaN 8
2 8 Dmg | Dmg 3 8 8 3 Shdo 8 8 Dmg 8
3 B ) 3 8 Sbdo & 8 Dmg 8 8 3 (]
4 |Sedo| 8 8 8 (Dmg| & 8 8 | 8 [Sbdo| ® 8
5 Dmg [ 8 Sbdo 8 8 Shdo 8 8 Dmg 8 8
3 B 8 8 |Dmg | & @ |Dmg| 8 |Sbdo| @ 8 |Fan
7 Fta N 8 8 ] 8 Shdo 8 [] Dmg 8 8 Dmyg
[] 8 Sbdo | Shde 8 [] Dmg B F] ] L] Sbde [FlaN
E] 8 Dmg | Dmg 8 B Fta L 8 Sbdo 8 8 Dmg 8
10 8 8 [] 3 Shdo [] 8 | Omg 8 8 8 []
1 [ Sbdo| 8 § 4 [Omg| 8 8 | 8 § [Sbdo| 8 8
12 ) Dmg 8 8 [Sbdo| 8 8 |sSbdo| & 8 Dmg 8 8
13 8 8 8§ |Dmg | 8 B Dmg | 8 [Sbdo | 8 8 | Sbdo
14 8 ] B 3 8 |sbdo| B8 | 8 | Dmg| B 8 | bmg
15 8 | Shdo[Sbdo | 8 B |Dmg| B8 [FlaN|[FlaG| & [Sbdo| 8
16 8 Dmyg | Dmg 8 8 B B [ Sbds | B B Drg 8
7 8 8 8 3 Shdo 8 8 Dmg 8 8 [] 8
1 |sbdo| B 8 |[FlaN | Dmg [ 8 [ 8 8 |sSbdo| B 8
19 |Omg [ 8 [FaC|lsbdo] 8 | 8 |Sbdo| 8 8 |pmg| & 8
20 8 8 [] Omg 8 8 Dbmy [ Sbdo 8 8 Shdo
21 3 8 8 8 8 Shdo L] 8 Dmg 8 8 Dmg
22 3 Shdo | Sbdo 8 8 Dmg 8 8 8 8 Shdo 8
23 8 |Dmg | Dmg | & 3 B 8 |Sbdo| 8 8 |[Dmg} 8
24 [] 8 a $bdo 8 8 Dmg 8 8 8 [3
25 | Sbde ] [] Dmg 8 FtaC 8 [ Shdo 8 FtaM
26 Dmg [] Shdo 8 8 Sbdo [] 8 Dmg 8 []
27 [] [] Dmg B [ Dmg [ Sbdo 8 8 Sbdo
28 [] B 8 [] F] Sbdo 8 [] Dmg 8 8 omg
9 [ - Sbdo 8 [] Dmg 8 & E) 8 Sbdo 8
30 [] Dmg 8 ] [l 8 Fta L 3 8 Dmg 8
3 8 8 - Sbdo - 8 Dmg - 8 - 8

B 21 20 20 Fal il 0 22 20 24 3 20 pal
HORAS 168 160 160 168 168 180 176 160 168 184 160 168

VACACIONES = 27,6 dias laborales
TOTAL HORAS DE TRABAJO: 2.000 - 220 = 1.78¢ HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO

Este madelo corresponde a Santander capital, en las demds localidades tendran que cambiar
. Ias Fiesias de esta ciudad, por las locales de cada Ayuntamiento.

En los Ayuntamientos en que alguna de |as dos Fiestas locales caigan en jomada de Lunes a
Viernes, se descontard un dia como de vacaciones, en cuyc caso serdn 28,5 dlas taborales de

/m\vacadiones. N 1 =N )

Santander, 7 de febrero de 2003.—El director general
de Trabajo, por delegacién (resolucion de 11 de marzo de
1997), la jefa de Relaciones Laborales, Maria Josefa

Diego Revuelta.
03/1820

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TRABAJO
Y DESARROLLO TECNOLOGICO

Direccion General de Trabajo

Resolucion disponiendo la inscripcion en el Registro y
publicacién del Convenio Colectivo del Sector de Empre-
sas Organizadoras del Juego de Bingo de Cantabria.

ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION
NEGOCIADORA DEL CONVENIO DE BINGOS
DE CANTABRIA

En Santander, siendo las once treinta horas del dia 4 de
febrero del 2003, se retnen los miembros de la mesa
negociadora que a continuacion se relacionan para pro-
ceder a la revision salarial correspondiente al afio 2002.

Por UGT: Don José Giraldez Camus y don Luis Angel
Ruiz Cardin.

Por CC. OO0.: Dofia Eva de Maria San Miguel, don
Enrigue Gomez Gonzalez, dofia Carmen Diaz San Juan 'y
dofia Maria Isabel Sanchez Suarez.

Por la Asociacion de Empresarios de Juego de Bingo:
Don Baldomero Benito Llata, don Ernesto Noval Jara, don
Roberto Herrera Caballero y don Eduardo Pérez Martinez.

Abierta la reunion, se adoptan los siguientes acuerdos:

Primero.—Teniendo en cuenta que el IPC registrado al
final del afio 2002 ha sido del 4%, debe procederse a una
revision de los salarios del afio 2002, aplicando un 1,7% a
los salarios que se fijaron para dicho afio, quedando esta-
blecido el salario revisado del afio 2002 en los términos
recogidos en el anexo adjunto.

Segundo.—Lo acordado en los anteriores puntos, es del
mismo modo aplicable a los articulos 35, 36, 37, 38y 39
(Plus Personal consolidado y no absorbible, gratificacio-
nes extraordinarias, nocturnidad, horas extras y prolonga-
cién de jornada).

Tercero.—El pago de las diferencias salariales resultan-
tes, se realizara en el primer trimestre del afio 2003, con
efectos al 1 de enero de 2002.

Y en prueba de conformidad firman el presente acuerdo
(una persona por cada una de las partes presentes),
siendo las doce horas de la fecha indicada.

ANO 2002 TABLAS SALARIALES

Salario
Salario anual 939,214
Salario mensual con prorrata 678,39
Salario mensual 626,15
Nocturnidad 50,38
Prolongacién de jornada
Jefe de sala 36,28
Cajero 33,73
Resto de personal 28,75
Festivo 94,89
HORAS EXTRAS NORMALES
Jefe de sala 10,91
Jefe de mesa 10,28
Cajero 9,71
Locutores vendedores 9,22
Servicios complementarios 8,29
HORAS EXTRAS FESTIVAS
Jefe de sala 19,10
Jefe de mesa 18,00
Cajero 16,98
Locutores vendedores 16,12
Servicios complementarios 14,50

Santander, 11 de febrero de 2003.—El director general
de Trabajo, por delegacion (Resolucién de 11 de marzo de
1997), la jefa de Relaciones Laborales, Maria Josefa

Diego Revuelta.
03/1905

7.5 VARIOS

CONSEJERIA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTE

Orden 43/2003, de 13 de febrero, por la que se concede a
la fiesta denominada «Bafios de Ola» del Sardinero-
Santander, la declaracién de Fiesta de Interés Turistico de
la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Vista la solicitud formulada por el Ayuntamiento de
Santander, de concesion de la denominacion honorifica
de Fiesta de Interés Turistico de la Comunidad Autbnoma
de Cantabria a favor de los Bafios de Ola del Sardinero, y
teniendo en cuenta:



