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Iragarki hau argitaratu eta biharamunetik aurrera, hamar
lanegun izango ditu interesdunak esleitu zaion etxebizitza onartzen
duen ala uko egiten dion Etxebizitzako Lurralde Ordezkaritzari jaki-
narazteko. Epe hori igarota ez bada ezer adierazi, etxebizitza iza-
teko eskubidea galdutzat joko da eta itxaron-zerrendako hurrengoari
esleituko zaio, hala baitago ezarrita babes ofizialeko etxebizitzen
esleipen-prozedurari buruzko Etxebizitza eta Gizarte Gaietako sail-
buruaren 2008ko apirilaren 16ko Aginduaren 17. artikuluan. Agin-
du hori, babes ofizialeko etxebizitzen inguruko zenbait agindu alda-
tzeko den 2009ko abenduaren 10eko Agindu bidez aldatu zen.

Bilbon, 2014ko azaroaren 14an.—Bizkaiko Lurralde Ordezkaria,
Jon Ihaki Urbina Garcia de Vicuha

(1I-579)
]

Alstom Hydro Espaiia, S.L. enpresaren hitzarmen kolek-
tiboaren (hitzarmen kodea zenbakia 48006512012007).

Erabakia Enplegu eta Gizarte Politiketako Saileko Laneko, Enple-
guko eta Gizarte Politiketako Bizkaiko Lurralde ordezkariena.
Honen bidez ebazten da Alstom Hydro Espafia, S.L., enpresaren
hitzarmen kolektiboaren luzapena erregistratu, gordailu egin eta argi-
taratzea (hitzarmen kodea zenbakia 48006512012007).

Aurrekariak

Lehenengoa: Telematikaren bidez aurkeztu da, ordezkaritza
honetan, enpresako zuzendaritzak eta enpresa batzordeak sina-
tutako hitzarmen kolektiboa.

Zuzenbideko oinarriak

Lehenengoa: Langileen Estatutu Legearen 90.2 artikuluak, mar-
txoaren 24ko 1/1995 Errege Dekretu Legegilea (1995eko martxo-
aren 29ko EBO) aurreikusten duen eskuduntza lan agintaritza honi
dagokio, apirilaren 9ko 191/2013 Dekretuko 19.1.g artikuluak —Enple-
gu eta Gizarte Politiketako Saileko egitura organika eta funtziona-
la ezartzen duena (2013ko apirilaren 24ko EHAA)— dionarekin bat
etorriz eta urtarrilaren 25eko 9/2011 Dekretuarekin (201 1ko otsai-
laren 15ko EHAA) eta maiatzaren 28ko 713/2010 Errege Dekre-
tuarekin (2010ko ekainaren 12ko EBO) —hitzarmen kolektiboen erre-
gistroari buruzkoak— lotuta.

Bigarrena: Sinatutako hitzarmenak betetzen ditu lehen aipa-
tutako Langileen Estatutu Legearen 85, 88, 89 eta 90 artikuluek xeda-
tutako baldintzak.

Honen ondorioz,

ERABAKI DUT:

Lehenegoa: Hitzarmen Kolektiboen Erregistroaren Bizkaiko
Lurralde Atalean inskribatu eta gordailu egiteko agintzea eta
aldeei jakinaraztea.

Bigarrena: Bizkaiko Aldizkari Ofizialean argitara dadin xeda-
tzea.

Bilbon, 2014ko azaroaren 10ean.—Bizkaia Lurraldeko
Ordezkaria, Josu de Zubero Olaechea

SOLDATA-TAULEN NEGOZIAZIOA

Galindon (Trapagaran), 2014ko ekainaren 23an, 12:30ean,
bildu dira bazterrean aipatzen diren Zuzendaritzako eta Enpresa
Batzordeko kideak, honako hau aztertzeko:

GAl ZERRENDA

Hitzarmeneko Soldata Taulen aplikazioa.

Alderdiak bildu dira, erreferentziako gaia aztertzeko. Gai
hori egungo hitzarmenaren 51. artikuluaren aplikazioari eta inter-
pretazioari buruz maiatzetik izandako bileretan sortu da.

Bileretan izandako eztabaiden ondoren, bi alderdiek adostu
dute 2013/2014 urtean aplikatzen ziren soldata-taulak aplikatuko

Se le concede un plazo de diez dias habiles contados a par-
tir del siguiente a la publicacion del presente anuncio para comu-
nicar a la Delegacion Territorial de Vivienda su aceptacion o renun-
cia a la adjudicacion. Transcurrido dicho plazo sin hacer ninguna
manifestacion, se le tendra por decaido en su derecho a la vivien-
da, y se procedera a su adjudicacion a la siguiente persona de la
lista de espera, de acuerdo con el articulo 17 de la Orden de 16
de abril de 2008, del Consejero de Vivienda y Asuntos Sociales,
sobre procedimientos de adjudicacién de viviendas de proteccion
oficial, en su redaccién dada por la Orden de 10 de diciembre de
2009, de modificacion de diversas ordenes en materia de vivien-
da de proteccion oficial.

En Bilbao, a 14 de noviembre de 2014.—El Delegado Terri-
torial de Bizkaia, Jon Ihaki Urbina Garcia de Vicuha

(1I-579)
o

Convenio Colectivo de la empresa Alstom Hydro Espa-
ha, S.L. (codigo de convenio nimero 48006512012007).

Resolucion del Delegado Territorial de Trabajo, Empleo y Poli-
ticas Sociales de Bizkaia del Departamento de Empleo y Politicas
Sociales, por la que se dispone el registro, publicacion y depdsito
de la prérroga del Convenio Colectivo de la empresa Alstom Hydro
Espana, S.L. (codigo de convenio numero 48006512012007).

Antecedentes

Primero: Por via telematica se ha presentado en esta delegacion
el convenio citado, suscrito por la direccion y el comité de
empresa.

Fundamentos de derecho

Primero: La competencia prevista en el articulo 90.2 de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo («BOE» de 29 de marzo de 1995) corresponde a
esta autoridad laboral de conformidad con el articulo 19.1.g del Decre-
to 191/2013, de 9 de abril (<BOPV» de 24 de abril de 2013) por el
que se establece la estructura organica y funcional del Departa-
mento de Empleo y Politicas Sociales, en relacién con el Decreto
9/2011, de 25 de enero, («<BOPV» de 15 de febrero de 2011) y con
el Real Decreto 713/2010 de 28 de mayo («BOE» de 12 de junio
de 2010) sobre registro de convenios colectivos.

Segundo: El convenio ha sido suscrito de conformidad con los
requisitos de los articulos 85, 88, 89 y 90 de la referenciada Ley
del Estatuto de los Trabajadores.

En su virtud,

RESUELVO:

Primero: Ordenar su inscripcion y depdsito en la Seccion Terri-
torial de Bizkaia del Registro de Convenios Colectivos, con notifi-
cacion a las partes.

Segundo: Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial de Biz-
kaia».

En Bilbao, a 10 de noviembre de 2014.—EI Delegado Terri-
torial de Bizkaia, Josu de Zubero Olaechea

NEGOCIACION TABLAS SALARIALES

En Galindo, Trapagaran siendo las 12:30 horas del dia 23 de
junio de 2014, se reunen los miembros de la Direccion y del Comi-
té de Empresa que al margen se citan, con el fin de tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Aplicacién de Tablas Salariales de Convenio.

Se reunen las partes para tratar el asunto de referencia que
ha surgido durante las diversas reuniones mantenidas desde mayo
sobre la interpretacion del articulo 51 del Convenio actual en cuan-
to a su aplicacion.

Tras varias deliberaciones mantenidas en las diversas reuniones,
ambas partes acuerdan que las tablas que se venian aplicando duran-
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direla 2014ko apirilaren 1etik 2016ko martxoaren 31ra bitarte
(Taula horiek akordio honi erantsita doaz).

Horrez gain, bi alderdiek onartzen dute soldata-igoerari lotu-

an.

ta ez dagoen arautze-edukiak (egungo hitzarmenaren 51. artiku-
lua) indarrean iraungo duela beste akordio batek ordeztu arte,

aipatutako hitzarmenaren 4. artikuluak xedatzen duen bezala

Eta beste aztergairik ez dagoenez, bilera amaitu da, aipatu-

tako datako egunean.

2014ko ekainaren 23an.—lzenpetuta, Enpresa Batzordea-

ren izenean.—lzenpetuta, Enpresaren izenean

te el afo 2013/2014 seran de aplicacion para el periodo que va des-
de el 01 de abril 2014 a 31 de marzo 2016. (Se adjuntan a este
acuerdo las tablas).

Ademas, ambas partes reconocen que el contenido normati-
vo no relacionado con el Incremento Salarial (articulo 51.° del Con-
venio actual) permanece en vigor hasta llegar a un nuevo acuer-
do que lo sustituya, tal y como dice el articulo 4.° del Convenio aludido.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, finaliza la reunioén en
el dia de la fecha.

A 23 de junio de2014.—Firmado por el Comité de Empresa.—
Firmado por la Empresa

|. ERANSKINA ANEXO |
SOLDATA TAULAK TABLAS SALARIALES
Kategorla Maila Apirila 2013 Categoria Nivel Abril 2013
INGENIARIA / LIZENTZIADUNA AA 37.318,87 INGENIERO / LICENCIADO AA 37.318,87
AB 32.166,46 AB 32.166,46
AC 28.823,00 AC 28.823,00
PERITUA / INGENIARI TEKNIKOA BA 36.270,59 PERITO / INGENIERO TECNICO BA 36.270,59
BB 30.574,79 BB 30.574,79
BC 25.620,44 BC 25.620,44
NTOLAKETABURUA-ADMINISTRARIA CA 35.252,82 JEFE ORG.-ADM.-TALLER 1.2 CA 35.252,82
1. MAILAKO LANTEGIA CcB 34.264,68 CcB 34.264,68
1A 34.264,38 1A 34.264,38
1B 32.984,16 1B 32.984,16
1C 31.826,74 1C 31.826,74
2A 30.591,17 2A 30.591,17
2B 29.540,14 2B 29.540,14
2C 28.550,59 2C 28.550,59
3A 29.297,42 3A 29.297,42
3B 28.464,58 3B 28.464,58
3C 27.599,06 3C 27.599,06
4A 26.764,42 4A 26.764,42
4B 26.015,33 4B 26.015,33
4C 25.271,81 4C 25.271,81
5A 24.567,14 5A 24.567,14
5B 23.935,60 5B 23.935,60
6A 23.580,83 6A 23.580,83
6B 23.002,11 6B 23.002,11
7A 23.002,11 7A 23.002,11
7B 22.470,86 7B 22.470,86

*

«AA eta BA» kategorietan 4 urteko eskarmentu kontrastatua behar da.
* «AA eta BB» kategorietan 2 urteko eskarmentu kontrastatua behar da.
* «AC eta BC» kategorietan, ez da eskarmenturik behar.

* Categorias «AA y BA», requieren 4 afos de experiencia contrastada.
* Categorias «AB y BB», requieren 2 afios de experiencia contrastada.
* Categorias «<AC y BC», no requiere experiencia.

II. ERANSKINA ANEXO I
PLUSAK PLUSES
Apirila 2013 Abril 2013
Kontzeptua Urtean Ordain. Hilean Egunean Ordua Concepto Anual  Pagos Mensual Dia Hora

ANTZINATASUN-PLUSA PLUS ANTIGUEDAD

5 urteko aldi bakoitzeko 678,95 14 48,5 Por cada periodo de 5 afios 678,95 14 48,50
GOIZEKO TXANDA-PLUSA ELL 3,43 PLUS RELEVO MANANA DT 3,43
ARRATSALDEKO TXANDA-PLUSA EIL 13,54 PLUS RELEVO TARDE DT 13,54
GAUEKO TXANDA-PLUSA ELL 23,73 PLUS RELEVO NOCHE DT 23,73
TALDEBURU-PLUSA 1.482,48 12 123,54 PLUS JEFE DE EQUIPO 1.482,48 12 123,54
KANPOALDEKO LAN-PLUSA PLUS DE TRABAJOS EXTERIORES

Nazionala (ez arduraduna) ELL 6,76 Nacional (no responsable) DT 6,76

Nazionala (arduraduna) ELL 13,54 Nacional (responsable) DT 13,54

Atzerrian (ez arduraduna) ELL 19,23 Extranjero (no responsable) DT 19,23

Atzerrian (arduraduna) E/L 35,72 Extranjero (responsable) DIT 35,72
KANPOALDEKO LANAK TRABAJOS EN EXTERIOR

Bezeroarekiko Prestasun Plusa Lurralde Nazionala 68,92 Plus Disponibilidad Cliente Territorio Nacional 68,92

Atzerriko Bezeroarekiko Prestasun Plusa 96,11 Plus Disponibilidad Cliente Extranjero 96,11

Konpentsazio Plusa (Igande./Jaie./ H.Atsed.) 17,65 Plus Compensacion (Dom./Fest./Desc.C.) 17,65
ALDI BATERAKO LEKUALDATZEAK DESPLAZAMIENTO TEMPORALES

Iraupen luzeko muntaia > 90 egun 13,77 Montaje larga duracion > 90 dias 13,77
PRESTASUN ORDUEN PLUSA PLUS DISPONIBILIDAD HORARIA

150 + 200 ordu (50 ordu) (banakakoa) 103,77 150 + 200 h. (50 h.) (Individual) 103,77
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Apirila 2013 Abril 2013
Kontzeptua Urtean Ordain. Hilean Egunean Ordua Concepto Anual  Pagos Mensual Dia Hora

BORONDATEZKO PRESTASUN PLUSA PLUS DISPONIBILIDAD VOLUNTARIA

Lehenengo 50 orduak. 129,74 Primeras 50h. Segundas 50h. (Individual) 129,74

Bigarren 50 orduak. (Banakakoa)
ORDUAK ERREKUPE. KONPENTSAZIOA COMPENS. RECUP. HORAS

Malguak Lantegia 9,35 Flexibles Fabrica 9,35
LARUNBAT ARRATSALDEEN KONPENTSAZIOA 20,76 COMPENSACION SABADOS TARDE 20,76
MALGUTASUNAGATIK POR FLEXIBILIDAD

Gutxienez 6 orduko prestasuna 6 horas de disponibilidad minimo
IGANDE ETA JAIEGUNEN KONPENTSAZIOA 51,9 COMPENSACION DOMINGOS Y 51,90
MALGUTASUNAGATIK FESTIVOS POR FLEXIBILIDAD

Gutxienez 6 orduko prestasuna 6 horas de disponibilidad minimo
PLUS TRAB. OPORRAK LAN EGUTEGIA 13,68 PLUS TRAB. VACACIONES 13,68

CALENDARIO LABORAL
PLUSA PRESTASUNA MANTENTZE-LANA E/N 15,69 PLUS DISPONIBILIDAD MANTENIMIENTO DIN 15,69
(hilabete osoa edo hilabete erdia) (Mes completo o Medio mes)
SEGURTASUN-/MANTENTZE-PLUSA ElL 55,4 PLUS SEGURIDAD/MANT. DT 57,40
E/L=Egiazko Laneguna. D/T=Dia de trabajo efectivo.
E/O=Egiazko Lanordua. H/T=Hora de trabajo efectiva.
E/N=Egun naturala, aldi baterako ezintasunetan izan ezik. D/N=Dia Natural, excepto en IT'S.
11l. ERANSKINA ANEXO Il

APARTEKO ORDUAREN BALIOA

VALOR HORA EXTRA

Apirila 2013 Abril 2013
Kategoria Maila H. Apartekoa Categoria Nivel H. Extra

INGENIARIA / LIZENTZIADUNA AA 32,44 INGENIERO / LICENCIADO AA 32,44
AB 27,28 AB 27,28
AC 24,44 AC 24,44

PERITUA / INGENIARI TEKNIKOA BA 31,49 PERITO / INGENIERO TECNICO BA 31,49
BB 25,90 BB 25,90
BC 21,70 BC 21,70

ANTOLAKETABURUA-ADMINISTRARIA- CA 30,58 JEFE ORG.-ADMINISTR.-TALLER 1.2 CA 30,58

1. MAILAKO LANTEGIA CB 29,71 CB 29,71
1A 29,71 1A 29,71
1B 28,55 1B 28,55
1C 27,51 1C 27,51
2A 26,40 2A 26,40
2B 25,47 2B 25,47
2C 24,58 2C 24,58
3A 24,58 3A 24,58
3B 23,82 3B 23,82
3C 23,07 3C 23,07
4A 22,31 4A 22,31
4B 21,63 4B 21,63
4C 20,98 4C 20,98
5A 20,34 5A 20,34
5B 19,77 5B 19,77
6A 19,45 6A 19,45
6B 18,95 6B 18,95
7A 18,95 7A 18,95
7B 18,47 7B 18,47

IV. ERANSKINA ANEXO IV
DIRU LAGUNTZAK SUBVENCIONES
Kontzeptua Apirila 2013 Ordain. Hilean Ordua Concepto Abril 2013 Pagos Mes Hora
SEME-ALABA URRITUENTZAKO 680,68 12 56,72 AYUDA HIJOS DISMINUIDOS 680,68 12 56,72
LAGUNTZA
58. artikulua Articulo 58
(11-578) (11-578)
([ (
Ur Agentzia Agencia Vasca del Agua

Jendaurreko informazioa (Espedientea A-B-2011-3020)

Bilbao Bizkaia Ur Partzuergoak, Galdames udalerrian (Bizkaia),
Acena urmaletik ura deribatzeko baimena eskatu du, Jabari Publi-
ko Hidraulikoko Erregelamenduko 122. artikuluaren babespean. Ur
horiek herriaren hornidurarako erabiliko dira.

Informacién publica (Expediente A-B-2011-3020)

El Consorcio de Aguas de Bilbao Bizkaia solicita, al amparo del
articulo 122 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, una con-
cesion para derivar agua de la laguna de La Acefia, en el término
municipal de Galdames, con destino a abastecimiento de poblacién
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