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VIERNES, 12 DE DICIEMBRE DE 2014 | BOP NUMERO 238

ADMINISTRACION AUTONOMICA
XUNTA DE GALICIA

Conselleria de Traballo e Benestar
Xefatura Territorial da Coruna
Servizo de Relacions Laborais

Resolucion da Xefatura Territorial da Corufa pola que se ordena o rexistro e publicacion do calendario laboral para 0 ano 2015 do convenio
colectivo provincial do sector da construccion e obras publicas da Corufia

Vista a acta da xuntanza celebrada o dia 12.11.2014 pola comisién negociadora do convenio colectivo provincial do
sector da construccién e obras publicas da Coruiia (cédigo 15000395011982), na que se aproba o calendario laboral para
0 ano 2015, de conformidade co disposto no artigo 90.°.2 e 3.° do Real decreto lexislativo 1/1995, do 24 de marzo, polo
que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos traballadores, e no Real decreto 713/2010, do 28 de maio, sobre
rexistro e depdésito de convenios e acordos colectivos de traballo, e na Orde de 29 de outubro de 2010 pola que se crea o
Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos de Traballo da Comunidade Auténoma de Galicia

A Xefatura Territorial de Traballo e Benestar da Coruna
RESOLVE:

1.°.—Ordenar a sua inscricién no Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos de Traballo da Comunidade Auténoma de
Galicia.

2.°.—Disporier a sua publicacion no Boletin Oficial da Provincia da Coruna.
A Coruna, 27 de novembro de 2014.

Xefa territorial

M.? PILAR CARIDAD ALONSO

ACTA.-CONVENIO CONSTRUCCION - PROVINCIA DE A CORUNA
ASISTENTES:

Por APECCO:

D. Antonio Fernandez Duran
D.2. Stella Lopez Rey

D. Fernando Ramos Latorre
D. Antonio Fernandez Chao
(Asesor)

D. Miguel Garcia Eiroa

(Secretario)

Por UGT:
D. Jesus M.? Calvo Romero

D. Ramoén Paseiro Parcero

Por CC.00.:

D. Sergio Lépez Rivera
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Por CIG:
D. Victorino Ares Prado

D. Mario Maceiras Dosil

En la ciudad de A Coruia, a 12 de noviembre de 2014, siendo las 17.00 horas, se retinen en los locales de APECCO, los
senores que arriba se relacionan, para negociar el calendario del convenio colectivo provincial de A Coruna de construccién
y obras publicas para el ano 2015.

Abierta la sesion y después de una amplia deliberacion con relacién al calendario laboral que regira para el afio 2015,
con un total de 1.736 horas.

Se aprueba por unanimidad el calendario que se adjunta a la presente acta y que entra en vigor el 1 de enero de
2015.

Se pactan como festivos para el ano 2015, los que figuran en el calendario adjunto, que son los siguientes:
e 2y 5 de enero

e 17 de febrero

e 15 de mayo

e 24 de julio

e 7,24,28,29,30y 31 de diciembre

Los festivos locales son los que se determinan en el calendario de Fiestas publicado en el B.O.R de A Coruna de 15 de
octubre de 2014.

Los dias senalados como FC-8 tienen tratamiento de festivo en el ano 2015, para dar cumplimiento al art. 68 del
convenio general sector de la construccion, publicado en el BOE de fecha 15/03/12, no perdiendo por tanto su caracter
laboral para futuros convenios.

Cuando un festivo local (FL) coincida con algun festivo convenio (FC-8), o sabado, éste pasara al anterior dia laboral.

Este calendario sera de aplicacion en aquellas empresas que no tengan establecido su calendario laboral de acuerdo
con el art. 68.4 del convenio general del sector de la construccion.

Los dias FC-8 que figuran en el calendario, si coinciden en el periodo vacacional no contaran como vacaciones.

En el supuesto de que el Convenio Nacional de Construccion pacte una jornada diferente a la establecida anteriormen-
te, ambas partes se comprometen a adecuar este Calendario Laboral a la Jornada efectivamente pactada.

Asimismo, se faculta a D. Miguel Garcia Eiroa, secretario para la presentacion del calendario resefado ante la Dele-
gacion Provincial de la Conselleria de Traballo e Benestar de la Xunta de Galicia, a efectos de su homologacion y posterior
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

La parte sindical manifiesta su interés en que se inicien cuanto antes las reuniones para acordar las materias pendien-
tes de negociacion.

Y en prueba de conformidad, se firma la presente en el lugar y fecha mas arriba indicados.
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CONVENIO PROVINCIAL DE CONSTRUCCION DE A CORUNA

CALENDARIO LABORAL PARA EL PERIODO DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2015

DIAS ENERO | FEBRERO| MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO JULIO | AGOSTO | SEPTBRE | OCTUBRE | NOVBRE | DICBRE DIAS
1 FN DOMINGCDOMINGQO 8 FN 8 8 SABADO 8 8 DOMING( 8 1
2 FC-8 8 8 FN SABADO 8 8 POMING( 8 8 FN 8 2
3 SABADO 8 8 FN DOMING(Q 8 8 8 8 SABADO 8 8 3
4 POMINGC 8 8 SABADO 8 8 SABADO 8 8 POMING( 8 8 4
5 FC-8 8 8 DOMING( 8 8 DOMING( 8 SABADO 8 8 SABADO| 5
6 FN 8 8 8 8 SABADO 8 8 DOMING( 8 8 DOMINGO| 6
7 8 SABADO| SABADO 8 8 POMING( 8 8 8 8 SABADO| FC-8 7
8 8 POMINGODOMINGQO 8 8 8 8 SABADO 8 8 DOMINGC FN 8
9 8 8 8 8 SABADO 8 8 POMING( 8 8 8 8 9
10 SABADO 8 8 8 DOMING( 8 8 8 8 SABADO 8 8 10
1 POMING( 8 8 SABADO 8 8 SABADO 8 8 DOMING( 8 8 11
12 8 8 8 POMING( 8 8 POMING( 8 SABADO FN 8 SABADO 12
13 8 8 8 8 8 SABADO 8 8 POMING( 8 8 POMING( 13
14 8 SABADO| SABADO 8 8 POMING( 8 8 8 8 SABADO 8 14
15 8 DOMINGCDOMINGQO 8 FC-8 8 8 FN 8 8 DOMING(Q 8 15
16 8 8 8 8 SABADO 8 8 DOMING( 8 8 8 8 16
17 SABADO| FC-8 8 8 POMING( 8 8 8 8 SABADO 8 8 17
18 POMING( 8 8 SABADO 8 8 SABADO 8 8 POMING( 8 8 18
19 8 8 8 POMING( 8 8 POMING( 8 SABADO 8 8 SABADO 19
20 8 8 FA 8 8 SABADO 8 8 DOMING( 8 8 DOMING( 20
21 8 SABADO| SABADO 8 8 DOMING( 8 8 8 8 SABADO 8 21
22 8 POMINGCDOMINGQ 8 8 8 8 SABADO 8 8 POMING( 8 22
23 8 8 8 8 SABADO 8 8 POMING( 8 8 8 8 23
24 SABADO 8 8 8 POMING( 8 FC-8 8 8 SABADO 8 FC-8 24
25 DOMING( 8 8 SABADO 8 8 FA 8 8 DOMING( 8 FN 25
26 8 8 8 DOMING( 8 8 DOMING( 8 SABADO 8 8 SABADO| 26
27 8 8 8 8 8 SABADO 8 8 POMING( 8 8 POMING( 27
28 8 SABADO| SABADO 8 8 POMING( 8 8 8 8 SABADO| FC-8 28
29 8 DOMINGQ 8 8 8 8 SABADO 8 8 POMINGC FC-8 29
30 8 8 8 SABADO 8 8 DOMING( 8 8 8 FC-8 30
31 SABADO 8 DOMINGO 8 8 SABADO FC-8 31
ENERO | FEBRERO| MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO JULIO | AGOSTO | SEPTBRE | OCTUBRE | NOVBRE | DICBRE
Horas/mes 144,0 152 168 160 152 176 176 168 176 168 160 120,0 1.920
Dias/Mes 18,0 19 21 20 19 22 22 21 22 21 20 15,0, 240,0,
Leyenda Festivos: F.N. (Festivo Nacional) {F.A. (Festivo Auténomica) FC-8 (Festivo Convenio Adaptacion Hora Anuales)
DIAS HORAS
Dias del afio ...... 365 TOTAL HORAS DE TRABAJO EN CALENDARIO 2.008
Séabados ........... -50
Domingos ......... -52 [11.0_](FC-8) FIJADOS EN CALENDARIO -88
Festivos Nacionales (FN) -10 1920
Festivos Comunidad (FCA) 2 [ 20 |(FL) FESTIVOS LOCALES -16
251
Festivos Locales (FL) -2
Vacaciones Anuales -21
—————————————— 1.904
DIAS DE TRABAJO ANUAL 228
ADAPT.CONV.NACION. (FC-8) -11,0 30 DIAS NATURALES DE VACACIONI............... -168
[TOTAL DIAS DE TRABAJO 217,0 1.736 TOTAL HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO 1.736
NOTAS:

1) Los festivos locales son los que se determinan en el calendario de Fiestas publicado en el B.O.P. de A Corufia de 15/10/2014

2 ) Los dias sefialados como (FC-8) tienen tratamiento de festivo en el afio 2015, para dar cumplimiento al art. 68 del Convenio General Sector
de la Construccion, publicado en el BOE de 15/03/2012 no perdiendo por tanto su caracter laboral para futuros convenios

3 ) Cuando un Festivo Local (FL) coincida con algun Festivo Convenio (FC-8), o sabado, éste pasara al anterior dia laboral

4) Este Calendario sera de aplicacion en aquellas empresas que no tengan establecido su calendario laboral de acuerdo con el Art. 68
del Convenio General del Sector de la Construccion

5) Los dias Festivos Convenios (FC-8) que figuran en el calendario, si coinciden en periodo vacacional, no contaran como vacaciones
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