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Num. 531

DEPARTAMENT D’EMPRESA I OCUPACIO
Serveis Territorials a Girona

Resolucié per la qual es disposa la inscripci6 i la publicacié de I'acord parcial relatiu al Conveni col-lectiu de treball del sector de la cons-
truccid i les obres puibliques de la provincia de Girona (codi de conveni niim. 17000055011994)

Vist I’acord parcial, subscrit, d"una banda, per la UEC, i de I'altra, per UGT i CCOO, el dia 7 d’octubre de 2014, i d’acord amb
el que estableixen els articles 90.2 i 90.3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de
I'’Estatut dels treballadors; l’article 2 del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i diposit de convenis i acords
col-lectius de treball; el Decret 352/2011, de 7 de juny, de reestructuracié del Departament d’Empresa i Ocupacié, modificat
pel Decret 91/2013, de 29 de gener i altres normes d’aplicaci6,

Resolc:

-1 Disposar la inscripcié de 1'acord parcial relatiu al Conveni col-lectiu de treball del sector de la construcci6 i les obres
publiques de la provincia de Girona (codi de conveni ndam. 17000055011994) al Registre de convenis i acords col-lectius de
treball dels Serveis Territorials d’Empresa i Ocupacié a Girona.

-2 Disposar la seva publicacié en el BOP de Girona.

Girona, 28 de novembre de 2014

Ferran Roquer i Padrosa
Director dels Serveis Territorials

Transcripci6 literal del text original signat per les parts
Acord parcial relatiu al Conveni col-lectiu de treball del sector de la construccié i les obres ptibliques de la provincia de Girona

Acta

Assistents:

Per part de la UEC: Sr. Josep Agusti Ros, Sr. Joan Casadevall.
Per part de CCOO: Sr. Alfredo Cabezas, Sr. Pere Ortega.

Per part d’"UGT: Sra. Juani Arenas, Sra. Sandra Martin.

A Girona, essent les dotze del migdia del dia 7 d’octubre de 2014, a la seu de la Unié d’Empresaris de la Construccié de
Girona, es reuneixen les persones que figuren al marge per acordar :

Punt 1:

Formaran la Comissié Negociadora del Conveni les segiients persones

Per part de la UEC:
Josep Agusti Ros, Joan Darnés Triadd, Lluis Mical6 Congost.
Assessor: Joan Casadevall Canals.

Per part de CCOO:

Titulars: Pere Mas6 Sagrera, Manel Malagén Martinez, Antonio Luque Prieto, Pere Ortega Gonzdlez, Jose Martin Liceras,
Miquel Elias Batlle.
Suplents: Agustin Jerez Garcfa, Jose Luis la Paz Estévez.

Assessors: Pedro Ortega Gonzélez, Ricardo Domingo Sénchez, Francisco Rider Ferndndez, Salvador Sdnchez Ardid, Alfredo
Cabezas Bertoa.

Per part de UGT:

Titulars: Lluis Gubau Valls, Sandra Martin Martin, Dionisio Sdnchez Velasco, José Avellana Busquets.

Assessors: Isabel Martinez Abril, Juani Arenas Gémez, José Pasadas Muiioz.

Punt 2:
Aprovar el calendari laboral 2015.
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Punt 3:
Respecte els increments salarials:
- S’aprova una regularitzaci6 salarial corresponent a un increment del 0,1% sobre les taules signades el 23/11/2012, a efectes
només d’utilitzar-les com a base de la nova negociaci6.
- S’aprova un increment salarial del 0,6% per les taules salarials, amb vigencia des de 'l de juny de 2014 a 31 de maig de 2015,
i que s’aplica sobre les taules del punt anterior.
- Les regularitzacions d’increment salarial que es generaran des del dia1/6/2014 a30/10/2014 seran abonades als treballadors
en el mes de gener del 2015.
Les parts reconeixen que queda pendent una quantitat corresponent al 0,6% d’increment des del 1/6/2013 al 31/5/2014
degut a la situaci6 extrema de crisi. No obstant aix0 s’acorda recuperar aquesta perdua en el cas de que es donin els segiients
tres suposits:
- queel PIB a31/12/2014 superi el 1,5%
- que l'atur en el sector de la construcci6 a nivell estatal hagi baixat del 20%
- que causi baixa de 'empresa
I a més els treballadors individualment poden fer, si ho creuen convenient, anticipar-se a reclamar aquests endarreriments a
la jurisdiccié competent en els segiients suposits que vegin lesionats els seus drets.

Punt4:
Mentre no s’aprovi nou conveni segueix vigent el darrer conveni publicat.
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