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Calendario laboral derivados 2014

DIAS/MESES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1 FN S S 8 FN D 8 7 8 8 FN 8
2 8 D D 8 NL 8 8 S 8 8 D 8
3 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 8 8
4 S 8 8 8 D 8 8 7 8 S 8 8
5 D 8 8 S 8 8 S 7 8 D 8 8
6 FN 8 8 D 8 8 D 7 S 8 8 FN
7 8 8 8 8 8 S 7 7 D 8 8 D
8 8 S S 8 8 D 7 7 FL 8 S FN
9 8 D D 8 8 8 7 S 8 8 D 8

10 8 8 8 8 S 8 7 D 8 8 8 8
11 S 8 8 8 D 8 7 7 8 S 8 8
12 D 8 8 S 8 8 S 7 8 D 8 8
13 8 8 8 D 8 8 D 7 S FN 8 S
14 8 8 8 7 8 S 7 7 D 8 8 D
15 8 S S 7 8 D 7 FN 8 8 S 8
16 8 D D 7 8 8 7 S 8 8 D 8
17 8 8 8 FA S 8 7 D 8 8 8 8
18 S 8 8 FN D 8 7 NL 8 S 8 8
19 D 8 8 S 8 8 S FL 8 D 8 8
20 8 8 8 D 8 8 D 7 S 8 8 S
21 8 8 8 8 8 S 7 7 D 8 8 D
22 8 S S 8 8 D 7 7 8 8 S 8
23 8 D D 8 8 8 7 S 8 8 D 8
24 8 8 8 8 S 8 7 D 8 8 8 NL
25 S 8 8 8 D 8 7 7 8 S 8 FN
26 D 8 8 S 8 8 S 7 8 D 8 NL
27 8 8 8 D 8 8 D 7 S 8 8 S
28 8 FA 8 8 8 S 7 7 D 8 8 D
29 8 X S 8 8 D 7 7 8 8 S 8
30 8 X D 8 8 8 7 S 8 8 D 8
31 8 X 8 X S X 7 D X 8 X NL

TOTALES
DIAS LABORABLES 21 19 21 20 20 21 23 18 21 22 20 18 244
HORAS DE TRABAJO 168 152 168 157 160 168 165 126 168 176 160 144 1912

VACACIONES 22 DÍAS 176
HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO 1736 1736

NOTAS: El calendario se ha confeccionado en base a las fiestas locales de Málaga capital. Las diferentes localidades de la provincia, podrán adaptar el mismo a 
sus propias fiestas locales. Si alguna de las fiestas locales coincidiesen en sábado o no laborable, éstas pasaran al día posterior laborable.

F = Fiesta autonómica /FL =  Fiesta local /NL =  No laborable en el sector/7 y 8 = Día laborable
Para este año 2014, se establecen las siguientes jornadas especiales: 7 horas los días 14, 15 y 16 de abril y desde el 7 de julio hasta el 29 de agosto, ambos inclusive.
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Cuadro de remuneraciones económicas mínimas sectoriales

TABLAS SALARIALES DEFINITIVAS PARA 2013

Por grupos, profesionales

NIVEL GRUPO TABLA SALARIAL 2013
XII(*) 8(*) 16.753.13

XI 7 17.004,42
X 6 17.259,49
IX 5 17.518,37

VIII 4 17.781,15
VII 3 18.350,15
VI 3 18.350,15
V 2 19.671,36
IV 2 19.671,36
III 2 19.671,36
II 1 20.182,81

* Fórmula de cálculo de remuneraciones brutas para 2013
   Grupo 8 = remuneración anual bruta del grupo 8 del año 2012 + 0,20%


