BOP de Palencia Jueves, 30 de abril de 2015 — NUm. 52 “

La licencia de asuntos propios, se pedira con 1 semana de antelacién como minimo para garantizar
el correcto funcionamiento de la actividad productiva, la Empresa debera dar respuesta al solicitante en
las 24 horas siguientes a la recepcion de la peticion conforme a los criterios de la siguiente tabla:

Centro Turno/Dia Seccion/Puesto Maximo

i 2 personas maximo por turno con un
Area Envasado limite de 6 en total dia (entre 3
turnos). Maximo 1 Maquinista por
VB2. MOD turno

) No mas de 1 persona para el mismo
Por dia Area Fabricacion puesto y dia, con el maximo de 2
personas en un dia. (entre 3 turnos)

Por Turno

i 2 personas maximo por turno con un
Area Envasado limite de 6 en total dia (entre 3
turnos). Maximo 1 Maquinista por
VB6. MOD turno

. No mas de 1 persona para el mismo
Por dia Area Fabricacion puesto y dia, con el maximo de 2
personas en un dia.

Por Turno

Seccion Fabricacion .. .
VB3. MOD Por turno y Seccion Envasado 1 persona por seccion y turno (*)

1 persona por turno en el conjunto

MOI. Por turno Todos los centros
de los centros.

A los efectos de los beneficios sociales del presente Capitulo, tendran el mismo tratamiento los
matrimonios como las parejas de hecho inscritas en los registros correspondientes o con la acreditacion
suficiente por certificado de convivencia expedido por la autoridad competente.

Todos los dias a los que hace referencia el presente articulo se entienden naturales.

Las licencias retribuidas reguladas en el presente articulo, en caso de coincidir varias de ellas,
prevalecera la que tenga mayor duracion, o en todo caso igual, y absorbera a la otra, y solo se
concederan en las fechas en que acontezcan los hechos que las motivan (el cémputo se inicia el dia
del hecho causante) y se disfrutaran en los dias inmediatos siguientes al acontecimiento causante,
salvo en los casos de enfermedad grave u hospitalizacion de familiar, en los cuales se podra utilizar el
permiso mientras se mantenga y acredite la situacién que da lugar al mismo. En consecuencia, de
producirse durante el disfrute de las vacaciones, fiestas o durante la suspensién del contrato, no se
efectuara ningun tipo de compensacion posterior.

Para percibir retribuciéon en las licencias reguladas en este articulo, es obligacion del personal
aportar los justificantes correspondientes por escrito con tres dias naturales de antelacion en aquellos
cuya naturaleza permita la citada prevision o en todo caso, en los cuatro inmediatamente posteriores al
inicio de la licencia. En los supuestos donde el documento acreditativo a aportar por el personal deba
estar emitido por la escuela o por el centro médico, publico o privado donde se ha realizado el examen,
intervencion quirurgica, etc., el justificante debera figurar la poblacion donde esté ubicado el centro, el
nombre del trabajador o trabajadora, o del paciente al que éste acompana y fecha y, en la medida de lo
posible, hora de entrada y la de salida.

La no aportacion de justificacion documental en el plazo indicado, o el no cumplir con los requisitos
identificativos descritos, conllevara la consideracion de falta injustificada de asistencia al trabajo con las
deducciones econdmicas y repercusiones disciplinarias que en cada caso correspondan.

A los efectos oportunos, se adjunta al presente convenio como Anexo IV el cuadro de grados de
parentesco.

Articulo 30.- Excedencias.

Toda persona con contrato fijo de plantilla y una antigiiedad en la empresa de al menos un afo,
tendra derecho a que se le reconozca la posibilidad de situarse en excedencia voluntaria por un periodo
no menor a cuatro meses y no mayor a cinco afios. Cumplido dicho periodo de excedencia voluntaria,
y solicitada la reincorporacion en tiempo y forma, la persona excedente conservara sélo un derecho
preferente al reingreso en las vacantes de su grupo profesional en las que hubiera prestado servicios o
acreditado idoneidad o competencia, que hubieran en ese momento o que se produjeran con
posterioridad

El procedimiento para el reconocimiento de la situaciéon de excedencia voluntaria sera el que se
recoge a continuacion:



