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7.3.ESTATUTOS Y CONVENIOS COLECTIVOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

CVE-2015-10595 Resolucion disponiendo la inscripcion en el Registro y publicacion del
acta suscrita por la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de
la Fabricacion de Derivados del Cemento de Cantabria, por la que se
aprueban las tablas salariales correspondientes a 2013 y 2014.

Visto el acta suscrita por la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de la Fabricacion
de Derivados del Cemento de Cantabria, con fecha 5 de agosto de 2015, por el que se aprue-
ban las tablas salariales correspondientes a 2013 y 2014 y, de conformidad con el articulo 90
del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y los articulos 2 y 8 del Real Decreto 713/2010, de
28 de mayo, sobre registro y depdsito de los acuerdos y convenios colectivos de trabajo; v,
en relacion con lo sefalado en el Real Decreto 1900/1996, de 2 de agosto, sobre traspaso de
funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Cantabria y
Decreto 88/1996, de 3 de septiembre, sobre asuncion de funciones y servicios transferidos, asi
como el Decreto 3/2015, de 10 de julio, de reorganizacion de las Consejerias de la Administra-
cion de la Comunidad Autdnoma de Cantabria y el Decreto 83/2015, de 31 de julio, por el que
se modifica parcialmente la Estructura Basica de las Consejerias del Gobierno de Cantabria.

ACUERDA

1.- Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de
la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2.- Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 31 de agosto de 2015.
El director general de Trabajo
(P.V. Decreto 114/2015, de 13 de agosto, B.O.C. Ext. 14-08-2015),
el director del Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el Trabajo,
Amalio Sanchez Grande.
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TABLA DE RETRIBUCION DIARIA

ARO 2013
GRUPOS 5. BASE C, CONVENIO | VACACIONES GRAT. GRAT. COMPUTO
335 dins 118 dias 30 dias VERANO NAVIDAD ANUAL
3
Encargado 3T 9,70 1.391,33 1.206,18 1.206.18 18.350,15
Capaiaz
4
R L 35,76 9,70 1.344.43 117126 LI71.26 17.781.15
5
Oficial 2* 66cio 35,00 9,70 1.343,99 1.167,39 1.167.39 17.518.37
6
Aidaiie: cllél 3434 9,70 1.323,67 1.158,66 1158.,66 17.259.49
7
P apeitil, 33,60 9,70 1.329.52 115215 115215 17.004.42
8
Pl et 3292 9,70 1.326,69 1.141,82 L4182 1675513
TABLA DE RETRIBUCION MENSUAL
ARNO 2013
GRUPCS 5. BASE C.CONVENIO | VACACIONES GRAT. GRAT, COMPUTO
11 MESES 11 MESES J0DIAS VERAND NAVIDAD ANUAL
0 sinfia Sin fija Sinfija_ Sin fila Sin fija Sinfijg
Directives Remunersciin Remur I R R R R ity
1
Tl saprior 1.496,11 191,64 1.687,57 1.414,34 141434 23,081,50
2
Timl. Medio 1.191,78 191 1.755,72 49,01 1.349,0
b 64 55 1.349,0 349,01 19.671,36
Jefe adm,
3
Oficial 1* adm. 111518 191,64 1.540,73 1.217.20 1.217.20 18.350.15
Delineante 1*
4
Oficial 2* adm, 1.073.41 191,64 1.505.38 1.180,11 1.180,11 17.781.15
Delineante 2*
5
N i 1.052,52 191,64 1.498.33 1.167,14 1L167.14 17.518.37
6
e 1.031,61 191,64 1.493.06 1.155,34 1.155.34 17.259,49
TABLA DE RETRIBUCION TRABAJADORES EN FORMACION
ANO 2013
5. BASE C. CONVENIO | VACACIONES GRAT. GRAT. COMPUTO
11 MESES 11 MESES 30 DIAS VERAND NAVIDAD ANUAL
1°,2° afio 1.031,61 191, 64 1,493,06 1.155.34 1.155.34 17.259,49
1
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TABLA DE HORAS EXTRAORDINARIAS

ANO 2013
RETRIBUCION MENSLU AL RETRIBUCION DIARIA
IMPORTE HORA " IMPORTE HORA
GRUPOS EXTRA GRUPOS EXTRA
Sin
0 Wil 3 13,56
1 17.28 4 13.15
2 14.65 5 12.93
3 13.47 6 12.70
4 13.06 7 12,48
5 12,88 8 12.29
6 12.68

TABLA DE INDEMNIZACION POR FIN DE CONTRATO

ANO 2013
RETRIBUCION MENSUAL RETRIBUCION DIARIA
GRUPOS IMPORTE GRUPOS IMPORTE

0 Ein fja 3 347
1 4,42 4 337
2 3.70 5 3.30
3 345 3 3.35
4 3,34 7 3.20
5 329 8 315
6 3,24

Esta indemnizacion se abonard por dia natural de permanencia en la empresa
no computandose los dias de baja de enfermedad, accidente o ausencias.

DIETAS, %2 DIETAS Y PLUS DE DISTANCIA
ANO 2013

| DIETA COMPLETA: 30.69 € - MEDIA DIETA: |1,48€ - PLUS DE DISTANCIA: 0,22 €km. |
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TABLA DE RETRIBUCION DIARIA

ANO 2014
GRUPOS 5. BASE C. CONVENIO | VACACIONES GRAT. GRAT, COMPUTO
335 dins 217 dias 30 dins VERAND NAVIDAD ANUAL
3
Encargado 37.26 9,78 1.397.20 1.211,00 1.211,00 18.423,56
Cpataz
4
Oficial 1* oficio 35,90 9,78 1.351.61 1.175,95 1.17595 17.852,27
5
Rt 35,14 9,78 135016 1.172,06 1.172.06 17.588,44
6
Ayudante oficio 34,48 9,78 1.328,89 1.163.29 1.163.29 17.328,53
7
Pl iaia 3.7 9,78 1.337,11 1.156,76 115676 17.072.43
8
Pesin ondinsiio 33.05 9.78 1.333.35 1.146,39 1.146,39 16.820,14
TABLA DE RETRIBUCION MENSUAL
ANO 2014
GRUPOS 5. BASE C. CONVENIO | VACACIONES GRAT, GRAT. COMPUTO
11 MESES 11 MESES I DIAS VERANO NAVIDAD ANUAL
0 sinfija Sinfija Sinfija. Sin fija Sinfija Sin figa
Directivos R Rem acidn K R i X
1
Tital, superior 1.502.09 192,41 1.694,33 1.420,00 1.420,00 23.173.83
-
Titul: Medio 1.196,35 192,41 1.762,66 1.354.41 1.354,41 19.750,04
Jefe personal
Jefe adm.
3
Oficial 1* adm, 111964 192.41 1.546,87 1.222.07 1.222.07 18.423,56
Delineanie 1
4
Oficial 2* adm. LO77.70 192,41 1.511,40 1.184.83 1.184,83 17.852.27
Delineante 2*
5
Atkiiline adm; 1.056,73 192,41 1.504,28 1.171,81 1.171.81 17,588,444
6
Oftvos auxiliares 1.035,74 192,41 1.498,96 1.159.96 1.159.96 17.328.53

TABLA DE RETRIBUCION TRABAJADORES EN FORMACION

ANO 2014
S. BASE | C.CONVENIO | VACACIONES GRAT. GRAT. COMPUTO
11 MESES 11 MESES 30 DIAS VERANO NAVIDAD ANUAL
1°,2° afio 1.035,74 192, 41 1.498.96 1.159.96 1.159.96 17.328,53
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TABLA DE HORAS EXTRAORDINARIAS

ARO 2014
RETRIBUCION MENSUAL RETRIBUCION DIARIA
IMPORTE HORA IMPORTE HORA
GRUPOS EXTRA GRUPOS EXTRA
0 o 3 13.61
1 17,35 4 13,20
2 14,71 5 12,98
3 13.52 6 12.75
4 13.11 7 12,53
5 1293 8 12.34
6 12,73

TABLA DE INDEMNIZACION POR FIN DE CONTRATO

ARO 2014
RETRIBUCION MENSUAL RETRIBUCION DIARIA
GRUPOS IMPORTE GRUPOS IMPORTE

0 P 3 3.48
1 4.4 4 338
2 371 5 331
3 3.46 6 3.26
4 335 7 321
5 3,30 8 3.16
6 325

Esta indemnizacién se abonard por dia natural de permanencia en la empresa
no computdndose los dias de baja de enfermedad, accidente o ausencias.

DIETAS, % DIETAS Y PLUS DE DISTANCIA
ANO 2014

DIETA COMPLETA: 30,81 € - MEDIA DIETA; 11,53 € - PLUS DE DISTANCIA: 0,22 €/km, |

2015/10595
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