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TABLA SALARIAL PARA 1999

Efecto 1 de Enero de 1999
Salario Base Plus Total Extra Total año Horas

transporte mes noctumas

TÉCNICOS.
Jefes de Equipo 137.903 1.913 139.816 88.230 1.854.252 113
Encargado General 137.903 1.913 139.816 88.230 1.854.252 113
Encargado de Grupo 137.903 1.913 139.816 88.230 1.854.252 113
Encargado de Sección 137.903 1.913 139.816 88.230 1.854.252 113
Aux. de Laboratorio 121.099 1.913 123.012 79.179 1.634.502 102
ADMINISTRATIVOS.
Oficial 1.ª 126.124 1.913 128.037 80.500 1.697.444 103
Oficial 2.ª 121.099 1.913 123.012 79.179 1.634.502 102
Aux. Administrativo 118.051 1.913 119.964 77.860 1.595.288 100
OBREROS.
Grupo I 126.124 1.913 128.037 80.500 1.697.444 103
Grupo II 121.099 1.913 123.012 79.179 1.634.502 102
Grupo III 118.051 1.913 119.964 77.860 1.595.288 100
Grupo IV 113.873 1.913 115.786 75.221 1.539.874 97
Grupo V 108.526 l.913 110.439 74.561 1.474.390 96
Grupo VI Igual SMI
PROF. DE OFICIO.
Conductor de Camión 126.124 1.913 128.037 80.500 1.697.444 103
Mecánicos 126.124 1.913 128.037 80.500 1.697.444 103
Electricistas 126.124 1.913 128.037 80.500 1.697.444 103
Tratoristas 121.099 1.913 123.012 79.179 1.634.502 102
SUBALTERNO.
Pesador 121.099 1.913 123.012 79.179 1.634.502 102
Vigilante 121.099 1.913 123.012 79.179 1.634.502 102
Portero 121.099 1.913 123.012 79.179 1.634.502 102
Ordenanza 121.099 1.913 123.012 79.179 1.634.502 102

TABLA SALARIAL PARA EL 2000

Salario base Total mes Extra Total año H. Nocturnas
TÉCNICOS.
Jefes de Equipo 146.150 146.150 90.877 1.935.554 117
Encargado General 146.150 146.150 90.877 1.935.554 117
Encargado de Grupo 146.150 146.150 90.877 1.935.554 117
Encargado de Sección 146.150 146.150 90.877 1.935.554 117
Aux. de Laboratorio 128.615 128.615 81.554 1.706.488 105
ADMINISTRATIVOS.
Oficial 1.ª 133.823 133.823 82.915 1.771.706 106
Oficial 2.ª 128.615 128.615 81.554 1.706.488 105
Aux. Administrativo 125.444 125.444 80.196 1.665.720 103
OBREROS.
Grupo I 133.823 133.823 82.915 1.771.706 106
Grupo II 128.615 128.615 81.554 1.706.488 105
Grupo III 125.444 125.444 80.196 1.665.720 103
Grupo IV 121.077 121.077 77.478 1.607.880 100
Grupo V 115.554 115.554 76.798 1.540.244 99
Contrato Formación 103.999 103.999 69.118 1.386.224
PROF. DE OFICIO.
Conductor de Camión 133.823 133.823 82.915 1.771.706 106
Mecánicos 133.823 133.823 82.915 1.771.706 106
Electricistas 133.823 133.823 82.915 1.771.706 106
Tractoristas 128.615 128.615 81.554 1.706.488 105
SUBALTERNO.
Pesador 128.615 128.615 81.554 1.706.488 105
Vigilante 128.615 128.615 81.554 1.706.488 105
Portero 128.615 128.615 81.554 1.706.488 105
Ordenanza 128.615 128.615 81.554 1.706.488 105
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ANEXO I

CUADRO DE PERMISOS Y LICENCIAS

MOTIVO DE LICENCIA

Fallecimiento de padres, abuelos, hi-
jos, nietos, cónyuge, hermanos y sue-
gros.

Enfermedad grave de padres, suegros,
hijos, nietos, cónyuge, hermanos y
abuelos.

Fallecimiento de nueras, yernos, cuña-
dos y abuelos políticos.

Enfermedad grave de nueras, yernos,
cuñados y abuelos políticos.

Tres días naturales, ampliables hasta 5
naturales en caso de desplazamiento
superior a 150 kms.

Tres días naturales, ampliables hasta 5
naturales en caso de desplazamiento
superior a 150 kms.

Dos días naturales, ampliables hasta 4
naturales en caso de desplazamiento
superior a 150 kms.

Dos días naturales, ampliables hasta 4
naturales en caso de desplazamiento
superior a 150 kms.

Tres días naturales, ampliables hasta 5
naturales en caso de desplazamiento
superior a 150 kms.

Quince días naturales.

Un día laborable.

Nacimiento de hijo o adopción.

Matrimonio del trabajador.

Cambio de domicilio habitual.

El indispensable o el que marque la
norma.

Deber inexcusable de carácter público
o personal.

Ausencia de una hora o dos fracciones
de media hora; reducción de jornada
en media hora.

Lactancia hasta nueve meses.

Tres días laborables.Traslado (art. 40 ET).

El día natural.Matrimonio de hijos

El establecido en la norma.Funciones sindicales o de representa-
ción de trabajadores.

TIEMPO MÁXIMO JUSTIFICANTES

Documento que acredite el hecho.

Justificante médico que acredite el
hecho.

Documento que acredite el hecho.

Justificante médico que acredite el
hecho.

Libro de familia o certificado del Juz-
gado.

Libro de familia o certificado oficial.

Documento que acredite el hecho.

Justificante de la asistencia.

Libro de familia o certificado de adop-
ción.
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Documento que acredite el hecho.

El que proceda.

CONCEPTOS A DEVENGAR

Salario
Base

Pagas
Extras

Comp.
Antig.

Incen.
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Comp.
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Comp.
Ptrab.

Comp.
No Sal.
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