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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo

1714 Resolucion de 12 de febrero de 2016, de la Direccion General de
Relaciones Laborales y Economia Social, por la que se dispone la
inscripcion en el registro y publicacion del acuerdo, de acuerdo
derivado convenio del Sector Hosteleria.

Visto el expediente de Convenio Colectivo de Trabajo y de conformidad con
lo establecido en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo,
sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

Resuelvo:

Primero.- Ordenar la inscripcidn en el correspondiente registro de convenios
y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios
electrénicos de este Centro Directivo, de Acuerdo Derivado de Convenio; namero
de expediente 30/01/0019/2016; denominado Sector Hosteleria; codigo de
convenio n® 30000805011981; ambito Sector; suscrito con fecha 02/02/2016,
por la Comision Negociadora.

Segundo.- Notificar la presente resolucion a la Comisidon Negociadora del
acuerdo.

Tercero.- Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

Murcia 12 de febrero de 2016.—El Director General de Relaciones Laborales y
Economia Social, Leopoldo Navarro Quilez.

Acta de mediacion

En la ciudad de Murcia, siendo las 12:30 horas del martes dia 2 de febrero de 2016,
y en la sede de la oficina de resolucion de conflictos laborales de la Regién de
Murcia (ORCL), sita en calle Plateria n.° 44, 2.0 C de Murcia.

Comparecen

Por la parte empresarial:

D.2 Laura Mateo Vivancos, Secretaria general, y D. Ricardo Ruiz Moreno,
asesor, en representacion de la Federacion Regional de Empresarios de Hosteleria
y Turismo (Hostemur).

Don Rafael Candel Marin, Secretario general en representacién de la
Asociacién Profesional de Empresarios de Hosteleria de Cartagena (Hostecar) y
D. Rafael Candel Beltran, en su condicién de asesor.

Por la parte social:

Don Francisco Murcia Lucas y D. Manuel Paredes Camerino, en su condicién
de Delegados por UGT y en su condicién de asesores D. Nicolds Vicente Carrién
y D. Antonio Bolarin Ruiz en representacién de la Federacion de Servicios para la
Movilidad y el Consumo de UGT (SMC-UGT).
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D. Juan Antonio Cutillas Rubio, D. Salvador Pérez Beltran, D. José Rubén
Lopez Marin y D. Fernando Albalat Sanchez, en su condiciéon de Delegados por
CCOO y D. José Roberto Sanchez Sanchez y D. José Antonio Gdmez Busse en
representacion de la Federacion de Servicios de CC.00. (FS-CC.00.) como
asesores.

Actian como Mediadores D.@ Fuensanta Guirao Ruipérez y D. Victor Mateo
Beltri.

Esta reunion se enmarca en el procedimiento de mediacién 2013-082-MC,
iniciado el dia 17 de junio de 2013 a solicitud de FCHTJ-UGT, como consecuencia
de las discrepancias surgidas en la negociacién del Convenio Colectivo del Sector
de Hosteleria, por los motivos que constan en el escrito de iniciacién y que se
tienen por reproducidos en el expediente,

Se reune la comision negociadora del convenio colectivo de Hosteleria para
continuar con las negociaciones de las propuestas efectuadas por ambas partes.

Una vez debatidas las cuestiones planteadas, los mediadores realizan la
siguiente propuesta:

“Primero.- Reactivar la vigencia del convenio colectivo publicado el 15 de
marzo de 2008 con efectos de 1 de enero de 2016. Dicha vigencia se extendera
hasta que sea sustituido por otro convenio colectivo.

Segundo.- Incrementar las tablas salariales vigentes a 2008 en un 2,5%
con efectos de 31 de diciembre de 2015. Sin que tenga efecto retroactivo alguno
y sin que por tanto exista obligacion de abono de atrasos ni del citado dia 31 ni
de ningun otro periodo de tiempo. Con independencia de la fecha de publicacién
de este acuerdo en el BORM los efectos econdmicos del incremento salarial se
devengaran desde el 1 de enero de 2016, con abono de atrasos, en su caso,
desde tal fecha.

Tercero.- Las partes se comprometen a negociar un nuevo convenio
colectivo convocandose para mantener una reunién en la primera quincena del
mes de abril a requerimiento de cualquiera de las partes.”

Vista la propuesta formulada por los mediadores, la representacién social
acepta la misma con el voto en contra de D. José Rubén Lépez Marin y D.
Fernando Albalat Sanchez; la representaciéon de Hostemur también acepta y la de
Hostecar manifiesta que, ante la premura con que ha sido efectuada esta citacion
y la imposibilidad de comparecer la Presidenta de la asociaciéon por encontrarse
siendo intervenida quirirgicamente en el dia de hoy, se compromete a estudiar
la presente propuesta y, con anterioridad al dia 10 de febrero, trasladar a esta
Oficina su adhesion o no al acuerdo.

Los mediadores hacen constar que una vez se reciba la adhesiéon o no de
Hostecar, la parte social remitira a la Autoridad laboral el presente acuerdo a
efectos de su registro y publicaciéon en su caso.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, se firma por los
comparecientes el presente documento, siendo las 14:45 horas en el lugar y
fecha arriba indicados.
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