Colectivo, con efecto 1 de enero 2002 a 31 de diciembre de 2002 son | os reflgjados en
las hojas adjuntas.

Y en prueba de conformidad firman la presente Acta, por cuadruplicadoy a
un solo efecto, con las hojas adjuntas en la ciudad y fecha antes indicadas.

Articulo 17.- Plus de distancia.- Si la distancia entre €l tajo o lugar de
reuniény el ndcleo urbano o vivienda en que puedan pernoctar |os trabajadores es
superior aun kilometro, laempresaabonarda sustrabajadores 0,14 euros, por cada
kilémetro, tanto alaida como alavuelta, de distanciaque hayaentrelafincay el
nucleo urbano masproximo. Enladistanciasedescontarael primer kilometro, tanto
alaida como ala vuelta No procederd el abono de este plus si el empresario
proporciona a |os trabajadores medios mecanicos de locomocion o si, por mutuo
acuerdo, €l trabajador utiliza caballeria propia con derecho a pastar en lafincaen
sitio apto paraello.

Articulo 24.- Plus de flexibilidad.- Los vaqueros de leche u ordefiadores a
quienes se establezca un horario flexible con més de unainterrupcion a dia superior
aunahora cada una, respetandose en todo momento el descanso legalmente estable-
cido entre jornadas diarias, percibiran un plus de 1,46 euros, por cadadiade horario
flexible.

Articulo 28.- Quebranto de moneda.- El personal administrativo de las
empresas que distribuyan el dinero en sobres a entregar a sus productores en pago de
sus retribuciones, percibiran en concepto de quebranto de moneda 9,00 euros mensua
les, que repartirdn todos los que intervengan en la operacion.

Articulo 29.- Plus de desgaste de herramientas.- Laempresavendraobligada
afacilitar herramientas de trabajo. En el supuesto de que no las facilite, abonara, por
cadadiaquee trabajador utilice sus propias herramientas, lacantidad de 0,11 eurosen
concepto de desgaste de herramientas.

Articulo 33.- Pdliza de Seguro.- Las empresas afectadas por € presente
Convenio establ ecerdn parasustrabajadoresfijos de plantillaun Seguro de Accidentes
que garantice 7.379,68 euros en caso de Invalidez Permanente Absoluta o Total y en
caso de fallecimiento, derivados de accidente de trabajo. Las empresas resultaran
subsidiariamente obligadas al pago de esta prestacion en el supuesto de negativadela
CompafifaAseguradorapor faltade pago de las primas correspondientes. Este articulo
entrardenvigor al messiguiente delapublicacion del presente Convenio Colectivo en
el Boletin Oficial delaProvinciade Cadiz.

CAPITULO VI.- RECOLECCION MANUAL Y ACLAREO O CASTRA
DE REMOLACHA

Articulo 36.- Salario.- El saario, cuando se acuerdenlas condicionesaquese
refiere e articulo anterior, serdde:

5,47 eurosg/hora, equivalentes a 213,33 euros ala semana.

CAPITULO VII.- RECOLECCION Y CASTRA DE ALGODON

Articulo 39.- Recoleccidn de algodon.- Larecogida de algodon se regulade
lasiguiente forma:
1°El precio de la primera recogida de algodon en secano se abonard a 0,44 euros/Kg.
2°El precio delaprimerarecogidade algodén en regadio, se abonarda 0,47 eurog/Kg.
3° La segunda recogida, tanto en secano como en regadio, serd a convenir entre la
empresay sus trabajadores, pero siempre con un aumento minimo de 0,02 euros.
4°|_as demas recogidas, a convenir.
5° Si el peso estuviera puesto durante toda lajornada en el tajo, el acarreo de las
sacas serd por cuenta del trabajador; si no estuviera, correra por cuenta del
empresario.
6°L ostrabajadoresen parotienen preferencia, conexcepcidndel osfijos, sobreotrotipo
de contratacion para ser contratados.

Articulo40.- Castrade algodon.- Lostrabajadores eventualesquetrabajenen
la castra de algodon, percibiran un salario de 4,88 euros’hora.

CAPITULO VIII.- CASTRA DE GIRASOL

Articulo 42.- Castrade girasol.- Los trabajadores eventuales que trabajen en
la castra de girasol percibiran un salario de 4,88 euros’hora.

CAPITULO IX.- RECOLECCION DE ESPARRAGOS

Articulo 44.- Esparrago blanco.- Salario minimo garantizado aunque el
trabajador no llegue a 35 kg/dia de esparragos de primera, siempre que sea por
circunstancias a él no imputable: a 4,83 euros/hora.

A partir de los primeros 35 kgs. € precio de lacogidasera el siguiente:

- Recoleccion esparragos de 12 : 0,94 euroskg.
- Recoleccion espérragos de 22: 0,47 euros/kg.
- Auxiliar de recoleccion y trabajadores de almacén: 4,50 euros/hora.

Articulo 46.- Espéarrago verde.- Salario minimo garantizado aunque el traba-
jador no Ilegue a60 kg/dia de esparragos de 12 siempre que seapor circunstanciasaél
no imputables: 4,66 euros’hora.

A partir delos primeros 60 kgs., €l precio de lacogida sera el siguiente:

- Recoleccion de esparragos de 12 0,47 eurog/kg.
- Recoleccion de esparragos de 22; 0,23 eurog/kg.
- Auxiliar de recoleccion y trabajadores de almacén: 4,50 euros/hora.

ANEXO |.- SALARIO DEL PERSONAL FIJO

Periodo 1-1-2002 al 31-12-2002
CATEGORIA
TRABAJADOR NO CUALIFICADO

En faenas no especificadas Sdlario dialeuros
- Paramayores de 18 afios 1855
- Paramenores de 18 afios 18,55
En faenas especificadas

- Trabajos con azada grande y en los casos que se emplee la azada grande en preparacion detierras de
riego regando, paramayores de 18 afios 19,30
- Trabajos con azada grande y en los casos que se emplee la azada grande en preparacion detierras de
riego regando, paramenores de 18 afios 19,30
- Trabgjos de cultivo de Invernadero y bajo cierro, entendiéndose cuando se trabaje dentro de un
invernadero cerrado y techado 19,30
- Trebajos de huertay siegaamano, para mayoreS de 18 @105 ..........ccccuuesssssssssssssssssssssssssssns 19,94

- Trabgjos de huerta y siega.a mano, paramenores

de 18 afios 19,94
- Trabajosdemanipuladoy preparacion en almacén de productos horticolasdeinvernaderos, defrutales

y floricultura 18,55
GANADERIA
Mayoraes 18,76
Pastores y Rabadanes 18,55
VAQUERIAS
Vagueros 18,76
Ayudantes 18,55
Mozos 18,55
Categoria
CABALLICERO
Serade libre contratacion CON UN MINIMO GE .......vvvveveereviveessisseesssisessssssssssssssssssssessssens 18,76
PROFESIONALES DE OFICIOS VARIOS
Oficial de 12 21,14
Oficial de 22 20,36
Oficial de 3 19,60
GUARDERIAS
Guardas Jurados 18,55
Guardas sin juramentar 18,55
TRACTORISTA
Tractorista 20,02
Tractorista en faenas especiales 22,62
ADMINISTRATIVO Sdlario mes/euros
Oficid Adminigtrativo 742,28
Auxiliar Administrativo 640,24
ENCARGADOSY JEFESDE TALLER Sadario dialeuros
Serade libre contratacion con Un MINIMO T ... 24,56
CASEROS
Casero 18,55
ANEXO II.- PERSONAL TEMPORERO Y EVENTUAL
Periodo 1-1-2002 al 31-12-2002
CATEGORIA
TRABAJADOR NO CUALIFICADO
En faenas no especificadas Sdlario horaleuros
- Paramayores de 18 afios 447
- Paramenores de 18 afios 447
En faenas especificadas
- Trabajos con azada grande y en los casos que se emplee |a azada grande en preparacion detierras de
riego regando, para mayores de 18 afios 4,79
- Trabajos con azada grande y en los casos que se emplee laazada grande en preparacion de tierras de
riego regando, para menores de 18 afios 479
- Trabgjos de cultivo de Invernadero y bajo cierro, entendiéndose cuando se trabaje dentro de un
invernadero cerrado y techado 5,06
- Trabgjos de huertay Siega.a mano, paramayores de 18 afios 484
- Trahgjos de huertay Siega.a mano, paramenores de 18 afios 484
- Trabajosde manipuladoy preparacion en almacén de productos horticolasdeinvernaderos, defrutales
y floricultura 447
GANADERIA
Mayoraes 4,63
Pastores y Rabadanes 452
Esquiladores 4,60
Categoria
VAQUERIAS
Vaqueros 4,63
Ayudantes 452
Mozos 447
CABALLICERO 463
PROFESIONALES DE OFICIOS VARIOS
Oficial de 12 517
Oficial de 2 497
Oficial de3? 4,79
GUARDERIAS
Guardas Jurados 448
Guardas sin juramentar 447
Guarda de Comunidad de Regantes 497
TRACTORISTAS
Tractorista 4,92
Tractorista en faenas especiales 5,56
OLIVAREROS
Injertadores 459
Taadoresy limpiadores 449
Recogedores 447
INJERTADOR EN GENERAL 459
TALA DEMONTEALTO
Taador 449
ALMAZARA
Mecénico de 12 517
Mecénico de 22 497
Mecénico de 3 479
TRABAJO FORESTAL
Motosierray motodesbrozadoras 514
Restantes fagnas 447

Los salarios forestales se mantendran mientras estén en vigor las lineas de
ayudas contempladasen el subprograma 1 del Real Decreto 73/93y, en cualquier caso,
hastalavigenciadel presente Convenio. Terminadas|as mismas, sevolveraanegociar
estas faenas.

Categoria

SACA DE CORCHO Salario horaleuros
O 5,74
Corchero 5,74
Recogedor 5,74




Rajador 574

Aguador 571
Cocinero 571
Ayudante 571
RECOGIDA DE NARANJA

Campafia 2002-2003 483
RECOGIDA DE MELOCOTON

Campafia 2002-2003 4,86
RECOGIDA DE PERA

Campafia 2002-2003 4,86
RECOGIDA DE ZANAHORIAS A MANOJITO 4,86

Jerez, 22 de enero de 2003

Enlaciudad de Jerez delaFrontera, alas18 horasdel dia22 deenero de2003,
en los locaes de ASAJA-Cadiz, se relinen los representantes que mas abgjo se
relacionan, de los Sindicatos. Sindicato Agroalimentario de Comisiones Obreras
(CC.00.) y Federacion de Trabajadores Agroalimentaria de la Unidn Genera de
Trabajadores (FTA-UGT), con la Asociacion de Agricultores y Ganaderos de Cadiz
(ASAJA-Cédiz), componentes de la Comision Pearitaria Interpretadora del Convenio
Colectivo del Campo parala provinciade Cadiz.

ASISTENTES

CC.00: Jost Ruiz Caballero, Manuel Verano Martinez, José Maria Gaitero
Rosado

FTA-UGT: Manuel Dominguez Garcia, Diego Leon Terrio, FranciscaRome-
ro Orihuela

ASAJA-C&dizz Miguel Gallardo Abarzuza, Fernando Garcia Ramos-C.,
Manuel GarciaMatas, Jesiis Martin Diaz

Tienepor objetolareunion cumplimentar laDisposicion TransitoriaSegunda
del texto del vigente Convenio.

Tras un cambio de impresiones, por unanimidad acuerdan:
1°.- Revisar todos |os conceptos econémicos y salariales del Convenio Colectivo del
Campo de acuerdo con lo regulado en la citada Disposicion Transitoria Segunda,
reflgiando dicha revision en los articulos y anexos que se acompafian.
2°.- Quelosefectosdelapresenterevision seran desdeel 1 deeneroa 31 dediciembre
de 2.003.

Y en prueba de conformidad firman la presente Acta, por cuadruplicado y a
un solo efecto, con las hojas adjuntas en la ciudad y fecha antes indicadas.

Articulo 17.- Plus de distancia.- Si la distancia entre €l tajo o lugar de
reunion y el ndcleo urbano o vivienda en que puedan pernoctar |os trabajadores es
superior aun kilémetro, laempresa abonaraa sustrabajadores 0,14 euros, por cada
kilémetro, tanto alaida como alavuelta, de distancia que hayaentrelafincay el
ndcleo urbano maspréximo. Enladistanciasedescontarael primer kilometro, tanto
alaida como alavuelta. No procedera el abono de este plus si el empresario
proporciona a los trabajadores medios mecanicos de locomocion o si, por mutuo
acuerdo, el trabajador utiliza caballeria propia con derecho a pastar en lafincaen
sitio apto para ello.
rticulo 24.- Plus de flexibilidad.- Los vagqueros de leche u ordefiadores a quienes se
establezca un horario flexible con méas de unainterrupcion al dia superior aunahora
cada una, respetandose en todo momento e descanso legalmente establecido entre
jornadas diarias, percibiran un plus de 1,49 euros, por cada dia de horario flexible.

Articulo 28.- Quebranto de moneda.- El personal administrativo de las
empresas que distribuyan €l dinero en sobres a entregar a sus productores en pago de
susretribuciones, percibiran en concepto de quebranto de moneda 9,18 euros mensua-
les, que repartiran todos los que intervengan en la operacion.

Articulo 29.- Plus de desgaste de herramientas.- Laempresavendraobligada
afacilitar herramientas de trabgjo. En e supuesto de que no las facilite, abonard, por
cadadiaqueel trabajador utilice suspropias herramientas, lacantidad de 0,11 eurosen
concepto de desgaste de herramientas.

Articulo 33.- Pdliza de Seguro.- Las empresas afectadas por el presente
Convenio estableceran parasustrabajadoresfijos de plantillaun Seguro de Accidentes
que garantice 7.527,27 euros en caso de Invalidez Permanente Absoluta o Tota y en
caso de fallecimiento, derivados de accidente de trabgjo. Las empresas resultaran
subsidiariamente obligadas al pago de esta prestacion en el supuesto de negativadela
CompafiiaAseguradorapor faltade pago delas primas correspondientes. Estearticulo
entraraen vigor al messiguientedelapublicacion del presente Convenio Colectivoen
el Boletin Oficia delaProvinciade Céadiz.

CAPITULO VI.- RECOLECCION MANUAL Y ACLAREO O CASTRA
DE REMOLACHA

Articulo 36.- Sdlario.- El salario, cuando se acuerdenlas condicionesaque se
refiere el articulo anterior, serade:

5,58 euros/hora, equivalentes a 217,60 euros ala semana ]

CAPITULO VII.- RECOLECCION Y CASTRA DE ALGODON

Articulo 39.- Recoleccion de algodén.- Larecogida de algoddn se regulade
lasiguiente forma:
1°El precio de la primerarecogida de algodon en secano se abonaraa 0,45 euros/K g.
2°El precio delaprimerarecogidade algoddn en regadio, se abonarda 0,48 euros/K g.
3° La segunda recogida, tanto en secano como en regadio, serd a convenir entre la
empresay sus trabgjadores, pero siempre con un aumento minimo de 0,02 euros.
4° L as demés recogidas, a convenir.
5°Si el peso estuvierapuesto durante todalajornadaen el tgjo, el acarreo delas sacas
serd por cuenta del trabajador; si no estuviera, correrd por cuenta del empresario.
6°L ostrabajadoresen parotienen preferencia, conexcepciondelosfijos, sobreotrotipo
de contratacion para ser contratados.

Articulo40.- Castradealgodon.- Lostrabajadores eventuales quetrabajenen
la castra de algodon, percibiran un salario de 4,98 euros’hora.

CAPITULO VIII.- CASTRA DE GIRASOL

Articulo 42.- Castrade girasol.- Lostrabajadores eventual es que trabajen en
la castra de girasol percibiran un salario de 4,98 eurosghora.

CAPITULO IX.- RECOLECCION DE ESPARRAGOS

Articulo 44.- Esparrago blanco.- Salario minimo garantizado aunque €l
trabajador no llegue a 35 kg/dia de esparragos de primera, Siempre que sea por
circunstancias aél no imputable: a 4,93 euros/hora.

A partir de los primeros 35 kgs. € precio delacogidasera e siguiente:

- Recoleccion esparragos de 12 0,95 euros/kg.
- Recoleccion espérragos de 22: 0,48 euros/kg.
- Auxiliar de recoleccion y trabajadores de almacén: 4,59 euros/hora.

Articulo 46.- Espéarrago verde.- Salario minimo garantizado aunque el traba-
jador no Ilegue a60 kg/dia de esparragos de 12 siempre que seapor circunstanciasaél
no imputables: 4,75 euros’hora.

A partir delos primeros 60 kgs., €l precio de la cogida sera el siguiente:

- Recoleccion de espérragos de 12: 0,48 eurog/kg.
- Recoleccion de esparragos de 22: 0,23 eurog/kg.
- Auxiliar de recoleccion y trabajadores de almacén: 4,59 euros/hora.

ANEXO |.- SALARIO DEL PERSONAL FIJO

Periodo 1-1-2003 a 31-12-2003

CATEGORIA

TRABAJADOR NO CUALIFICADO

En faenas no especificadas Sdlario dialeuros
- Paramayores de 18 afios 1892
- Paramenores de 18 afios 1892

En faenas especificadas
- Trabajos con azada grande y en los casos que se emplee la azada grande en preparacion de tierras de

riego regando, paramayores de 18 afios 19,69
- Trabajos con azada grande y en los casos que se emplee la azada grande en preparacion de tierras de
riego regando, paramenores de 18 afios 19,69
- Trabgjos de cultivo de Invernadero y bajo cierro, entendiéndose cuando se trabaje dentro de un
invernadero cerrado y techado .. 19,69
- Trabajos de huerta'y siegaamano, paramayores de 18 afios 20,34
- Trabajos de huerta'y Siegaamano, paramenores de 18 afios 20,34
- Trabajosdemanipuladoy preparacion enalmacén de productoshorticolasdeinvernaderos, defrutales
y floricultura 1892
GANADERIA

Mayorales 19,14
Pastores y Rabadanes 1892
VAQUERIAS

Vaqueros 19,14
Ayudantes 1892
Mozos 18,92
Categoria

CABALLICERO

Sera de libre contratacion con un minimo de 19,14
PROFESIONALES DE OFICIOS VARIOS

Oficial de 12 21,56
Oficid de 22 20,77
Oficiad de 3 19,99
GUARDERIAS

Guardas Jurados 1892
Guardas sin juramentar 1892
TRACTORISTA

Tractorista 20,42
Tractorista en faenas especiales 23,07
ADMINISTRATIVO Salario mes/euros
Oficial Adminigtrativo 757,13
Auxiliar Administrativo 653,04
ENCARGADOSY JEFESDE TALLER Sdlario dialeuros
Seréde libre contratacion con un minimo de 25,05
CASEROS

Casero 18,92

ANEXO II.- PERSONAL TEMPORERO Y EVENTUAL
Periodo 1-1-2003 a 31-12-2003

CATEGORIA

TRABAJADOR NO CUALIFICADO

En faenas no especificadas Sdario horaleuros
- Paramayores de 18 afios 4556
- Paramenores de 18 afios 4556

En faenas especificadas
- Trabajos con azada grande y en los casos que se emplee la azada grande en preparacion de tierras de

riego regando, paramayores de 18 afios 489
- Trabajos con azada grande y en los casos que se emplee la azada grande en preparacion de tierras de
riego regando, paramenores de 18 afios 489
- Trabgjos de cultivo de Invernadero y bajo cierro, entendiéndose cuando se trabaje dentro de un
invernadero cerrado y techado .. 516
- Trabajos de huertay siegaamano, paramayores de 18 afios 494
- Trabajos de huerta y Siegaamano, paramenores de 18 afios 494
-Trabajosdemanipuladoy preparacion en almacén de productos horticolas deinvernaderos, defrutales
y floricultura 4556
GANADERIA

Mayorales 472
Pastores y Rabadanes 461
Esquiladores 4,69
VAQUERIAS

Vaqueros 472
Ayudantes 461
Mozos 4,56
CABALLICERO 472
PROFESIONALES DE OFICIOS VARIOS

Oficia de 12 527
Oficia de 22 5,07
Oficia de 3 489
GUARDERIAS



