Area “C”: Area de servicios generales

Comprensiva de aquellas actividades no encuadradas en las ante-
riores areas de actividad y que abarcan todos aquellos servicios
que demanda el normal funcionamiento de los centros, tanto si
se corresponden como si no, a un oficio determinado y englobando
desde las mas complejas organizativa y técnicamente para las que
se exija estar en posesion de titulacion y conocimientos especificos,
maxima responsabilidad y alto grado de autonomia, como pueden
ser las propias de organizacion de la actividad, inspeccion y control
técnico de la misma, elaboracion de proyectos e investigacion de
procesos, hasta aquellas otras que, siendo mera ejecucion de lo
anterior, no requiera destreza o habilidad especifica alguna.

Se subdivide en tres areas concretas, a saber:

— Mantenimiento, oficios y servicios técnicos.
— Lavanderia y planchado y hosteleria.
— Servicio de limpieza.

La comision paritaria del convenio tendrd como funcion espe-
cifica el estudio y resolucion de las discrepancias que pudieran
surgir en la adscripcion de las antiguas categorias profesionales
o de las nuevas profesiones a los nuevos grupos profesionales.

ANEXO III
CUADRO DE ASIMILACION DE CATEGORIAS
CON AREAS DE ACTIVIDAD
Categoria Grupo Nivel Area

Médico/a ... A% — B
Farmacéutico/a .................... A% — B
Fisico/a ...t A% — B
Quimico/a ......ooviiiiiiiiiat A% — B
Psicologo/a ...l A% — B
Licenciado/a ....................... A% — A
Arquitecto/a ...l A" — A
Letrado/a .........c.cooiiiiiiat A% — A
Ingeniero/a ............coeiiiin... A% — A
Analista de sistemas ................ A% — A
Analista .........c.ooiiiiiiia.., A% — A
Administrador ............. ... ... A% — A
Médico jefe de departamento ...... A% — B
Subdirector administrativo ......... A% — A
Director administrativo ............ A% — A
Director médico ................... A% — B
ATS/enfermeros/practicantes/as .... IV — B
Matrona ...........c.oooiiiiiiia. v — B
Fisioterapeuta ..................... v — B
Terapeuta ocupacional ............. v — B
Maestro/a logofonia ................ v — B
Maestro/a sordos............c....... v — B
Maestro/a ...t v — B
Asistente social .................... v — B
Profesor/a de educacion fisica ...... v — B
Ingeniero/arquitecto técnico........ v — A
Diplomado/a....................... v — A
Titulado/a mercantil ............... v — A
Graduadosocial ................... v — A
Programador/a..................... v — A
Jefe de enfermeria ................. v — B
Supervisor/a ...l v — B
Jefedeseccion ..................... v — A
Técnicos especialistas .............. 111 — B
Operador/a de ordenador .......... 111 — A
Encargados/as de cafeteria, econo-

mato, lavanderia, almacén ....... 111 — C

Oficial administrativo .............. 111 — A
Jefe de negociado .................. 111 — A
Jefedetaller....................... 111 — C
Jefedecocina...................... 111 — C
Dietista .........covviiiiiiiann... 111 — B
Auxiliar administrativo ............. 11 — A
Auxiliar de clinica .................. 11 — B
CocINero/a......covveevieeeinenn... 11 — C
Magquinista lavadero/a.............. II — C

Oficios (mecanico/a, pintor/a, fonta-
nero/a, calefactor/a, albanil, car-
pintero/a, electricista)

Jardinero/a ............ ...l II —

Peluquero/barbero/a ............... II —

Monitor/a (logofonia, sordos, educa-
cion fisica, ocupacional) .........

Conductor de primera.............. 11 —

Corteycostura ...........c.coeuen.. II —

Camareros/as (cafeteria) ........... II

Peon ...l I

Auxiliar doméstico .................

Personal de limpieza ...............

Fregador/a.............ooooiiiin

Ayudante/a de oficios varios ........

Piche decocina ....................

Camareros/as (planta)..............

Portero/a ...l

Celador/a ............cocoviiiatt

Personal de lavanderia, plancha, cor-
teycostura .................o.ll

Cajero/a de cafeterfa ...............

Conductor de segunda .............

Telefonista ..............cooouinn.

Recepcionista............coevnn.
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ANEXO IV

PUESTOS DE RESPONSABILIDAD

Con caracter enunciativo y no limitativo, podran considerarse
puestos de responsabilidad los siguientes:

— Director/a médico (A).

— Director/a médico (B).

— Director/a administrativo (A).

— Director/a administrativo (B).

— Subdirector/a administrativo (A).
— Subdirector/a administrativo (B).
— Administrador/a (A).

— Administrador/a (B).

— Jefes/as de seccion (A).

— Jefes/as de seccién (B).

— Meédico jefe de departamento (A).
— Meédico jefe de departamento (B).
— Jefes/as de negociado (A).

— Jefes/as de negociado (B).

— Jefes/as de enfermeria (A).

— Jefes/as de enfermeria (B).

— Supervisor/a (A).

— Supervisor/a (B).

— Jefes/as de taller (A).

— Jefes/as de taller (B).

— Jefes/as de cocina (A).

— Jefes/as de cocina (B).



ANEXO I

TABLAS SALARIALES ANO 2002
(Incremento del 4 por 100 del IPC)

TABLA A TABLA B

Salario base Maodulo célculo  Modulo célculo Salario base Médulo célculo

Maodulo célculo

mensual complementos nocturnidad mensual complementos nocturnidad
Grupos y niveles (euros) (euros) (euros) (euros) (euros) (euros)
Grupo I:
Nivel 1 ..o 726,29 564,29 676,00 737,93 575,81 687,64
Nivel 2 oo 758,71 611,97 708,43 771,31 624,47 721,01
GrupolIl..........cooiiilt 765,18 626,09 714,89 777,98 638,88 727,69
Grupo Il ..., 787,55 641,26 729,45 800,50 654,21 742,39
GrupoIV . ... 849,95 724,58 798,62 864,77 739,38 814,48
Grupo V.. .oooiiiiiiiiiiii 954,23 849,66 903,94 971,59 867,02 921,29
Plus de transporte
TABLA A TABLA B
Euros Euros
Jornadacontinua ................ ... i, 90,74 Jornadacontinua ............. ... ..o, 90,74
Jornada partida .......... ...l 81,02 Jornada partida ... 81,02
Jornadanocturna .............. ... i, 64,83 Jornadanocturna .............. ..., 64,83
TABLAS SALARIALES ANO 2003
(Incremento del 2,5 por 100 del IPC)
TABLA A TABLA B
Salariobase ~ Modulo calculo  Moédulo calculo  Salario base  Modulo calculo  Modulo calculo
mensual complementos nocturnidad mensual complementos nocturnidad
Grupos y niveles (euros) (euros) (euros) (euros) (euros) (euros)
Grupo I:
Nivel 1 ... 744,45 578,39 692,90 756,38 590,2 704,83
Nivel 2 ..o 777,68 627,27 726,14 790,59 640,08 739,04
GrupoIl..........ooooiiiit 784,31 641,74 732,76 797,43 654,85 745,88
Grupo Il ...........ooiiiat 807,24 657,29 747,69 820,51 670,57 760,95
GrupoIV . ... 871,20 742,69 818,59 886,39 757,86 834,84
Grupo V... 978,09 870,90 926,54 995,88 888,70 944,32
Plus de transporte
TABLA A TABLA B
Euros Euros
Jornadacontinua ............ ... ... i, 93,01 Jornadacontinua ............. ... ... ... 93,01
Jornada partida .......... ... 83,05 Jornada partida ... 83,05
Jornadanocturna ........... ... . .. i, 66,45 Jornadanocturna ............ ... .. i, 60,45
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