
ANEXO I: TABLA SALARIAL 2014      

COMPLEMENTOS ANUALES (1)

PERSONAL ALTA ANTERIOR FEBRERO 2010
GRUPOS PROFESIONALES: MENSUAL ANUAL
Grupo Técnicos y proyectos. SAL. BASE S. B. ANUAL EXTRAS TOTAL PENOSOS C. PERS. 2011 C. CONV. 2011 TOTAL CMP.
- Director de Área 1838,49 22061,88 3676,98 25738.86 1962,84 3639,59 5602,43 
- Jefe de Área 1239,92 14879,04 2479,84 17358,88  1962,84 3041,02 5003,86  
- Encargado de Mantenimiento 1136,48 13637,76 2272,96 15910,72 628,26 1962,84 2937,58 4900,42  
- Oficial Primera 991,60 11899,20 1983,20 13882,40 628,26 1962,84 2792,70 4755,54 
- Oficial Segunda 967,84 11614,08 1935,68 13549,76 628,26 1962,84 2768,94 4731,78 
- Peón 953,34 11440,08 1906,68 13346,76 628,26 1962,84 2754,44 4717,28 
Grupo Administración y persona
- Director de Área 1838,49 22061,88 3676,98 25738,86  1962,84 3639,59 5602,43  
- Secretaria de Dirección 1062,20 12746,40 2124,40 14870,80  1962,84 2863,30 4826,14  
- Jefe de Administración 1239,92 14879,04 2479,84 17358,88  1962,84 3041,02 5003,86 
- Oficial Primera Administrativo 1062,20 12746,40 2124,40 14870,80  1962,84 2863,30 4826,14 
- Oficial Segunda Administrativo 1028,40 12340,80 2056,80 14397,60  1962,84 2829,50 4792,34  
- Auxiliar Administrativo 946,79 11361,48 1893,58 13255,06  1962,84 2747,89 4710,73  
- Jefe de Personal 1390,30 16683,60 2780,60 19464,20  1962,84 3191,40 5154,24  
- Auxiliar de personal 946,79 11361,48 1893,58 13255,06  1962,84 2747,89 4710,73
Grupo Comercial y Att. al cliente
- Director de Área 1838,49 22061,88 3676,98 25738,86  1962,84 3639,59 5602,43 
- Jefe de Mercados y Att. al cliente 1734,72 20816,64 3469,44 24286,08  1962,84 3535,82 5498,66  
- Jefe Comercial 1734,72 20816,64 3469,44 24286,08  1962,84 3535,82 5498,66  
- Encargado de atención al cliente 946,93 11363,16 1893,86 13257,02  1962,84 2748,03 4710,87  
- Auxiliar comercial  946,79 11361,48 1893,58 13255,06  1962,84 2747,89 4710,73  
-  Personal de atención al cliente 931,56 11178,72 1863,12 13041,84  1962,84 2732,66 4695,50 
- Auxiliar 875,00 10500,00 1750,00 12250,00  1962,84 2676,10 4638,94    

(1) LOS COMPLEMENTOS, PERSONAL 2011 Y CONVENIO 2011, AFECTAN SOLO AL PERSONAL EN ALTA A FEBRERO 2010 Y VARIARÁN A

CADA TRABAJADOR EN FUNCIÓN DE LOS CONCEPTOS PERSONALES EN EL MOMENTO DE LA UNIFICACIÓN.ANEXOS

ANEXO II: PRENDAS DE TRABAJO
En aplicación a lo establecido en la Ley de Prevención de Riesgos Laborales para aquellos trabajadores que realicen

tareas donde exista riesgo de accidente por paso de vehículos o carretillas, las prendas de trabajo del personal debe-
rán llevar distintivos de alta o media visibilidad según cada caso y serán consideradas como Equipos de Protección In-
dividual. (EPI)

PERSONAL DE ATENCIÓN AL CLIENTE Y SERVICIOS GENERALES
1 Pantalón de verano ANUAL
2 Camisas o Polos de verano ANUAL
1 Par de zapatos de verano ANUAL
1 Pantalón de invierno ANUAL
2 Camisas o polos de invierno ANUAL
1 Jersey de invierno BIENAL
1 Chaleco BIENAL
1 Par de zapatos de invierno BIENAL
1 Cazadora CUATRIENAL
1 Anorak o Parka CUATRIENAL
PERSONAL DE MANTENIMIENTO
2 Camisas o polos de verano ANUAL
2 Conjuntos de trabajo (Chaqueta/Pantalón) ANUAL
1 Jersey de invierno ANUAL
1 Zapatos de seguridad ANUAL
1 Chaleco BIENAL
1 Anorak o Parka CUATRIENAL
1 Chaleco reflectante SEGÚN NECESIDADES
1 Impermeable SEGÚN NECESIDADES
Material de seguridad (EPIS) SEGÚN NECESIDADES
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