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El personal de la policia local gaudirà de 5 dies d’assumptes personals, essent aquest el mateix nombre de dies que 
per a la resta d’empleats públics al servei de l’ajuntament de Roda de Berà.
No es concediràn llicències per assumptes personals els següents dies:
1, 5 i 6 de gener
Festes de carnaval
Divendres, Dissabte, Diumenge i Dilluns de Pàsqua.
La setmana de la Festa Major d’Agost (5 dies)
El cap de setmana de la festa major petita d’octubre.
24, 25 i 31 de desembre
17. Festa patronal
La Festa Patronal se celebrarà el dia 2 d’octubre.
18. Dies d’especial incidència
Tindràn la consideració d’especial incidència pel personal adscrit a la Policia Local que estiguin de servei durant els 
següents dies:
El torn de nit, rafl ectit en el quadrant, dels dies 24 i 31 de desembre
El torn de tarda, rafl ectit en el quadrant, del dia 25 de desembre
El torn de mati, rafl ectit en el quadrant, del dia 1 de gener
El torn de matí i tarda, rafl ectit en el quadrant, del dia 6 de gener
Aquests serveis es compensaràn amb el concepte “factor d’especial incidència” amb una retribució bruta de 80 
euros per dia treballat.
19. Vigència i durada de l’acord.
La vigència d’aquest acord es produirà a partir del dia 1 de febrer de 2015, incorporant-se tot el seu contingut dins 
el pacte sobre les condicions de treball del personal al servei de l’Ajuntament de Roda de Berà en el moment que 
aquest es signi; tenint, doncs, el present acord la mateixa durada que la que s’estableixi per a l’esmentat pacte de 
condicions de treball.
20. Millores. 
En el cas que es produeixin millores laborals i/o salarials que es pactin en l’acord sobre les condicions de treball del 
personal al servei de l’Ajuntament de Roda de Berà, i afectin al present acord, aquestes s’aplicaràn de forma inmediata.
21. Dret supletori
Per a tot allò que no estigui comprès en aquest acord ni en el pacte sobre les condicions de treball del personal al 
servei de l’ajuntament de Roda de Berà, cal atendre el que disposa la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’Estatut Bàsic 
de l’Empleat Públic, el Decret 214/1990, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals i 
altres disposicions de caràcter general, com La Llei de policia local de Catalunya, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 
d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya 
en matèria de funció pública”.

Article 52. Roba de treball
1. L’Ajuntament de Roda de Berà facilitarà al personal de la Policia Local, les peces de roba i l’equipament corresponent 
al seu lloc de treball. A tots aquells que en funció del seu servei. Tota la roba s’ entregarà amb els escuts, num. 
agent,etc, cosits.
a. El lliurament del vestuari d’hivern es farà abans del 15 d’octubre, i el d’estiu abans del 15 d’abril.
b. Als funcionaris/funcionaries de nova incorporació se’ls lliuraran dos jocs d’uniformitat complerts adequats al seu lloc 
de treball habitual, i per estrenar.
c. D’acord amb la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de la Policia Local de Catalunya, es obligatori per a tot el personal afectat, 
l’ús de l’uniforme complert en tot moment, tret dels casos que l’alcaldia o la prefectura del cos ordenin expressament 
el contrari per a determinats serveis, amb autorització de l’autoritat superior, si s’escau.
d. L’equipament d’us comú serà lliurat alhora a la totalitat de la plantilla i s’anirà canviant, en funció del seu deteriorament, 
a petició del propi interessat, qui serà responsable en tot moment el seu bon estat de revista i funcionament. 
e. L’Ajuntament es farà càrrec de les despeses que comporti la neteja de les peces de roba d’abric exteriors que faci 
servir el personal de la Policia Local, anualment.
f. En casos de contractacions de poca durada es dotarà al personal d’un equip basic i mai s’utilitzarà roba de segona 
ma.
Renovació uniformitat Grup Operatiu
Uniformitat grup operatiu Peces a lliurar Periode renovació
Anorak 1 Cada 5 anys
Sabates 1 Cada 3 anys
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Uniformitat grup operatiu Peces a lliurar Periode renovació
Polo màniga llarga 2 Cada any
Pantaló hivern 1 Cada any
Mitjons hivern 2 Cada any
Polo maniga curta 2 Cada any
Pataló estiui 1 Cada any
Mitjons estiu 2 Cada any
Botes 1 Cada 5 anys
Gorra estiu 1 Cada 2 anys
Gorra hivern 1 Cada 2 anys
Jersei coll alt interior 2 Cada 2 anys
Jaqueta vestir 1 Cada 5 anys
Cinturo interior loca 1 Cada 3 anys
Cinturo exterior lona 1 Cada 3 anys
Armilla refl ectant 1 Cada 3 anys
Samarreta interior 2 Cada any
Tapaboques 1 Cada 2 anys
Guants anti-tall 1 Cada 3 anys
Polaines 1 Cada 2 anys
Casc motorista 1 Cada 5 anys
Guants motorista 1 Cada 3 anys
Tratge d’aigua 1 Cada 5 anys
Botes aigua 1 Cada 5 anys

2. Cada agent tindrà dret als complements que a continuació es relacionen, els quals seran substituïts en funció del 
seu deteriorament:
- 1 Funda de pistola extracció rapida.
- 1 Manilles alumini amb funda.
- 1 Defensa extensible ASP F-23.
- 1 Llanterna portàtil 200 lumens.
- 1 Funda porta- walkie.
- 1 Bossa porta documents.
- 1 Carpeta porta-documents.
- 1 Xiulet metal·lic.
3. La neteja i manteniment dels vehicles policials
La neteja dels vehicles s’efectuarà cada setmanalment tant interior com exterior.
Renovació uniformitat gruistes:
Uniformitat gruistes Peces a lliurar Perio renovació
Jersei polar 1 Cada 2 anys
Polo màniga llarga 2 Cada any
Pantaló hivern 1 Cada any
Polo màniga curta 2 Cada any
Pantalons estiu 1 Cada any
Sabastes seguretat gruista 1 Cada 2 anys
Tratge aigua gruista 1 Cada 5 anys
Botes d’aigua 1 Cada 5 anys

2. Si qualsevol de les peces de la uniformitat es deteriorés per l’ús o, accidentalment, durant la feina abans que en 
correspongués la renovació, se n’ha de lliurar una de nova, prèvia acreditació del deteriorament de la vella.


