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El responsable de Equipo solo obtendrá las cantidades consignadas en la Tabla de Mantenimiento cuando sea designado expresamente para este desempeño, y por el tiempo 
que lo esté.

Dpto. Electrico/Clima
Grupo I Grupo II Grupo III Grupo IV

Trabajador en 
formación 1º Año

Trabajador en 
formación 2º Año

Trabajador en 
formación 3º Año Peón Peón Esp Oficial de 2ª Oficial de 1ª Encargado Jefe de 

Producción
Jefe Dpto 

Mmto
Salario base 680,00 764,29 850,00 764,29 850,00 982,86 1.069,99 1.242,86 1.487,14 1.714,29
Plus disponibilidad   50,00 50,00 50,00 50,00    
Total salario bruto 680,00 764,29 850,00 814,29 900,00 1.032,86 1.119,99 1.242,86 1.487,14 1.714,29
Hora Extra Diurna 6,50 6,50 6,50 6,50 6,50 7,50 7,50 7,50   
Hora Extra Nocturna 11,50 11,50 11,50 11,50 11,50 12,50 12,50 12,50   
Hora Festiva 11,50 11,50 11,50 11,50 11,50 12,50 12,50    
Total bruto anual 9.520,00 10.700,06 11.900,00 11.400,06 12.600,00 14.460,04 15.679,86 17.400,04 20.819,96 24.000,06

Dpto. Administración
Grupo I Grupo III Grupo IV Grupo V

Trabajador en 
formación 1º Año

Trabajador en 
formación 2º Año

Trabajador en 
formación 3º Año Aux. Adm Adm. Resp Dto Coord. Dto Jefe Dpto Adm Gerente

Salario base 680,00 764,29 850,00 771,43 1.028,57 1.242,86 1.535,71 1.857,15 3.126,67
Plus disponibilidad 
Retribución en especie

     629,48

Total salario bruto 680,00 764,29 850,00 771,43 1.028,57 1.242,86 1.535,71 1.857,15 3.756,15
Hora Extra Diurna
Hora Extra Nocturna

       

Total bruto anual 9.520,00 10.700,06 11.900,00 10.800,02 14.399,98 17.400,04 21.499,94 26.000,10 52.586,10

Dpto. Limpieza
Grupo I Grupo III Grupo IV

Trabajador en 
formación 1º Año

Trabajador en 
formación 2º Año

Trabajador en formación 
3º Año Limpiadora 2º Limpiadora 1ª Resp equipo Encargado Jefe Dpto Limp

Salario base 680,00 764,29 850,00 764,29 850,00 1.200,00 1.350,00 1.535,71
Plus disponibilidad
Retribución en especie

     

Total salario bruto 680,00 764,29 850,00 764,29 850,00 1.200,00 1.350,00 1.535,71
Hora Extra Diurna 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00    
Hora Extra Nocturna 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00    
Hora Festiva 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00    
Total bruto anual 9.520,00 10.700,06 11.900,00 10.700,06 11.900,00 16.800,00 18.900,00 21.499,94

Dpto. Almacen
Grupo I

Trabajador en formación 1º Año Trabajador en formación 2º Año Trabajador en formación 3º Año Peón Peón Esp
Salario base 680,00 764,29 850,00 764,29 850,00
Plus disponibilidad 
Retribución en especie

    

Total salario bruto 680,00 764,29 850,00 764,29 850,00
Hora Extra Diurna 6,50 6,50 6,50 6,50 6,50
Hora Extra Nocturna 11,50 11,50 11,50 11,50 11,50
Hora Festiva 11,50 11,50 11,50 11,50 11,50
Total bruto anual 9.520,00 10.700,06 11.900,00 10.700,06 11.900,00

CT (1) Emplazamiento Tipo (2) Composición (3)
1 CT 1 UTM X: 264538 

Y: 3996764
INTERIOR PREFABRICADO 
AISLADO

20.000/420 2L + P con aislamiento 
y corte en SF6

TR1: 
100

2 CT 2 UTM X: 265685 
Y: 3997647

INTERIOR PREFABRICADO 
AISLADO

20.000/420 1L + 1P con sialamiento 
y corte en SF6

TR1: 
100

(1) Descripción (2) Relación (V) (3) Potencia CT
(1) Descripción Origen Final Tipo (2) (3) Conductores (4)

1 Línea aérea Nuevo apoyo en 
red aérea existente

Apoyo fin de 
línea proyectado

Aérea 20 2,62 LA-56 (47-
AL1/8 ST1A) (5)

2
Acometida 
subterránea

Apoyo de 
conversión aéreo 
subteránea

Centros de 
transformación 
proyectado

Subterránea 20 0,078 RHZ1 18/30 
KV 3x(1x240 
mm2) Al+H16

(6)

3
Soterramiento 
(evitar 
affección 
LAT 220 KV

Nuevo apoyo de 
conversión aerea 
subterránea nº 11

Nuevo apoyo de 
conversión aerea 
subterránea nº 12

Subterránea 20 0,05 RHZ1 18/30 
KV 3x(1x240 
mm2) Al+H16 (7)

(1) Línea (2) Tensión (kV) (3) Longitud (Km) (4) Apoyos (5)(6)(7) Metálicos en celosía

Número de pagas SB:  .............................................................................................14.
Otros conceptos Año 2016
Kilometraje cuando legalmente corresponda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .0 ,19 
€/km

Plus desplazamiento Oficial 1ª .............................................................. 150,00 €/mes
Plus desplazamiento personal ............................................................... 100,00 €/mes
 Las condiciones retributivas mencionadas en dichas tablas serán revisadas 
anualmente en función del IPC, no pudiendo superar nunca el incremento el 1%.

nº 54.485

consejeria de eMpleo, eMpresa y coMercio
cadiz

ANUNCIO DE INFORMACIÓN PUBLICA PARA AUTORIZACIÓN 
ADMINISTRATIVA DE INSTALACIÓN ELÉCTRICA 

 De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 
de diciembre, por el  que se regulan las actividades de transporte, distribución, 
comercialización, suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de 
energía eléctrica; y con la vigente Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, 
se somete a INFORMACIÓN PÚBLICA el expediente incoado en esta Delegación 
Territorial de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucía en 
Cádiz, con objeto de AUTORIZAR la instalación eléctrica siguiente:
Peticionario: Ayuntamiento de Tarifa
Domicilio: Plaza de Santa María, nº 3 - 11380 Tarifa 
Emplazamiento de la instalación: RIVERA DE LOS MOLINOS
Términos municipales afectados: TARIFA
Finalidad de la instalación: Atender el suministro de la zona
CARACTERÍSTICAS FUNDAMENTALES:

______________________________________


