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NIVEL 3.
3HUVRQDO�TXH��FRQ�HO�FRQRFLPLHQWR�\�OD�H[SHULHQFLD�UHDO�\�SUiFWLFD�HQ�ODV�WDUHDV�HVHQFLDOHV�\�GH¿QLWRULDV�GH�ORV�SURFHVRV�\�OtQHDV�GH�SURGXFFLyQ��

realiza sus funciones de forma autónoma, con iniciativa y razonamiento, teniendo responsabilidad sobre las labores realizadas, bajo coordinación y/o 
supervisión de línea jerárquica o de niveles superiores, y de acuerdo a los procedimientos establecidos u órdenes concretas.

NIVEL 2.
Personal con especial conocimiento y experiencia real y práctica en los equipos de cada proceso de los que se responsabiliza, coordinando las 

actividades de personal en niveles 4 y 3, durante el funcionamiento de las líneas y procesos de producción y en los cambios de producto y turnos, al 
tiempo que realizan seguimiento y control de los ritmos de producción, rendimientos de los equipos, calidad de los productos y control de los pro-
cesos, materiales, útiles, repuestos y documentación de la línea. Asimismo, realizan operaciones de ajuste, programación, localización de averías y 
diagnósticos periódicos en productos, máquinas y equipos por encima de las establecidas en procedimientos de operación u órdenes concretas, en 
colaboración con grupo técnico.

NIVEL 1.
3HUVRQDO�GH�DOWD�H[SHULHQFLD�\�FXDOL¿FDFLyQ�HQ�ORV�SURFHVRV�SURGXFWLYRV��TXH�FRRUGLQD�DFWLYLGDGHV�GHO�iUHD�R�SURGXFWRV�DVLJQDGRV��5HDOL]D�FRQ-

trol de documentación, productos, materiales, equipos, útiles y herramientas. Se responsabiliza del cumplimiento de los objetivos del área o produc-
tos encomendados. Asimismo, coordina las actividades de personal en niveles 4, 3 y 2.

NIVEL 0.
3HUVRQDO�GH�DOWD�H[SHULHQFLD�\�FXDOL¿FDFLyQ�HQ�ORV�SURFHVRV�SURGXFWLYRV�TXH�HMHUFH�PDQGR�VREUH�ORV�RWURV�QLYHOHV�LQIHULRUHV��\�VH�UHVSRQVDELOL-

zan del seguimiento y control de líneas y procesos en cuanto a la asignación y coordinación de actividades, vigilancia de la calidad y cumplimiento 
de los objetivos de producción y envíos.

NIVEL DE ENTRADA

Los trabajadores y trabajadoras que reuniendo la formación y experiencia necesarias para ser contratados, carezcan de experiencia real en los 
procesos de la empresa, quedarán encuadrados en el nivel 3 si ingresan en el Grupo Profesional Técnico, y en el nivel 4B, si ingresan en cualquiera 
de los Grupos Profesionales Administrativo, Mantenimiento o Producción.

Para el Grupo Profesional Técnico, tras permanecer en este nivel de entrada un periodo de dos años, se entenderá que han adquirido la forma-
ción y experiencia práctica necesarias y pasarán a integrarse en el nivel inmediatamente superior de su grupo profesional.

Para los Grupos Profesionales Administrativo, Mantenimiento y Producción, tras permanecer en el nivel de entrada, nivel 4B, un periodo de un 
año, pasarán a integrarse en el nivel 4A. Tras permanecer en este nivel otro periodo de un año, se entenderá que han adquirido la formación y expe-
riencia práctica necesarias y pasarán a integrarse en el nivel inmediatamente superior de su Grupo Profesional.

NIVEL SUPERIOR

(V�OD�GLUHFFLyQ�OD�TXH�GHEH�¿MDU��VHJ~Q�VX�SURSLR�FULWHULR�GLUHFWLYR�\�VHJ~Q�ODV�FLUFXQVWDQFLDV�GH�OD�HPSUHVD��WDPDxR��Q~PHUR�GH�HPSOHDGRV�\�
empleadas, coste, productos, procesos, etc.), si debe haber o no empleados y empleadas en dichos niveles de cada grupo profesional.

A N E X O  I I

Tablas salariales 2016

AÑO 2016 DÍAS EFECTIVOS DE TRABAJO:  219 HORAS EFECTIVAS:  1752

GRUPO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO

NIVEL SALARIO

VALOR HORA EXTRA PLUS MOVILIDAD
475 €

PLUS NOSCTURNIDAD
2,93 € VALOR HORA 

DESCUENTO 
85%

VALOR 
HORA 
BASE 
NIVEL

LUNES A 
SÁBADO 

1,75

DOMINGOS 
Y FESTIVOS

 1,95 DIA MES AÑO HORA AÑO

4B 15.458,08 8,82 15,44 17,21 2,93 5.134,59 7,50 

4A 15.812,19 9,03 15,79 17,60 2,93 5.134,59 7,67 

3 16.166,31 9,23 16,15 17,99 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 7,84 

2 18.067,89 10,31 18,05 20,11 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 8,77 

1 18.708,39 10,68 18,69 20,82 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 9,08 

GRUPO PROFESIONAL TÉCNICO

NIVEL SALARIO

VALOR HORA EXTRA
PLUS MOVILIDAD

475

PLUS 
NOSCTURNIDAD

2,93
VALOR HORA 
DESCUENTO 

85%

VALOR 
HORA 
BASE 
NIVEL

LUNES A 
SÁBADO 

1,75

DOMINGOS 
Y FESTIVOS 

1,95 DIA MES AÑO HORA AÑO

3-Med 22.054,02 12,59 22,03 24,55 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 10,70 

3-Sup 28.004,93 15,98 27,97 31,17 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 13,59 

2-Med 22.435,00 12,81 22,41 24,97 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 10,88 

2-Sup 28.490,66 16,26 28,46 31,71 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 13,82 

1 35.066,07 20,01 35,03 39,03 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 17,01 
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GRUPO PROFESIONAL PRODUCCIÓN

NIVEL SALARIO

VALOR HORA EXTRA
PLUS ROTATIVO

9%
PLUS MOVILIDAD

475

PLUS 
NOCTURNIDAD

2,93 VALOR 
HORA 

DESCUENTO
85%

VALOR 
HORA 
BASE 
NIVEL

LUNES A 
SÁBADO

1,75

DOMINGOS 
Y FESTIVOS

1,95
DÍA MES AÑO DÍA MES AÑO HORA AÑO

4B 15.458,07 8,82 15,44 17,21 6,35 115,94 1.391,23 2,93 5.134,59 7,50 

4A 15.812,19 9,03 15,79 17,60 6,50 118,59 1.423,10 2,93 5.134,59 7,67 

3 16.166,31 9,23 16,15 17,99 6,64 121,25 1.454,97 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 7,84 

2 18.067,89 10,31 18,05 20,11 7,43 135,51 1.626,11 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 8,77 

1 18.708,39 10,68 18,69 20,82 7,69 140,31 1.683,76 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 9,08 

0 19.632,26 11,21 19,61 21,85 8,07 147,24 1.766,90 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 9,52 

GRUPO PROFESIONAL MANTENIMIENTO

NIVEL SALARIO

VALOR HORA EXTRA
PLUS ROTATIVO

9%
PLUS MOVILIDAD

475 €

PLUS 
NOCTURNIDAD

2,93 € VALOR 
HORA 

DESCUENTO
85%

VALOR 
HORA 
BASE 
NIVEL

LUNES A 
SÁBADO

1,75

DOMINGOS 
Y FESTIVOS

1,95
DÍA MES AÑO DÍA MES AÑO HORA AÑO

4B 15.458,07 8,82 15,44 17,21 6,35 115,94 1.391,23 2,93 5.134,59 7,50 

4A 15.812,19 9,03 15,79 17,60 6,50 118,59 1.423,10 2,93 5.134,59 7,67 

3 16.166,31 9,23 16,15 17,99 6,64 121,25 1.454,97 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 7,84 

2 18.067,89 10,31 18,05 20,11 7,43 135,51 1.626,11 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 8,77 

1 18.708,39 10,68 18,69 20,82 7,69 140,31 1.683,76 1,32 39,58 475,00 2,93 5.134,59 9,08 

Tablas salariales 2017

AÑO 2017 DÍAS EFECTIVOS DE TRABAJO: 219 HORAS EFECTIVAS: 1752

GRUPO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO

NIVEL SALARIO

VALOR HORA EXTRA PLUS MOVILIDAD
475 €

PLUS NOSCTURNIDAD
2,93 € VALOR HORA 

DESCUENTO 
85%

VALOR 
HORA 
BASE 
NIVEL

LUNES A 
SÁBADO 

1,75

DOMINGOS 
Y FESTIVOS

 1,95 DÍA MES AÑO HORA AÑO

4B 15.550,82 8,88 15,53 17,31 2,93 5,134,59 7,54

4A 15.907,06 9,08 15,89 17,70 2,93 5,134,59 7,72

3 16.263,31 9,28 16,24 18,10 1,32 39,58 475,00 2,93 5,134,59 7,89

2 18.176,30 10,37 18,16 20,23 1,32 39,58 475,00 2,93 5,134,59 8,82

1 18.820,64 10,74 18,80 20,95 1,32 39,58 475,00 2,93 5,134,59 9,13

GRUPO PROFESIONAL TÉCNICO

NIVEL SALARIO

VALOR HORA EXTRA
PLUS MOVILIDAD

475

PLUS 
NOSCTURNIDAD

2,93
VALOR HORA 
DESCUENTO 

85%

VALOR 
HORA 
BASE 
NIVEL

LUNES A 
SÁBADO 

1,75

DOMINGOS 
Y FESTIVOS 

1,95 DÍA MES AÑO HORA AÑO

3-Med 22.186,35 12,66 22,16 24,69 1,32 39,58 475,00 2,93 5,134,59 10,76

3-Sup 28.172,96 16,08 28,14 31,36 1,32 39,58 475,00 2,93 5,134,59 13,67

2-Med 22.569,61 12,88 22,54 25,12 1,32 39,58 475,00 2,93 5,134,59 10,95

2-Sup 28.661,61 16,36 28,63 31,90 1,32 39,58 475,00 2,93 5,134,59 13,91

1 35.276,47 20,13 35,24 39,26 1,32 39,58 475,00 2,93 5,134,59 17,11


