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Num. 9236

DEPARTAMENT DE TREBALL, AFERS SOCIALS I FAMILIES
Serveis Territorials a Girona

Resolucié per la qual es disposa la inscripcid i la publicacio de 'acord
d’adhesio de I"Ajuntament de la Vall d’en Bas a I’Acord comii de con-
dicions per als empleats piiblics dels ens locals de Catalunya de menys
de 20.000 habitants, per als anys 2015 - 2017 (codi de conveni niim.
17100160142016)

Vist el text de ’acord d’adhesi6 a 1’ Acord comt de condicions per als
empleats publics dels ens locals de Catalunya de menys de 20.000
habitants, subscrit, d'una banda, pels representants de I’Ajuntament i
de l'altra, pels dels seus treballadors, el dia 11 de desembre de 2015, i
d’acord amb el que estableixen I'article 38.6 del Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text refés de la Llei de I’Estatut
Basic de I'Empleat Public; 1'article 2 del Reial decret 713/2010, de 28
de maig, sobre registre i diposit de convenis i acords col-lectius de tre-
ball; el Decret 289/2016, de 30 d’agost, de reestructuracié del Depar-
tament de Treball, Afers Socials i Families, i altres normes d’aplicacio,

Vista ’aprovaci6 expressa de I’Acord d’adhesi6 per 1’dorgan compe-
tent en data 26 de gener de 2016, segons el que disposa I'article 38.3
del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Ptblic.

Resolc:

—1 Disposar la inscripcié de 1’acord d’adhesié de I’Ajuntament de la
Vall d’en Bas a1’ Acord comt de condicions per als empleats ptiblics
dels ens locals de Catalunya de menys de 20.000 habitants, per als
anys 2015 - 2017 (codi de conveni nim. 17100160142016) al Registre
de convenis i acords collectius de treball dels Serveis Territorials de
Treball, Afers Socials i Families a Girona.

-2 Disposar la seva publicaci6 en el BOP de Girona.

Girona, 20 d’octubre de 2016
Marta Casacuberta i Sola

Directora dels Serveis Territorials

Transcripci6 literal del text original signat per les parts
Acord de la Comissié Negociadora de I’ajuntament/ens locals per
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adherir-se a I’Acord comu de condicions per als empleats publics
dels ens locals de Catalunya de menys de 20.000 habitants (2015-
2017) (codi de conveni nam. 79100015072015).

Ala Vall d’en Bas, el dia 11 de desembre de 2015, reunits, d’una ban-
da, els representants de I’ajuntament de la Vall d’en Bas i, d'una altra
banda, la representacié dels empleats ptblics, la Sra. Marta Merca-
der Colomer, amb motiu de I’adhesi6 a I’ Acord comu de condicions
per als empleats ptblics dels ens locals de Catalunya de menys de
20.000 habitants (2015-2017) (codi de conveni 79100015072015) en la
seva totalitat, d’acord amb 1’establert en I’art. 92.1 de I'Estatut dels
Treballadors i en I'art. 34.2 de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat
public, després de les consegiients exposicions de motius per part
d’ambdues parts, de comti acord,

Manifesten

- Ambdues parts es reconeixen capacitat i legitimaci6 suficient, con-
forme a I'art. 87 de I'Estatut dels Treballadors i a I’art. 34 de I'Estatut
basic de 'empleat public.

- En el moment de la signatura d’aquesta acta, les parts aqui repre-
sentades no tenen constancia de I’afectacié de cap conveni col-lectiu.

En conseqiiéncia, arriben als acords segtients:

Primer.- A 'adhesi6, en la seva totalitat, del contingut de 1I’Acord
comu de condicions per als empleats ptiblics dels ens locals
de Catalunya de menys de 20.000 habitants (2015-2017) (codi
de conveni nim. 79100015072015) en la seva totalitat, actual-
ment en vigor, amb efecte/amb vigencia des de la data que
determini I’Acord d’adhesi6 del ple de I’ajuntament.
S’acorda afegir els segiients annexos al conveni:

Annex 1: les baixes mediques es retribuiran d’acord amb I'ar-
ticle 45 del conveni, excepte les primeres cinc baixes anu-
als de cada treballador que es retribuiran completant-se
fins el 100% del salari des del primer dia de baixa medica.

Annex 2: els permisos retribuits seran els que marca l’article
24 del conveni, a més del de visita médica aportant justifi-
cant de la visita i el temps no sera en cap cas recuperable,
amb un limit anual de 5 dies per cada treballador.

També sera permis retribuit, les visites o proves mediques
a familiars fins el segon grau de consanguinitat també
aportant el justificant preceptiu.

Segon.- Facultar a la secretaria de I’ajuntament perque actui en nom
i representacié d’aquesta Comissié negociadora a efectes de
diposit, registre i corresponent publicacié de 1"’Acord d’ad-
hesié.
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Tercer.- Aixi mateix, aquest escrit i una copia d’aquest es trasllada-
ran a l'autoritat laboral competent als efectes de constancia,
registre i publicacio.

I, en prova de conformitat de tot el que s’ha exposat, els sotasig-
nants subscriuen aquesta acta en el lloc i la data de I'encapgalament.
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