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CLASSIFICACIÓ PROFESSIONAL DPO ANUAL 2016 - 2017 DPO ANUAL 2018
M.I.R 3 325,16 452,61
M.I.R 4 340,18 473,52
M.I.R 5 363,47 505,94
D.I. / Llevador/a R-1 175,05 243,66
D.I. / Llevador/a R-2 189,05 263,15

ANNEX I-C. ALTRES CONCEPTES RETRIBUTIUS, GUÀRDIES, CARRERA PROFESSIONAL I INCENTIVACIÓ.

ALTRES CONCEPTES RETRIBUTIUS GRUPS Merita C P Consolidat 2016
PRODUC. FIXA CAP SERVEI  327,07 *

CAP SECCIÓ  214,50 *
 ADJUNT  145,64 *
PRODUC. VARIABLE   89,34 *
RESPONSABILITAT CAP SERVEI  S 339,81
 CAP SECCIÓ  S 261,41
 CAP UNITAT (SEGONS AREA)  S 793,94
 CAP UNITAT (SEGONS AREA)  S 396,96
 SUPERVISOR/RA  S 396,96
PLUS DOCÈNCIA INFERMER/A I LLEVADOR/A  36,87
 T.S.MEDICINA CAP SERVEI  451,18
 T.S.MEDICINA CAP SECCIÓ  338,62
 T.S.MEDICINA ADJUNT  316,01
 T.S MEDICINA, FARMÀCIA  316,01
 T.S.CIÈNCIES, PSICOLOGIA  180,77
PERILLOSITAT Grups A1 i A2  S 31,57
 Resta Categ.  S 32,17
FESTIVITAT T.M.S  59,83
 Resta Categ.  48,82
PLUS DISSABTE T.M.S  21,06
 Resta Categ.  16,94
NOCTURNITAT T.S.M  S 329,56

T.M.S  S 290,48
 Resta Categ.  S 178,59
AJUT PER FAMILIARS AMB DISCAPACITAT (ART. 59)  320,27
AJUT PER FILL/A MENOR DE 2 ANYS (ART. 60)   73,72
COMPENSACIÓ MENJAR (ART. 61)   3,78
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ALTRES CONCEPTES RETRIBUTIUS GRUPS Merita C P Consolidat 2016
 HOSPITAL ESPERANÇA  5,60
 EDIFICI FRANÇA  7,06
 RESTA DE CENTRES  3,78

(*) A extingir. No compatible amb complement docència.

RETRIBUCIÓ GUÀRDIES 2016.

GUÀRDIES ADJUNTS, en EUR/hora  
 Laborables 25,26
 Dissabtes i Festius 28,54
GUÀRDIES MIR, en EUR/hora -
M.I.R. 1er. Laborables 12,63
(50 % PREU ADJUNT) Dissabtes i Festius 14,27
M.I.R. 2on. Laborables 15,16
(60 % PREU ADJUNT) Dissabtes i Festius 17,12
M.I.R. 3er. Laborables 17,68
(70 % PREU ADJUNT) Dissabtes i Festius 19,98
M.I.R. 4art. I 5è Laborables 18,95
(75 % PREU ADJUNT) Dissabtes i Festius 21,40
GUÀRDIES TECNICS MITJANS SANITAT, en EUR/hora
(Hemorràgia subaracnoidea) -Laborables 19,87
 -Dissabtes i Festius 23,37
GUÀRDIES LOCALITZABLES 40% preu presencia -

CARRERA PROFESSIONAL I INCENTIVACIÓ.

GRUPS 2016 *
GRUP A1 Adjunt-2 491,49
 Consultor 1 856,60
 Consultor 2 1.221,72
 Consultor 3 1.586,83
GRUP A2 Nivell 1 113,59
 Nivell 2 189,32
 Nivell 3 265,04
 Nivell 4 340,78
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GRUPS 2016 *
GRUP C1 Nivell incent 33,85
 Nivell 1 56,42
 Nivell 2 125,36
 Nivell 3 175,50
GRUP C2 Nivell incent 26,33
 Nivell 1 43,87
 Nivell 2 94,02
 Nivell 3 125,36
AGRUPACIONS PROFESSIONALS Nivell incent 18,80

Nivell 1 31,34
 Nivell 2 50,15
 Nivell 3 62,68
CARRERA ESCOLA FP Nivell 1 123,38

Nivell 2 253,13
 Nivell 3 400,26
 Nivell 4 559,59
 Nivell 5 653,50
CARRERA ESCOLA INFERMERIA Nivell 1 105,79

Nivell 2 211,58
 Nivell 3 317,37
 Nivell 4 423,17
 Nivell 5 528,97

(*) Import corresponent a 40 hores setmanals

ANNEX II. REGLAMENT DE FALTES I SANCIONS.

1. Faltes. Les faltes comeses pels treballadors estaran classificades en lleus, greus i molt greus.

2. Faltes lleus. Són faltes lleus:

a) Les faltes de puntualitat, dins el mateix mes, sense causa justificada i fins a tres dies. S'entendrà manca de puntualitat tant el retard en l'entrada com l'anticipació a l'hora de la  
sortida.

b) La falta d'assistència sense causa justificada d'un dia al mes.
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