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6.3. Avaluació de les competències docents en l'àmbit d'especial responsabilitat.

Conceptes Planifica i avalua les accions delegades per 
la Direcció

Coordina els equips de treball sota la 
seva supervisió directa

Detecta necessitats del Centre i de la comunitat 
educativa

Auto-avaluació Qüestionari d'avaluació de competències 
25%

Qüestionari d'avaluació de competències 
25%

Qüestionari d'avaluació de competències 20%

Avaluació dels companys/grups Qüestionari d'avaluació de competències 
15%

Qüestionari d'avaluació de competències 
30%

Qüestionari d'avaluació de competències 20%

Avaluació dels clients Enquesta de satisfacció a alumnes 10% Enquesta de satisfacció a alumnes 5%
Avaluació dels caps jeràrquics Qüestionari d'avaluació de competències 

50%
Qüestionari d'avaluació de competències 
45%

Qüestionari d'avaluació de competències 55%

TOTAL 100% 100% 100%

6.4. Com s'obtenen els crèdits de competència docent?

1. Per obtenir els 6 crèdits de competència docent s'han de reunir en el període de 6 anys un mínim de 1080 punts 
sobre un màxim de 1800 punts.

2. Anualment es podrà obtenir una puntuació màxima de 300 punts, tal com indica la taula següent:

Conceptes Competències docents en l'àmbit
de l'ensenyament-aprenentatge

Competències docents en l'àmbit
de la coordinació.

Competències docents en l'àmbit
d'especial responsabilitat

Analitzar currícula de crèdits 100 50 20
Implementar accions formatives 100 50 20
Participar en la dinàmica organitzativa de la institució 100 50 20
Tutoritzar a l'alumne en el procés d'aprenentatge - 50 -
Coordinar professorat de l'especialitat - 50 -
Relacionar-se amb l'entorn professional i productiu - 50 -
Planifica i avalua accions delegades per la Direcció - - 80
Coordina equips de treball sota la seva supervisió directa - - 80
Detecta necessitats del Centre i de la comunitat educativa - - 80
TOTAL 300 300 300

3. En cap cas la comissió avaluadora admetrà avaluacions anuals amb una puntuació inferior a 90 punts.

7. DEFINICIÓ DEL FACTOR FORMACIÓ.

S'obtindrà un màxim d'1 crèdit per període, segons els criteris de valoració següents:

COM ALUMNE (algunes activitats es valoraran en funció de les hores de durada
i d'altres només per la titulació obtinguda)

Puntuació

Titulació universitàries
1e Cicle 1 crèdits/títol
2n Cicle 1 crèdits/títol
3e Cicle – Superació programa doctorat 1 crèdits/títol
Títol de doctorat 1 crèdits/títol
Postgraus i màsters finalitzats
Postgraus 1 crèdits/títol
Màsters 1 crèdits/títol
Cursos i seminaris ½ crèdit x 90 hores
Cursos sense acreditar hores 0,166 crèdits/curs
Formació en centres de treball ½ crèdit x 90 hores presencials
Idiomes
Certificat de mòdul 2 de normalització lingüística, equivalent o superior ½ crèdit /certificat
Llengües estrangeres. Títols de l'Escola Oficial d'Idiomes (certificat d'aptitud) ½ crèdit /certificat

COM A FORMADOR Puntuació
Cursos i seminaris ½ crèdit x 40 hores
Cursos sense acreditar hores 0,05 crèdits/curs
Formació en centres i assessorament ½ crèdit x 40 hores
Disseny de cursos de formació a partir de les demandes realitzades ½ crèdit/acreditació
Coordinació de la 1a edició de cursos de formació ¼ crèdit/acreditació
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