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Por la parte Empresarial:

FEMCA

Dª Patricia Gómez Sánchez

Por la Representación Social:
UGT                                                                                                        CCOO
D. Diego Silva Ríos                                                           D. Miguel Zamudio García
D. José Manuel López Ramírez                            D. Francisco Javier Ruiz Márquez
D. José Antonio González Díaz                                               D. Andrés Aragón González
D. Juan Luis Reinado Gallego                                    D. José Manuel López Serrano
Dª. Francisca Núñez Cornejo                                          D. Alberto Ceballos Delgado
D. José Verano Aranda
D. Antonio Ortega Gómez
Asesores                                                                               Asesores
D. Jesús Martínez Fernández                                               Dª Maite López Manzano
D. Matías Agrafojo Martínez                                                 D. Juan Peris-Mencheta

 
 En Cádiz siendo las 10.30 horas del día   de Febrero de dos mil diecisiete, se 
reúnen las personas expresadas al margen, quienes constituyen la Comisión Negociadora 
del Convenio Colectivo de Comercio Metal de la Provincia de Cádiz, para la aplicación 
del Incremento Salarial provisional del tercer año de vigencia 2017.  
PRIMERO.- De conformidad con lo establecido en el Art. 6 Retribuciones y Revisiones, 
párrafo cuarto del Convenio Colectivo Provincial del Comercio Metal de Cádiz, dado 
que no procede Revisión Salarial ya que el IPC al 31/12/2016 ha sido del 1,6% (según 
datos facilitados por el INE). Aplicándose por tanto para el tercer año de vigencia del 
Convenio (01/01/2017 al 31/12/2017) el incremento salarial provisional del 1% a todos 
los conceptos salariales y económicos del convenio vigente al 31/12/2016, a excepción 
del kilometraje del art 13 y del seguro colectivo del art. 26, adjuntándose el Anexo I, 
Tabla Salarial Provisional 2017.
 Se acuerda igualmente, que la fecha tope para la actualización y abono 
de los atrasos generados por la aplicación del incremento provisional 2017, es el 31 
marzo de 2017, con independencia de su publicación en el BOP. 
SEGUNDO.- Por parte de la Comisión Negociadora se designa a Jesús Martínez 
Fernández como la persona encargada del registro electrónico del presente Acta a través 
de los medios telemáticos, conforme a lo establecido en el Real Decreto 713/2010 de 
28 de mayo, sobre registro y depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo.
 Y no habiendo más asuntos a tratar se da por terminada la reunión, firmando 
esta en prueba de conformidad, en la ciudad y fecha al principio expresadas.

ANEXO I
TABLA  DEL CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO 

DEL METAL DE LA PROVINCIA DE CADIZ  
TABLA SALARIAL PROVISIONAL 2017

GRUPO PRIMERO PERSONAL TECNICO TITULADO 
Categorías S. Base Mes Euros)
Titulado de Grado Superior .............................................................................1.209,25
Titulado de Grado Medio ................................................................................1.106,31
Ayudante Técnico Sanitario ............................................................................1.037,58
GRUPO SEGUNDO PERSONAL TECNICO TITULADO  
Categorías S. Base Mes Euros)
Director ...........................................................................................................1,278,10
Jefe de División ...............................................................................................1.192,17
Jefe de Personal ...............................................................................................1.175,02
Jefe de Compras ..............................................................................................1.175,02
Jefe de Ventas ..................................................................................................1.175,02
Encargado general ...........................................................................................1.175,02
Jefe de Sucursal y Supermercado ...................................................................1.106,31
Jefe de Almacén ..............................................................................................1.106,31
Jefe de Grupo ..................................................................................................1.071,77
Jefe de Sección Mercantil ...............................................................................1.050,99
Encargado de establecimiento, Vendedor, Comprador, Subastador. ...............1.020,38
Interprete .........................................................................................................1.020,38
PERSONAL MERCANTIL PROPIAMENTE DICHO  
Viajante ...........................................................................................................1.027,42
Corredor de Plaza ............................................................................................1.020,38
Dependiente Mayor (10% más que el Dpte de 22 años ..................................1.103,51
Dependiente de 22 años en adelante ...............................................................1.003,16
Ayudante de Dependiente ..................................................................................934,57
GRUPO TERCERO PERSONAL TECNICO NO TITULADO  
Categorías S. Base Mes Euros)
Director ...........................................................................................................1.278,10
Jefe de División ............................................................................................... 1.111,60
Jefe Administrativo .........................................................................................1.126,95
Secretario ........................................................................................................1.010,08
Contable ..........................................................................................................1.027,29
Jefe de Sección Administrativo .......................................................................1.085,67
PERSONAL ADMINISTRATIVO ...............................................................................  
Contable, Cajero o Taquimec. e idiomas ........................................................1.027,42
Oficial Admtvo. u operador máquinas contables ............................................1.003,16
Auxiliar Admtvo. o perforista ............................................................................934,57
Aspirante de 16 a 18 años ..................................................................................630,22
Auxiliar caja mayor 20 años ..............................................................................935,72
Auxiliar caja de 18 a 20 años .............................................................................879,55
Auxiliar caja de 16 a 18 años .............................................................................629,64
GRUPO CUARTO  

PERSONAL DE SERVICIO Y ACTIVIDADES AUXILIARES  
Categorías S. Base Mes Euros)
Jefe de Sección de Servicios ...........................................................................1.071,92
Dibujante .........................................................................................................1.106,31
Escaparatista ...................................................................................................1.085,67
Ayudante de Montaje .........................................................................................886,43
Delineante ..........................................................................................................968,93
Visitador .............................................................................................................968,93
Rotulista .............................................................................................................968,93
Cortador ..........................................................................................................1.020,35
Ayudante de Cortador ........................................................................................962,05
Jefe de Taller ......................................................................................................976,18
Jefe de Taller de Automoción ..........................................................................1.076,63
Profesional de Oficio de 1ª .................................................................................955,17
Profesional de Oficio de 2ª .................................................................................919,08
Profesional de Oficio de 3ª .................................................................................906,44
Oficial 1ª de Automoción ................................................................................1.053,47
Oficial 2ª de Automoción ................................................................................1.013,64
Oficial 3ª de Automoción ...................................................................................999,74
Capataz ...............................................................................................................913,95
Mozo Especializado ...........................................................................................896,75
Ascensorista .......................................................................................................879,55
Telefonista ..........................................................................................................879,55
Mozo ..................................................................................................................879,55
PERSONAL SUBALTERNO  
Conserje .............................................................................................................900,16
Cobrador ............................................................................................................913,95
Vigilante, Sereno, Ordenanza, Portero y Personal de Limpieza ........................879,55
Personal de Limpieza (por horas) ..........................................................................5,78
CONCEPTOS ECONÓMICOS  Conceptos. Econ. (Euros)
ART.6.- SALARIO MINIMO GARANIZADO   
trabajadores mayores de 18 años .......................................................................879,55
ART.12.- DIETAS .........................................................................................................  
Por almuerzo ........................................................................................................12,92
Por cena ................................................................................................................12,92
Por dormir ............................................................................................................18,92
Por desayuno ..........................................................................................................3,29
ART.14.- PLUS ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD .............................................2,40
ART.15.3- CONTRATOS FORMATIVOS  
Salario de 16 a 24 años   ....................................................................................685,86
ART.23- AYUDA A LA ENSEÑANZA  
Hijos en edades entre 4 y 18   ..............................................................................10,22

nº 17.321
___________________

Consejeria de empleo, empresa y ComerCio
Cadiz

ACTA DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO 
DEL COMERCIO DEL MUEBLE DE LA PROVINCIA DE CADIZ, PARA LA 
APLICACIÓN DEL INCREMENTO PROVISIONAL 2017.-
Código del convenio: 1100098501982
Parte Empresarial  FEMA
Patricia Gómez Sánchez
Por CCOO
Juan Peris-Mencheta Ríos-Mélida
Mª Teresa López Manzano
Por UGT
Jesús Martínez Fernández
Matías Agrafojo Martínez
 En Cádiz a 6 de Febrero de 2017, se reúnen en los locales sindicales, sito 
en Cádiz, Avda. Andalucía, 6-2ª planta, las personas relacionas al margen, componentes 
todos/as de la Comisión Negociadora del Convenio Colectivo para las Empresas 
dedicadas a la actividad del Comercio del Mueble en la Provincia de Cádiz, al objeto: 
PRIMERO.- Dar cumplimiento al Art. 6º SALARIOS apartado SALARIOS para 
el Incremento Salarial del tercer año de vigencia (01/01/2017 al 31/12/2017) cuyo 
porcentaje pactado con carácter provisional es del 0,8% de aplicación a todos los 
conceptos económicos y salariales vigentes al 31/12/2016 al no haberse producido 
Revisión Salarial y con carácter retroactivo al 01/01/17 
 El abono de los atrasos correspondientes al Incremento Provisional del 
2017 se efectuará como fecha tope antes del 31 de Marzo de 2017, con independencia 
de su publicación en el BOP.
SEGUNDO.- Se acuerda legitimar a Dª Mª Teresa López Manzano como la persona 
designada para llevar a cabo el registro del presente Acta a través de los medios 
telemáticos, conforme a lo establecido en el Real Decreto 713/2010 de 28 de mayo, 
sobre registro y depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo. 
ANEXO I
TABLA SALARIAL PROVISIONAL 2017
CATEGORIAS EUROS
GRUPO I
Jefe de Personal ...........................................................................................1.061,93 €
Encargado de Establecimiento .......................................................................960,37 €
Dependiente de más de 25 años .....................................................................903,84 €
Dependiente de 22 a 25 años .........................................................................865,88 €
Dependiente mayor (10% más que el de 25 años) .........................................993,96 €
Ayudante ........................................................................................................840,64 €
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GRUPO II
Los aprendices mayores de 18 años tendrán como retribución la asignada a los 
trabajadores con el Salario Mínimo Interprofesional vigente  ......................707,70 €.
GRUPO III
Jefe de Almacén .............................................................................................998,70 €
Jefe Sección Administrativo .......................................................................1.017,67 €
Contable, Cajero, Taquimecanógrafo, Leng, Ext. ..........................................960,37 €
Of. Administrativo, Operador Máquina Contab. ...........................................888,35 €
Aux. Admin. Perforista mayor de 25 años .....................................................860,74 €
CATEGORIAS EUROS
Aux. Admin. Perforista  de 22 a 25 años .......................................................834,25 €  
Aux. Admin. Perforista de 20 a 22 años ........................................................815,32 €  
Aux. Admin. Perforista de 18 a 20 años ........................................................790,13 €  
Auxiliar de Almacén o depósito .....................................................................860,74 €  
GRUPO IV
Jefe de Sección o Taller .................................................................................920,39 €
Escaparatista ..................................................................................................903,84 €
Profesional de Oficio de 1ª o Conductor de 1ª ...............................................875,83 €
Profesional de Oficio de 2ª o Conductor de 2ª ...............................................850,81 €
Ayudante ........................................................................................................826,90 €
Mozo Especializado .......................................................................................814,07 €
Mozo ..............................................................................................................803,49 €
GRUPO V
Cobrador ........................................................................................................865,32 €
Personal de Limpieza .....................................................................................803,49 €
VALOR  DE LOS CONCEPTOS ECONOMICOS 2017
ARTÍCULO 8º.- ANTIGÜEDAD CONSOLIDADA.- 
Los que no cobran antigüedad consolidada .....................................................42,10 €
Los que percibían el 5% de antigüedad ...........................................................35,14 €
Los que percibían el 10% de antigüedad .........................................................28,08 €
Los que percibían el 15% de antigüedad .........................................................21,09 € 
ARTÍCULO 9º.- PLUS DE DISTANCIA Y TRANSPORTE.-
Aspirantes y Aprendices ....................................................................................3,18 €
Resto de los trabajadores ...................................................................................5,35 €
ARTICULO 10º.- PRENDAS DE TRABAJO.- 
Por la no entrega de la ropa de trabajo ........................................................... 112,38 €
ARTICULO 12º (BIS).- JORNADAS ESPECIALES.-
4. Por cada sábado tarde trabajado ...................................................................15,94 €
ARTICULO 14º.- INDEMNIZACIONES POR HERRAMIENTAS.-
Por utilización herramientas del trabajador ..................................... 3,24 €/semanales
ARTICULO 15º.- PLUS DE TRANSPORTE DE MUEBLES.-
Personal del Grupo IV, excepto Jefe de Taller y Escaparatistas .............. 22,59 €/mes
Por operación superior 38,05 € .........................................................................3,07 €
Nunca se cobrará menos de ...................................................................... 22,59 €/mes
ARTICULO 17º.- DIETAS.-
Una comida ......................................................................................................16,84 €
Dos comidas .....................................................................................................28,09 €
Por desplazamiento que ocupe media mañana o tarde .......................................3,37 €
ARTICULO 20.- AYUDA POR VIVIENDA.- ........................................ 22,65 €/mes
ARTICULO 21º.- AYUDA POR HIJO DEFICIENTE PSIQUICO.- ...... 97,19 €/mes
ARTÍCULO 22º.- PLUS COMPENSATORIO DE FORMACIÓN: ....... 16,88 €/mes
ARTÍCULO 37º.- CONTRATO PARA LA FORMACIÓN.-
Primer año de Contrato .......................................................................... 565,15 €/mes
Segundo año de Contrato ....................................................................... 664,84 €/mes
 Y para que conste a los efectos oportunos se firma el presente Acta por toda 
la Comisión Negociadora en prueba de conformidad en el lugar y fecha que aparece 
en el encabezamiento.

nº 17.324
___________________

Consejeria de empleo, empresa y ComerCio
Cadiz

CONVENIO COLECTIVO DE HIDRALIA GESTIÓN INTEGRAL DE AGUAS 
DE ANDALUCÍA, S.A., ACTA DE LA REUNIÓN.

Código del Convenio: 11003131012000
 Por la Representación de HIDRALIA GESTIÓN INTEGRAL DE AGUAS 
DE ANDALUCÍA  S.A.: José Luís Trapero y Angel J. López Navarro.
 Por la Representación Legal de los Trabajadores: Francisco Acedo Moreno, 
Manuel Silva Manso y Rafael Carrillo Torrejón.
 En San Fernando, a las 11:00 horas del día 10 de Febrero de 2017, en las 
dependencias del centro de trabajo que la sociedad Hidralia Gestión Integral de Aguas 
de Andalucía posee en el municipio de San Fernando (Cádiz), se reúnen las partes arriba 
indicadas, R.L.T. de la Empresa  Hidralia Gestión integral de aguas de Andalucía  S.A.  
de San Fernando (Cádiz) y la Dirección de la Empresa y,
 EXPONEN
 Ambas partes se reconocen   capacidad y legitimidad para revisar las tablas 
salariales del citado convenio colectivo para el año 2016 y 2017,    
 ACUERDAN
 PRIMERO.- Aprobar el texto de la presente acta, así como la tabla salarial 
definitiva correspondiente al año 2016 regularizándose de conformidad con el  artículo 
21 (Incremento salarial) del Convenio  Colectivo de Captación, elevación, conducción, 
tratamiento, depuración y distribución de aguas para la Empresa Hidralia, Gestión 
Integral de Aguas de Andalucía S.A . para su Centro de Trabajo en San Fernando 
(Cádiz), siendo el incremento del 1.5%   y que se adjunta a la presente acta como 
ANEXO I. También se incrementa para el año 2017 un 1% con carácter provisional 
adjuntándose en el anexo II.

 SEGUNDO.- Los representantes de los trabajadores y la Dirección de 
Hidralia, autorizan a  D. Manuel Silva Manso, con DNI 32.856.081Y, a realizar cuantos 
trámites y gestiones necesarios para el registro, depósito y publicación de la presente 
acta  en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz.
 Y no habiendo más asuntos que tratar, se da por concluida la reunión siendo 
las 12:00 horas del día arriba indicado.

ANEXO I
TABLA SALARIAL DEFINITIVA AÑO 2016 

2016 SALARIO BASE MES 
AREA FUNCIONAL 

TECNICA

SALARIO BASE 
MES AREA FUNC.

ADMON.

SALARIO BASE 
MES AREA FUNC.

OPERARIA
G.P.1. -   € -   € 1.093,06 € 
G.P.2C -   € 1.108,38 € 1.101,37 € 
G.P.2B 1.108,38 € 1.190,61 € 1.128,42 € 
G.P.2 A 1.190,61 € 1.269,72 € 1.172,08 € 
G.P.3B 1.275,14 € -   € 1.255,80 € 
G.P.3A 1.391,00 € 1.391,00 € 1.304,66 € 
G.P.4 1.488,00 € 1.512,29 € -   € 
G.P.5 1.762,36 € -   € -   € 
G.P.6 1.988,95 € -   € -   € 

PLUS 
PRODUCTIVIDAD

AREA FUNCIONAL 
TECNICA

AREA FUNC.
ADMON.

AREA FUNC.
OPERARIA

G.P.1. -   € -   € -   € 
G.P.2C -   € 1,16 € 1,17 € 
G.P.2B 0,86 € 1,30 € 1,19 € 
G.P.2 A 0,86 € 1,49 € 1,40 € 
G.P.3B 0,96 € -   € 0,96 € 
G.P.3A 1,06 € 1,81 € 1,32 € 
G.P.4 1,14 € 1,83 € -   € 
G.P.5 1,35 € -   € -   € 
G.P.6 1,51 € -   € -   € 

Festividad patrona ......................................................................................1.085,90 € 
Premio fidelidad ............................................................................................460,09 € 
Premio Vinculación .......................................................................................141,06 € 
Plus asistencia y puntualidad ............................................................................6,67 € 
Dieta y desplazamiento
Almuerzo o cena .............................................................................................32,97 € 
Habitación .......................................................................................................49,47 € 
Desayuno ...........................................................................................................5,50 € 
Kilometraje .....................................................................................................0,358 € 
Plus comida .....................................................................................................14,88 € 
Disponibilidad
Reten semanal ...............................................................................................216,59 € 
Reten navidad, año nuevo, feria y s Sta. .......................................................274,87 € 
Plus conducción ................................................................................................3,04 € 
Ayuda hijo discapacitado ..............................................................................172,00 € 
Ayuda Escolar
Ed infantil,primaria,1 y 2 ESO .......................................................................88,73 € 
FP I,3 y 4 ESO,1 Bachiller ............................................................................144,61 € 
FP II y 2bachiller ...........................................................................................177,49 € 
Estudios superior y medio .............................................................................213,64 € 

ANEXO II
TABLA SALARIAL PROVISIONAL AÑO 2017

 
2017

SALARIO BASE MES 
AREA FUNCIONAL 

TECNICA

SALARIO BASE 
MES AREA FUNC.

ADMON.

SALARIO BASE 
MES AREA FUNC.

OPERARIA

G.P.1. -   € -   € 1.103,99 € 
G.P.2C -   € 1.119,46 € 1.112,38 € 
G.P.2B 1.119,46 € 1.202,51 € 1.139,70 € 
G.P.2 A 1.202,51 € 1.282,42 € 1.183,80 € 
G.P.3B 1.287,89 € -   € 1.268,35 € 
G.P.3A 1.404,91 € 1.404,91 € 1.317,71 € 
G.P.4 1.502,88 € 1.527,41 € -   € 
G.P.5 1.779,98 € -   € -   € 
G.P.6 2.008,84 € -   € -   € 

PLUS 
PRODUCTIVIDAD

AREA 
FUNCIONAL 

TECNICA

AREA FUNC.
ADMON.

AREA FUNC.
OPERARIA

G.P.1. -   € -   € -   € 
G.P.2C -   € 1,17 € 1,18 € 
G.P.2B 0,87 € 1,31 € 1,20 € 


