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SE ABONARÁ JUNTO CON LAS MENSUALIDADES ORDINARIAS RESPECTIVAS���3$*$�'(�-81,2�
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����� PAGA DE BENEFICIOS

&RQVLVWLUi�HQ�HO�����GH�OD�VXPD�GH�VDODULR�EDVH�\�DQWLJ�HGDG�FRQVROLGDGD�HQ�VX�FDVR��6H�
SHUFLELUi�MXQWR�D�ODV�GRFH�PHQVXDOLGDGHV�RUGLQDULDV��SHUR�QR�HQ�ODV�SDJDV�H[WUDRUGLQDULDV�

����� HORAS EXTRAORDINARIAS Y COMPENSACIÓN POR FESTIVOS

�����(O�LPSRUWH�GH�ODV�KRUDV�H[WUDRUGLQDULDV�VH�DERQDUi�FRQ�HO�LQFUHPHQWR�GHO�����VREUH�OD�
KRUD�RUGLQDULD��FDOFXODGD�HQ�EDVH�DO�VDODULR�DQXDO�GLYLGLGR�SRU�ODV�MRUQDGDV�GH�WUDEDMR�DxR��WRGR�
HOOR�GH�DFXHUGR�FRQ�HO�DUWtFXOR����GHO�(VWDWXWR�GH�ORV�7UDEDMDGRUHV�\�GHPiV�OHJLVODFLyQ�HQ�YLJRU�
VREUH�OD�PDWHULD�

/DV�SDUWHV�¿UPDQWHV�FRLQFLGHQ�HQ�ORV�HIHFWRV�SRVLWLYRV�TXH�SXHGDQ�GHULYDUVH�GH�XQD�SROtWL-
FD�VRFLDO�VROLGDULD�FRQGXFHQWH�D�OD�VXSUHVLyQ�GH�ODV�KRUDV�H[WUDRUGLQDULDV�KDELWXDOHV�\��VLJXLHQGR�
HVWD�SROtWLFD��HQ�IXQFLyQ�GHO�REMHWLYR�GH�HPSOHR�DQWHV�VHxDODGR��ODV�SDUWHV�¿UPDQWHV�GH�HVWH�FRQ-
YHQLR�FRQVLGHUDQ�SRVLWLYR�VHxDODU�D�ORV�WUDEDMDGRUHV�\�WUDEDMDGRUDV��OD�SRVLELOLGDG�GH�FRPSHQVDU�
ODV�KRUDV� H[WUDRUGLQDULDV� HVWUXFWXUDOHV�SRU�XQ� WLHPSR�HTXLYDOHQWH�GH�GHVFDQVR�� HQ� OXJDU�GH� VHU�
UHWULEXLGDV�PRQHWDULDPHQWH��'LFKD�FRPSHQVDFLyQ�SRGUi�VHU�DFRUGDGD�PXWXDPHQWH�HQWUH�FDGD�WUD-
EDMDGRU�\�OD�HPSUHVD�

7DPELpQ�UHVSHFWR�D�ORV�GLVWLQWRV�WLSRV�GH�KRUDV�H[WUDRUGLQDULDV��VH�DFXHUGD�OR�VLJXLHQWH�
D�� +RUDV�H[WUDRUGLQDULDV�TXH�YHQJDQ�H[LJLGDV�SRU�QHFHVLGDG�GH�UHSDUDU�VLQLHVWURV�X�RWURV�
GDxRV� H[WUDRUGLQDULRV� \� XUJHQWHV�� DVt� FRPR� HQ� FDVR� GH� ULHVJR� GH� SpUGLGD� GH�PDWHULDV�
primas, materiales, etc.

E��+RUDV�H[WUDRUGLQDULDV�QHFHVDULDV�SRU�WUDEDMRV�LPSUHYLVWRV�R�SHUtRGRV�SXQWD�GH�DFXPXOD-
FLyQ�GH�WDUHDV�\�R�IXQFLRQHV��DXVHQFLDV�LPSUHYLVWDV��FDPELRV�GH�WXUQRV�\�RWUDV�FLUFXQV-
WDQFLDV�GH�FDUiFWHU�HVWUXFWXUDO�GHULYDGDV�GH�OD�QDWXUDOH]D�GH�OD�DFWLYLGDG�GH�OD�HPSUHVD��
0DQWHQLPLHQWR�VLHPSUH�TXH�QR�SXHGDQ�VHU�VXVWLWXLGDV�SRU�OD�XWLOL]DFLyQ�GH�ODV�GLVWLQWDV�
modalidades de contratación previstas legalmente.

/D�GLUHFFLyQ�GH�OD�HPSUHVD�LQIRUPDUi�PHQVXDOPHQWH�D�ORV�UHSUHVHQWDQWHV�GH�ORV�WUDEDMDGR-
UHV�\�WUDEDMDGRUDV�VREUH�HO�Q~PHUR�GH�KRUDV�H[WUDRUGLQDULDV�UHDOL]DGDV��HVSHFL¿FDQGR�ODV�FDXVDV��
\�HQ�VX�FDVR��OD�GLVWULEXFLyQ�SRU�GHSDUWDPHQWRV�\�SHUVRQDV��$VLPLVPR��HQ�IXQFLyQ�GH�HVWD�LQIRU-
PDFLyQ�\�GH�ORV�FULWHULRV�DUULED�UHVHxDGRV��OD�HPSUHVD�\�ORV�UHSUHVHQWDQWHV�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�\�
WUDEDMDGRUDV�GHWHUPLQDUiQ�HO�FDUiFWHU�\�QDWXUDOH]D�GH�ODV�KRUDV�H[WUDRUGLQDULDV�HQ�IXQFLyQ�GH�OR�
SDFWDGR�HQ�HVWH�&RQYHQLR��QRWL¿FiQGROR�PHQVXDOPHQWH�D�OD�$XWRULGDG�/DERUDO�D�HIHFWRV�GH�GDU�
FXPSOLPLHQWR�D�OR�HVWDEOHFLGR�HQ�OD�QRUPDWLYD�YLJHQWH�VREUH�FRWL]DFLyQ�D�OD�6HJXULGDG�6RFLDO�

�����&XDQGR�VH�WUDEDMH�HQ�GtDV�FRQVLGHUDGRV�FRPR�IHVWLYRV��SHUR�GHQWUR�GHO�FRUUHVSRQGLHQ-
WH�FXDGUDQWH�GH�WXUQRV��\�VLQ�VXSHUDU�OD�MRUQDGD�Pi[LPD�OHJDO��QR�VH�GHYHQJDUiQ�KRUDV�H[WUDRUGL-
narias y la compensación por penosidad se encuentra contemplada en el plus de convenio.

����� PRIMA DE ASISTENCIA

3RU�OD�DVLVWHQFLD�DO�WUDEDMR�GXUDQWH�XQD�MRUQDGD�ODERUDO�FRPSOHWD��VH�HVWDEOHFH�OD�SULPD�GH�
����HXURV�EUXWRV�GLDULRV�SRU�GtD�HIHFWLYR�GH�WUDEDMR��

����� NOCTURNIDAD

&XDQGR�VH� WUDEDMH�GHQWUR�GHO� LQWHUYDOR�FRPSUHQGLGR�HQWUH� ODV�������\� ODV������KRUDV�� VH�
SHUFLELUi�XQ�FRPSOHPHQWR�GH�QRFWXUQLGDG�HTXLYDOHQWH�DO�����GHO�VDODULR�EDVH�TXH�FRUUHVSRQGD��
\�HOOR�GH�DFXHUGR�FRQ�HO�Q~PHUR���GHO�DUWtFXOR����GHO�(VWDWXWR�GH�ORV�7UDEDMDGRUHV�

������PLUS TURNO DE TARDE

3RU� OD� UHDOL]DFLyQ�FRPSOHWD�GH� OD� MRUQDGD� ODERUDO� �QR� VH� FRQVLGHUDQ� ODV�KRUDV� H[WUDV� FRPR�
WDO��HQ�KRUDULR�GH�������D�������R�FXDOTXLHU�RWUR�TXH�VH�GHWHUPLQH�HQ�HO�'HSDUWDPHQWR�GH�6HUYLFLRV�


