
Centro de Ediciones de la Diputación de Málaga (CEDMA). Avenida de los Guindos, 48, 29004 MÁLAGA
Teléfonos: 952 069 279 - 283 / Fax: 952 603 844   www.bopmalaga.es   www.cedma.es

Boletín Oficial de la Provincia de Málaga

Número 93 Jueves, 18 de mayo de 2017 Página 2

AYUNTAMIENTO DE GAUCÍN
'HOHJDFLyQ�GH�FRPSHWHQFLDV�D�ORV�FRQFHMDOHV�PLHPEURV�GH�OD�-XQWD�GH�*RELHUQR�/RFDO� . . . . .� ��
 
AYUNTAMIENTO DE MÁLAGA

GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO, OBRAS E INFRAESTRUCTURAS.
$SUREDFLyQ�GHO�&RQYHQLR�GH�&RODERUDFLyQ�LQWHUDGPLQLVWUDWLYR�6HQGHUR�GHO�&$8 . . . . . . . . . .� ��
$SUREDFLyQ�GH¿QLWLYD�GH�OD�PRGL¿FDFLyQ�GH�HOHPHQWRV�SRUPHQRUL]DGD�Q~P�����GHO�3*28�
�����HQ�FDOOH�*DUFtD�6DUPLHQWR���  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .� ��

AYUNTAMIENTO DE RONDA
$SUREDFLyQ� LQLFLDO�GH¿QLWLYD� GH� OD�2UGHQDQ]D�0XQLFLSDO� GHO�5HJLVWUR� GH�(VWDEOHFLPLHQWRV�
FRQ�7RUUHV�GH�5HIULJHUDFLyQ� . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .� ��
 
AYUNTAMIENTO DE TORROX
$SUREDFLyQ�GH¿QLWLYD�GH�ORV�HVWDWXWRV�GHO�&RQVHMR�0XQLFLSDO�GH�'HSRUWHV� . . . . . . . . . . . . . . .� ��

ANUNCIOS PARTICULARES

CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS DE MÁLAGA
)RUPDOL]DFLyQ�GHO�FRQWUDWR�GH�ORV�VHUYLFLRV�GH�OLPSLH]D��GHVLQIHFFLyQ�GH�GHSHQGHQFLDV��ORFD-
OHV�H�LQVWDODFLRQHV�GHO�&3%�0iODJD  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 86

%��



Boletín Oficial de la Provincia de Málaga

Número 93 Jueves, 18 de mayo de 2017 Página 3

ADMINISTRACIÓN AUTONÓMICA

JUNTA DE ANDALUCÍA
CONSEJERÍA DE ECONOMÍA Y CONOCIMIENTO

CONSEJERÍA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

DELEGACIÓN TERRITORIAL EN MÁLAGA
SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN LABORAL

Convenio o acuerdo: Convenio Colectivo Real Club Mediterráneo.
Expediente:�����������������
Fecha: ���GH�DEULO�GH������
Asunto: 5HVROXFLyQ�GH�LQVFULSFLyQ�\�SXEOLFDFLyQ�
Código: ���������������

9LVWR�HO� WH[WR�GHO�DFXHUGR�GH� IHFKD���GH�GLFLHPEUH�GH������GH� OD�FRPLVLyQ�QHJRFLDGRUD�
y visto el texto del convenio colectivo de la empresa Real Club Mediterráneo, con expedien-
te REGCON�Q~PHUR�����������������\�FyGLJR�GH�DFXHUGR�����������������\�GH�FRQIRUPLGDG�
FRQ�OR�GLVSXHVWR�HQ�HO�DUWtFXOR������GHO�(VWDWXWR�GH�ORV�7UDEDMDGRUHV��5HDO�'HFUHWR�/HJLVODWLYR�
������GH����GH�PDU]R��\�HO�DUWtFXOR�����GHO�5HDO�'HFUHWR����������GH����GH�PD\R��BOE�Q~PHUR�
�����GH����GH�MXQLR�GH��������HVWD�'HOHJDFLyQ�7HUULWRULDO�GH�(FRQRPtD��,QQRYDFLyQ��&LHQFLD�\�
Empleo acuerda:

����2UGHQDU�VX�LQVFULSFLyQ�HQ�HO�UHJLVWUR�GH�FRQYHQLRV�\�DFXHUGRV�FROHFWLYRV�GH�WUDEDMR��FRQ�
QRWL¿FDFLyQ�D�OD�&RPLVLyQ�1HJRFLDGRUD��TXLHQ�TXHGD�DGYHUWLGD�GH�OD�SUHYDOHQFLD�GH�OD�
OHJLVODFLyQ�JHQHUDO�VREUH�DTXHOODV�FOiXVXODV�TXH�SXGLHUDQ�VHxDODU�FRQGLFLRQHV�LQIHULRUHV�
o contrarias a ellas.

����'LVSRQHU�VX�SXEOLFDFLyQ�HQ�HO�%ROHWtQ�2¿FLDO�GH�OD�3URYLQFLD.

0iODJD�����GH�DEULO�GH������
(O�'HOHJDGR�7HUULWRULDO�GH�(FRQRPtD��,QQRYDFLyQ��&LHQFLD�\�(PSOHR��0DULDQR�5XL]�$UD~MR�

&$3Ë78/2�,�� ',6326,&,21(6�*(1(5$/(6

$57Ë&8/2���� È0%,72�7(55,725,$/�

$57Ë&8/2���� È0%,72�3(5621$/�

ARTÍCULO 3. CONCURRENCIA DE CONVENIOS.

ARTÍCULO 4. VIGENCIA Y DURACIÓN.

ARTÍCULO 5. RESOLUCIÓN O REVISIÓN.

ARTÍCULO 6. VINCULACIÓN A LA TOTALIDAD.

$57Ë&8/2���� &203(16$&,Ï1�<�$%625&,Ï1�

ARTÍCULO 8. GARANTÍAS.

$57Ë&8/2���� 35,1&,3,2�'(�12�',6&5,0,1$&,Ï1�

&$3Ë78/2�,,�� 25*$1,=$&,Ï1�'(/�75$%$-2

$57Ë&8/2�����)$&8/7$'(6�'(�/$�',5(&&,Ï1�'(�/$�(035(6$�

ARTÍCULO 11. NORMAS.

ARTÍCULO 12. DEFINICIÓN DE LA ACTIVIDAD.

ARTÍCULO 13. ASCENSOS.

$57Ë&8/2�����029,/,'$'�<�75$%$-26�'(�683(5,25�2�,1)(5,25�&$7(*25Ë$�

$57Ë&8/2�����&$0%,2�'(�78512�
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&$3Ë78/2�,,,�� ,1,&,2�<�'(6$552//2�'(�/$�5(/$&,Ï1�/$%25$/

ARTÍCULO 16. CONTRATACIÓN.

$57Ë&8/2����� ,1*5(62�

$57Ë&8/2����� $'6&5,3&,Ï1�'(�3(5621$/�

$57Ë&8/2����� 02'$/,'$'(6�'(/�&2175$72�

$57Ë&8/2����� )250$�'(/�&2175$72�

$57Ë&8/2����� 3(5,2'2�'(�358(%$�

$57Ë&8/2����� 35($9,62�'(�&(6(�

$57Ë&8/2����� /,48,'$&,Ï1�325�&(6(�

$57Ë&8/2����� -251$'$�/$%25$/�

ARTÍCULO 25. CALENDARIO.

$57Ë&8/2����� +25$5,2�

$57Ë&8/2����� +25$6�(;75$25',1$5,$6�

ARTÍCULO 28. FIESTAS.

$57Ë&8/2����� 9$&$&,21(6�

$57Ë&8/2����� 3(50,626�

ARTÍCULO 31. LICENCIAS.

&$3Ë78/2�,9�� &21',&,21(6�(&21Ï0,&$6

$57Ë&8/2����� 6,67(0$�'(�5(75,%8&,Ï1�

ARTÍCULO 33. SALARIO ACTIVIDAD NORMAL.

$57Ë&8/2����� 7$%/$6�6$/$5,$/(6�

ARTÍCULO 35. SALARIO ANUAL.

$57Ë&8/2����� ,*8$/'$'�'(�5(081(5$&,Ï1�325�5$=Ï1�'(�6(;2�

$57Ë&8/2����� 35(0,2�'(�$17,*h('$'�

$57Ë&8/2����� *5$7,),&$&,21(6�(;75$25',1$5,$6�

$57Ë&8/2����� 3$*$�(63(&,$/�'(�%(1(),&,26�

$57Ë&8/2����� *$5$17Ë$�6$/$5,$/�

$57Ë&8/2����� 75$%$-2�(1�)(67,92�

ARTÍCULO 42. INCENTIVO.

$57Ë&8/2����� 3/86�352'8&7,9,'$'�

$57Ë&8/2����� 3/86�'(�12&7851,'$'�

$57Ë&8/2����� 3/86�$'�3(5621$0�

$57Ë&8/2����� 3/86�72;,&,'$'�

$57Ë&8/2����� +25$6�(;75$25',1$5,$6��5(75,%8&,Ï1��

$57Ë&8/2����� 9$&$&,21(6��5(75,%8&,Ï1��

$57Ë&8/2����� ',(7$6�<�'(63/$=$0,(172�

$57Ë&8/2����� 3/86�'(�.,/20(75$-(�

$57Ë&8/2����� ,1&$3$&,'$'�7(0325$/�

&$3Ë78/2�9�� 35(67$&,21(6�12�6$/$5,$/(6

ARTÍCULO 52. FORMACIÓN.

$57Ë&8/2����� 35(0,2�$�/$�-8%,/$&,Ï1�

$57Ë&8/2����� -8%,/$&,Ï1�$17,&,3$'$�

$57Ë&8/2����� 3Ï/,=$�'(�6(*8526�

$57Ë&8/2����� 523$�'(�75$%$-2�

$57Ë&8/2����� 27526�%(1(),&,26�62&,$/(6�

&$3Ë78/2�9,�� '(5(&+26�6,1',&$/(6

$57Ë&8/2����� +25$6�6,1',&$/(6�

$57Ë&8/2����� $6$0%/($�'(�75$%$-$'25(6�

$57Ë&8/2����� '(5(&+26�'(�'(/�&20,7e�'(�(035(6$�$�/$�,1)250$&,Ï1�

$57Ë&8/2����� 6,*,/2�352)(6,21$/�

&$3Ë78/2�9,,��5e*,0(1�',6&,3/,1$5,2

ARTÍCULO 62. FALTAS LEVES.

ARTÍCULO 63. FALTAS GRAVES.
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ARTÍCULO 64. FALTAS MUY GRAVES.

ARTÍCULO 65. SANCIONES.

$57Ë&8/2����� 35(6&5,3&,21�

&$3Ë78/2�9,,,��6(*85,'$'�<�6$/8'�/$%25$/

$57Ë&8/2����� 0$5&2�'(�'(6$552//2�

ARTÍCULO 68. RECONOCIMIENTO MÉDICO.

$57Ë&8/2����� 0$1,38/$&,Ï1�'(�352'8&726�48Ë0,&26�<�&20%867,%/(�

',6326,&,Ï1�$',&,21$/�35,0(5$��&20,6,Ï1�3$5,7$5,$

',6326,&,Ï1�$',&,21$/�6(*81'$

MEDIACIÓN EN CONFLICTOS COLECTIVOS

',6326,&,Ï1�$',&,21$/�7(5&(5$��&/È868/$�'(�,1$3/,&$&,21�'(/�&219(1,2

$1(;2�,��*58326�352)(6,21$/(6�<�&2(),&,(17(S

MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES.

MARINERÍA.

'(3257(6�

ADMINISTRACIÓN E INFORMÁTICA.

$1(;2�,,��7$%/$�'(�5(75,%8&,Ï1�325�&2(),&,(17(6

CALIFICACIÓN.

&$3Ë78/2�,

Disposiciones generales

$UWtFXOR����ÈPELWR�WHUULWRULDO
/DV�QRUPDV�FRQWHQLGDV�HQ�HO�SUHVHQWH�FRQYHQLR�VHUiQ�GH�DSOLFDFLyQ�D�WRGRV�ORV�WUDEDMDGR-

UHV�GHO�5HDO�&OXE�0HGLWHUUiQHR�TXH�SUHVWHQ�VXV�VHUYLFLRV�WDQWR�HQ�VX�FHQWUR�GH�WUDEDMR�FRPR�HQ�
DTXHOODV�RWUDV�LQVWDODFLRQHV�YLQFXODGDV�FRQ�HO�PLVPR��VLWXDGDV�HQ�0iODJD��DVt�FRPR�HQ�ODV�DFWLYL-
GDGHV�GHVDUUROODGDV�TXH�SUHFLVHQ�GHVSOD]DPLHQWRV�GH�WUDEDMDGRUHV�SRU�WRGR�HO�WHUULWRULR�QDFLRQDO�
R�DO�H[WUDQMHUR��

$UWtFXOR����ÈPELWR�SHUVRQDO
(O�SUHVHQWH�FRQYHQLR�FROHFWLYR�UHJXOD�ODV�QRUPDV�SRU�ODV�TXH�KDQ�GH�UHJLUVH�ODV�FRQGLFLR-

QHV�HFRQyPLFDV�\�GH�WUDEDMR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�TXH�SUHVWDQ�R�SUHVWHQ�HQ�HO�IXWXUR�VHUYLFLRV�UHWUL-
EXLGRV�SRU�FXHQWD�DMHQD�\�SHUWHQH]FDQ�D�OD�SODQWLOOD�GHO�5HDO�&OXE�0HGLWHUUiQHR�

$UWtFXOR����Concurrencia de convenios

El presente convenio colectivo tendrá prioridad aplicativa respecto del convenio sectorial 
HVWDWDO��DXWRQyPLFR�R�GH�iPELWR�LQIHULRU�TXH�FRUUHVSRQGLHUD�

$UWtFXOR����9LJHQFLD�\�GXUDFLyQ
/D�YLJHQFLD�GHO�SUHVHQWH�FRQYHQLR�VHUi�GHVGH�HO�GtD�VLJXLHQWH�D�OD�IHFKD�GH�VX�¿UPD�KDVWD�HO�

���GH�GLFLHPEUH�GH������

$UWtFXOR����5HVROXFLyQ�R�UHYLVLyQ
8QD�YH]�¿QDOL]DGD�VX�YLJHQFLD��HVWH�FRQYHQLR�FROHFWLYR�SURUURJDUi�WRGR�VX�FRQWHQLGR��SRU�

SHULRGRV�DQXDOHV��VL� OOHJDGD�OD�IHFKD�GH�VX�WpUPLQR��QR�PHGLDUD�GHQXQFLD�SRU�FXDOTXLHUD�GH�ODV�
SDUWHV��HQWHQGLHQGR�SRU�WDOHV��FRPR�SDUWH�HPSUHVDULDO��OD�MXQWD�GLUHFWLYD�GHO�5HDO�&OXE�0HGLWH-
UUiQHR�\�SRU�SDUWH�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��HO�FRPLWp�GH�HPSUHVD��FRPR�UHSUHVHQWDFLyQ�OHJDO�GH�ORV�
mismos. 
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(O� FRQYHQLR� SRGUi� VHU� GHQXQFLDGR� SRU� FXDOTXLHUD� GH� ODV� SDUWHV� PHGLDQWH� FRPXQLFDFLyQ�
HVFULWD�D�OD�RWUD�SDUWH�GHQWUR�GH�ORV�GRV�PHVHV�LQPHGLDWRV�DQWHULRUHV�D�OD�WHUPLQDFLyQ�GH�VX�YLJHQ-
FLD�R�D�FXDOTXLHUD�GH�VXV�SUyUURJDV��FRQ�UHPLVLyQ�GHO�PLVPR�HVFULWR�D�OD�DXWRULGDG�ODERUDO�SDUD�VX�
registro. 

'HQXQFLDGR�HO� FRQYHQLR�\�KDVWD� WDQWR�QR� VH� ORJUH� DFXHUGR�H[SUHVR� VREUH�RWUR�QXHYR�� VH�
prorrogará la totalidad de su contenido. 

$UWtFXOR����9LQFXODFLyQ�D�OD�WRWDOLGDG
/DV�FRQGLFLRQHV�SDFWDGDV�IRUPDQ�XQ�WRGR�RUJiQLFR��LQGLYLVLEOH�\�D�HIHFWRV�GH�VX�DSOLFDFLyQ�

práctica, serán considerados globalmente.

$UWtFXOR����&RPSHQVDFLyQ�\�DEVRUFLyQ
COMPENSACIÓN��/DV�FRQGLFLRQHV�TXH�VH�HVWDEOHFHQ�HQ�HVWH�FRQYHQLR��YDORUDGDV�HQ�VX�FRQ-

MXQWR��VRQ�FRPSHQVDEOHV�FRQIRUPH�D�ODV�GLVSRVLFLRQHV�OHJDOHV�YLJHQWHV�
ABSORCIÓN��+DELGD�FXHQWD�GH� OD�QDWXUDOH]D�GHO� FRQYHQLR�� ODV�GLVSRVLFLRQHV� OHJDOHV� IXWX-

UDV�TXH�LPSOLTXHQ�YDULDFLyQ�HQ�WRGRV�R�DOJXQRV�GH�ORV�FRQFHSWRV�SDFWDGRV�VROR�WHQGUiQ�H¿FDFLD�
si, globalmente considerados y sumados a los vigentes con anterioridad al convenio, superan 
HO� QLYHO� WRWDO� GH� HVWH��(Q� FDVR� FRQWUDULR�� VH� FRQVLGHUDUiQ� DEVRUELGRV�SRU� ODV�PHMRUDV�SDFWDGDV��
LQFOXLGD�OD�¿MDFLyQ�GH�VDODULRV�LQWHUSURIHVLRQDOHV��HIHFWXiQGRVH�OD�FRPSDUDFLyQ�HQ�IRUPD�JOREDO�
y anual.

$UWtFXOR����*DUDQWtDV
6H�UHVSHWDUiQ�ODV�VLWXDFLRQHV�SHUVRQDOHV�TXH�FRQ�FDUiFWHU�JOREDO�\�HQ�FyPSXWR�DQXDO�H[FH-

GDQ�GHO�SDFWR��PDQWHQLpQGRVH�HVWULFWDPHQWH�ad personan.

$UWtFXOR����3ULQFLSLR�GH�QR�GLVFULPLQDFLyQ�
6H�UHVSHWDUi�HO�SULQFLSLR�GH�LJXDOGDG�GH�WUDWR�HQ�HO�WUDEDMR�D�WRGRV�ORV�HIHFWRV��QR�DGPLWLpQ-

GRVH�GLVFULPLQDFLRQHV�SRU�UD]yQ�GH�VH[R��HVWDGR�FLYLO��HGDG�GHQWUR�GH�ORV�OtPLWHV�PDUFDGRV�SRU�HO�
RUGHQDPLHQWR�MXUtGLFR��UD]D��FRQGLFLyQ�VRFLDO��LGHDV�UHOLJLRVDV�R�SROtWLFDV�\�D¿OLDFLyQ�R�QR�D�XQ�
VLQGLFDWR��'LFKR�SULQFLSLR�VHUi�GH�DSOLFDFLyQ�SDUD�WRGR�HO�SHUVRQDO�WDQWR�FRQ�FRQWUDWR�LQGH¿QLGR�
FRPR�SDUD�HO�SHUVRQDO�FRQ�LQGHSHQGHQFLD�GH�OD�GXUDFLyQ�GH�VX�FRQWUDWR�

7DPSRFR�SRGUi�KDEHU�GLVFULPLQDFLyQ�SRU�UD]yQ�GH�GLVPLQXFLRQHV�SVtTXLFDV��ItVLFDV�R�VHQ-
VRULDOHV��VLHPSUH�TXH�HVWXYLHUD�HQ�FRQGLFLRQHV�GH�DSWLWXG�SDUD�GHVHPSHxDU�HO�WUDEDMR�TXH�VH�WUDWH�
����HVWDEOHFLGR��

&$3Ë78/2�,,

Organización del trabajo

$UWtFXOR�����)DFXOWDGHV�GH�OD�GLUHFFLyQ�GH�OD�HPSUHVD
/D�RUJDQL]DFLyQ�GHO�WUDEDMR��FRQ�VXMHFLyQ�D�ODV�SUHVHQWHV�QRUPDV��HV�IDFXOWDG�H[FOXVLYD�GH�

OD�GLUHFFLyQ�GH�OD�HPSUHVD�FXDOTXLHU�PRGL¿FDFLyQ�VXVWDQFLDO�GH�OD�RUJDQL]DFLyQ�UDFLRQDO�GHO�WUD-
EDMR��VH�LQIRUPDUi�SUHYLDPHQWH�D�ORV�UHSUHVHQWDQWHV�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�FRQ�DO�PHQRV�VLHWH�GtDV�
GH�DQWHODFLyQ�

$UWtFXOR�����1RUPDV
1. La exigencia de la actividad y, consecuentemente, del rendimiento.
��� /D�DGMXGLFDFLyQ�GH�OD�WDUHD�QHFHVDULD�SDUD�OD�SOHQD�DFWLYLGDG�GHO�WUDEDMDGRU�
��� /D�PRYLOLGDG�\�UHGLVWULEXFLyQ�GHO�SHUVRQDO�FRQ�DUUHJOR�D�ODV�QHFHVLGDGHV�GH�OD�RUJDQL]D-

FLyQ�\�GH�OD�SURGXFFLyQ�GHQWUR�GH�OR�HVWDEOHFLGR�HQ�HO�DUWtFXOR����GHO�(�7�
��� /D�UHDOL]DFLyQ�GH�ODV�PRGL¿FDFLRQHV�HQ�ORV�PpWRGRV�GH�WUDEDMR��GLVWULEXFLyQ�GHO�SHUVR-

QDO�\�FDPELR�GH�IXQFLRQHV��LQIRUPDQGR�SUHYLDPHQWH�D�ORV�UHSUHVHQWDQWHV�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�
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(Q�HO�FDVR�GH�TXH�OD�HPSUHVD�QR�KD\D�KHFKR�XVR�GH�OR�SUHYLVWR�HQ�DOJXQR�R�DOJXQRV�GH�ORV�
HStJUDIHV�GH�HVWH�DUWtFXOR��HOOR�QR�VH�HQWHQGHUi�FRPR�UHQXQFLD�

$UWtFXOR�����'H¿QLFLyQ�GH�OD�DFWLYLGDG
$FWLYLGDG� QRUPDO� HQ� VX� WUDEDMR� HV� DTXHOOD� TXH� GHVDUUROOD� XQ� HPSOHDGR� FRQVFLHQWH� GH� VX�

UHVSRQVDELOLGDG��FRQ�XQ�HVIXHU]R�FRQVWDQWH�\�UD]RQDEOH��VLQ�H[FHVLYD�IDWLJD�ItVLFD�\�PHQWDO��SHUR�
VLQ�HO�HVWtPXOR�GH�XQD�UHPXQHUDFLyQ�FRQ�LQFHQWLYR�

$UWtFXOR�����Ascensos

/RV�DVFHQVRV�GH�FDWHJRUtD�SURIHVLRQDO�VRQ�IDFXOWDG�SULYDWLYD�GH�OD�HPSUHVD�\�VH�SURGXFLUiQ�
WHQLHQGR�HQ�FXHQWD�OD�IRUPDFLyQ��FDSDFLGDG��PpULWRV�\�DQWLJ�HGDG�GHO�WUDEDMDGRU�

/DV� FDWHJRUtDV� SURIHVLRQDOHV� \� ORV� FULWHULRV� GH� DVFHQVR� HQ� OD� HPSUHVD� VH� DFRPRGDUiQ� D�
UHJODV�FRPXQHV�SDUD�ORV�WUDEDMDGRUHV�GH�XQR�\�RWUR�VH[R��VLQ�TXH�SRU�HOOR�H[LVWD�GLVFULPLQDFLyQ�
alguna.

$UWtFXOR�����0RYLOLGDG�\�WUDEDMRV�GH�VXSHULRU�R�LQIHULRU�FDWHJRUtD
(O�PDUFR�QRUPDWLYR�GH�UHIHUHQFLD��SDUD�HVWD�PDWHULD�� OR�FRQVWLWX\HQ�ORV�DUWtFXORV����\����

del E.T. 
'HQWUR�GH�XQ�PLVPR�JUXSR�SURIHVLRQDO�SRGUiQ�H[LVWLU�GLIHUHQWHV�FDWHJRUtDV�FRQ�OD�UHWULEX-

FLyQ�¿MDGD�SDUD�FDGD�XQD�GH�HOODV�

$UWtFXOR�����&DPELR�GH�WXUQR�
(Q�HO�FDVR�TXH�ODV�DXVHQFLDV�DO�WUDEDMR�DOFDQFHQ�HO����GH�OD�SODQWLOOD�GH�SHUVRQDO��OD�HPSUH-

VD��SRGUi�GHFLGLU�FRQ�FULWHULRV�REMHWLYRV�\�DSOLFDQGR�ODV�IyUPXODV�GH�URWDFLyQ�TXH�HVWLPH�RSRU-
WXQDV��HO�FDPELR�GH�WXUQR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�FXDQGR�OR�QHFHVLWH��SRU�HO�WLHPSR�TXH�VXEVLVWD�WDO�
tQGLFH�GH�DXVHQFLDV��SUHYLD�FRPXQLFDFLyQ�DO�LQWHUHVDGR�\�D�ORV�UHSUHVHQWDQWHV�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�
FRQ�XQD�DQWHODFLyQ�GH�RFKR�KRUDV��UHVSHWDQGR�HO�GHVFDQVR�PtQLPR�OHJDO�HQWUH�MRUQDGD�\�MRUQDGD��
\�VLQ�TXH�HOOR�VXSRQJD�GLVPLQXFLyQ�GH�OD�UHWULEXFLyQ�SDUD�HO�WUDEDMDGRU�

$�HIHFWRV�GH�GHWHUPLQDFLyQ�GHO� tQGLFH�GH�DXVHQFLD�DO� WUDEDMR��QR�VH�FRPSXWDUi�HO�FUpGLWR�
GH�KRUDV�GH�ORV�UHSUHVHQWDQWHV�OHJDOHV�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�QL�ODV�EDMDV�FDXVDGDV�SRU�DFFLGHQWH�GH�
WUDEDMR��ULHVJR�GXUDQWH�HO�HPEDUD]R�R�OLFHQFLD�SRU�PDWHUQLGDG�

0HQVXDOPHQWH�� VH� IDFLOLWDUi� D� ORV� UHSUHVHQWDQWHV� OHJDOHV� GH� ORV� WUDEDMDGRUHV� LQIRUPDFLyQ�
VREUH�OD�HYROXFLyQ�GHO�DEVHQWLVPR�

'LFKRV�FDPELRV�GH�WXUQR�QR�WHQGUiQ�OD�FRQVLGHUDFLyQ�OHJDO�GH�PRGL¿FDFLRQHV�VXVWDQFLDOHV�
GH�ODV�FRQGLFLRQHV�GH�WUDEDMR�

&$3Ë78/2�,,,

Inicio y desarrollo de la relación laboral

$UWtFXOR�����Contratación

3RU�UD]yQ�GH�VX�YLQFXODFLyQ�FRQWUDFWXDO�FRQ�HO�5HDO�&OXE�0HGLWHUUiQHR�HO�SHUVRQDO�VXMHWR�D�
este convenio se divide en: 

±� 3HUVRQDO� ¿MR�¿MR� GLVFRQWLQXR�� (V� HO� TXH� DFWXDOPHQWH� RFXSD� SOD]D� ¿MD� HQ� OD� SODQWLOOD�
GHO�FOXE�\�HO�TXH�HQ�OR�VXFHVLYR�VH�LQWHJUH�HQ�OD�PLVPD��PHGLDQWH�FRQWUDWRV�GH�WUDEDMR�
LQGH¿QLGR�R�TXH�GHEDQ�DGTXLULU�WDO�FRQGLFLyQ�SRU�LPSHUDWLYR�OHJDO�\�R�TXH�VH�FRQWUDWH�
H[SUHVDPHQWH�FRQ�FDUiFWHU�¿MR�SRU�HO�WLHPSR�TXH�GXUH�FDGD�WHPSRUDGD�GH�DFWLYLGDG�GHQ-
WUR�GH�OD�HPSUHVD��VHJ~Q�OD�OHJLVODFLyQ�YLJHQWH�HQ�FDGD�PRPHQWR�

±� 3HUVRQDO�LQWHULQR��(V�HO�TXH�VH�FRQWUDWD�SDUD�VXVWLWXLU�D�WUDEDMDGRUHV�¿MRV�GXUDQWH�DXVHQ-
FLDV�TXH�FDXVHQ�GHUHFKR�D�UHVHUYD�GHO�SXHVWR�GH�WUDEDMR��
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±� 3HUVRQDO� WHPSRUDO�� (V� DTXHO� FX\D� SUHVWDFLyQ� GH� VHUYLFLRV� QR� WLHQH� FDUiFWHU� QRUPDO� R�
SHUPDQHQWH�GHQWUR�GH�OD�DFWLYLGDG�GH�OD�HPSUHVD�\�TXH�VH�FRQWUDWH�SRU�UD]RQHV�WUDQVLWR-
rias, circunstanciales y excepcionales. 

&XDOTXLHUD�TXH�VHD�OD�QDWXUDOH]D�GH�OD�UHODFLyQ�FRQWUDFWXDO�GHO�SHUVRQDO��OD�UHWULEXFLyQ�SDUD�
XQ�PLVPR�SXHVWR�GH�WUDEDMR�VHUi�DQiORJD�D�OD�GHO�SXHVWR�GH�WUDEDMR�HTXLYDOHQWH��VLQ�SHUMXLFLR�GH�
ORV�FRPSOHPHQWRV�GH�FDUiFWHU�SHUVRQDO�TXH�OH�SXHGDQ�VHU�DSOLFDGRV��

/DV�QHFHVLGDGHV�GH�FDUiFWHU�SHUPDQHQWH�VHUiQ�DWHQGLGDV�FRQ�SHUVRQDO�¿MR�

$UWtFXOR�����Ingreso

3DUD�DFFHGHU�D�OD�HPSUHVD�HV�SUHFLVR�WHQHU�FXPSOLGD�OD�HGDG�GH�GLHFLVpLV�DxRV�\��H[FHSWR�HQ�
ORV�FDVRV�GH�FRQWUDWR�GH�IRUPDFLyQ��HVWDU�HQ�SRVHVLyQ�GHO�FHUWL¿FDGR�GH�JUDGXDGR�HVFRODU��IRUPD-
FLyQ�SURIHVLRQDO�,,�R�HTXLYDOHQWH�

/D� DGPLVLyQ� GH� SHUVRQDO� VH� DMXVWDUi� D� ODV� GLVSRVLFLRQHV� OHJDOHV� JHQHUDOHV� HQ�PDWHULD� GH�
FRORFDFLyQ�\�D�ODV�HVSHFLDOHV�VL�ODV�KXELHUH��DVt�FRPR�ORV�FULWHULRV�TXH�¿MH�OD�HPSUHVD�

/D�HPSUHVD�SRGUi�VRPHWHU�D�ORV�DVSLUDQWHV�D�ODV�SUXHEDV�SUiFWLFDV��SVLFRWpFQLFDV�\�REMHWL-
YDV�DGHFXDGDV�D�ORV�UHTXHULPLHQWRV�GHO�SXHVWR�RIHUWDGR�

$UWtFXOR�����Adscripción de personal

(O�FDPELR�GH�MXQWD�GLUHFWLYD�VXSRQGUi�SDUD�HVWD�OD�VXEURJDFLyQ�HQ�ORV�GHUHFKRV�\�REOLJD-
FLRQHV�ODERUDOHV�TXH�WHQJDQ�ORV�WUDEDMDGRUHV�FRQ�OD�DQWHULRU�MXQWD�GLUHFWLYD�

$UWtFXOR�����0RGDOLGDGHV�GHO�FRQWUDWR
1R�REVWDQWH�OR�GLVSXHVWR�HQ�HO�DUWtFXOR����HQ�PDWHULD�GH�FRQWUDWDFLyQ��

��� /RV� FRQWUDWRV� TXH� VH� FRQFLHUWHQ� SDUD� VXVWLWXLU� D� WUDEDMDGRUHV� ¿MRV� GXUDQWH� DXVHQFLDV�
REOLJDGDV��KDUiQ�FRQVWDU�HO�QRPEUH�GHO� WUDEDMDGRU�DO�TXH�VH�VXVWLWX\H�\�ODV�FDXVDV�TXH�
PRWLYDQ� VX� VXVWLWXFLyQ��6X�GXUDFLyQ�YHQGUi� GHWHUPLQDGD�SRU� OD� IHFKD�GH� UHLQFRUSRUD-
FLyQ�GHO�WLWXODU�DO�SXHVWR�GH�WUDEDMR�

��� &XDQGR� HO� FRQWUDWR� FRQFHUWDGR� VHD� GH� REUD� R� VHUYLFLR� SRGUiQ� FXEULU� WRGDV� DTXHOODV�
WDUHDV�R�WUDEDMRV�VX¿FLHQWHPHQWH�GLIHUHQFLDGDV�SRU�HO�YROXPHQ�DGLFLRQDO�GH�WUDEDMR�TXH�
UHSUHVHQWHQ��TXH�±OLPLWDGRV�HQ�HO�WLHPSR�\�FX\D�GXUDFLyQ�SXHGD�SUHYHUVH±�HVWpQ�GLUHF-
tas o colateralmente relacionados con el proceso productivo de la empresa. 

��� (O� FRQWUDWR� GH� IRUPDFLyQ� WHQGUi� SRU� REMHWR� OD� DGTXLVLFLyQ� GH� OD� IRUPDFLyQ� WHyULFD� \�
SUiFWLFD�QHFHVDULD�SDUD�HO�GHVHPSHxR�DGHFXDGR�GH�XQ�R¿FLR��6H�SRGUi�FHOHEUDU�FRQ�WUD-
EDMDGRUHV�PD\RUHV�GH�GLHFLVpLV�\�PHQRUHV�GH�YHLQWL~Q�DxRV�

��� /RV�WUDEDMDGRUHV�TXH�HVWXYLHUDQ�HPSOHDGRV�HQ�OD�HPSUHVD�PHGLDQWH�XQ�FRQWUDWR�GH�GXUD-
FLyQ�GHWHUPLQDGD�R� WHPSRUDO�� LQFOXLGRV� ORV�IRUPDWLYRV��SRGUiQ�FRQYHUWLUVH�VX�FRQWUDWR�
HQ�LQGH¿QLGR�HQ�ODV�FRQGLFLRQHV�\�FRQ�ORV�EHQH¿FLRV�TXH�SDUD�HO�IRPHQWR�GH�OD�FRQWUDWD-
FLyQ�LQGH¿QLGD�SUHYHD�OD�QRUPDWLYD�YLJHQWH�

��� /RV�SXHVWRV�HVWUXFWXUDOHV�VHUi�FXELHUWRV�FRQ�SHUVRQDO�¿MR�
��� ,JXDOPHQWH� WHQGUiQ� OD� FRQVLGHUDFLyQ� GH�¿MRV� GLVFRQWLQXRV�� ORV� WUDEDMDGRUHV� TXH� SUHVWHQ�
VXV�VHUYLFLRV�GH�IRUPD�SHUPDQHQWH�SDUD�OD�HPSUHVD�TXH�OHV�FRQWUDWD��SDUD�UHDOL]DU�WUDEDMRV�
TXH�QR�VH�UHSLWHQ�HQ�IHFKDV�FLHUWDV�GHQWUR�GHO�YROXPHQ�QRUPDO�GH�DFWLYLGDG�GH�OD�HPSUHVD�

$UWtFXOR�����)RUPD�GHO�FRQWUDWR
/D�FRQWUDWDFLyQ�GHO�SHUVRQDO�WHQGUi�TXH�KDFHUVH�FRQIRUPH�D�OD�OHJLVODFLyQ�YLJHQWH�

$UWtFXOR�����3HULRGR�GH�SUXHED
(O�LQJUHVR�VH�HQWHQGHUi�SURYLVLRQDO�KDVWD�WDQWR�QR�VH�KD\D�FXPSOLGR�HO�SHULRGR�GH�SUXHED�

TXH�VH�GHWDOOD�D�FRQWLQXDFLyQ�
��� 6HLV�PHVHV�SDUD�ORV�WpFQLFRV�WLWXODGRV�
��� 'RV�PHVHV�SDUD�ORV�GHPiV�WUDEDMDGRUHV�DV�
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/D�HPSUHVD�PDQLIHVWDUi�DO�WUDEDMDGRU�GH�QXHYR�LQJUHVR�HO�DOFDQFH�\�FRQWHQLGR�GHO�SHULRGR�
de prueba.

(O�SHULRGR�GH�SUXHED� HV� tQWHJUDPHQWH� H[LJLEOH�� VDOYR�TXH� OD� HPSUHVD�GHFLGD� UHQXQFLDU� D�
WRGR�R�D�SDUWH�GH�pO��FX\D�GHFLVLyQ�OD�FRPXQLFDUi�SRU�HVFULWR�DO�LQWHUHVDGR�

'XUDQWH�HO�SHULRGR�GH�SUXHED��WDQWR�OD�HPSUHVD�FRPR�HO�WUDEDMDGRU��SRGUiQ�GHVLVWLU�XQLODWH-
UDOPHQWH�GHO�FRQWUDWR�GH�WUDEDMR��VLQ�SUHDYLVR�QL�LQGHPQL]DFLyQ�

(O�SHULRGR�GH�SUXHED�VHUi�FRPSXWDEOH�D�HIHFWRV�GH�DQWLJ�HGDG�\��GXUDQWH�HO�PLVPR��HO�WUD-
EDMDGRU�WHQGUi�LGpQWLFRV�GHUHFKRV�\�REOLJDFLRQHV�TXH�HO�UHVWR�GHO�SHUVRQDO�

/DV�VLWXDFLRQHV�GH�LQFDSDFLGDG�WHPSRUDO��PDWHUQLGDG��\�DGRSFLyQ�R�DFRJLPLHQWR��TXH�DIHF-
WHQ�DO�WUDEDMDGRU�GXUDQWH�HO�SHULRGR�GH�SUXHED��LQWHUUXPSHQ�HO�FyPSXWR�GHO�PLVPR�

$UWtFXOR�����3UHDYLVR�GH�FHVH
(O�SHUVRQDO�TXH�GHVHH�FHVDU�HQ�HO�VHUYLFLR�GH�OD�(PSUHVD�GHEHUi�QRWL¿FDUOR�SRU�HVFULWR�FRQ�

OD�VLJXLHQWH�DQWLFLSDFLyQ�

��� 8Q�PHV�SDUD�WpFQLFRV�WLWXODGRV�
��� 4XLQFH�GtDV�SDUD�ORV�GHPiV�WUDEDMDGRUHV�

$UWtFXOR�����/LTXLGDFLyQ�SRU�FHVH
&XDQGR�HO�WUDEDMDGRU�D�FDXVH�EDMD�HQ�OD�HPSUHVD��OH�VHUi�DERQDGR�HO�LPSRUWH�GH�ODV�JUDWL-

¿FDFLRQHV�H[WUDRUGLQDULDV�VL�FRUUHVSRQGH�\�HO�GH�YDFDFLRQHV�HQ�SURSRUFLyQ�DO� WLHPSR�WUDEDMDGR�
GHVGH�TXH�VH�GHYHQJR�OD�FRUUHVSRQGLHQWH�JUDWL¿FDFLyQ�R�VH�GLVIUXWDURQ�ODV�RSRUWXQDV�YDFDFLRQHV�

$UWtFXOR�����-RUQDGD�ODERUDO
1. JORNADA DE TRABAJO

/D�GXUDFLyQ�GH�OD�MRUQDGD�GH�WUDEDMR�VHUi�GH����KRUDV�VHPDQDOHV�GH�OXQHV�D�GRPLQJR�GH�WUD-
EDMR�HIHFWLYR�GH�SURPHGLR�HQ�FyPSXWR�DQXDO��QR�SXGLHQGR�VXSHUDU�ODV�������KRUDV�DQXDOHV�

0HGLDQWH�DFXHUGR�HQWUH�OD�HPSUHVD�\�ORV�UHSUHVHQWDQWHV�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��VH�SRGUi�HVWD-
EOHFHU�OD�GLVWULEXFLyQ�LUUHJXODU�GH�OD�MRUQDGD�D�OR�ODUJR�GHO�DxR��(Q�GHIHFWR�GH�SDFWR��OD�HPSUHVD�
SRGUi�GLVWULEXLU�GH�PDQHUD�LUUHJXODU�D�OR�ODUJR�GHO�DxR�HO�GLH]�SRU�FLHQWR�GH�OD�MRUQDGD�GH�WUDEDMR�

'LFKD�GLVWULEXFLyQ�GHEHUi�UHVSHWDU�HQ�WRGR�FDVR�ORV�SHULRGRV�PtQLPRV�GH�GHVFDQVR�GLDULR�\�
VHPDQDO�SUHYLVWRV�HQ�OD�OH\�\�HO�WUDEDMDGRU�GHEHUi�FRQRFHU�FRQ�XQ�SUHDYLVR�PtQLPR�GH�FLQFR�GtDV�
HO�GtD�\�OD�KRUD�GH�OD�SUHVWDFLyQ�GH�WUDEDMR�UHVXOWDQWH�GH�DTXHOOD�

2. DESCANSO EN JORNADA CONTINUADA.

6H�HVWDEOHFH�PHGLD�KRUD�SDUD�HO�ERFDGLOOR�TXH�FRPSXWDUi�FRPR�GH�WUDEDMR�HIHFWLYR�SDUD�ORV�
WUDEDMDGRUHV�GH�MRUQDGD�FRQWLQXDGD��\�GH����PLQXWRV�HQ�MRUQDGD�SDUWLGD�VXSHULRU�D���KRUDV��6L�ODV�
FRQGLFLRQHV�GH�WUDEDMR�DVt�OR�DFRQVHMDQ��SRGUiQ�RUJDQL]DUVH�ORV�SHULRGRV�GH�GHVFDQVR�PHGLDQWH�
UHOHYRV�GH�WUDEDMDGRUHV�GH�IRUPD�TXH�QR�TXHGH�DEDQGRQDGR�HO�VHUYLFLR��VXSOLpQGRVH�ORV�WUDEDMD-
GRUHV�XQRV�D�RWURV��VLQ�TXH�HOOR�LPSOLTXH�DXPHQWR�GH�MRUQDGD��PD\RU�SHUFHSFLyQ�HFRQyPLFD��QL�
PD\RU�UHVSRQVDELOLGDG�TXH�OD�Pi[LPD�OHJDOPHQWH�H[LJLEOH�GH�DFXHUGR�FRQ�ODV�QRUPDV�TXH�ULJHQ�
OD�RUJDQL]DFLyQ�FLHQWt¿FD�GHO�WUDEDMR��

$UWtFXOR�����Calendario

(QWUH�OD�HPSUHVD�\�OD�UHSUHVHQWDFLyQ�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��DO�SDFWDU�HO�FDOHQGDULR�SRGUi�HVWD-
EOHFHUVH�XQD�GLVWULEXFLyQ� LUUHJXODU� GH� OD� MRUQDGD�GXUDQWH� HO� DxR�� VLQ� VXSHUDU� HO�Pi[LPR�GH� ODV�
DQXDOHV�¿MDGDV�HQ�HVWH� FRQYHQLR�� DXQTXH� VH� VXSHUHQ� ODV�QXHYH�GLDULDV�KDVWD�XQ�Pi[LPR�GH����
GLDULDV��UHVSHWDQGR�HQ�WRGR�FDVR�ORV�GHVFDQVRV�PtQLPRV�OHJDOHV�HQWUH�MRUQDGDV�\�VHPDQDOHV��

$UWtFXOR�����+RUDULR
(V�IDFXOWDG�SULYDWLYD�GH�OD�HPSUHVD�HVWDEOHFHU�HO�KRUDULR�GH�VX�SHUVRQDO��FRRUGLQiQGROR�HQ�

ORV�GLVWLQWRV�VHUYLFLRV�SDUD�HO�PiV�H¿FD]�UHQGLPLHQWR��SXGLHQGR�RUJDQL]DU�ORV�WXUQRV�\�UHOHYRV�GH�
DFXHUGR�FRQ�HO�DUWtFXOR����GHO�(VWDWXWR�GH�ORV�7UDEDMDGRUHV�
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$UWtFXOR�����+RUDV�H[WUDRUGLQDULDV
3DUD�DWHQGHU�D�OD�FRQYHQLHQFLD�GH�UHGXFLU�DO�PtQLPR�LQGLVSHQVDEOH�ODV�KRUDV�H[WUDRUGLQD-

rias, se aplicarán los siguientes criterios:

D�� 6H�VXSULPHQ�ODV�KRUDV�H[WUDRUGLQDULDV�KDELWXDOHV�
E��6H�UHDOL]DUiQ�ODV�KRUDV�H[WUDRUGLQDULDV�H[LJLGDV�SRU�OD�QHFHVLGDG�GH�UHSDUDU�VLQLHVWURV�\�
GDxRV�H[WUDRUGLQDULRV�R�XUJHQWHV�

F�� 6H�PDQWHQGUi��VDOYR�OD�SRVLELOLGDG�GH�FRQWUDWDFLyQ�WHPSRUDO�R�SDUFLDO�GH�SHUVRQDO�� ODV�
KRUDV�H[WUDRUGLQDULDV�QHFHVDULDV�SDUD�FXEULU�SHULRGRV�SXQWDV�GH�SURGXFFLyQ��DXVHQFLDV�
imprevistas, cambios de turno u otras circunstancias de carácter estructural derivadas 
GH�OD�QDWXUDOH]D�GH�OD�DFWLYLGDG�GH�TXH�VH�WUDWH��(O�Q~PHUR�GH�KRUDV�H[WUDRUGLQDULDV�QR�
SRGUi�VHU�VXSHULRU�D�GRV�DO�GtD��TXLQFH�DO�PHV�\�RFKHQWD�DO�DxR�

$UWtFXOR�����Fiestas

6H� REVHUYDUiQ� ODV� ¿HVWDV� HVWDEOHFLGDV� HQ� ORV� FDOHQGDULRV� DSUREDGRV� DQXDOPHQWH� SDUD� OD�
&RPXQLGDG�$XWyQRPD�GH�$QGDOXFtD�

$UWtFXOR�����9DFDFLRQHV
(O�SHULRGR�DQXDO�GH�YDFDFLRQHV�VHUi�GH����GtDV�QDWXUDOHV��6H�SRGUi�GLVWULEXLU�FRPR�Pi[LPR�

HQ�GRV�SHULRGRV�XQR�GH�HOORV�FRPR�PtQLPR�GH����GtDV��QR�REVWDQWH� OD�HPSUHVD�SRGUi�DFHSWDU� OD�
UHGXFFLyQ�GH�DOJXQRV�GH�HVWRV�SHULRGRV�HQ�VLWXDFLRQHV�HVSHFLDOHV�SUHYLD�VROLFLWXG�GHO�WUDEDMDGRU��/D�
¿MDFLyQ�GH�ORV�SHULRGRV�GH�YDFDFLRQHV��VH�KDUi�GH�FRP~Q�DFXHUGR�HQWUH�OD�HPSUHVD�\�ORV�UHSUHVHQ-
WDQWHV�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��GHQWUR�GH�ORV�GRV�~OWLPRV�PHVHV�GHO�DxR�DQWHULRU��FRQMXQWDPHQWH�FRQ�HO�
FDOHQGDULR�ODERUDO��(O�SHULRGR�GH�YDFDFLRQHV�FRPHQ]DUi�GHVSXpV�GHO�GHVFDQVR�VHPDQDO�

'HELGR�D�ODV�FDUDFWHUtVWLFDV�GH�OD�HPSUHVD��FRPR�QRUPD�JHQHUDO�QR�VH�SRGUi�GLVIUXWDU�YDFD-
FLRQHV�HQ�ORV�PHV�GH�MXQLR��MXOLR��DJRVWR�\�SULPHURV����GtDV�GH�VHSWLHPEUH�H[FHSWR�HO�SHUVRQDO�
GH�ODV�VHFFLRQHV�GHSRUWLYDV�\�ORV�GH�DOJXQD�RWUD�VHFFLyQ�TXH�SRU�VXV�FLUFXQVWDQFLDV�OR�UHTXLHUDQ��
3UHYLD�DXWRUL]DFLyQ�GH�OD�HPSUHVD��ORV�WUDEDMDGRUHV�GH�ODV�VHFFLRQHV�GHSRUWLYDV�SRGUiQ�GLVIUXWDU�
GH�XQD�VHPDQD�GH�VX�SHULRGR�YDFDFLRQDO�IXHUD�GHO�PHV�GH�DJRVWR�

3DUD�HO�FyPSXWR�GH�ORV�GtDV�GH�YDFDFLRQHV�GHO�SHUVRQDO�FRQWUDWDGR�GXUDQWH�HO�DxR�VH�WRPDUi�
FRPR�IHFKD�LQLFLDO�OD�GH�VX�LQJUHVR�

(O�GLVIUXWH�GH�ODV�YDFDFLRQHV�VH�UHDOL]DUD�GHQWUR�GHO�DxR�HQ�FXUVR��WHQLHQGR�HQ�FXHQWD�TXH�
SDUD�HO�SHUVRQDO��GH�QXHYR�LQJUHVR��OH�FRUUHVSRQGHUi�OD�SDUWH�SURSRUFLRQDO�GHVGH�OD�IHFKD�GH�LQL-
FLR�KDVWD�HO����GH�GLFLHPEUH�GHO�PLVPR�DxR�

$UWtFXOR�����3HUPLVRV
(O� WUDEDMDGRU�� SUHYLR� DYLVR� \� MXVWL¿FDFLyQ�� SRGUi� DXVHQWDUVH� GHO� WUDEDMR� FRQ� GHUHFKR� D�

UHPXQHUDFLyQ�SRU�DOJXQR�GH�ORV�PRWLYRV�\�SRU�HO�WLHPSR�VLJXLHQWH�

D�� 3RU�PDWULPRQLR��TXLQFH�GtDV�QDWXUDOHV�
E��3RU�QDFLPLHQWR�GH�KLMR��GRV�GtDV�
F�� 3RU�IDOOHFLPLHQWR�GH�FyQ\XJH��KLMRV��SDGUHV��SDGUHV�SROtWLFRV�\�KHUPDQRV��WUHV�GtDV�
G��3RU�IDOOHFLPLHQWR�GH�DEXHORV��QLHWRV�\�KHUPDQRV�SROtWLFRV��GRV�GtDV�
H�� 3RU�IDOOHFLPLHQWR�GH�WtRV�R�VREULQRV��XQ�GtD�
I�� 3RU�HQIHUPHGDG�JUDYH�GH�SDULHQWHV�KDVWD�VHJXQGR�JUDGR�GH�FRQVDQJXLQLGDG�R�D¿QLGDG��
GRV�GtDV�

J��3RU� LQWHUYHQFLyQ� TXLU~UJLFD�� KRVSLWDOL]DFLyQ� R� OHVLRQHV� FRQ� IUDFWXUDV�� GHO� FyQ\XJH��
SDGUHV��KLMRV��KHUPDQRV�\�SDGUHV�SROtWLFRV��GRV�GtDV�

K��3RU�WUDVODGR�GH�GRPLFLOLR�KDELWXDO��XQ�GtD�
L�� 3RU�ERGD��EDXWL]R�R�FRPXQLyQ�GH�XQ�KLMR��XQ�GtD�
M�� 3RU�HO�WLHPSR�LQGLVSHQVDEOH�SDUD�HO�FXPSOLPLHQWR�GH�XQ�GHEHU�LQH[FXVDEOH�GH�FDUiFWHU�
S~EOLFR�\�SHUVRQDO� FRQ� ODV� FRQGLFLRQHV� HVWDEOHFLGDV� HQ� OD� OHWUD�G�� GHO� Q~PHUR���GHO�
DUWtFXOR����GHO�(VWDWXWR�GH�ORV�7UDEDMDGRUHV��
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N��/RV� WUDEDMDGRUHV� GLVIUXWDUiQ� GH� WUHV� GtDV� DQXDOHV� SDUD� DVXQWRV� SURSLRV��1R� VH� SRGUiQ�
DFXPXODU�ORV�GtDV�GH�DVXQWRV�SURSLRV�D�YDFDFLRQHV��QL�D�SXHQWHV��6X�GLVIUXWH�VH�QHJRFLD-
ra con la empresa. 

(Q�ORV�VXSXHVWRV�UHFRJLGRV�HQ�ORV�DSDUWDGRV�E��F��G��H��I��\�J��VL�HO�WUDEDMDGRU�LQLFLR�VX�MRU-
QDGD�ODERUDO�HO�SHUPLVR�FRPHQ]DUi�HO�GtD�VLJXLHQWH�DO�GHO�KHFKR�FDXVDQWH��,JXDOPHQWH�VL�H[LVWLHUD�
HQ�HVWRV�VXSXHVWRV�GHVSOD]DPLHQWRV�IXHUD�GH�OD�SURYLQFLD��HO�SHUPLVR�VH�H[WHQGHUtD�GRV�GtDV�PiV�

/RV�SHUPLVRV�UHWULEXLGRV�D�TXH�VH�UH¿HUH�HO�SUHVHQWH�DUWtFXOR��VHUiQ�SDJDGRV�D�VDODULR�UHDO��
HV�GHFLU��HQ�OD�PLVPD�IRUPD�\�FXDQWtD�TXH�VH�SHUFLEH�XQ�GtD�GH�WUDEDMR��

(Q�FXDQWR�DO�SHUPLVR�SDUD�ODFWDQFLD�D�TXH�VH�UH¿HUH�HO�Q~PHUR���GHO�DUWtFXOR����GHO�(VWDWX-
WR�GH�ORV�7UDEDMDGRUHV��OD�HPSUHVD�QR�KDUi�GLVWLQFLyQ�HQWUH�SDGUH�R�PDGUH�WUDEDMDGRUHV��VLHPSUH�
TXH�VH�MXVWL¿TXH�TXH�HO�RWUR�FyQ\XJH�QR�GLVIUXWD�GHO�PLVPR�

/D� WUDEDMDGRUD� YtFWLPD� GH� YLROHQFLD� GH� JpQHUR� WHQGUi� GHUHFKR� SDUD� KDFHU� HIHFWLYD� GH� VX�
SURWHFFLyQ�D�VX�GHUHFKR�D�OD�DVLVWHQFLD�VRFLDO�LQWHJUDO��D�OD�UHGXFFLyQ�GH�OD�MRUQDGD�GH�WUDEDMR�FRQ�
GLVPLQXFLyQ�SURSRUFLRQDO�GHO� VDODULR�R� D� OD� UHRUGHQDFLyQ�GHO� WLHPSR�GH� WUDEDMR�� D� WUDYpV�GH� OD�
DGDSWDFLyQ�GHO�KRUDULR��GH�OD�DSOLFDFLyQ�GHO�KRUDULR�ÀH[LEOH�R�GH�RWUDV�IRUPDV�GH�RUGHQDFLyQ�GHO�
WLHPSR�TXH�VH�XWLOLFHQ�HQ�OD�HPSUHVD�

(VWRV�GHUHFKRV�VH�SRGUiQ�HMHUFLWDU�HQ� ORV� WpUPLQRV�TXH�SDUD�HVWRV�VXSXHVWRV�FRQFUHWRV�VH�
establezcan en los convenios colectivos o en los acuerdos entre empresa y representantes de los 
WUDEDMDGRUHV��R�FRQIRUPH�DO�DFXHUGR�HQWUH�HPSUHVD�\�WUDEDMDGRUD�DIHFWDGD��(Q�VX�GHIHFWR��OD�FRQ-
FUHFLyQ�GH�HVWRV�GHUHFKRV�FRUUHVSRQGHUi�D�OD�WUDEDMDGRUD��VLHQGR�GH�DSOLFDFLyQ�ODV�UHJODV�HVWDEOH-
FLGDV�HQ�HO�DSDUWDGR�DQWHULRU��LQFOXLGDV�ODV�UHODWLYDV�D�OD�UHVROXFLyQ�GH�GLVFUHSDQFLD�

$UWtFXOR�����/LFHQFLDV
$GHPiV�GH� ODV� OLFHQFLDV�SUHYLVWDV�HQ�HO� HVWDWXWR�GH� ORV� WUDEDMDGRUHV�� HO� WUDEDMDGRU� WHQGUi�

GHUHFKR�

D�� $O�GLVIUXWH�GH�ORV�SHUPLVRV�QHFHVDULRV�SDUD�FRQFXUULU�D�H[iPHQHV��DVt�FRPR�D�XQD�SUH-
IHUHQFLD�D�HOHJLU�WXUQR�GH�WUDEDMR��VL�WDO�HV�HO�UpJLPHQ�LQVWDXUDGR�HQ�OD�HPSUHVD��FXDQGR�
FXUVH�FRQ�UHJXODULGDG�HVWXGLRV�SDUD�OD�REWHQFLyQ�GH�XQ�WtWXOR�DFDGpPLFR�R�SURIHVLRQDO�

E��$�OD�DGDSWDFLyQ�GH�OD�MRUQDGD�RUGLQDULD�GH�WUDEDMR�SDUD�OD�DVLVWHQFLD�D�FXUVRV�GH�IRUPD-
FLyQ� SURIHVLRQDO� R� D� OD� FRQFHVLyQ� GHO� SHUPLVR� RSRUWXQR� GH� IRUPDFLyQ� R� SHUIHFFLRQD-
PLHQWR�SURIHVLRQDO�FRQ�UHVHUYD�GHO�SXHVWR�GH�WUDEDMR�

F�� 6H�IDFLOLWDUi�OLFHQFLDV�HQ�ORV�FDVRV�GH�HQIHUPHGDG�GH�KLMRV�DV�PHQRUHV�GH���DxRV�SDUD�DFRP-
SDxDUORV�D�OD�DVLVWHQFLD�VDQLWDULD��PHGLDQWH�SUHVHQWDFLyQ�GHO�MXVWL¿FDQWH�FRUUHVSRQGLHQWH�

&$3Ë78/2�,9

Condiciones económicas

$UWtFXOR�����6LVWHPD�GH�UHWULEXFLyQ
/RV�VLVWHPDV�GH�UHWULEXFLyQ�VRQ�

D�� $�WLHPSR
E��&RQ�LQFHQWLYRV�

6H�HQWLHQGH�SRU�VLVWHPD�³D�WLHPSR´�DTXHO�HQ�TXH�HO�WUDEDMDGRU�SHUFLEH�XQ�VDODULR�HQ�IXQ-
FLyQ�GH�OD�DFWLYLGDG�QRUPDO�HQ�OD�IRUPD�TXH�VH�HVWDEOHFH�HQ�HO�DUWtFXOR�VLJXLHQWH�

6H�HQWLHQGH�SRU�VLVWHPD�³FRQ�LQFHQWLYR´�DTXHO�HQ�TXH�HO�WUDEDMDGRU�SHUFLEH�XQD�FRQWUDSUHV-
WDFLyQ�HFRQyPLFD�VHJ~Q�VX�UHQGLPLHQWR�R�DFWLYLGDG�\�REMHWLYRV�DOFDQ]DGRV�

$UWtFXOR�����6DODULR�DFWLYLGDG�QRUPDO
(O�6DODULR�SRU�OD�DFWLYLGDG�QRUPDO�HV�OD�UHWULEXFLyQ�FRUUHVSRQGLHQWH�DO�UHQGLPLHQWR�QRUPDO�

HQ�FDGD�FDVR�\�SXHVWR�GH�WUDEDMR�\�HV�HO�TXH�¿JXUD�HQ�OD�WDEOD�DQH[D�GHO�FRQYHQLR�FROHFWLYR�
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$UWtFXOR�����7DEODV�VDODULDOHV
/DV�UHWULEXFLRQHV�VRQ�ODV�TXH�FRQVWDQ�HQ�ORV�DQH[RV�,�\�,,�
$� SDUWLU� GH� HQHUR� GH� ����� OD� HPSUHVD� LQFUHPHQWDUi� HO� VDODULR� EDVH� \� FRPSOHPHQWRV�� HQ�

EDVH�DO�UHVXOWDGR�GH�OD�HYROXFLyQ�GH�OD�PLVPD�\�HQ�EDVH�D�ORV�VLJXLHQWHV�SRUFHQWDMHV�

���(Q�HO������VHUi�GHO������
���(Q�HO������VHUi�GHO�������
���(Q�HO�DxR������VHUi�GHO����

$UWtFXOR�����Salario anual

/D�UHPXQHUDFLyQ�FRUUHVSRQGLHQWH�D�OD�MRUQDGD�SDFWDGD�HVWDUi�FRQVWLWXLGD�SRU�OD�VXPD�GH�ORV�
VDODULRV�FRQWHQLGRV�HQ�ODV�WDEODV�VDODULDOHV�\�ORV�FRPSOHPHQWRV�VDODULDOHV��JUDWL¿FDFLRQHV�H[WUDRU-
GLQDULDV��SOXVHV��QRFWXUQLGDG��DG�SHUVRQ��SOXV� Wy[LFR��YDFDFLRQHV��FRPSOHPHQWR�EUXWR��FRPSOH-
PHQWR�IXQFLRQDO��FRPSOHPHQWR�VHFFLyQ�\�FXDOTXLHU�RWUR�SOXV�R�JUDWL¿FDFLRQHV�TXH�VH�HVWDEOH]FDQ�
HQ�HO�IXWXUR�

$UWtFXOR�����,JXDOGDG�GH�UHPXQHUDFLyQ�SRU�UD]yQ�GH�VH[R
/D�HPSUHVD�HVWi�REOLJDGD�D�SDJDU�SRU�OD�SUHVWDFLyQ�GH�XQ�WUDEDMR�GH�LJXDO�YDORU��HO�PLVPR�

VDODULR�� WDQWR�SRU�VDODULR�EDVH�FRPR�SRU�ORV�FRPSOHPHQWRV�VDODULDOHV�VLQ�GLVFULPLQDFLyQ�DOJXQD�
SRU�UD]yQ�GH�VH[R�

$UWtFXOR�����3UHPLR�GH�DQWLJ�HGDG
$�SDUWLU�GH�OD�¿UPD�GHO�DQWHULRU�FRQYHQLR�GHVDSDUHFLy�HO�FRPSOHPHQWR�GH�$QWLJ�HGDG��/RV�

WUDEDMDGRUHV�TXH��D�OD�IHFKD�GH�VX�GHVDSDULFLyQ��YLQLHUDQ�SHUFLELHQGR�HVWH�FRPSOHPHQWR�PDQWHQ-
GUiQ�OD�SHUFHSFLyQ�TXH�YHQtDQ�UHFLELHQGR�SRU�HVWH�FRQFHSWR�HFRQyPLFR��

/D�SHUFHSFLyQ�TXH�VH�YHQLD�UHFLELHQGR�SRU�HVWH�FRPSOHPHQWR��VH�FRQVROLGy�FRPR�FRP-
SOHPHQWR�³DG�SHUVRQDP´��TXH�VXVWLWX\R�D�OD�GHVDSDUHFLGD�DQWLJ�HGDG�

(VWH�FRPSOHPHQWR��H[SHULPHQWDUi� ORV� LQFUHPHQWRV�TXH� UHVXOWHQ�GH�DSOLFDFLyQ�DO� UHVWR�GH�
ODV�UHWULEXFLRQHV�¿MDGDV�HQ�HO�SUHVHQWH�FRQYHQLR�FROHFWLYR�

�(VWH�FRPSOHPHQWR�PDQWHQGUi�VX�FDUiFWHU�GH�QR�DEVRUELEOH�QL�FRPSHQVDEOH�FRQ�FXDOTXLHU�
RWUR�FRQFHSWR�HFRQyPLFR�

$UWtFXOR�����*UDWL¿FDFLRQHV�H[WUDRUGLQDULDV
Las pagas extras tendrán como base de cálculo el salario base, ad-person y complemento 

bruto. Son dos:

��� -XOLR��'HYHQJR�����DO�������GtDV������
� 3DJR�IUDFFLRQDGR�GHO���DO����MXOLR��TXH�VH�DERQDUi�OD�SDUWH�SURSRUFLRQDO�GH����GtDV�\�GHO�
��DO����GH�RFWXEUH�TXH�VH�DERQDUi�OD�SDUWH�SURSRUFLRQDO�GH����GtDV�

��� 1DYLGDG��'HYHQJR�����DO��������GtDV������
� 3DJR�IUDFFLRQDGR�GHO���DO����GLFLHPEUH�TXH�VH�DERQDUD�OD�SDUWH�SURSRUFLRQDO�GH����GtDV�
\�GHO���DO����GH�PDU]R�TXH�VH�DERQDUD�OD�SDUWH�SURSRUFLRQDO�GH����GtDV�

$UWtFXOR�����3DJD�HVSHFLDO�GH�EHQH¿FLRV
6L�D�GtD���GH�HQHUR�GH�FDGD�XQR�GH�ORV�DxRV�HQ�TXH�HVWH�FRQYHQLR�WHQJD�VX�YLJHQFLD��LQFOXL-

GD� FXDOTXLHUD� GH� VXV� SURUURJDV� HQ� FDVR� GH� QR� VHU� GHQXQFLDGR� HO�PLVPR�� OD� FLIUD� GH� VRFLRV� GH�
OD� HQWLGDG� VXSHUDUD� OD� FDQWLGDG� GH� ������ VRFLRV�� WRGRV� ORV� WUDEDMDGRUHV� GH� OD� HPSUHVD� WHQGUiQ�
GHUHFKR�DO�SHUFLER�GH�XQD�SDJD�H[WUD�DGLFLRQDO��TXH�VH�KDUi�HIHFWLYD�HQ�HO�XOWLPR�GtD�GHO�PHV�GH�
IHEUHUR��

$�ORV�HIHFWRV�GHO�FDOFXOR�GHO�QXPHUR�GH�VRFLRV�� ORV�VRFLRV�HQ�VLWXDFLRQ�GH�EDMD� WHPSRUDO�
FRPSXWDUiQ�HQ�HO�SRUFHQWDMH�GHO�����



Boletín Oficial de la Provincia de Málaga

Número 93 Jueves, 18 de mayo de 2017 Página 13

$UWtFXOR�����*DUDQWLD�VDODULDO
/DV�SDUWHV�DFXHUGDQ�TXH�GXUDQWH�OD�YLJHQFLD�GHO�SUHVHQWH�FRQYHQLR��QR�VH�DFRUGDUDQ�SRU�OD�

GLUHFFLyQ�GH�OD�HPSUHVD�PRGL¿FDFLRQHV�GH�ODV�FRQGLFLRQHV�GH�WUDEDMR��HQ�OR�UHIHUHQWH�D�OD�OHWUD�G��
GHO�DUWLFXOR����GHO�(VWDWXWR�GH�ORV�7UDEDMDGRUHV��HV�GHFLU�HQ�HO�VLVWHPD�GH�UHPXQHUDFLyQ�\�FXDQWtD�
salarial. 

/D�GLUHFFLyQ�GH�OD�HPSUHVD�WHQGUi�SRU�WDQWR�OD�IDFXOWDG�GH�PRGL¿FDU��FXDOTXLHUD�GH�ODV�FRQ-
GLFLRQHV�GH�WUDEDMR�SUHYLVWDV�HQ�ORV�GHPiV�DSDUWDGRV�GHO�PHULWDGR�WH[WR�OHJDO��VLHPSUH�TXH�FRQ-
FXUUDQ�ORV�UHTXLVLWRV�\�PHGLDQWH�HO�SURFHGLPLHQWR�HVWDEOHFLGR�HQ�OD�QRUPD�

$UWtFXOR�����7UDEDMR�HQ�IHVWLYR
$�SDUWLU�GH�OD�¿UPD�GHO�DQWHULRU�FRQYHQLR�GHVDSDUHFLy�HO�FRPSOHPHQWR�GH�SOXV�IHVWLYR��
/RV�WUDEDMDGRUHV�TXH��D�OD�IHFKD�GHO�DQWHULRU�FRQYHQLR��YLQLHUDQ�SHUFLELHQGR�HVWH�FRPSOH-

PHQWR�PDQWHQGUiQ�VX�GHUHFKR�D� OD�SHUFHSFLyQ�GH�HVWH�FRQFHSWR�HFRQyPLFR�\�VX�REOLJDFLyQ�GH�
SUHVWDFLyQ�GH�VHUYLFLRV��VL�VX�MRUQDGD�GH�WUDEDMR�FRLQFLGH�FRQ�DOJXQRV�GH�ORV����IHVWLYRV�DQXDOHV��

/D� SHUFHSFLyQ� TXH� VH� YHQLD� UHFLELHQGR� SRU� HVWH� FRPSOHPHQWR�� VH� FRQVROLGD� HQ� HO� FRP-
SOHPHQWR� GHQRPLQDGR� ³DG� SHUVRQDP´�� (VWH� FRPSOHPHQWR�� H[SHULPHQWDUi� ORV� LQFUHPHQWRV� TXH�
UHVXOWHQ�GH�DSOLFDFLyQ�DO�UHVWR�GH�ODV�UHWULEXFLRQHV�¿MDGDV�HQ�HO�SUHVHQWH�FRQYHQLR�FROHFWLYR�

/RV�WUDEDMDGRUHV�TXH�QR�YLQLHUDQ�SHUFLELHQGR�HO�OODPDGR�³SOXV�IHVWLYR´�\�SUHVWHQ�VXV�VHU-
YLFLRV�HQ�DOJXQRV�GH�ORV����IHVWLYRV�DQXDOHV��VH�OHV�FRPSHQVDUD�FDGD�KRUD�WUDEDMDGD�FRQ�XQD�KRUD�
\�PHGLD�GH�GHVFDQVR�D�GLVIUXWDU�HQ�GtDV�FRPSOHWRV�GH�GHVFDQVR��TXH�SRGUiQ�KDFHUVH�HIHFWLYR�HQ�
HO�PHV�VLJXLHQWH�D�DTXHO��R�ELHQ��SRGUiQ�DFXPXODUOR�D�VXV�YDFDFLRQHV�DQXDOHV��6L�QR�VH�SXGLHUDQ�
FRPSHQVDU�SRU�GtDV�FRPSOHWRV�QL�DFXPXODUORV�D�VXV�YDFDFLRQHV�VH�OH�DERQDUDQ�GLFKR�LPSRUWH�HQ�
VX�QRPLQD�HQ�OD�PLVPD�SURSRUFLyQ

$UWtFXOR���� Incentivos

$�SDUWLU�GH�OD�¿UPD�GHO�DQWHULRU�FRQYHQLR�GHVDSDUHFLy�HO�FRQFHSWR�GHQRPLQDGR�³LQFHQWLYR´�
GH�ODV�QyPLQDV�GH�ORV�HPSOHDGRV��/RV�WUDEDMDGRUHV�TXH��D�OD�IHFKD�GH�HQWUDGD�HQ�YLJRU�GH�DTXHO�
FRQYHQLR��YLQLHUDQ�SHUFLELHQGR�HVWH�FRPSOHPHQWR�PDQWHQGUiQ�VX�GHUHFKR�D�OD�SHUFHSFLyQ�GH�HVWH�
FRQFHSWR�HFRQyPLFR��

/D� SHUFHSFLyQ� TXH� VH� YHQLD� UHFLELHQGR� SRU� HVWH� FRPSOHPHQWR�� VH� FRQVROLGD� HQ� HO� FRP-
SOHPHQWR� GHQRPLQDGR� ³DG� SHUVRQDP´�� (VWH� FRPSOHPHQWR�� H[SHULPHQWDUi� ORV� LQFUHPHQWRV� TXH�
UHVXOWHQ�GH�DSOLFDFLyQ�DO�UHVWR�GH�ODV�UHWULEXFLRQHV�¿MDGDV�HQ�HO�SUHVHQWH�FRQYHQLR�FROHFWLYR�

(VWH�FRPSOHPHQWR�PDQWHQGUi�VX�FDUiFWHU�GH�QR�DEVRUELEOH�QL�FRPSHQVDEOH�SRU�FXDOTXLHU�
RWUR�FRQFHSWR�HFRQyPLFR�

$UWtFXOR�����3OXV�GH�SURGXFWLYLGDG
/DV� SDUWHV� ¿UPDQWHV� GHO� SUHVHQWH� DFXHUGR� DFXHUGDQ� OD� LPSODQWDFLyQ� GH� PHFDQLVPRV� TXH�

LQFHQWLYHQ�OD�LPSOLFDFLyQ�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�HQ�HO�SUR\HFWR�HPSUHVDULDO��SDUD�PHMRUDU�VX�JUDGR�GH�
PRWLYDFLyQ��KDFHU�PDV�DWUDFWLYD�VX�DGDSWDFLyQ�D�ODV�QHFHVLGDGHV�FDPELDQWHV�GH�OD�SURGXFFLyQ�\�FRQ�
HOOR�DOFDQ]DU�PHMRUHV�PHWDV�GH�SURGXFWLYLGDG�\�XQD�SRVLFLyQ�PDV�FRPSHWLWLYD�HQ�HO�PHUFDGR�

$�WDOHV�HIHFWRV�ODV�SDUWHV�DFXHUGDQ�TXH�HQ�FDGD�DFWLYLGDG��FDWHJRUtD�R�JUXSR�SURIHVLRQDO�\�
FRQ�LQGHSHQGHQFLD�GH�ODV�UHWULEXFLRQHV�DQWHULRUHV�¿MDGDV��SRGUiQ�DOFDQ]DU�DFXHUGRV�D�WUDYpV�GHO�
GHVDUUROOR�GH�HVWDV�SROtWLFDV�HQ�OD�FRPLVLyQ�SDULWDULD�SDUD�TXH�ORV�WUDEDMDGRUHV�SXHGDQ�WHQHU�DFFH-
VR�D�XQ�FRPSOHPHQWR�VDODULDO�YDULDEOH��OODPDGR�SOXV�GH�SURGXFWLYLGDG��TXH�LUD�HQ�IXQFLyQ�GH�ORV�
REMHWLYRV�PDUFDGRV��

$UWtFXOR�����3OXV�GH�QRFWXUQLGDG
6H�DERQDUi�SRU�ODV�KRUDV�WUDEDMDGDV�HQWUH�ODV�YHLQWLWUpV�KRUDV�\�ODV�VLHWH�KRUDV��\�HO�FiOFXOR�

GH� VX� YDORU� VHUi� HO� VLJXLHQWH�� 6DODULR� EDVH� GLDULR�PXOWLSOLFDGR� SRU� ����� GLYLGLGR� HQWUH� RFKR� \�
PXOWLSOLFDGR�SRU�HO�Q~PHUR�GH�KRUDV�WUDEDMDGDV�HQ�HO�SHULRGR�UHIHULGR��
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$UWtFXOR�����3OXV�DG�SHUVRQDQ
(V�HO� FRPSOHPHQWR� VDODULDO� TXH�SHUFLEHQ� DTXHOORV� WUDEDMDGRUHV�TXH� D� IHFKD�GH� OD�¿UPD�GH�

HVWH�FRQYHQLR�FROHFWLYR�VH�HQFRQWUDEDQ�GH�DOWD�HQ�OD�HPSUHVD�\�TXH�YHQtDQ�SHUFLELHQGR�ORV�H[WLQWRV�
FRPSOHPHQWRV�GH�DQWLJ�HGDG��LQFHQWLYRV�\�IHVWLYR��DO�TXH�HO�SOXV�DG�SHUVRQDQ�YLQR�D�VXVWLWXLU�

(V�XQ�FRPSOHPHQWR�VDODULDO�QR�DEVRUELEOH�QL�FRPSHQVDEOH�\�UHYDORUL]DEOH�WRGRV�ORV�DxRV�HQ�
ORV�PLVPRV�SRUFHQWDMHV�GH�LQFUHPHQWR�TXH�VH�SDFWHQ�SDUD�ORV�VDODULRV�

$UWtFXOR�����3OXV�WR[LFLGDG
6H� HVWDEOHFH� XQ� SOXV� GH� WR[LFLGDG� SDUD� DTXHOORV� TXH� XWLOLFHQ� VXVWDQFLDV� Wy[LFDV� �FORUR� \�

iFLGR���FXDQGR�ORV�PLVPRV�VH�OOHYHQ�D�FDER�GHQWUR�GH�ORFDOHV�FRQ�HVFDVD�YHQWLODFLyQ�QDWXUDO�\�TXH�
FRQOOHYHQ� OD�XWLOL]DFLyQ�REOLJDWRULD�� VHJ~Q� OD�QRUPDWLYD�YLJHQWH��GH�JXDQWHV�\�PDVFDULOOD�SDUD� VX�
PDQLSXODFLyQ��7HQGUiQ�GHUHFKR�D�HVWH�SOXV��ORV�WUDEDMDGRUHV�TXH�SUHYLR�GLFWDPHQ�GH�OD�,QVSHFFLyQ�
GH�7UDEDMR�DVt�VH�FRQVLGHUH�TXH�GHEHQ�UHFLELUOR��'LFKR�SOXV�VH�DERQDUi�PHQVXDOPHQWH�SRU�LPSRUWH�
GHO�����VREUH�HO�VDODULR�EDVH�TXH�SHUFLEDQ�

$UWtFXOR�����+RUDV�H[WUDRUGLQDULDV
/DV�KRUDV�H[WUDRUGLQDULDV�VHUiQ�FRPSHQVDGDV�R�DERQDGDV�FRQ�XQ�UHFDUJR�GHO�����VREUH�HO�

VDODULR�EDVH��TXH�FRUUHVSRQGD�D�FDGD�KRUD�RUGLQDULD��

$UWtFXOR�����9DFDFLRQHV��UHWULEXFLyQ�
/D�UHWULEXFLyQ�FRUUHVSRQGLHQWH�DO�SHULRGR�GH�YDFDFLRQHV�VHUi�OD�TXH�UHDOPHQWH�SHUFLED�HO�WUD-

EDMDGRU�HQ�MRUQDGD�QRUPDO�GH�WUDEDMR��VLQ�LQFOXLU�FRPSOHPHQWR�DOJXQR�

$UWtFXOR�����'LHWDV�\�GHVSOD]DPLHQWR
&XDQGR�XQ�WUDEDMDGRU�VH�GHVSODFH�WUDQVLWRULDPHQWH�IXHUD�GH�OD�SURYLQFLD�GH�0iODJD�SRU�RUGHQ�

GH�OD�HPSUHVD��HVWD�OH�DERQDUi��DGHPiV�GH�VX�UHWULEXFLyQ�QRUPDO��ORV�JDVWRV�GH�GHVSOD]DPLHQWR��DOR-
MDPLHQWR�\�PDQXWHQFLyQ��SHUFLELHQGR�HQ�FRQFHSWR�GH�GLHWDV�VL�WLHQH�TXH�SHUQRFWDU�������HXURV�\�VL�
QR�SHUQRFWD�������HXURV�

6L�HO�GHVFDQVR�FRLQFLGH�FRQ�HO�GHVSOD]DPLHQWR��HO�WUDEDMDGRU�WHQGUi�OD�RSFLyQ�GH�FDPELDU�XQ�
GtD�GH�GLHWDV�SRU�XQ�GtD�GH�GHVFDQVR��VLHQGR�HVWH�HO�GtD�VLJXLHQWH�DO�GH�OD�OOHJDGD�

/DV� SDUWHV� DFXHUGDQ� TXH� ORV� UHVSRQVDEOHV� GH� VHFFLRQHV� GHSRUWLYDV� TXH� GHEDQ� UHDOL]DU� GHV-
SOD]DPLHQWRV�HQ�YHKtFXORV�GH�OD�HPSUHVD��DVXPLHQGR�OD�UHVSRQVDELOLGDG�GHO�WUDVODGR�GH�DOXPQRV�R�
GHSRUWLVWDV��GHEHQ�GH�HVWDU�GHELGDPHQWH�FXDOL¿FDGRV�HQ�ORV�SHUPLVRV�TXH�SDUD�WUDQVSRUWH�GH�IXUJR-
QHWD�GH�SDVDMHURV�VHDQ�UHTXHULGRV�SRU�OD�OHJLVODFLyQ�YLJHQWH��$�HVWRV�HIHFWRV�OD�HPSUHVD�DVXPH�HO�
FRPSURPLVR�HQ�OD�IRUPDFLyQ�GHO�SHUVRQDO�TXH�SUHFLVH�HVWD�WLWXODFLyQ�

'HO�PLVPR�PRGR��VLHPSUH�TXH�HVWRV�GHVSOD]DPLHQWRV�VXSRQJDQ�XQ�UHFRUULGR�GH�PiV�GH�����
NLOyPHWURV�SRU�WUD\HFWR�GHVGH�HO�FHQWUR�GH�WUDEDMR��SHUFLELUiQ�DGHPiV�GH�ODV�GLHWDV�TXH�FRUUHVSRQ-
GDQ��XQ�SOXV�GH�UHVSRQVDELOLGDG�HQ�FXDQWtD�GH����HXURV�SRU�GtD�

$UWtFXOR�����3OXV�NLORPHWUDMH
/RV�WUDEDMDGRUHV�TXH��D�SHWLFLyQ�GH�OD�HPSUHVD�\�GXUDQWH�OD�MRUQDGD�ODERUDO��YROXQWDULDPHQWH�

DFHSWHQ�KDFHU�VXV�GHVSOD]DPLHQWRV�HQ�YHKLFXOR�SURSLR�YLDMHV�R�GHVSOD]DPLHQWRV��SHUFLELUiQ�FRPR�
JDVWR�GH� ORFRPRFLyQ� OD�FDQWLGDG�GH������HXURV�SRU�NLOyPHWUR�R�DTXHOOD�TXH�HVWDEOH]FD�+DFLHQGD�
FRPR�H[HQWD�GH�WULEXWDFLyQ��

$UWtFXOR�����,QFDSDFLGDG�WHPSRUDO��,7�
$O�SHUVRQDO� HQ� VLWXDFLyQ�GH� LQFDSDFLGDG� WHPSRUDO�� VH� OH� DSOLFDUD�PLHQWUDV� VH� HQFXHQWUH� HQ�

GLFKD�VLWXDFLyQ��DGHPiV�GH�OR�SUHYLVWR�HQ�OD�OHJLVODFLyQ�GH�OD�6HJXULGDG�6RFLDO��XQ�FRPSOHPHQWR�
FRQVLVWHQWH�HQ�XQ�SRUFHQWDMH�VREUH�OD�GLIHUHQFLD�HQWUH�ODV�SUHVWDFLRQHV�HFRQyPLFDV�TXH�UHFLED�GHO�
UpJLPHQ�GH�OD�6HJXULGDG�6RFLDO�D�OD�TXH�HVWXYLHUD�DFRJLGR�\�ODV�UHWULEXFLRQHV�TXH�YLQLHUD�SHUFLELHQ-
do en el mes anterior al de causarse la incapacidad, con las reglas siguientes: 

��� 6H�DERQDUi�HO�������GHO�FRPSOHPHQWR�SRU�LQFDSDFLGDG�WHPSRUDO�HQ�ORV�VXSXHVWRV�TXH�OD�,7�
VH�RULJLQH�SRU�FRQWLQJHQFLDV�SURIHVLRQDOHV�\�SRU�FRQWLQJHQFLDV�FRPXQHV�TXH�JHQHUHQ�KRVSL-
WDOL]DFLyQ�R�LQWHUYHQFLyQ�TXLU~UJLFD��
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��� $VLPLVPR�� VH� SHUFLELUi� HO� ����� GH� HVWH� FRPSOHPHQWR� HQ� FDVR� GH� HQIHUPHGDG� JUDYH�
GHQWUR�GH�ORV�VXSXHVWRV�TXH�HVWDEOHFH�HO�5HDO�'HFUHWR������������GH����GH�MXOLR��SDUD�OD�
DSOLFDFLyQ�\�GHVDUUROOR��HQ�HO�VLVWHPD�GH�OD�VHJXULGDG�VRFLDO�GH�OD�SUHVWDFLyQ�SRU�FXLGDGR�
GH�PHQRUHV�DIHFWDGRV�SRU�FiQFHU�X�RWUD�HQIHUPHGDG�JUDYH��ULHVJR�HQ�HO�HPEDUD]R�\�ODF-
WDQFLD�QDWXUDO��HQIHUPHGDG�SURIHVLRQDO�\�DFFLGHQWH�HQ�DFWR�GH�VHUYLFLR��

� (QIHUPHGDG�FRP~Q��DFFLGHQWH�QR�ODERUDO��
� (Q�ORV�VXSXHVWRV�GH�LQFDSDFLGDG�WHPSRUDO�SRU�HQIHUPHGDG�FRP~Q�R�DFFLGHQWH�QR�ODER-
UDO��HO�FRPSOHPHQWR�VH�FDOFXODUD�GH�OD�VLJXLHQWH�IRUPD�

D�� 'HVGH�HO�SULPHU�GtD�GH�OD�VLWXDFLyQ�GH�LQFDSDFLGDG�WHPSRUDO�KDVWD�HO�WHUFHU�GtD�LQFOX-
VLYH�� VH� DERQDUD� HO�����GH� ODV� UHWULEXFLRQHV�TXH� VH�YHQJDQ�SHUFLELHQGR�HQ�HO�PHV�
anterior al de causarse la incapacidad. 

E��'HVGH�HO�FXDUWR�GtD�GH�OD�LQFDSDFLGDG�WHPSRUDO�KDVWD�HO�YLJpVLPR�LQFOXVLYH��HO�FRP-
SOHPHQWR�TXH�VH�VXPH�D�OD�SUHVWDFLyQ�HFRQyPLFD�UHFRQRFLGD�SRU�OD�VHJXULGDG�6RFLDO�
VHUi�WDO�TXH��VXPDGDV�DPEDV�FDQWLGDGHV��VHD�HTXLYDOHQWH�DO�����GH�ODV�UHWULEXFLRQHV�
TXH�VH�YLQLHUDQ�SHUFLELHQGR�HQ�HO�PHV�DQWHULRU�DO�GH�FDXVDUVH�OD�LQFDSDFLGDG��

F�� $�SDUWLU�GHO�GtD�YLJpVLPR�SULPHUR�LQFOXVLYH��VH�DERQDUD�HO������GHO�FRPSOHPHQWR��
� (O�SHUVRQDO�TXH�VH�KDOOH�HQ�ODV�VLWXDFLRQHV�GH�ULHVJR�HQ�HO�HPEDUD]R��ULHVJR�GXUDQ-
WH� OD� ODFWDQFLD�QDWXUDO��PDWHUQLGDG��SDWHUQLGDG��DGRSFLyQ�\�DFRJLPLHQWR�SHUFLELUi�HO�
�����GHO�FRPSOHPHQWR�UHJXODGR�HQ�HO�SUHVHQWH�DUWLFXOR��

� 'XUDQWH�HO�SHULRGR�HQ�TXH�HO�SHUVRQDO�VH�KDOOH�HQ�LQFDSDFLGDG�WHPSRUDO�SRU�FRQWLQ-
gencias comunes, no se abonara complemento alguno para garantizar retribuciones 
GH�FDUiFWHU�YDULDEOH��QL� DTXHOODV�FX\D�SHUFHSFLyQ� VH�HQFXHQWUH�FRQGLFLRQDGD�SRU� OD�
HIHFWLYD�SUHVWDFLyQ�GHO�VHUYLFLR�

&$3Ë78/2�9

Prestaciones no salariales

$UWtFXOR�����)RUPDFLyQ
(Q� ORV� FDVRV� GH� FXUVRV� GH� IRUPDFLyQ� FRQWLQXD� \� IRUPDFLyQ� SURIHVLRQDO� LQVWDGRV� SRU� OD�

HPSUHVD��HVWD�DSRUWDUi�HO������GH�ORV�JDVWRV�TXH�VXSRQJDQ�GLFKRV�FXUVRV�\�FXDQGR�VHDQ�GH�WLWX-
ODFLyQ�R¿FLDO�

$UWtFXOR�����3UHPLR�D�OD�MXELODFLyQ
/D�HPSUHVD�DERQDUi�D�ORV�WUDEDMDGRUHV�FRQ�PiV�GH����DxRV�GH�DQWLJ�HGDG��TXH�FDXVDQ�EDMD�

SRU�MXELODFLyQ��XQ�SUHPLR�FRQ�DUUHJOR�D�OD�VLJXLHQWH�HVFDOD�

$�ORV�VHVHQWD�DxRV . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ����������¼
$�ORV�VHVHQWD�\�XQ�DxRV . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ����������¼�
$�ORV�VHVHQWD�\�GRV�DxRV  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ���������¼
$�ORV�VHVHQWD�\�WUHV�DxRV . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ���������¼
$�ORV�VHVHQWD�\�FXDWUR�DxRV . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ���������¼

(O�SUHPLR�VHUi�GHO������VHJ~Q�HGDG�HQ�FDVR�GH�MXELODFLyQ�D�WLHPSR�SDUFLDO��DERQiQGRVH�HQ�
VX�FDVR�RWUR�SUHPLR�GHO�����VHJ~Q�HGDG�HQ�OD�MXELODFLyQ�WRWDO��

$UWtFXOR�����-XELODFLyQ�DQWLFLSDGD�
Se estará a lo dispuesto con carácter general en la normativa de Seguridad Social vigente 

en cada momento. 

$UWtFXOR�����3yOL]D�GH�VHJXURV
/D�HPSUHVD�GHEHUi�FRQFHUWDU�FRQ�OD�HQWLGDG�DVHJXUDGRUD�GH�VX�HOHFFLyQ��XQD�SyOL]D�D�IDYRU�

GH�WRGRV�ORV�WUDEDMDGRUHV�GH�VX�SODQWLOOD�GH�SHUVRQDO��HQ�YLUWXG�GH�OD�FXDO�VH�OHV�JDUDQWLFH��FDVR�
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GH�IDOOHFLPLHQWR�H�LQYDOLGH]�SHUPDQHQWH�HQ�JUDGR�GH�DEVROXWD�SDUD�WRGR�WUDEDMR�R�JUDQ�LQYDOLGH]�
GHULYDGRV�GH�DFFLGHQWH�ODERUDO��OD�FDQWLGDG�GH�WUHLQWD�\�FLQFR�PLO�HXURV��3DUD�WRGRV�ORV�WUDEDMDGR-
UHV�DV�VLQ�H[FOXVLyQ�

$UWtFXOR�����5RSD�GH�WUDEDMR
/D�HPSUHVD�IDFLOLWDUi�DO�SHUVRQDO�GH�PDQWHQLPLHQWR��OLPSLH]D��YLJLODQFLD��SRUWHUtD��PDULQHUtD��

entrenadores, monitores y socorristas en concepto de vestuario las siguientes prendas anuales:

MANTENIMIENTO

2 polos
2 camisetas
�� MHUVH\
�� FKDOHFR
2 pantalones
2 calzados

LIMPIEZA

�� SLMDPDV
�� UHEHFD�R�FKDTXHWD
2 calzados

VIGILANCIA/PORTERÍA

2 camisas
�� MHUVH\
�� SDQWDOyQ
1 calzado

MARINERÍA

2 polos manga corta
2 polos manga larga
�� MHUVH\
2 zapatos
�� SDQWDOyQ

MONITORES/NATACIÓN

2 polos verano
1 polo invierno
2 bermudas
�� FKDQFODV

MONITORES/VELA-REMO

�� SDQWDOyQ�WLSR�SHWR
�� FKDTXHWD�LPSHUPHDEOH
1 botas

/DV�SUHQGDV�GH�DEULJR�\�URSD�GH�DJXD�VHJ~Q�VXV�QHFHVLGDGHV�
/D�HPSUHVD�¿MDUi�ODV�QRUPDV�FRQFUHWDV�VREUH�VX�XVR��DVt�FRPR�D�PRGHORV��GLVWLQWLYRV��DQD-

gramas etc.

$UWtFXOR�����2WURV�EHQH¿FLRV�VRFLDOHV
ACCESO A LA CONDICIÓN DE SOCIO

(Q�WRGDV�ODV�FDPSDxDV�GH�FDSWDFLyQ�GH�VRFLRV�TXH�VH�SURPXHYDQ�SRU�HO�5HDO�&OXE�0HGL-
WHUUiQHR��ORV�WUDEDMDGRUHV��D�ORV�HIHFWRV�GH�DGTXLULU�OD�FRQGLFLyQ�GH�VRFLRV��WHQGUiQ�GHUHFKR�D�
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DFRJHUVH�D�OD�WDULID�GH�PHQRU�LPSRUWH�GH�HQWUH�WRGDV�ODV�RIHUWDGDV��(VWH�EHQH¿FLR�VH�KDUi�H[WHQVL-
YR�D�VXV�IDPLOLDUHV�GH�SULPHU�JUDGR��

ACCESO A LA PRÁCTICA DEPORTIVA

/D�HPSUHVD� IDFLOLWDUi�D� WRGR�HO�SHUVRQDO� ODERUDO�� OD�SRVLELOLGDG�GH� OOHYDU�D�FDER�IXHUD�GH�VX�
KRUDULR�ODERUDO�XQD�DGHFXDGD�SUiFWLFD�GHSRUWLYD��HV�SRU�HOOR�SRU�OR�TXH�VH�SHUPLWH�D�FXDOTXLHU�WUD-
EDMDGRU�\�VLQ�FRVWH�DOJXQR��OD�LQVFULSFLyQ�HQ�DOJXQD�GH�ODV�FODVHV�R�DFWLYLGDGHV�SURJUDPDGDV�HQ�ODV�
HVFXHODV�GHSRUWLYDV��(VWH�GHUHFKR�VROR�SRGUi�VHU�HMHUFLWDGR�HQ�FDGD�WHPSRUDGD�HQ�XQD�VROD�DFWLYLGDG�
GHSRUWLYD�\�UHTXHULUi�TXH�HVWD�SUiFWLFD�QR�JHQHUH�JDVWRV�D�OD�HQWLGDG�R��HQ�VX�FDVR�SHUMXGLTXH�R�UHV-
WULQMD�HO�PHMRU�GHUHFKR�TXH�HQ�WRGR�FDVR�WLHQHQ�ORV�VRFLRV�R�D¿OLDGRV�GHO�5HDO�&OXE�0HGLWHUUiQHR��

(VWH�PLVPR�GHUHFKR�WDPELpQ�SRGUi�VHU�XWLOL]DGR�SRU�FDGD�WUDEDMDGRU�D�IDYRU�GH�XQR�GH�VXV�
KLMRV�PHQRUHV�\�KDVWD�OD�HGDG�GH����DxRV��/RV�GHPiV�KLMRV�PHQRUHV�GH����DxRV�SRGUiQ�KDFHU�XVR�
GH�FXDOTXLHU�DFWLYLGDG�GHSRUWLYD�DERQDQGR�OD�FXRWD�HVWDEOHFLGD�SDUD�ORV�VRFLRV��

&$3Ë78/2�9,

Derechos sindicales

$UWtFXOR�����+RUDV�VLQGLFDOHV
/RV�PLHPEURV�GHO�&RPLWp�GH�(PSUHVD�R�'HOHJDGRV�GH�3HUVRQDO��GLVSRQGUiQ�GH�XQ�FUpGLWR�

GH�KRUDV�PHQVXDOHV�UHWULEXLGDV�SDUD�HO�HMHUFLFLR�GH�VXV�IXQFLRQHV�GH�UHSUHVHQWDFLyQ��GH�FRQIRUPL-
dad con la siguiente escala:

+DVWD����WUDEDMDGRUHV�D����KRUDV�
'H����D����D����KRUDV�
'H����D�����D����KRUDV�

$UWtFXOR�����$VDPEOHD�GH�WUDEDMDGRUHV
/RV�WUDEDMDGRUHV�WHQGUiQ�GHUHFKR�D�FHOHEUDU�DVDPEOHDV��GH�FRQIRUPLGDG�FRQ�OR�HVWDEOHFLGR�

HQ�ORV�DUWtFXORV����\����GHO�(VWDWXWR�GH�ORV�7UDEDMDGRUHV�

$UWtFXOR�����'HUHFKRV�GHO�FRPLWp�GH�HPSUHVD�D�OD�LQIRUPDFLyQ
6H�OH�UHFRQRFH�D�ORV�UHSUHVHQWDQWHV�GHO�&RPLWp�GH�(PSUHVD�HO�GHUHFKR�D�HVWDU� LQIRUPDGR�

SOHQDPHQWH�VREUH�OD�PDUFKD�GH�OD�HPSUHVD�HQ�DTXHOORV�DVSHFWRV�TXH�HVSHFLDOPHQWH�SXHGDQ�UHOD-
FLRQDUVH�FRQ�OD�SUREOHPiWLFD�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��(Q�HVWH�RUGHQ�GH�FRVDV�VH�OH�LQIRUPDUi�

��� 0HQVXDOPHQWH��VREUH�OD�HYROXFLyQ�GH�OD�SODQWLOOD��OD�WDVD�GH�DEVHQWLVPR�\�VXV�FDXVDV��\�
HO�FRPSXWR�GH�KRUDV�H[WUDRUGLQDULDV�\�WUDEDMDGRUHV�TXH�OD�KDQ�UHDOL]DGR�

��� $QXDOPHQWH��VREUH�HO�EDODQFH�GH�VLWXDFLyQ��OD�PHPRULD�\�OD�FXHQWD�GH�H[SORWDFLyQ�GH�OD�
entidad.

$UWtFXOR�����6LJLOR�SURIHVLRQDO
/RV� GHOHJDGRV� VLQGLFDOHV� R� ORV� PLHPEURV� GHO� FRPLWp� GH� HPSUHVD�� \� HVWH� HQ� VX� FRQMXQWR��

REVHUYDUiQ�VLJLOR�SURIHVLRQDO�HQ�WRGR�OR�UHIHUHQWH�D�ORV�SXQWRV������\���GHO�DSDUWDGR���GHO�DUWtFXOR�
DQWHULRU��D~Q�GHVSXpV�GH�GHMDU�HO�FDUJR�GH�GHOHJDGR�VLQGLFDO�R�GH�SHUWHQHFHU�DO�FRPLWp�GH�HPSUHVD�
\�HQ�HVSHFLDO�HQ�WRGDV�DTXHOODV�PDWHULDV�VREUH�ODV�TXH�OD�GLUHFFLyQ�VHxDOH�H[SUHVDPHQWH�HO�FDUiFWHU�
UHVHUYDGR��(Q�WRGR�FDVR��QLQJ~Q�WLSR�GH�GRFXPHQWR�HQWUHJDGR�SRU�OD�HPSUHVD�D�ORV�GHOHJDGRV�VLQGL-
FDOHV�R�FRPLWp��SRGUi�VHU�XWLOL]DGR�IXHUD�GHO�HVWULFWR�iPELWR�GH�DTXpOOD�\�SDUD�GLVWLQWRV�¿QHV�GH�ORV�
TXH�PRWLYDURQ�VX�HQWUHJD�

&$3Ë78/2�9,,

Régimen disciplinario

$UWtFXOR�����Faltas leves

SON FALTAS LEVES

��� )DOWDU�XQ�GtD�DO�WUDEDMR�
��� +DVWD�WUHV�IDOWDV�GH�SXQWXDOLGDG�DO�PHV�
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��� $EDQGRQDU�HO�SXHVWR�GH�WUDEDMR�R�HO�VHUYLFLR�GXUDQWH�OD�MRUQDGD�GH�WUDEDMR��R�H[FHGHU�HO�
WLHPSR�SUHYLVWR�SDUD�HO�ERFDGLOOR��DUWtFXOR�������

��� /RV�SHTXHxRV�GHVFXLGRV� HQ� OD� UHDOL]DFLyQ�GHO� WUDEDMR�\� OD� FRQVHUYDFLyQ�GH�PiTXLQDV��
KHUUDPLHQWDV�\�PDWHULDOHV�

��� /D�LQREVHUYDQFLD�GH�ORV�UHJODPHQWRV�\�yUGHQHV�GH�VHUYLFLR��DVt�FRPR�OD�GHVREHGLHQFLD�D�
los mandos, todo ello en materia leve.

��� )DOWD�GH�UHVSHWR��HQ�PDWHULD�OHYH��D�ORV�VXERUGLQDGRV��FRPSDxHURV��PDQGRV�\�VRFLRV��DVt�
FRPR�OD�GLVFXVLyQ�FRQ�HOORV�

��� /D�IDOWD�GH�OLPSLH]D�H�KLJLHQH�SHUVRQDO��DVt�FRPR�OD�GH�ODV�GHSHQGHQFLDV��VHUYLFLR�\�~WL-
les de la empresa.

��� 1R� FRPXQLFDU� D� OD� HPSUHVD� ORV� FDPELRV� GH� GRPLFLOLR� R� ORV� GDWRV� QHFHVDULRV� SDUD� OD�
Seguridad Social y Medicina de Empresa.

��� &RQVXPLU�EHELGDV�DOFRKyOLFDV�GXUDQWH�OD�MRUQDGD�GH�WUDEDMR�

$UWtFXOR�����Faltas graves

SON FALTAS GRAVES

��� /D�GREOH�FRPLVLyQ�GH�IDOWD�OHYH��GHQWUR�GHO�SHULRGR�GH�XQ�PHV��H[FHSWR�ODV�GH�SXQWXDOL-
dad.

��� /D�IDOWD�GH�GRV�GtDV�DO�WUDEDMR�GXUDQWH�HO�SHULRGR�GH�XQ�PHV�
��� (O�HQWRUSHFLPLHQWR�� OD�RPLVLyQ�PDOLFLRVD�\�HO� IDOVHDPLHQWR�GH� ORV�GDWRV�� FXHVWLRQHV�\�
KHFKRV�TXH�SXHGDQ�DIHFWDU�D�OD�6HJXULGDG�6RFLDO�\�0HGLFLQD�GH�OD�(PSUHVD�

4. El incumplimiento de las normas legales generales, las de este Convenio o del Regla-
PHQWR�GH�(PSUHVD��HQ�PDWHULD�GH�6HJXULGDG�HQ�HO�7UDEDMR��6HUi�IDOWD�PX\�JUDYH�FXDQGR�
WHQJD�FRQVHFXHQFLDV�HQ�ODV�SHUVRQDV��PiTXLQDV��PDWHULDOHV��LQVWDODFLRQHV�R�HGL¿FLRV�

��� /D�GHVREHGLHQFLD�D�ORV�PDQGRV�HQ�FXHVWLRQHV�GH�WUDEDMR�
��� /D�YROXQWDULD�GLVPLQXFLyQ�GH� OD�DFWLYLGDG�KDELWXDO�R� ORV�GHIHFWRV�HQ� OD�FDOLGDG�¿MDGD��
SRU�QHJOLJHQFLD�GHO�WUDEDMDGRU�

��� (O�HPSOHR�GH� WLHPSR��PDWHULDOHV��PiTXLQDV�\�~WLOHV�GH� WUDEDMR�HQ�FXHVWLRQHV�DMHQDV�DO�
mismo.

��� /DV�LQMXULDV�SURIHULGDV�FRQWUD�SHUVRQDV�R�LQVWLWXFLRQHV�GH�WRGD�tQGROH�
��� /D�VXSODQWDFLyQ�DFWLYD�R�SDVLYD�GH�OD�SHUVRQDOLGDG�
���� /D�HPEULDJXH]�QR�KDELWXDO�GXUDQWH�HO�WUDEDMR�
���� 5HLQFLGHQFLD�HQ�HO�FRQVXPR�GH�EHELGDV�DOFRKyOLFDV�HQ�OD�-RUQDGD�/DERUDO�

$UWtFXOR�����)DOWDV�PX\�JUDYHV
SON FALTAS MUY GRAVES

��� /D�UHLWHUDFLyQ�GH�IDOWD�JUDYH�GHQWUR�GHO�SHULRGR�GH�XQ�PHV��VLHPSUH�TXH�DTXHOOD�KD\D�
sido sancionada.

��� /D�IDOWD�GH�VHLV�GtDV�DO�WUDEDMR��GXUDQWH�XQ�SHULRGR�GH�FXDWUR�PHVHV�
��� 0iV�GH�GRFH�IDOWDV�GH�SXQWXDOLGDG�HQ�XQ�SHULRGR�GH�VHLV�PHVHV�R�GH�YHLQWLFLQFR�HQ�XQ�
SHULRGR�GH�XQ�DxR�

��� /D�IDOVHGDG��OD�GHVOHDOWDG��HO�IUDXGH��HO�DEXVR�GH�FRQ¿DQ]D��OD�FRPSHWHQFLD�LOtFLWD�SDUD�
FRQ�OD�HPSUHVD�\�HO�KXUWR�R�URER��WDQWR�D�ORV�FRPSDxHURV�GH�WUDEDMR�FRPR�D�OD�HPSUHVD�
R�D�WHUFHURV�GHQWUR�GH�ODV�GHSHQGHQFLDV�GH�OD�PLVPD�R�GXUDQWH�HO�GHVHPSHxR�GHO�WUDEDMR�
o servicios por cuenta de la empresa.

��� +DFHU�GHVDSDUHFHU�� LQXWLOL]DU��FDXVDU�GHVSHUIHFWRV�R�PRGL¿FDFLRQHV�PDOLFLRVDV�HQ�SUR-
GXFWRV�� ~WLOHV�� KHUUDPLHQWDV�� PiTXLQDV�� HPEDUFDFLRQHV�� DSDUDWRV�� LQVWDODFLRQHV�� HGL¿-
FLRV��HQVHUHV��GRFXPHQWRV�R�PDWHULDO�LQIRUPiWLFR�GH�OD�HPSUHVD�

��� /D� LQGLVFLSOLQD�R�GHVREHGLHQFLD� DO�5HJODPHQWR�GH�5pJLPHQ� ,QWHULRU�GH� OD�(PSUHVD�R� D�
ODV�yUGHQHV�GH�ORV�PDQGRV��DVt�FRPR�WDPELpQ�D�OD�LQGXFFLyQ�D�ODV�PLVPDV��FXDQGR�UHYLVWD�
especial gravedad.
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��� /D�SDUWLFLSDFLyQ�GLUHFWD�R�LQGLUHFWD�HQ�OD�FRPLVLyQ�GH�GHOLWRV�FDOL¿FDGD�FRPR�WDO�HQ�HO�
FyGLJR�SHQDO�

��� /D�IDOVHGDG�HQ�ODV�FLUFXQVWDQFLDV�GH�DFFLGHQWH�GH�WUDEDMR��OD�VLPXODFLyQ�GH�HQIHUPHGDG�
R�DFFLGHQWH�\�OD�SURORQJDFLyQ�PDOLFLRVD�R�¿QJLGD�HQ�VX�FXUDFLyQ�

��� /D�HPEULDJXH]�KDELWXDO�GXUDQWH�HO�WUDEDMR�
����(O�DEDQGRQR�GHO�WUDEDMR�HQ�SXHVWRV�GH�UHVSRQVDELOLGDG�
11. El abuso de autoridad.
����/D�GLVPLQXFLyQ�YROXQWDULD�\�FRQWLQXDGD�GHO�UHQGLPLHQWR�
����/D�FRPLVLyQ�GH�DFWRV�LQPRUDOHV�HQ�ORV�ORFDOHV�\�GHSHQGHQFLDV�GH�OD�(PSUHVD��GHQWUR�\�
IXHUD�GH�OD�MRUQDGD�GH�WUDEDMR�

����7RGDV�ODV�FRPSUHQGLGDV�HQ�HO�DUWtFXOR������GHO�(VWDWXWR�GH�ORV�7UDEDMDGRUHV��FRQVLGHUD-
GDV�FRPR�FDXVDV�MXVWDV�GH�GHVSLGR�

$UWtFXOR�����Sanciones

/DV�VDQFLRQHV�Pi[LPDV�TXH�SXHGHQ�LPSRQHUVH�VRQ�ODV�VLJXLHQWHV�

POR FALTA LEVE��$PRQHVWDFLyQ�YHUEDO��DPRQHVWDFLyQ�SRU�HVFULWR�R�VXVSHQVLyQ�GH�HPSOHR�
\�VXHOGR�KDVWD�GRV�GtDV��
POR FALTA GRAVE�� 6XVSHQVLyQ� GH� HPSOHR� \� VXHOGR� GH� WUHV� D� TXLQFH� GtDV�� LQKDELOLWDFLyQ�
SDUD�HO�DVFHQVR�GXUDQWH�HO�SHULRGR�GH�XQ�DxR�
POR FALTA MUY GRAVE: 6XVSHQVLyQ�GH�HPSOHR�\�VXHOGR�GH�TXLQFH�D�VHVHQWD�GtDV��LQKDELOL-
WDFLyQ�SDUD�HO�DVFHQVR�SRU�XQ�SHULRGR�GH�FLQFR�DxRV��GHVSLGR�

$UWtFXOR�����3UHVFULSFLyQ
/DV� IDOWDV� SUHVFULELUiQ� SRU� HO� WUDQVFXUVR� GHO� SOD]R� TXH� HQ� FDGD� PRPHQWR� HVWDEOH]FD� OD�

OHJLVODFLyQ�DSOLFDEOH�

&$3Ë78/2�9,,,

Seguridad y salud laboral

$UWtFXOR�����0DUFR�GH�GHVDUUROOR
/D�SURWHFFLyQ�GH� OD� VDOXG�GH� ORV� WUDEDMDGRUHV� FRQVWLWX\H�XQ�REMHWLYR�EiVLFR�\�SULRULWDULR�

GH�ODV�SDUWHV�¿UPDQWHV�\�FRQVLGHUDQ�TXH�SDUD�DOFDQ]DUOR�VH�UHTXLHUH�HO�HVWDEOHFLPLHQWR�\�SODQL-
¿FDFLyQ�GH�XQD�DFFLyQ�SUHYHQWLYD�HQ�ORV�FHQWURV�GH�WUDEDMR�TXH�WHQJDQ�SRU�¿Q�OD�HOLPLQDFLyQ�R�
UHGXFFLyQ�GH�ORV�ULHVJRV�HQ�VX�RULJHQ��D�SDUWLU�GH�VX�HYDOXDFLyQ��DGRSWDQGR�ODV�PHGLGDV�QHFHVD-
ULDV��WDQWR�HQ�OD�FRUUHFFLyQ�GH�OD�VLWXDFLyQ�H[LVWHQWH�FRPR�HQ�OD�HYROXFLyQ�WpFQLFD�\�RUJDQL]DWLYD�
GH�OD�HPSUHVD�SDUD�DGDSWDU�HO�WUDEDMR�D�OD�SHUVRQD�\�SURWHJHU�VX�VDOXG�

$� WDOHV� HIHFWRV� VH� FXPSOLPHQWDUi� HQ� WRGD� VX� H[WHQVLyQ� OD� QRUPDWLYD� YLJHQWH�� SDUWLFXODU-
PHQWH�FXDQWR�GLVSRQH�OD�/H\�GH�3UHYHQFLyQ�GH�5LHVJRV�/DERUDOHV��/H\������������HO�5HJODPHQ-
WR�GH� ORV�6HUYLFLRV�GH�3UHYHQFLyQ� �5��'�����������GH����GH�HQHUR��\�FXDQWDV�GLVSRVLFLRQHV� VH�
SXEOLTXHQ�HQ�RUGHQ�D�OD�VHJXULGDG�HQ�HO�WUDEDMR��WHQGHQWHV�D�HUUDGLFDU�OD�LQFLGHQFLD�GH�DFFLGHQWHV�
SRU�QR�KDEHUVH�WRPDGR�PHGLGDV�SUHYHQWLYDV�\�QHFHVDULDV�SDUD�HYLWDUORV�

$UWtFXOR�����5HFRQRFLPLHQWR�PpGLFR
/D�HPSUHVD�D�WUDYpV�GH�VX�SURSLR�6HUYLFLR�0pGLFR��GH�OD�PXWXD�GH�DFFLGHQWH�R�FRQ�DTXH-

OORV� RWURV� FRQ� TXLpQ� OLEUHPHQWH� FRQWUDWH� GLFKR� VHUYLFLR�� VLHPSUH� TXH� HVWH� OHJDOPHQWH� KRPROR-
JDGR�SDUD� HOOR�� UHDOL]DUi� UHFRQRFLPLHQWR�PHGLFR� LQLFLDO� FXDQGR� VH� LQFRUSRUH� HO� WUDEDMDGRU� D� OD�
HPSUHVD��\�SHULyGLFRV�D�WRGRV�ORV�WUDEDMDGRUHV�D�VX�VHUYLFLR��DO�PHQRV�XQD�YH]�DO�DxR�

'LFKR� UHFRQRFLPLHQWR� WHQGUi� FDUiFWHU�YROXQWDULR� H[FHSWR� HQ� ORV� FDVRV� HQ� ORV�TXH��GH� FRQ-
IRUPLGDG�FRQ�OR�SUHYLVWR�HQ�HO�DUWtFXOR����GH�OD�/H\����������GH���GH�QRYLHPEUH�GH�3UHYHQFLyQ�GH�
5LHVJRV�/DERUDOHV��\�SUHYLR�LQIRUPH�GHO�FRPLWp�GH�HPSUHVD��OD�UHDOL]DFLyQ�GH�ORV�UHFRQRFLPLHQWRV�
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VHD� LPSUHVFLQGLEOH�SDUD�HYDOXDU� ORV�HIHFWRV�GH� ODV�FRQGLFLRQHV�GH� WUDEDMR�VREUH� OD�VDOXG�GH� ORV�
WUDEDMDGRUHV�R�SDUD�YHUL¿FDU�VL�HO�HVWDGR�GH�VDOXG�GHO�WUDEDMDGRU�SXHGH�FRQVWLWXLU�XQ�SHOLJUR�SDUD�
HO�PLVPR��SDUD�ORV�GHPiV�WUDEDMDGRUHV�R�SDUD�RWUDV�SHUVRQDV�UHODFLRQDGDV�FRQ�OD�HPSUHVD�R�FXDQ-
GR�DVt�HVWH�HVWDEOHFLGR�HQ�XQD�GLVSRVLFLyQ�OHJDO�HQ�UHODFLyQ�FRQ�OD�SURWHFFLyQ�GH�ULHVJRV�HVSHFt¿-
cos y actividades de especial peligrosidad. 

$UWtFXOR�����0DQLSXODFLyQ�GH�SURGXFWRV�TXtPLFRV�\�FRPEXVWLEOH
/RV�SURYHHGRUHV�GH�ORV�SURGXFWRV�TXtPLFRV�VXPLQLVWUDUiQ�ORV�SURGXFWRV�TXH�SXHGDQ�PDQL-

SXODUVH�HQ�GHWHUPLQDGRV�SXHVWRV�GH�WUDEDMR�GHELGDPHQWH�HWLTXHWDGRV�GH�DFXHUGR�FRQ�OD�OHJLVOD-
FLyQ�YLJHQWH�VREUH�FODVL¿FDFLyQ��HQYDVDGR�\�HWLTXHWDGR�GH�VXVWDQFLDV�SHOLJURVDV�

/D�HPSUHVD�SRQGUi�D�GLVSRVLFLyQ�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�HO�PDWHULDO�QHFHVDULR�GH�SURWHFFLyQ�GH�
ULHVJRV�SDUD� OD�PDQLSXODFLyQ�GH�SURGXFWRV�TXtPLFRV�\�FRPEXVWLEOHV��DVt�FRPR�FXLGDUi�HQ� WRGR�
PRPHQWR�GH�TXH�HO�ORFDO�UH~QD�ODV�FRQGLFLRQHV�QHFHVDULDV�SDUD�OD�VHJXULGDG�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�
HQ�OD�PDQLSXODFLyQ�GH�ORV�SURGXFWRV�

(Q� QLQJ~Q� FDVR� VH� UHDOL]DUiQ�PH]FODV� GH� SURGXFWRV� TXtPLFRV� TXH� QR� HVWpQ� GHELGDPHQWH�
HVWXGLDGRV�\�DXWRUL]DGRV�SRU�OD�GLUHFFLyQ�GH�OD�HPSUHVD��

Disposición adicional primera
Comisión paritaria de vigilancia, interpretación y desarrollo del convenio

6H�FRQVWLWXLUi�XQD�FRPLVLyQ�GH�YLJLODQFLD��LQWHUSUHWDFLyQ�\�GHVDUUROOR�GHO�FRQYHQLR�IRUPD-
da paritariamente por representantes del Real Club Mediterráneo y representantes legales de los 
WUDEDMDGRUHV��

±� &RQVWLWXFLyQ��(VWD�FRPLVLyQ�VH�FRQVWLWXLUi�HQ�HO�SOD]R�Pi[LPR�GH�TXLQFH�GtDV�D�FRQWDU�
GHVGH�HO�GtD�GH�OD�¿UPD�GHO�FRQYHQLR��

±� &RPSRVLFLyQ��(VWD� FRPLVLyQ�SDULWDULD� HVWDUi� FRPSXHVWD�SRU� WUHV� UHSUHVHQWDQWHV�GH� ORV�
WUDEDMDGRUHV��GHVLJQDGRV�SRU�HO�&RPLWp�GH�(PSUHVD�\�WUHV�PLHPEURV�GH�OD�MXQWD�GLUHF-
WLYD�GHO�5HDO�&OXE�0HGLWHUUiQHR�UHTXLULpQGRVH�SDUD�OD�YDOLGH]�GH�VXV�DFXHUGRV��HO�YRWR�
IDYRUDEOH�GH�OD�PD\RUtD��

±� 5pJLPHQ� GH� IXQFLRQDPLHQWR��/D� FRPLVLyQ� SDULWDULD� VH� UHXQLUi� FRQ� FDUiFWHU� H[WUDRUGL-
QDULR�FXDQGR�OR�VROLFLWHQ��ORV�FRPSRQHQWHV�GH�FXDOTXLHUD�GH�ODV�GRV�SDUWHV��HQ�HO�SOD]R�
Pi[LPR�GH�TXLQFH�GtDV�

±� )DFXOWDGHV��&RQ�FDUiFWHU�JHQHUDO�\�VLQ�SHUMXLFLR�GH�ODV�IDFXOWDGHV�UHFRQRFLGDV�HQ�HO�DUWtFX-
ODGR�GH�HVWH�FRQYHQLR��FRUUHVSRQGH�D�OD�FRPLVLyQ�SDULWDULD��

��� /D�LQWHUSUHWDFLyQ�GH�OD�WRWDOLGDG�GHO�DUWLFXODGR��FOiXVXODV�\�DQH[RV�GHO�FRQYHQLR��
2. La vigilancia de lo pactado.
��� (O� LPSXOVR� \� GHVDUUROOR� GHO� DUWLFXOR� ��� ³3OXV� GH� SURGXFWLYLGDG´�� SDUD� LQFRUSRUDU�
FRPR�SDUWH�GHO�FRQYHQLR�ORV�DFXHUGRV�TXH�HQ�GHVDUUROOR�GH�ODV�SUHYLVLRQHV�FRPSUHQ-
didas en el mismo, pudieran producirse. 

��� /D�IDFXOWDG�GH�FRQFLOLDFLyQ�SUHYLD�HQ�ORV�SUREOHPDV�FROHFWLYRV�
±� 7RPD�GH�DFXHUGRV��/RV�DFXHUGRV�GH�OD�FRPLVLyQ�GHEHUiQ�DGRSWDUVH�SRU�GHFLVLyQ�IDYR-
UDEOH�\�FRQMXQWD�GH�DPEDV�SDUWHV��$PEDV�FRQYLHQHQ�TXH�FXDOTXLHU�GXGD�R�GLYHUJHQFLD�
ODERUDO�TXH�SXGLHUD�VXUJLU�GXUDQWH�OD�YLJHQFLD�GHO�FRQYHQLR�VH�VRPHWHUi�SUHYLDPHQWH�DO�
DUELWUDMH�GHO�SERCLA.

Disposición adicional segunda
0HGLDFLyQ�HQ�FRQÀLFWRV�FROHFWLYRV

&XDOTXLHU�FRQÀLFWR�FROHFWLYR�TXH�VH�VXVFLWH�HQ�HO�iPELWR�GH�HVWH�FRQYHQLR�UHTXHULUi��SDUD�VX�
FRQVLGHUDFLyQ�GH�OLFLWXG��HO�SUHYLR�FRQRFLPLHQWR�GH�OD�FRPLVLyQ�SDULWDULD��D�OD�TXH�VH�UHFRQRFH��SRU�
ODV�SDUWHV��FRPR�LQVWDQFLD�HQ�FX\R�VHQR�SRGUi�LQWHQWDUVH�OD�VROXFLyQ�GH�GLFKR�FRQÀLFWR�
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/D�FRPLVLyQ�SDULWDULD�GHEHUi�UHXQLUVH�D�WDO�HIHFWR�GHQWUR�GH�ORV�WUHLQWD�GtDV�VLJXLHQWHV�D�TXH�
WHQJD�HQWUDGD�OD�FRPXQLFDFLyQ�GHO�FRQÀLFWR�FROHFWLYR��(Q�FDVR�FRQWUDULR��TXHGDUi�H[SHGLWD�OD�YtD�
MXULVGLFFLRQDO�FRUUHVSRQGLHQWH�

5HXQLGD�OD�FRPLVLyQ�SDULWDULD�SDUD�WUDWDU�HO�FRQÀLFWR�FROHFWLYR��HVWD�SRGUi�DFRUGDU�OD�VROXFLyQ�
DO�PLVPR�R�ODV�FRQGLFLRQHV�\�SHUVRQDV�D�TXLHQHV�VH�VRPHWD�HQ�DUELWUDMH�OD�FXHVWLyQ�FRQWURYHUWLGD��

'H�QR�DOFDQ]DUVH�XQ�DFXHUGR��ORV�SURPRWRUHV�GHO�FRQÀLFWR�DFXGLUiQ�DO�SERCLA.

Disposición adicional tercera
Cláusula de inaplicación del convenio

(O�SUHVHQWH�FRQYHQLR�FROHFWLYR�REOLJD�D�OD�HPSUHVD�\�WUDEDMDGRUHV�LQFOXLGRV�HQ�VX�iPELWR�
GH�DSOLFDFLyQ�\�GXUDQWH�WRGR�HO�WLHPSR�GH�VX�YLJHQFLD�

1R�REVWDQWH�OR�DQWHULRU��\�GH�FRQIRUPLGDG�FRQ�OR�HVWDEOHFLGR�HQ�HO�DUWtFXOR������GHO�(VWDWX-
WR�GH�ORV�7UDEDMDGRUHV��VL�FRQFXUUHQ�FDXVDV�HFRQyPLFDV��WpFQLFDV��RUJDQL]DWLYDV�R�GH�SURGXFFLyQ�
SRU�DFXHUGR�HQWUH�OD�HPSUHVD�\�ORV�UHSUHVHQWDQWHV�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�OHJLWLPDGRV�SDUD�QHJRFLDU�
XQ�FRQYHQLR�FROHFWLYR�FRQIRUPH�D�OR�SUHYLVWR�HQ�HO�DUWtFXOR������GHO�(VWDWXWR�GH�ORV�7UDEDMDGR-
UHV��VH�SRGUi�SURFHGHU�D�LQDSOLFDU��SUHYLR�GHVDUUROOR�GH�XQ�SHULRGR�GH�FRQVXOWDV�HQ�ORV�WpUPLQRV�
SUHYLVWRV�HQ�HO�DUWtFXOR������GHO�PLVPR�WH[WR�OHJDO��ODV�FRQGLFLRQHV�GH�WUDEDMR�DTXt�SDFWDGDV�TXH�
DIHFWHQ�D�ODV�VLJXLHQWHV�PDWHULDV�

D�� -RUQDGD�GH�WUDEDMR�
E��+RUDULR�\�GLVWULEXFLyQ�GHO�WLHPSR�GH�WUDEDMR�
F�� 5pJLPHQ�GH�WUDEDMR�D�WXUQRV�
G��6LVWHPD�GH�UHPXQHUDFLyQ�\�FXDQWtD�VDODULDO�
H�� 6LVWHPD�GH�WUDEDMR�\�UHQGLPLHQWR�
I�� )XQFLRQHV�� FXDQGR� H[FHGDQ� GH� ORV� OtPLWHV� TXH� SDUD� OD� PRYLOLGDG� IXQFLRQDO� SUHYp� HO�
DUWtFXOR����GHO�(VWDWXWR�GH�ORV�7UDEDMDGRUHV�

J��0HMRUDV�YROXQWDULDV�GH�OD�DFFLyQ�SURWHFWRUD�GH�OD�6HJXULGDG�6RFLDO�

$�HIHFWRV�GH�GHVDUUROODU�HO�SHULRGR�GH�FRQVXOWDV�DQWHV�FLWDGR��OD�HPSUHVD�GHEHUi�SUHVHQWDU�
DQWH�OD�UHSUHVHQWDFLyQ�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�OD�GRFXPHQWDFLyQ�SUHFLVD�TXH�MXVWL¿TXH�XQ�WUDWDPLHQWR�
GLIHUHQFLDGR��$VLPLVPR�� VH�FRPXQLFDUi�D� OD�FRPLVLyQ�SDULWDULD�GHO�SUHVHQWH�FRQYHQLR�HO� LQLFLR�
GHO�SHULRGR�GH�FRQVXOWDV�FRQ����GtDV�GH�DQWHODFLyQ�

/RV� UHSUHVHQWDQWHV� GH� ORV� WUDEDMDGRUHV� HVWiQ� REOLJDGRV� D� WUDWDU� \�PDQWHQHU� HQ� OD�PD\RU�
UHVHUYD�OD�LQIRUPDFLyQ�UHFLELGD�\�ORV�GDWRV�D�TXH�VH�KD\DQ�WHQLGR�DFFHVR�FRPR�FRQVHFXHQFLD�GH�
OR� HVWDEOHFLGR� HQ� ORV� SiUUDIRV� DQWHULRUHV�� REVHUYDQGR�� SRU� FRQVLJXLHQWH�� UHVSHFWR� GH� WRGR� HOOR��
VLJLOR�SURIHVLRQDO�

6L�VH�DOFDQ]D�DFXHUGR��pVWH�GHEHUi�GHWHUPLQDU�H[DFWDPHQWH�ODV�FRQGLFLRQHV�GH�WUDEDMR�DSOLFD-
EOHV�\�VX�GXUDFLyQ��$VLPLVPR��GHEHUi�VHU�QRWL¿FDGR�D�OD�FRPLVLyQ�SDULWDULD�GHO�SUHVHQWH�FRQYHQLR�

(Q� FDVR�GH�GHVDFXHUGR�� ODV� SDUWHV� VRPHWHUiQ� OD� GLVFUHSDQFLD� D� OD� FRPLVLyQ�SDULWDULD� TXH�
GLVSRQGUi� GH� XQ� SOD]R� GH� VLHWH� GtDV� SDUD� SURQXQFLDUVH� D� FRQWDU� GHVGH� TXH� OD� GLVFUHSDQFLD� IXH�
planteada.

6L�HQ�HO�VHQR�GH�OD�FRPLVLyQ�SDULWDULD�QR�VH�DOFDQ]DUD�DFXHUGR��ODV�SDUWHV�VRPHWHUiQ�OD�GLV-
crepancia al SERCLA.

$1(;2�,

*UXSRV�SURIHVLRQDOHV�\�FRH¿FLHQWHV

MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES� 6$/$5,2�%$6(

*5832�$

$8;,/,$5�'(�6(59,&,26�*(1(5$/(6 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ������
– Auxiliar de mantenimiento
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*5832�%

$8;,/,$5�(63(&,$/,67$�'(�6(59,&,26�*(1(5$/(6 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  825,16
– Limpiadora y vigilancia vestuarios

*5832�&

9,*,/$17(�3257(52 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  825,16
– Vigilante
±� 3RUWHUR

*5832�'

2),&,$/�'(�����6(59,&,26�*(1(5$/(6 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  825,16
– Mantenimiento de piscinas de 2.ª
– Calderero de 2.ª
±� 3LQWRU�GH����
– Fontanero de 2.ª
±� $OEDxLO�GH����
– Carpintero de 2.ª
– Jardinero de 2.ª
– Electricista de 2.ª
– Camarero de 2.ª

*5832�(

&216(5-(�3257(52  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ������
±� &RQVHUMH
±� 3RUWHUR

*5832�)

2),&,$/�'(�����6(59,&,26�*(1(5$/(6 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ��������
– Mantenimiento de piscinas de 1.ª
– Calderero de 1.ª
±� 3LQWRU�GH����
– Fontanero de 1.ª
±� $OEDxLO�GH����
– Carpintero de 1.ª
– Jardinero de 1.ª
– Electricista de 1.ª
– Camarero 1.ª

*5832�*

(1&$5*$'26 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ��������
– Encargados de Servicios Generales
– Encargados de Limpieza
±� (QFDUJDGRV�GH�&RQVHUMHUtD
– Encargados de Mantenimiento

*5832�+

-()(�'(�6(59,&,26�*(1(5$/(6 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ��������

MARINERÍA

*5832�$

0$5,1(5Ë$�<�$8;,/,$5(6 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  825,16
– Marinero
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*5832�%

$8;,/,$5�'(�&2175$0$(675(  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ������
– Auxiliar de contramaestre
±� %X]R

*5832�&

&2175$0$(675( . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ��������
– Contramaestre

DEPORTES

*5832�$

$<8'$17(�'(�021,725  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  825,16
– Ayudante de monitor de vela
– Ayudante de monitor de remo
– Ayudante de monitor de motonáutica
±� $\XGDQWH�GH�PRQLWRU�GH�QDWDFLyQ
– Ayudante de monitor de waterpolo
– Ayudante de monitor de tenis
– Ayudante de monitor de pádel
– Ayudante de monitor de atletismo
±� $\XGDQWH�GH�PRQLWRU�GH�WULDWOyQ
– Ayudante de monitor de pesca
– Socorristas
±� $\XGDQWH�GH�PRQLWRU�GH�JXDUGHUtD
– Ayudante de monitor actividades deportivas diversas
±� $\XGDQWH�GH�PRQLWRU�IURQWyQ�

*5832�%

021,725 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ������
– Monitor de vela
– Monitor de remo
– Monitor de motonáutica
±� 0RQLWRU�GH�QDWDFLyQ
– Monitor de waterpolo
– Monitor de tenis
– Monitor de pádel
– Monitor de atletismo
±� 0RQLWRU�GH�WULDWOyQ
±� 0RQLWRU�GH�JXDUGHUtD
– Monitor de actividades deportivas diversas
– Monitor de pesca
±� 0RQLWRU�GH�IURQWyQ
– Fisioterapeuta

*5832�&

����(175(1$'25 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ��������
– 2.º Entrenador de vela
– 2.º Entrenador de remo
– 2.º Entrenador de motonáutica
±� ����(QWUHQDGRU�GH�QDWDFLyQ
– 2.º Entrenador de waterpolo
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– 2.º Entrenador de tenis
– 2.º Entrenador de pádel
– 2.º Entrenador de atletismo
±� ����(QWUHQDGRU�GH�WULDWOyQ
– 2.º Entrenador de actividades deportivas diversas

*5832�&

����(175(1$'25 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ��������
– 1.º Entrenador de vela
– 1.º Entrenador de remo
– 1.º Entrenador de motonáutica
±� ����(QWUHQDGRU�GH�QDWDFLyQ
– 1.º Entrenador de waterpolo
– 1.º Entrenador de tenis
– 1.º Entrenador de pádel
– 1.º Entrenador de atletismo
±� ����(QWUHQDGRU�WULDWOyQ
– 1.º Entrenador de actividades deportivas diversas

*5832�'

&225',1$'25�'(3257,92 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ��������

ADMINISTRACIÓN E INFORMÁTICA

*5832�$

$8;,/,$5�$'0,1,675$7,92  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ������
– Auxiliar administrativo
±� 7HOHIRQLVWD

*5832�%

2),&,$/�����$'0,1,675$7,92  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ��������
±� 2¿FLDO�����DGPLQLVWUDWLYR
– Operador de ordenadores

*5832�&

2),&,$/�����$'0,1,675$7,92� . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ��������
±� 2¿FLDO�����DGPLQLVWUDWLYR
±� 3URJUDPDGRU�GH�RUGHQDGRUHV

*5832�'

-()(6�'(�6(&&,Ï1�$'0,1,675$7,9$ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ��������
±� -HIH�GH�DGPLQLVWUDFLyQ
±� 3URJUDPDGRU�GH�RUGHQDGRUHV

*5832�(

7e&1,&26�<�(63(&,$/,67$6 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � ��������
±� $UTXLWHFWR�WpFQLFR

*5832�)

7e&1,&26

±� 6HFUHWDULR�WpFQLFR . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1.812,86
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Tablas salariales
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