
EUSKO JAURLARITZA

LAN ETA JUSTIZIA SAILA
Lan eta Gizarte Segurantzako

Gipuzkoako Lurralde Ordezkaritza

Akats zuzenketa

Gipuzkoako Esku har tze sozialaren hitzar men kolektiboa
2015-2018 (20100025012011 kodea).

2015-2018 urteetarako Gipuzkoako Esku har tze sozialaren
hitzar men kolektiboaren argitalpenean, euskarazko ber tsioan,
2017ko  otsailaren 21eko 36 zenbakidun Gipuzkoako ALDIZKARI

OFIZIALEAN, aka tsa igarri denez, dagokion zuzenketa egiten da
ondoren:

2017-00921 (22/36) orrialdean, 41. artikuluan «Beren
kabuz balia ezin daitezkeen adingabeak edo senitartekoak zain -
tzea», 

— Honakoa dionean:
«Legezko zain tza dela-eta, hamabi (12) urte baino

gutxiagoko haur bat edo ezindu fisiko, psikiko edo sen tso riala
(ordaindutako jarduerarik bete tzen ez badu) zaindu behar duen
langileak lanaldia labur tzeko eskubidea izango du, lanaldiaren
labur tzeak dirauen herena eta erdia bitarteko soldataren batez
besteko gutxi tze arekin.»

— Honako hau esan behar du:
«Legezko zain tza dela-eta, hamabi (12) urte baino

gutxiagoko haur bat edo ezindu fisiko, psikiko edo sen tso riala
(ordaindutako jarduerarik bete tzen ez badu) zaindu behar duen
langileak lanaldia labur tzeko eskubidea izango du, lanaldiaren
labur tzeak dirauen zor tzi rena eta erdia bitarteko soldataren
batez besteko gutxi tze arekin.»

Guztien jakinerako argitara tzen dena.

Donostia, 2017ko uztailaren 3a.—Juan Maria Esnaola Men-
dizabal, jarduneko lurralde ordezkaria. (4871)

GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE TRABAJO Y JUSTICIA
Delegación Territorial de Trabajo y

Seguridad Social de Gipuzkoa

Corrección de errores

Convenio colectivo de Intervención Social de Gipuzkoa
2015-2018 (código 20100025012011).

Advertido error en la versión en euskera del texto del conve-
nio colectivo de Intervención Social de Gipuzkoa de 2015-2018,
publicado en el BOLETIN OFICIAL de Gipuzkoa n.º 36, de 21 de
febrero de 2017, se procede a su rectificación, según el detalle
siguiente:

En la página 2017-00921 (22/36), en el texto del art. 41
«Cuidado de menores o familiares que no pueden valerse por sí
mismos», 

— Donde dice:
«Legezko zain tza dela-eta, hamabi (12) urte baino

gutxiagoko haur bat edo ezindu fisiko, psikiko edo sen tso riala
(ordaindutako jarduerarik bete tzen ez badu) zaindu behar duen
langileak lanaldia labur tzeko eskubidea izango du, lanaldiaren
labur tzeak dirauen herena eta erdia bitarteko soldataren batez
besteko gutxi tze arekin.»

— Debe decir:
«Legezko zain tza dela-eta, hamabi (12) urte baino

gutxiagoko haur bat edo ezindu fisiko, psikiko edo sen tso riala
(ordaindutako jarduerarik bete tzen ez badu) zaindu behar duen
langileak lanaldia labur tzeko eskubidea izango du, lanaldiaren
labur tzeak dirauen zor tzi rena eta erdia bitarteko soldataren
batez besteko gutxi tze arekin.»

Lo que se publica para general conocimiento.

San Sebastián, a 3 de julio de 2017.—El delegado territorial
en funciones, Juan Maria Esnaola Mendizabal. (4871)
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129 Jueves, a 6 de julio de 20172017ko uztailaren 6a, osteguna
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