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11. PEON

Es la persona que ayuda a los/as oficiales en la realizacion de sus tareas
propias, y realiza tareas de mantenimiento, fabricacién, control de calidad y
almacén de inferior importancia y responsabilidad. Posee conocimientos
generales del oficio. Puede realizar algunas tareas especificas con autonomia
e iniciativa, bajo la supervision directa de los/las oficiales de primera y segunda.
Deben tener especial atencién a la limpieza y conservacion de las maquinas e
instalaciones.

FUNCION APLICABLE E INHERENTE A TODAS LAS CATEGORIAS
ESPECIFICADAS

Con el fin de asegurar la correcta formacién de nuevas funciones o del
personal de nueva incorporacién, cualquier categoria realizara funciones de
formacion de aquellas que desarrolla y/o es especialista. En todas las
categorias se incluye la funcién de formacion a compafieros de igual o inferior
categoria por parte del personal experto en la materia.

CONVENIO
4817 100618

Caédigo 38000905011981.

Visto el Acta, de fecha 5 de julio de 2017, de la
Comision Paritaria del Convenio Colectivo Provincial
de Hosteleria presentado en esta Direccion General
del Trabajo, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90,2y 3 del Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
articulo 2 del Real Decreto 713/2010 sobre registro
y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de
trabajo, competencia transferida a la Comunidad
Auténoma de Canarias por Real Decreto 1033/84 de
11 de abril (B.O.E. 1.6.84) y Decreto 124/2016 de
19 de septiembre (B.O.C. 27/09/2016).

Esta Direccion General de Trabajo, acuerda:
1.- Ordenar su inscripcion en el Registro de Conve-

nios Colectivos de Trabajo de esta Direccion General
de Trabajo.

2 .- Notificar a la Comision Paritaria.

3.- Interesar su publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Director General de Trabajo, José Miguel Gonzélez
Hernéndez.

Acta Comision Paritaria del Convenio de Hosteleria
05 de julio de 2017.

Asistentes:

Federacion Empresarial de Turismo (ASHOTEL,
AEHT, AEPRECA).

D. Rafael Estartus.

D. Rafael Trigo.

D. Juan Pablo Gonzalez.

Asesores:

D?®. Ménica Molina.

CC.00.

D. Victor Manuel Redondo Robaina.
Dia. Janet Socas Abreu.

D.Manuel Celso Morales Corujo.
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Diia. Jasmin Gorrin Gorrin.
Diia. Gladys Medina Rodas.
Diia. Angeles Llanos Jorge.

Se retnen los citados el dia 05 de julio de 2017
en Ashotel.

Orden del dia.

1. Actualizacion de las tablas salariales del convenio
colectivo para el periodo 1 de julio de 2017-30 de
junio de 2018.

2. Informe sobre descuelgues salariales presentados.

3. Ruegos y preguntas.

Acuerdos:

1. Actualizacion de las tablas salariales del convenio

colectivo para el periodo 1 de julio de 2017-30 de
junio de 2018.

Las partes, una vez aplicado el correspondiente
incremento salarial para el periodo de referencia
(1,25%) previsto en el articulo 7 del vigente convenio
colectivo, acuerdan las tablas salariales anexas a la
presente acta.

2. Informe sobre descuelgues salariales presentados.

La Comisién Paritaria se da por notificada de los
acuerdos de la empresa. La parte social manifiesta su
total disconformidad y considera que el alcance de
los acuerdos se extralimita de los procedimientos de
descuelgue y modificacion de los convenios.

3. Ruegos y preguntas.

Sin mds puntos que tratar, se levanta el acta a las
13.40 horas del dia y lugar arriba indicados.

REVISION SALARIAL CONVENIO PROVINCIAL DE HOSTELERIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE 01/07/2017 - 30/06/2018

125 %

TABLAS SALARIALES 2017-2018

CLAS I CLAS II CLASII| CLASIV CLAS V|  CLAS VI
GRUPO 1 124736 € 123126 €] 1.19608 €| 1.14193€| 106133 € 97372 €
GRUPO II 1.194,66 € 1.15874€| 1.14180€| 106133€| 102473€ 93126 €
GRUPO I 112578 € 110088 €| 107450 €| 102473 € 999 80 € 93126 €
GRUPO IV 106428 € 1048.17€| 1.02764€| 99980 € 95735 € 895,62 €
GRUPO V 955,86 € 955,86 € 95586 €| 95586 € 945,61 € 895,62 €
GRUPO VI: LOS MENORES DE 18 ANOS PERCIBIRAN EL SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL VIGENTE,
AST COMO UN PLUS DE TRANSPORTEDE ................ 946 .40 €] [
TABLAS DE ANTIGUEDAD 2017-2018
A LOS 3 ANOS: CLAS I CLASII| CLASII| CLASIV CLASV| CLASVI
GRUPO 1 3526 € 34,77 € 33,72 € 31,75 € 29,68 € 27385 €
GRUPO 11 3369 € 3259 € 3175€ 29,70 € 28,60 € 26,60 €
GRUPO 11I 3167€ 3088 € 30,10 € 28,60 € 2785 € 26,60 €
GRUPO 1V 2979 € 2931 € 28,69 € 2785€ 26,60 € 2552€
GRUPO V 26,56 € 26,56 € 26,56 € 26,56 € 2624 € 2552 €
A LOS 6 ANOS: CLASI CLASII| CLASII| CLASIV CLASV| CLASVI
GRUPO 1 9399 € 9271 € 8991 € 85.60 € 79,19 € 7430 €
GRUPO II 89,80 € 86,95 € 85,60 € 79,19 € 76,26 € 7092 €
GRUPO 1II 8431 € 8234 € 8023 € 76,26 € 7430 € 7092 €
GRUPO IV 7905 € 78,14 € 7649 € 7430 € 7092 € 6803 €
GRUPO V 70,80 € 70,80 € 70,80 € 70,80 € 69,95 € 68,03 €
A LOS 9 ANOS: CLAS I CLASII| CLASII| CLASIV CLASV| CLASVI
GRUPO 1 18801 € 18542 € 17984 €| 17121 € 158,36 € 150,48 €
GRUPO 1II 179.58 € 173.88 € 17121€] 15836 € 152,55 € 14183 €
GRUPO 1II 168,63 € 164,68 € 16046 €| 15255 € 150,48 € 14183 €
GRUPO 1V 158,83 € 156,27 € 15302€| 15048 € 141,83 € 136,06 €
GRUPO V 141,56 € 141,56 € 14156 €] 14156 € 13992 € 136,06 €
A LOS 14 ANOS: CLASI CLASII| CLASHII| CLASIV CLASV| CLASVI
GRUPO 1 28179 € 27801 € 26974 €] 25700 € 23804 € 223,60 €
GRUPO 11 26939 € 260,96 € 25700€]| 23804 € 22943 € 213,60 €
GRUPO I 25321 € 24734 € 24134€] 22943€ 223,60 € 21359 €
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GRUPO 1V 23877 € 23495 € 230,12 € 22360 € 21359 € 208,09 €
GRUPO V 21325 € 21325 € 21325 € 21325 € 21325 € 208,09 €
A LOS 19 ANOS: CLAS I CLASII| CLASII| CLASIV CLASV| CLASVI
GRUPO 1 409,92 € 40440 € 39229 € 373,70 € 34599 € 32487 €
GRUPO 11 391,80 € 379,46 € 373,70 € 34599 € 33341 € 31026 €
GRUPO III 368,14 € 359,58 € 350,52 € 33341 € 31441 € 310,26 €
GRUPO IV 347,00 € 34145 € 33441 € 324,87 € 31026 € 30221 €
GRUPO V 309,77 € 309,77 € 309,77 € 309,77 € 309,77 € 30221 €
A LOS 24 ANOS: CLASI CLASII| CLASII| CLASIV CLASV| CLASVI
GRUPO 1 484,66 € 478,10 € 46379 € 44175 € 408,97 € 38390 €
GRUPO II 46321 € 44861 € 44177 € 408,96 € 394,07 € 366,64 €
GRUPO III 435,18 € 42506 € 41430 € 394,07 € 383,89 € 366,64 €
GRUPO 1V 410,14 € 40358 € 39525 € 383,90 € 366.64 € 357,19 €
GRUPO V 366,02 € 366,02 € 366,02 € 366,02 € 366,02 € 357,19 €
GALA NAVIDAD: 152,35 €/CADA UNA
BOLSA DE VACACIONES: 30 DIAS  1.194,50 €

39DIAS 59726 €

44DIAS 59726 €

48 DIAS 298,63 €
NATALIDAD 7502 €
LAVADO: 12,86 € /MES
CALZADO: 12,86 € /MES
COMPLEMENTOS EXTRASALARIALES:
1. PLUS DE TRANSPORTE
TRABAJADORES INCLUIDOS EN LAS CLASIFICACIONES DE ESTABLECIMIENTOS 1° AL 5°, 729,84 €
ANUALES QUE SE ABONARAN EN 12 MENSUALIDADES PARA IGUALAR LA RETRIBUCION DE TODOS LOS MESES 60,82 € €/MES

DEL ANO

TRABAJADORES INCLUIDOS EN LAS CLASIFICACIONES DE ESTABLECIMIENTOS 6°, GRUPOS 1¢,2*Y 3%,
SE ABONARAN EN 12 MENSUALIDADES PARA IGUALAR LA RETRIBUCION DE TODOS LOS MESES DEL ANO

TRABAJADORES INCLUIDOS EN LAS CLASIFICACIONES DE ESTABLECIMIENTOS 6°, GRUPOS 4*Y 5%,
SE ABONARAN EN 12 MENSUALIDADES PARA IGUALAR LA RETRIBUCION DE TODOS LOS MESES DEL ANO

2. DESGASTES DE UTILES Y HERRAMIENTAS

1.094,77 € ANUALES QUE
9123 € € MES 9123

1.150,90 € ANUALES QUE
95,90 €/MES

LAS EMPRESAS,FACILITARAN A LOS TRABAJADORES/AS LOS UTILES Y HERRAMIENTAS PRECISOS PARA EL. DESARROLLO DEL TRABAJO EN LA
MISMA. ST ALGUN TRABAJADOR/A QUISIERA APORTAR LOS DE SU PROPIEDAD, DEBERA OBTENER UN PERMISO ESCRITO DE LA EMPRESA Y, EN
TAL CASO, SE LE ABONARA LA CANTIDAD DE 6,63 € MENSUALES EN CONCEPTO DE DESGASTE EN EL PERIODO 2017-2018(HASTA 30/06/2018).

lIl. ADMINISTRACION LOCAL

CABILDO INSULAR DE TENERIFE

Area de Sostenibilidad, Medio
Ambiente y Seguridad

Servicio Administrativo de Gestion

Economica de Medio Ambiente

Unidad Organica de Contratacion

INFORMACION PUBLICA
4818

Expediente: 2017-111.

100404

El Consejo de Gobierno Insular del Cabildo de
Tenerife aprobd el dia 10 de julio de 2017, entre otros
asuntos, la toma en consideracion Proyecto de “Cons-
truccion de Gran Vallado en El Parque Nacional del
Teide: Cerrillar Suroeste” (término municipal de La
Orotava), con un presupuesto de ejecucion material
que asciende a la cantidad de 31.657,70 euros, lo que
se somete a informacion publica durante el plazo de
veinte dias hdbiles, en aplicacion de lo previsto en el
articulo 93 del Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local (apro-
bado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril), a los efectos de que las personas interesadas
puedan formular las alegaciones que estimen conve-
nientes acerca del contenido del documento indicado,
através de cualquiera de las oficinas de atencion a la
ciudadania del Cabildo de Tenerife, cuyas ubicaciones



