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Entendiéndose de las mismas que serdn de devengo anual, es decir, la de diciembre
desde el 1 de enero al 31 de diciembre, la de julio de 1 de julio a 30 de junio y la de marzo
de 1 de enero a 31 de diciembre del afio anterior.

Art. 15.  Antigiiedad —Para el personal en alta a la fecha de la firma de este conve-
nio el sistema de antigiiedad serd el siguiente: El personal de plantilla recibird una cantidad
mensual, que se devengardn a partir del dia primero del mes siguiente a la fecha que cum-
pla el cambio del periodo de antigiiedad.

ANTIGUEDAD €/MES
A LOS 5 ANOS TRANSCURRIDOS 44,00 €
A LOS 10 ANOS TRANSCURRIDOS 88,00 €
A LOS 15 ANOS TRANSCURRIDOS 132,00 €
A LOS 20 ANOS TRANSCURRIDOS MAXIMO 176,00 €

Art. 16.  Plus peligrosidad —Los trabajadores que, como consecuencia de la activi-
dad que desempefian en la empresa, manipulen o transporten habitualmente mercancias ex-
plosivas o inflamables, percibirdn un plus de peligrosidad por dia trabajado efectivamente
y que se refleja en la tabla de retribuciones anexa a este convenio.

Art. 17.  Plus de cambio de aceite, lavado, engrase, carga y descarga.—Dada la obli-
gacion de mantener las unidades de servicio, limpias y engrasadas, asi como la buena dis-
posicion de los conductores, que vienen realizando personalmente las labores de cambio de
aceite, lavado, engrase, carga y descarga del vehiculo, se establece un plus de caracter sa-
larial, para los conductores, por dia efectivo de trabajo y mientras realicen esta labor.

La periodicidad de la operacion de lavado de los vehiculos, marcada por el manual del
conductor, no debe ser superior a quince dias. En caso de ser preciso por las circunstancias
del servicio o por las circunstancias meteoroldgicas mds de dos lavados al mes, se deberd
pedir expresa autorizacién al Jefe de Tréfico, reflejado en el parte de trabajo (hoja de con-
trol de los servicios) la operacién y el tiempo empleado.

Art. 18.  Plus de productividad.—e abonard un plus de productividad por la totalidad
(restando la franquicia) de los conceptos siguientes:

— Plus productividad (km).

— Plus productividad (m3).

— Plus productividad (viajes).
— Plus productividad (clientes).
— Plus productividad (rigido).

En este caso, la franquicia es el baremo acordado por la percepcion de salario por uni-
dad de tiempo, lo que significa que, a partir de los pardmetros fijados en la franquicia, se
devengard el citado plus de productividad, en los cinco aspectos resefiados. De no llegarse
al importe de la franquicia, no se devengard importe alguno.

El importe de este complemento es el reflejado en la tabla de retribuciones.

Art. 19. Dietasy otros gastos en razon de la actividad.—Las partes han acordado es-
tablecer un sistema extrasalarial, compensatorio para los gastos producidos por la realiza-
cién de funciones laborales que les obliga a realizar el gasto fuera de su residencia habitual,
por razones obvias dado que con habitualidad el inicio de los servicios en los conductores
es antes de las 7 de la mafiana y su terminacion después de las 14,30 horas, por tanto con el
fin de que les compense los gastos que han de realizar obligatoriamente de desayuno, al-
muerzo (bocadillo), comida, cena y/o pernoctacién en su caso.

El importe de la dieta completa serd un montante total de 27 euros/dia efectivo, (en-
tendiéndose por dieta completa el gasto integro que en concepto de desayuno, almuerzo, co-
mida, cena y pernocta tenga el trabajador fuera del domicilio); no obstante, cuando no se
devengue la dieta integra, el trabajador percibird, en razén del gasto a realizar, el siguiente
importe desglosado por cada partida, a saber:

— Desayuno: (que se devengara por dia trabajado) el importe de 2 euros.

— Almuerzo (que se devengard por dia trabajo) el importe 5 euros.

— Comida (que se devengard por dia trabajado y cuando tenga que realizar la comida
fuera de su domicilio habitual) el importe 10 euros.

— Cena (que se devengard por dia trabajado y cuando tenga que realizar la cena fuera
de su domicilio habitual) el importe de 10 euros.

Art. 20. Servicio de largo recorrido mayor a 500 kilémetros.—Se consideraran
“servicio de largo recorrido” aquellos mandamientos de carga que superen los 500 kiléme-
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