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I1.-ADMINISTRACION AUTONOMICA
JUNTA DE CASTILLA Y LEON

DELEGACION TERRITORIAL DE VALLADOLID
Oficina Territorial de Trabajo de Valladolid

RESOLUCION DE 20 DE OCTUBRE DE 2017 DE LA OFICINA TERRITORIAL DE
TRABAJO DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE LA JUNTA DE CASTILLAY LEON EN
VALLADOLID, POR LA QUE SE DISPONE EL REGISTRO, DEPOSITO Y PUBLICACION
DE LOS CALENDARIOS LABORALES PARA LOS ANOS 2017 Y 2018 DEL CONVENIO
COLECTIVO DE CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DE VALLADOLID (Codigo
47000115011981).

Vista la documentacion relativa al Calendario Laboral para el afio 2017 del Convenio
Colectivo de Construccion y Obras Publicas de Valladolid (cédigo 47000115011981),
acordado en Comision Negociadora integrada por los representantes de Asociacion de
Vallisoletana de Empresarios de la Construccién, Promocion Inmobiliaria y Afines y los
representantes de UGT y CC.00, de fecha 29 de septiembre de 2017, con fecha de
entrada en este Organismo a través del Registro Telemético de Convenios el dia 13 de
octubre de 2017, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90 del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, el articulo 2.1.h) del Real Decreto 713/2010, de 28 de
mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo y Real
Decreto 831/1995, de 30 de mayo, sobre traspaso de funciones y servicios de la
Administracion del Estado a la Comunidad de Castilla y Ledn en materia de trabajo
(ejecucion de legislacion laboral) y Orden de 21 de noviembre de 1996 de las Consejerias

de Presidencia y Administracion Territorial y de Industria, Comercio y Turismo por la que
se definen las funciones de las Oficinas Territoriales de Trabajo, con relacién a lo
dispuesto en los articulos 1 y 2 c¢) del Decreto 2/2015, de 7 de julio (BOCYL de 8 de julio),
de Reestructuracion de Consejerias, esta Oficina Territorial

NUm. 214
g

ACUERDA

PRIMERO.-Inscribir la modificacion del Calendario Laboral para el afio 2017 y el
calendario Laboral para el afio 2018 en el correspondiente Registro de este Organismo,
con notificacion a la Comision Negociadora.

Jueves, 9 de noviembre de 2017

SEGUNDO.-Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.
TERCERO.-Depositar un ejemplar del mismo en esta Entidad.

Zz Valladolid, 20 de octubre de 2017

'; &l  Valladolid, 20 de octubre de 2017.-La Jefa de la Oficina Territorial de Trabajo.-Fdo.:
Carolina Quintana Ordo6fiez.
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CALENDARIO LABORAL DE CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS

VALLADOLID 2.017
T T T T T T T T T T T T T

DIAS ENE. FEB. MAR. ABR MAY. JUN JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. DIC. DIAS
1 D 8 8 S F. N. 8 ] 8 8 D F. N. 8 1
2 F. N. 8 8 D 8 8 D 8 S 8 8 S 2
3 8 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 D 3
4 8 E) S 8 8 D 8 8 6 8 5 8 4
5 8 D D 8 8 8 8 S 6 8 D 8 5
6 F. N. 8 8 8 S 8 8 D 6 8 8 F. N. 6
7 S 8 8 8 D 8 8 8 N L. S 8 m 7
8 D 8 8 H 8 8 S 8 D 8 F. N. 8
9 8 ] 8 D 8 8 D 8 S 8 8 S 9
10 8 8 8 8 8 5 8 8 D 8 8 D 10
11 8 S S 8 8 D 8 8 8 8 S 8 11
12 8 D D 8 ] 8 S 8 [FAlE D 8 12
13 8 8 8 F. N 8 8 D g I G g 13
14 S 8 8 F. N. D 8 8 8 S g 8 14
15 D 8 8 S 8 8 S F. N. 8 D 8 8 15
16 8 8 8 D 8 8 D 8 5 8 8 S 16
17 8 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 D 17
18 8 S S 8 8 D 8 ] 8 8 S 8 18
19 8 D D 8 8 8 8 S 8 8 D 8 19
20 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 8 8 20
21 H 8 8 8 D 8 8 8 8 S 8 21
22 D 8 8 5 8 8 S 8 8 D 8 22
23 8 8 8 D 8 8 D 8 5 8 8 S 23
24 8 8 i N s S 8 8 D 8 8 D 24
25 8 H S 8 8 D 8 8 8 8 5 F. N. 25
26 8 D D 8 8 8 8 S 8 8 D [] 26
27 8 8 8 8 S B 8 D 8 8 8 8 27
28 S 8 8 8 D 8 8 8 8 5 8 8 28
29 D 8 H 8 8 5 8 8 D 8 29
30 8 8 D 8 8 D 8 5 8 8 H 30
31 8 8 8 8 8 8 D 31

DIAS [] MES 20 20 23 17 21 22 21 21 19 20 21 15 [DIAS [] MES
ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

HORAS [] MES 160 l 160 | 184 ‘ 136 | 168 | 176 | 168 | 168 ‘ 146 ‘ 160 | 168 | 118 |HORAS [] MES
| TOTALHORAS TRABAJADAS. 1.912 | | TOTAL HORAS CONVENIO. 1.736 |
| TOTAL HORAS VACACIONES. 176 [ 22 Dias Laborales ] Lo | *** Equivalentes a 22 Dias Laborales de Vacaciones.

F. N. |FIESTA NACIONAL. | s |saBapos. | *N.L | DIANOLABORABLE EN VALLADOLID. |
SE B FresTA ReGIONAL. | D |pOMINGOS. | BT riesTA LOCAL EN VALLADOLID. |
— N
8 E I 012 NO LABORABLE. I sornada de 6 horas | * VA. | JORNADA DE 6 H. EN VALLADOLID. |
A P4
< Con el objeta de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 67.1del VI Convenio General dl Sector de la Construccién, publicado en el B.O.E. de fecha 29/09/17, y
H respecto a la Jornada Laboral Anual para 2017, de 1.736 horas efectivas, las partes firmantes estan de acuerdo en que, sin perder su caracter laboral para
2
~
~ futuros convenios
o
> E 1]. Seran dias No Laborables, para el afio 2.017, |os siguientes dias: 12 de Mayo; 14 de Agosto; ;13 de Octubre; 7; 22; y 29 de Diciembre.
g g Para el municipio de Valladolid Capital serd NO LABORABLE el dia 7 de Septiembre.
< g 2]. * Seran dias Festivos y No Laborables, para los trabajadores del Municipio de Valladolid, los siguientes dias: 13 de Mayo y 8 de Septiembre, que tendran la
- |2
Q 3 consideracién de Fiestas Locales, pudiéndose tomar estos dias como referente para el resto de los Municipios de la Provincia de Valladolid, a los efectos del
Z [=
= 3 cémputo de la Jornada Laboral Anual de 1.736 Horas de trabajo efectivas para el afio 2.017.
% o:; 3]. Para el resto de los Municipios de |a provincia de Valladolid que NO hubieran optado por el apartado N2 2*, cuando algunas de sus Fiestas Locales coincida con
o
é q>3.> Dias No Laborables del Calendario, los dias sefialados con asteriscos podran sustituirse en el resto de los Municipios de la Provincia por las fechas y horarios que
< o se acuerden entre la Empresa y los Trabajadores, en funcidn de sus Fiestas Locales, en caso de que los dias No Labaorales y fiestas que no disfruten sean los dias
— 13 de mayo y 8 de Septiembre, como referencia para los trabajadores del Municipie de Valladolid, para realizar asi una Jornada Laboral Anual de 1.736 Horas de
g trabajo efectivas. Ademas los dias 4 ; 5 y 6 de Septiembre, solo tedran la consideracion de Jornadas Laborales de 6 H. diarias, para quienes se adscriban a las
B Fiestas Locales del Municipio de Valladolid Capital, por lo que los trabajadores que no |o hagan, deberan reducir en 6 Horas su Jornada Laboral Anual, para no
<
< g - exceder en dicha Jornada las 1.736 Horas anuales que marca el Convenio colectivo para el afio 2017. A su vez, La Jornada del 21 de diciembre seré de 6 horas.
et
9 © % @ 4]. Lalornada Laboral de 1.738 Horas estara condicionada a lo que se decida en la Negociacion del Sexto Convenio General del Sector de Construccion.
5 g L:_( Z El convenio se empezara a negociar en el afo 2017, cuando esté firmado tendra efectos retroactivos desde el 1 de Enero de 2017,
3
o zd
~QoF
~E 32 % VALLADOLID, A 29 DE SEPTIEMBRE DE 2.017
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CALENDARIO LABORAL DE CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS

VALLADOLID 2.018
T | T T T T T I T T T T T
DIAS ENE. FEB. MAR. ABR. MAY JUN. JUuL AGO, SEP. OCT. NOV. DIC. DIAS
1 L
1 ENi | 8 8 I D l F. N. 8 D 8 S 8 l F. N. II S 1
2 8 8 8 s 8 8 D 8 D 2
3 8 S S 8 8 D 8 8 *6 8 S 8 3
a4 8 D D 8 8 8 8 S *6 8 D 8 )
5 8 8 8 8 S 8 8 D *6 8 8 8 5
6 F. N. 8 8 8 D 8 8 8 3 8 F. N. 6
7 D 8 ] S 8 8 S 8 D | s W 7
8 8 8 8 D 8 8 D 8 8 8 F. N. 8
9 8 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 D 9
10 8 S S 8 8 D 8 8 8 8 S 8 10
11 8 D D 8 8 8 8 5 8 m D 8 11
12 8 8 8 8 S 8 8 D 8 F. N. 8 8 12
13 S 8 8 8 D 8 8 8 8 S 8 8 13
14 D 8 8 S 8 S 8 8 D 8 8 14
15 8 8 8 D 8 8 D F. N. S 8 8 S 15
16 8 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 D 16
17 8 S S 8 8 D 8 8 8 8 S 8 17
18 8 D D 8 8 8 8 S 8 8 D 8 18
19 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 8 8 19
20 S 8 8 8 D 8 8 8 8 S 8 8 20
21 D 8 8 S 8 8 S 8 8 D 8 21
22 8 8 8 D 8 8 D 8 S 8 8 S 22
23 8 8 8 g 8 S 8 8 D 8 8 D 23
24 8 S S 8 8 D 8 8 8 8 s hi 24
25 8 D D 8 8 8 8 S 8 8 D F: N. 25
26 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 8 8 26
27 S 8 8 8 D 8 8 8 8 S 8 8 27
28 D 8 8 S 8 8 S 8 8 D 8 8 28
29 8 F. N. D 8 8 D 8 S 8 8 S 29
30 8 F. N. 8 S 8 8 D 8 8 D 30
31 8 S 8 8 8 8 31
DIAS [] MES 21 20 20 18 21 21 22 22 18 | 21 20 16 |DIAS [] MES
ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN.  JUL. AGO. SEP. OCT.  NOV. DIC.

HORAS (] MES 168 | 160 f 160 I 144 [ 168 | 168 | 176 | 176 | 138 | 168 | 160 | 126 |HORAS 0 MEs
|__TOTAL HORAS TRABAJADAS. 1.912 | |  TOTALHORAS CONVENIO.  1.736 |
LTOTAL HORAS VACACIONES. 176 [ 22 Dias Laborales ] bl | *** Equivalentesa 22 Dias Laborales de Vacaciones.

F. N. |FIESTA NACIONAL. | s ]SABADos. | *N.L. | DIANO LABORABLE EN VALLADOLID. |
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B s ves7A reGiONAL, D |DoMINGOS. | BN riesTA LOCAL EN VALLADOLID. |
Bl o014 no LABORABLE. I omada de 6 horas * VA. | JORNADADE 6 H.EN VALLADOLID. |

Con el objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 67,1 del VI Convenio General del Sector de la Construccion, publicado en el B.O.E. de fecha 29/09/2017, y

respecto a la Jornada Laboral Anual para 2018, de 1.736 horas efectivas, las partes firmantes estan de acuerdo en que, sin perder su caracter laboral para futuros
convenios:

1], Serdndias NO LABORABLES, para el afio 2.018, los siguientes dias: 2 Enero; 2 de Abril; 30 de Abril; 11 de octubre; 2 de Noviembre y 7, 24 y 31 de Diciembre

2. ™ Para el municipio de Valladolid Capital serdn dias No Laborables el 6y 7 de Septiembre.Serdn dias Festivos y No Laborables, para los trabajadores del Municipio
de Valladolid los siguientes dias: 14 de Mayo y 8 de Septiembre, que tendrén la consideracion de Fiestas Locales, pudiéndose tomar estos dias como referente para

el resto de los Municipios de |a Provincia de Valladolid, a los efectos del computo de |a Jornada Laboral Anual de 1.736 Horas de trabajo efectivas para el afio 2.018.

Jueves, 9 de noviembre de 2017
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3. Para el resto de los Municipies de la provincia de Valladolid que NO hubieran optado por el apartado N2 2*, cuando alguna de sus Fiestas Locales coincida con
Dias No Laborables del Calendario, los dias sefialados con asterisco, podran sustituirse en el resto de los Municipios de la Provincia por las fechas y horarios que
se acuerden entre la Empresa y los Trabajadores, en funcién de sus Fiestas Locales, si los dias festivos y No Laborales que no disfrutan son el dia 14 de mayo;
< el 8 de septiembre; el 6 y el 7 de septiembre, como referencia para los trabajadores del Municipio de Valladolid, para realizar asi una Jornada Laboral Anual
o
g Z de 1.736 Horas de trabajo efectivas. Ademds los dias 3 ; 4y 5 de Septiembre, sélo tedran la consideracion de Jornadas Laborales de 6 H. diarias, para quienes se
w
g 5 ;' adscriban a las Fiestas Locales del Municipio de Valladolid Capital, por lo que los trabajadores que no lo hagan, deberan reducir en 6 Horas su Jornada Laboral
0 >
g ; § Anual. Asi mismo el 21 de diciembre tendrd una jornada de 6 horas, siendo de aplicacion a Valladolid y Provincia, a los efectos de no exceder en dicha Jornada
52 Z las 1,736 Horas anuales que marca el vigente VI Convenio Colective General para el afio 2018.
o <O .
N E w VALLADOLID, a 29 de septiembre de 2.017
(%2}
<22
=5
a $3
o 2
om
)
>
o
T - . . 0.
http://www.diputaciondevalladolid.es D.L.: N.°: VA-200/2010

BOPVA-B-2017-214



