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XUNTA DE GALICIA
CONSELLERÍA DE TRABALLO E BENESTAR

SERVIZO DE TRABALLO E ECONOMÍA SOCIAL
Convenios colectivos

CALENDARIO LABORAL 2018 DO SECTOR DE MÁRMOLES Y PIEDRAS

Código de Convenio número 36000965011981

Visto o Acordo da Comisión Negociadora do convenio colectivo do sector de MÁRMOLES Y 
PIEDRAS da provincia de Pontevedra, polo que se establece o calendario laboral para o ano 
2018, subscrito en representación da parte económica, por unha representación da empresa, e 
da parte social polos representantes das centrais sindicais, UGT, CC.OO e CIG, o 11 de decembro 
do 2017.

Primeiro.—Dito Acordo foi presentado na Xefatura Territorial de Vigo en data 12 de decembro 
do 2017.

Segundo.—Que no mesmo non se aprecia ningunha infracción da legalidade vixente e as súas 
cláusulas non conteñen estipulacións en prexuízo de terceiros.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.—Que o artigo 90.2 e 3 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, do 
Estatuto dos Traballadores, outorga facultades a autoridade laboral competente en orden ao 
rexistro, publicación, depósito e notificación dos Acordos Colectivos pactados no ámbito da súa 
competencia.

Segundo.—Real Decreto 713/2010, de 28 de maio, sobre Rexistro e Depósito dos convenios 
e acordos colectivos de traballo.

Terceiro.—Real decreto 2412/82, do 24 de xullo, sobre traspaso de funcións e servizos da 
Administración do Estado á Comunidade Autónoma de Galicia, en materia de traballo,

Esta xefatura territorial,

A C O R D A:

Primeiro.—Ordenar o seu rexistro e depósito no Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos 
de Traballo da Comunidade Autónoma de Galicia, creado mediante Orde do 29 de outubro de 
2010 (DOG nº 222, do 18.11.2010).

Segundo.—Dispoñer a súa publicación no Boletín Oficial da Provincia.

Terceiro.—Ordenar a notificación desta Resolución a Mesa Negociadora do mesmo.

Vigo, 18/12/2017.—O Xefe Territorial, Ignacio Rial Santomé.
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ACTA DE LA COMISIÓN NEGOCIADORA DEL CONVENIO DE MÁRMOLES Y PIEDRAS DE LA PROVINCIA 
DE PONTEVEDRA CONSTITUIDA PARA DETERMINAR EL CALENDARIO LABORAL DE 2018

ASISTENTES

POR LA PARTE EMPRESARIAL:

Gabriel Miguel Rubio

Javier Blanco Silva

Yolanda Gonzalez Areal

Eliseo López Alonso

POR LA UGT:

Fernando Granda Quintana

POR CCOO:

D. Francisco Estévez Rodríguez

POR CIG:

Ricardo Arias Alén

En la sede social de la CEP se reúnen las personas arriba citadas en calidad de la representación 
que ostentan a los efectos de determinar el calendario laboral aplicable al sector de Mármoles 
y Piedras de la provincia de Pontevedra para el año 2018.

Tras las propuestas de cada parte y el correspondiente debate, las partes acuerdan el siguiente 
calendario laboral para 2018:

•   5 de enero.
•   30 de abril.
•   17 de mayo
•   18 de mayo.
•   16 de agosto
•   24 de septiembre
•   2 de noviembre.
•   7 de diciembre.
•   24 de diciembre.
•   26 de diciembre..
•   31 de diciembre.
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Por coincidir el festivo local o algún festivo de convenio de los anteriormente fijados en esta 
acta con día no laborable en determinados concellos de la provincia, se establecen los siguientes 
días alternativos:

•   17 de agosto para los concellos de A Guarda, Covelo, Caldas de Reis, Arbo, Vigo, Vilagarcia, 
O Porriño, Gondomar, Lalín, Marin y Mondariz.

•   25 de septiembre para Poio.

No obstante, estos días podrán ser modificados por acuerdo entre la empresa y los 
representantes de los trabajadores.

Esta Comisión Negociadora faculta a D. José Ángel Lorenzo Ramírez, con DNI 36099550-S, 
para que realice los trámites administrativos que resulten necesarios a los efectos de proceder 
al registro del presente acuerdo ante la Autoridad Laboral para su posterior publicación en el 
Boletín Oficial de la provincia de Pontevedra (BOPP).

Sin más asuntos que tratar, se da finalizada la reunión  siendo las 14:00 de 11 de diciembre 
de 2017


