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DE LA PROVINCIA DE VALENCIA

Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo
Direccion Territorial de Valencia
Anuncio de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo sobre acuerdo de modificacion del
convenio colectivo de trabajo del personal laboral del Ayuntamiento de Tavernes Blanques (codigo: 46003612011991).

ANUNCIO
Resolucién de la Direccion Territorial de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo de Valencia, por la que se dispone
el registro, depdsito y publicacion del acuerdo de la mesa negociadora del convenio colectivo de trabajo del personal laboral del Ayuntamien-
to de Tavernes Blanques.
Vista la solicitud de inscripcion del acuerdo sefialado anteriormente, suscrito el dia 15 de diciembre de 2016, por el que se acuerda la modifi-
cacion del articulo 33 del convenio colectivo, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90 del texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, los articulos 2.1 a) y 8.3 del Real Decreto 713/2010, de
28 de mayo, sobre registro y deposito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo y los articulos 3 y 4 de la Orden 37/2010, de 24 de sep-
tiembre, de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo por la que se crea el Registro de la Comunitat Valenciana de convenios y acuer-
dos colectivos de trabajo.
Esta Direccion Territorial de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, conforme a las competencias legalmente esta-
blecidas en el articulo 51.1.1* del vigente Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana, y el articulo 26.3 del Decreto 104/2017, de 21
de julio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Producti-
vos, Comercio y Trabajo, resuelve:
Primero: Ordenar su inscripcion en este Registro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios elec-
tronicos, con notificacion a la representacion de la comision negociadora, asi como el deposito del texto del convenio.
Segundo.- Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.
Valencia, 24 de enero de 2018.—E] director territorial de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, P.S. (articulo 26.3
del Decreto 104/2017, de 21 de julio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico y Funcional de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo), el jefe del Servicio Territorial de Trabajo, Economia Social y Emprendimiento, Miguel
Angel Borgofioz Torrd.

ACTA DE LA TAULA GENERAL DE NEGOCIACIO SESSIO CELEBRADA
EL 15 DE DICIEMBRE 2016

ASSISTENTS:

Membres de la Corporacio:

D* Mari Carmen Marco Aguilar D. Jorge Fontestad Giner
Alcaldessa-Presidenta i de Personal

de I'Ajuntament de Tavernes Blanques

Regidor Delegat de Govern Intern, Hisenda,
Modernitzaci6 i Comunicacid i promocié Economica.

Representants del Comité de Empresa:

D. Manuel Romero Monfort
Delegat de Personal Laboral

Representants de la Junta de Personal:

D. José Vicente Momp6 Montesinos
Delegat de la Junta de Personal (SPPLB)

D. Jorge Abad Agusti
Delegat de la Junta de Personal (CSIF)

D®. Ana Gonzdlez Carrién
Delegada de la Junta de Personal (STAS- 1V)

D. Manuel Lizén Nufez
President de la Junta de Personal (UGT)

D. Francisco Alapont Gimeno
Secretari de la Junta de Personal (CCOO)

Assessora de la Corporacio:

D®. Nieves Espinosa Roca
Secretaria General de 1'Ajuntament

En la Sala de Juntas del Ayuntamiento de Tavernes Blanques, siendo las 10.25 horas del dial5 de diciembre de 2016, se retinen los miembros
anteriormente citados de la Mesa General de Negociacion del Ayuntamiento de Tavernes Blanques para proceder al estudio de los asuntos a
tratar con arreglo al siguiente orden del dia:

1°.- Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.

2°.- Calendario Laboral 2017

3°. Carrera Profesional

4°.- Despacho extraordinario.

5°.- Ruegos y preguntas.

1) Se da lectura y se aprueba por unanimidad el acta de la sesion anterior.

2) Se da lectura del calendario laboral propuesto por los delegados sindicales, aprobandose por unanimidad.



