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AUX. LABORATORIO 881,64 1.763,28 |2.644,92 |[3.526,56 |4.408,20 |5.289,83 |6.171,47 |7.053,11 |7.934,75
JEFE DE 12 ADMTVO. 1.350,96 |2.701,91 |4.052,87 |5.403,83 |6.754,78 |8.105,74 |9.456,70 |10.807,65 |12.158,61
JEFE DE 22 ADMTVO. 1.303,50 |2.607,01 |3.910,51 |5.214,01 |6.517,51 |7.821,02 |9.124,52 |10.428,02 |11.731,52
OF. 12 ADMTVO 1.126,88 |2.253,76 |3.380,65 |4.507,53 |5.634,41 |6.761,29 |7.888,17 |[9.015,05 |10.141,94
OF. 22 ADMTVO 1.027,26 | 2.054,53 |3.081,79 |4.109,05 |5.136,31 |6.163,58 |7.190,84 |8.218,10 |9.245,36
AUXILIAR ADMTVO. 881,64 1.763,28 |2.644,92 |3.526,56 |4.408,20 |5.289,83 |6.171,47 |7.053,11 |7.934,75
TELEFONISTA 909,40 1.818,81 |2.728,21 |[3.637,62 |4.547,02 |5.456,43 |[6.365,83 |7.275,24 |8.184,64
ALMACENEROS 910,69 1.821,38 |2.732,06 |3.642,75 |4.553,44 |5.464,13 |6.374,82 |7.285,51 |[8.196,19
ESPECIALISTA 12 942,79 1.885,57 |2.828,36 |3.771,15 |4.713,94 |5.656,72 |6.599,51 |7.542,30 |8.485,09
ESPECIALISTA 22 925,24 1.850,49 |2.775,73 |3.700,97 |4.626,22 |5.551,46 |6.476,70 |7.401,94 |8.327,19
OFICIAL 12 OOVV 942,79 1.885,57 |2.828,36 |[3.771,15 |4.713,94 |5.656,72 |6.599,51 |7.542,30 |8.485,09
OFICIAL 22 OOVV 925,24 1.850,49 |2.775,73 |3.700,97 |4.626,22 |5.551,46 |6.476,70 |7.401,94 |8.327,19
2.019

CATEGORIA Valor 2019 10 afios 15 afios 20 afos 25 afos 30 afios 35 afios 40 afos 45 afos
TCO JEFE 1.849,80 |3.699,60 |5.549,40 |7.399,20 |[9.249,00 |11.098,80 |12.948,60 | 14.798,40 | 16.648,21
TCO SUPERIOR 1.604,20 |3.208,41 |4.812,61 |6.416,82 |8.021,02 |9.625,23 |11.229,43 |12.833,64 | 14.437,84
TCO MEDIO 1.406,68 |2.813,37 |4.220,05 |5.626,73 |7.033,41 |8.440,10 |9.846,78 |11.253,46 |12.660,14
JEFE DE FABRICACION | 1.448,99 |2.897,99 |4.346,98 |5.795,98 |7.244,97 |8.693,97 |10.142,96 |11.591,96 | 13.040,95
JEFE DE LABORATORIO |1.269,76 |2.539,51 |3.809,27 |5.079,02 |6.348,78 |7.618,53 |8.888,29 |[10.158,04 |11.427,80
JEFE DE C. LECHERO 1.269,76 |2.539,51 |3.809,27 |5.079,02 |6.348,78 |7.618,53 |8.888,29 |[10.158,04 |11.427,80
JEFE DE SECCION 1.269,76 | 2.539,51 |3.809,27 |5.079,02 |6.348,78 |7.618,53 |8.888,29 |10.158,04 |11.427,80
ENCARGADO 1.161,50 |2.323,00 |3.484,50 |4.646,00 |5.807,50 |6.969,00 |8.130,50 |9.292,00 |10.453,50
CAPATAZ 1.143,79 | 2.287,57 |3.431,36 |4.575,14 |5.718,93 |6.862,71 |8.006,50 |9.150,28 |10.294,07
CONTR. DIST. LEIT. 1.071,85 |2.143,70 |3.215,55 |4.287,40 |[5.359,25 |6.431,10 |7.502,95 |8.574,80 |9.646,65
OFICIAL LABORATORIO | 1.042,67 |2.085,34 |3.128,02 |4.170,69 |[5.213,36 |6.256,03 |7.298,70 |8.341,37 |9.384,05
AUX. LABORATORIO 894,86 1.789,73 |2.684,59 |[3.579,45 |4.474,32 |5.369,18 |6.264,05 |7.158,91 |8.053,77
JEFE DE 12 ADMTVO. 1.371,22 |2.742,44 |4.113,66 |5.484,88 |6.856,11 |8.227,33 |9.598,55 |[10.969,77 |12.340,99
JEFE DE 22 ADMTVO. 1.323,06 |2.646,11 |3.969,17 |5.292,22 |6.615,28 |7.938,33 |[9.261,39 |10.584,44 |11.907,50
OF. 12 ADMTVO 1.143,79 | 2.287,57 |3.431,36 |4.575,14 |[5.718,93 |6.862,71 |8.006,50 |[9.150,28 |10.294,07
OF. 22 ADMTVO 1.042,67 |2.085,34 |3.128,02 |4.170,69 |[5.213,36 |6.256,03 |7.298,70 |8.341,37 |9.384,05
AUXILIAR ADMTVO. 894,86 1.789,73 |2.684,59 |3.579,45 |4.474,32 |5.369,18 |6.264,05 |7.158,91 |8.053,77
TELEFONISTA 923,05 1.846,09 |2.769,14 |3.692,18 |4.61523 |5.538,28 |6.461,32 |7.384,37 |8.307,41
ALMACENEROS 924,35 1.848,70 |2.773,05 |[3.697,39 |4.621,74 |[5.546,09 |6.470,44 |7.394,79 |8.319,14
ESPECIALISTA 12 956,93 1.913,86 |2.870,79 |3.827,72 |4.784,65 |5.741,58 |6.698,50 |7.655,43 |8.612,36
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ESPECIALISTA 22 939,12 1.878,24 |2.817,37 |[3.756,49 |4.695,61 |5.634,73 |6.573,85 |7.512,97 |8.452,10

OFICIAL 12 OOVV 956,93 1.913,86 |2.870,79 |3.827,72 |4.784,65 |5.741,58 |6.698,50 |7.655,43 |8.612,36

OFICIAL 22 OOVV 939,12 1.878,24 |2.817,37 |3.756,49 |4.695,61 |[5.634,73 |[6.573,85 |7.512,97 |8.452,10
R. 0507

EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
SERVIZO DE RECURSOS HUMANOS

Anuncio

PUBLICACION DO ACORDO PLENARIO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO DE 27 DE FEBREIRO DE
2018 SOBRE A CORRECCION DAS BASES ESPECIFICAS DO CONCURSO ORDINARIO ANUAL PARA A
PROVISION DO POSTO DE SECRETARIO/A - INTERVENTOR/A, DO SERVIZO DE COOPERACION E ASISTENCIA
A CONCELLOS DA DEPUTACION PROVINCIAL, RESERVADO A FUNCIONARIOS DA ADMINISTRACION LOCAL
CON HABILITACION DE CARACTER NACIONAL.

En cumprimento do previsto no Real Decreto 1732/1994, do 29 de xullo, Regulador da provisién de postos
de traballo reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional; e na Orde do
10 de agosto de 1994, pola que se desenvolve o Real Decreto ultimamente citado, asi como o Decreto
136/1997, do 5 de xufio, sobre determinacidon dos méritos que lle corresponde fixar & Comunidade Autonoma
de Galicia nos concursos para a provision de prazas reservadas a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter estatal; por acordo da Corporacion da Deputacion Provincial de Lugo, en sesidn
ordinaria, celebrada o 21 de decembro do 2017, foron aprobadas as bases especificas, na parte que debe
determinar a respectiva Entidade Local, que rexeran o concurso ordinario de provisién do posto de
Secretario/a - Interventor/a, adscrito ao Servizo de Cooperacion e Asistencia a Concellos da Deputacion
Provincial, que esta vacante e dotado.

Logo do correspondente periodo de informacién publica, non téndose presentado alegacions; e dandose por
aprobadas definitivamente, as ditas bases foron remitidas a Direccion Xeral de Administracion Local, para dar
cumprimento as previsions que se recollen no artigo 29 do Decreto 49/2009, de 26 de febreiro.

Pola Direcciéon Xeral de Administracién Local logo, de analizar o contido das devanditas bases, fixose unha
proposta de correccion das mesmas en determinados apartados, coa finalidade de concordar o seu contido
definitivo con determinados criterios que a dita instancia esta aplicando para unificar as convocatorias que se
realizan polas distintas Entidades Locais dentro da Comunidade Auténoma de Galicia.

As ditas correcciéns consisten na inclusién expresa das Universidades na relacién de centros cuxos cursosde
formacion e perfeccionamento serian valorados como mérito; na inclusion das Universidades na relacion de
tipos de centros no que a formacién impartida seria valorada como mérito; na eliminaciéon da duracién minima
dos cursos de formacion e perfeccionamento a efectos de ser valorados como mérito; e na proposta dunha
Comisién de valoracién que fose mais equilibrada na sila composicién, entre homes e mulleres.

A vista das ditas propostas de correccién e da motivaciéon que as sustentan, o Pleno da Corporaciadoptou o
seguinte ACORDO:

1°.- Prestar aprobacién as seguintes bases especificas que rexerdn o concurso ordinario para a provision do
posto de traballo xa mencionado, modificando as aprobadas, en sesion plenaria celebrada o 21 de decembro do
2017, de acordo co seguinte teor:

PRIMEIRA. - CARACTERISTICAS DO POSTO.
1. - Corporacién: Deputacion Provincial de Lugo.
2. - Denominacion do posto: Secretario/a- Interventor/a. (n°® 1.415)

3. - Escala, subescala e Categoria & que pertence o posto: Habilitacion de caracter nacional. Secretario-
Interventor.

4. - Nivel de complemento de destino: 27

5. - Contia do complemento especifico: 2.070,80 €/mes.

6.- Situacion da praza na data da convocatoria: Vacante e Dotada.
SEGUNDA. - BAREMO DE MERITOS ESPECIFICOS E MEDIOS DE ACREDITACION.
1.-BAREMO DE MERITOS ESPECIFICOS (5% do total: 1,5 puntos)

A) MERITOS PROFESIONAIS (MAXIMO 0,72 PUNTOS).




