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ADMINISTRACIÓN AUTONÓMICA
XUNTA DE GALICIA
Consellería de Economía, Emprego e Industria
Xefatura Territorial da Coruña
Servizo de Emprego e Economía Social

Resolución de inscrición e publicación das táboas salariais definitivas do ano 2018 e pluses e dietas do convenio colectivo da construción 
da provincia da Coruña

Logo de ver o texto da acta do 16 de xaneiro de 2018 da comisión paritaria do convenio colectivo de construcción da 
provincia da Coruña onde se contén o acordo sobre as táboas salariais definitivas do ano 2018 e sobre os pluses e dietas 
(código de convenio 15000395011982), e a solicitude de inscripción e publicación de data 6 de febreiro de 2018.

Tendo en conta que con data 27 de marzo de 2018 publicouse no BOP da Coruña o Convenio colectivo de construcción 
da provincia da Coruña, 2017-2021.

De acordo co disposto no artigo 90 e concordantes do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se 
aproba o texto refundido da Lei do estatuto dos traballadores (BOE núm. 255, do 24 de outubro de 2015) e no artigo 2.1 e 
concordantes do Real Decreto 713/2010, do 28 de maio, sobre rexistro e depósito de convenios e acordos colectivos de 
traballo (BOE núm. 143, do 12 de xuño de 2012), así coma na Orde do 29 de octubre de 2010 pola que se crea o rexistro 
de convenios e acordos colectivos de traballo na Comunidade Autónoma de Galicia (DOG núm. 222, do 18 de novembro) 
modificada pola Orde do 14 de marzo (DOG núm. 60, do 26 de marzo de 2013).

Considerando que a Xefatura Territorial de Economía, Emprego e Industria da Coruña é competente para resolver a 
inscripción do acordo sobre as táboas salariais definitivas do ano 2018 e sobre os pluses e dietas do convenio colectivo 
de construcción 2017-2021 da provincia da Coruña e para dispoñer a súa publicación segundo o disposto no artigo 62.2 
en consonancia co artigo 35 do Decreto 135/2017, do 28 de decembro, polo que se establece a estrutura orgánica da 
consellería de economía, emprego e industria (DOG núm. 18, do 25 de xaneiro de 2018).

De acordo con todo o indicado, RESOLVO:

1. A inscripción da acta do 16 de xaneiro de 2018 da comisión paritaria do convenio colectivo de construcción da 
provincia da Coruña no rexistro de convenios e acordos colectivos de traballo da Comunidade Autónoma de Galicia.

2. A remisión da acta do 16 de xaneiro de 2018 da comisión paritaria do convenio colectivo de construcción da provin-
cia da Coruña ó Boletín Oficial da Provincia da Coruña para a súa publicación.

A Coruña, 27 de marzo de 2018.

O xefe territorial de economía, emprego e industria

Isidoro Martínez Arca

ACTA

COMISIÓN PARITARIA DEL CONVENIO CONSTRUCCIÓN - PROVINCIA DE A CORUÑA

ASISTENTES

Por APECCO:

Stella López Rey

Antonio Fernández Durán

Antonio Fernández Chao (asesor)

Miguel García Eiroa (secretario)
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Por UGT:

Jesús M.ª Calvo Romero

Jairo Ares Espiñeira

José R. Ramos Fernández

Por CC.OO.:

Sergio López Rivera

------------------------------------------------------------------------------------------------------

En la ciudad de A Coruña, a 16 de enero de 2018, siendo las 10.00 horas, se reúnen en los locales de APECCO los 
señores que arriba se relacionan, miembros de la Comisión Paritaria, para proceder a la firma de los pluses, dietas y tablas 
salariales para el año 2018 del Convenio Colectivo Provincial de A Coruña, de Construcción y Obras Públicas.

Abierta la sesión y después de una amplia deliberación se llega a los siguientes acuerdos entre la patronal, UGT y 
CC.OO., que se consignarán a continuación, en consecuencia con lo pactado en el convenio vigente 2017-2021 en el que 
se acepta lo acordado a nivel estatal, ya que los incrementos salariales son un tema reservado a la negociación estatal:

  Primero.–El incremento pactado para el 2018 del 2%. Se aprueban las nuevas tablas salariales, que se adjuntan 
como anexo.

  Segundo.–Asimismo, se actualizan los pluses y dietas que corresponden en el año 2018 y, que no aparecen en el 
anexo de las tablas salariales:

  – Dieta = 27,48 €/día (art. 28.º)

  – Media dieta = 10,75 €/día (art. 28.º)

  – Desgaste de herramientas = 0,67 €/día (art. 22.º)

  Tercero.–Los atrasos correspondientes del corriente año podrán ser abonados a partir de la firma de este convenio, si 
bien se fija como fecha tope la de un mes después de su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia.

Asimismo, se faculta a D. Miguel García Eiroa, secretario, para la presentación del acta y las tablas salariales rese-
ñados ante la Delegación Provincial de la Consellería de Traballo de la Xunta de Galicia, a efectos de su homologación y 
posterior publicación en el Boletín Oficial de la Provincia.

Y en prueba de conformidad, se firma la presente en el lugar y fecha más arriba indicados.
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