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A empresa, durante o tempo no que a persoa pare a sua actividade polas mencionadas
alteracions no calendario, seguira abonando o salario basee correspondente. Cando recupere
ditas paradas ademais percibira:

Se a recuperacion producese en sabado ou en dias de convenio, a persoa interesada podera
elixir entre cobrar o valor correspondente 4 diferenza entre a hora extra e a hora normal ou
compensar 1,25 por cada hora traballada.

Se a recuperaciéon producese en dia habitual de traballo non xera diferenza algunha ao ser
de hora por hora.

Se o exceso de xornada non compensase paradas previas ou futuras, ou si realizadas horas en
exceso estas non se chegasen a compensar no prazo maximo dun ano desde que se realizaron,
deberan abonarse ou, no seu caso, regularizarse ao valor equivalente 4 diferenza entre a hora
extra e a hora normal.

Todas as modificaciéons non previstas no calendario laboral dos clientes que afecten &
realizacion/supresion das xornadas ordinarias de traballo pactadas en MAIER FERROPLAST
para cada ano e que conleve unha parada/alteracién das instalaciéns nos térmonos do presente
artigo pofieranse en cofilecemento do comité de empresa.

As modificacions producidas no calendario laboral e a realizaciéon das xornadas efectivas por
exceso ou por defecto non afectara aos salarios pactados para o persoal de MAIER FERROPLAST.
0 persoal non indefinido na finalizaciéon do seu contrato sera compensado economicamente na
liquidacién das xornadas realizadas en exceso.

CAPITULO X
DISPOSICIONS VARIAS
Art. 60% Seguro Colectivo

A cooperativa debera concertar Seguros Colectivos de Accidentes, con primas integras ao
seu cargo, durante a vixencia do presente Convenio, mediante polizas que cubran as seguintes

indemnizacions:
1.-Morte natural 12.020,24€
2.-Morte por accidente capital adicional 12.020,24€(neste suposto percibirase tamén o punto 1).
3.-Morte accidente de circulacion capital ~ 12.020,24€ (neste suposto percibirase tamén o punto 1 e 2).
adicional
4.-Incapacidade permanente absoluta 12.020,24€
5.-Morte por accidente laboral 24.040,48€(neste suposto percibirase tamén o Punto 1 e 2).
6.- Morte accidente In Itinere 24.040,48€ (neste suposto percibirase tamén o Punto 1,2 e 3).
7.-Invalidez Permanente por accidente 24.040,48€(neste suposto percibirase tamén o punto 4)

A repercusion na cobertura de poliza pola diferenza do incremento que se produce entenderase
con efectos a partir de 30 dias logo da firma do presente Convenio. A persoa asegurada facilitara
o nome do beneficiario.
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Pode verificar a integridade deste documento no seguinte enderezo:

https://sede. depo. gal / web/ publ i ¢/ procedur es/ get docf r ontsv/ get docf r ontsvf or m xht m

Codi go seguro de verificaci 6n: 9AWBSLXHGI DV6HSX
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