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DEPARTAMENT DE TREBALL, AFERS SOCIALS I FAMÍLIES
SERVEIS TERRITORIALS DE LLEIDA

Acord de la Comissió Paritària de 27 de novembre -Sector comerç en general de les comarques de Lleida.

Resolució d’11 de juny, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’acord de la Comissió Paritària
del Conveni col·lectiu de treball del sector del comerç en general de les comarques de Lleida per als anys
2016-2017, relatiu a una consulta sobre el Conveni (codi de conveni núm. 25000065011993)

Vist el text de l’acord de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball del sector del comerç en
general de les comarques de Lleida per als anys 2016-2017, relatiu a una consulta sobre el Conveni, signat
el dia 27 de novembre de 2017, i de conformitat amb el que disposen els articles 90.2 i 3 del Reial decret
legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre; l’article 2.1.c) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i
dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball i el Decret 289/2016, de 30 d’agost, de reestructuració del
Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, i altres normes d’aplicació,

Resolc:

1. Disposar la inscripció de l’acord de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball del sector del
comerç en general de les comarques de Lleida per als anys 2016-2017, relatiu a una consulta sobre el
Conveni (codi de conveni núm. 25000065011993) al Registre de convenis i acords col·lectius de treball en
funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament de Treball, Afers Socials i
Famílies a Lleida.

2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Lleida. 

Lleida, 11 de juny de 2018
El Director dels Serveis Territorials, Joan Santacana Vélez

Acta comissió peritaria del conveni cola lectiu de treball del sector del comerç en general de les comarques
de Lleida (codi conveni núm. 25000065011993)

Representación empresarial

FECOM
Sr. Jordi Pijuan Peralba 
Sr. Ismael Bertran Palau 
Sr. Ramon Fornos LLobera 

Asesores
Sra. Carmina Armengol
Sra. Rosa Armengol 

Representación social

FeSMC-UGT
Sra. Maria Gine Pons 
Sra. Isabel Rodríguez 
Sra. Carme Valls
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Asesor 
Sr. Moises Berruezo

En Lleida, a 27 de noviembre de 2.017, se reúnen las personas relacionados al inicio de la presente acta
componentes, todos ellos, de la Comisión Paritaria del Convenio Colectivo del Sector del Comercio General
de la Provincia de Lleida para los años 2016-2017

En virtud del artículo 37 del convenio colectivo de aplicación a las partes, la comisión paritaria se reúne y
manifiesta haber recibido consulta de interpretación del artículo 13 del texto normativo en relación a la venta
a las personas trabajadores de productos que se vendan en el establecimiento presentada por la mercantil
IKKS Sporttswear Spain SAU y que se da pro reproducida en este acto.

1. Que la cuestión en litigio formulada por la empresa ante esta comisión paritaria es la siguiente: 

a) Si el derecho de este beneficio es para cualquier familiar que viva con la persona trabajadora si acredita
la convivencia con éste a los efectos del artículo 13

b) Que se entiende por precio de conste a los efectos del artículo 13

c) Que se entiende por gastos generales a efectos del artículo 13

e) Si el IVA se incluye como gastos generales 

En ese sentido y tras deliberar  y contrastar las opiniones y argumentación de las partes se llega a un
dictamen conjunto en resolución a la consulta planteada, por consiguiente esta comisión paritaria resuelve
con acuerdo el litigio en cuestión, consistente en:

En base a lo dispuesto en el artículo 13 del convenio se entiende que cualquier familiar que acredite que
convive con la persona trabajadora tiene derecho a este beneficio (sin limitación de grado de parentesco.
Referente al precio de coste, será el precio de compra del producto más los gastos adicionales que se
produzcan hasta alcanzar el  precio de venta al  público.  Por lo que respecta a los gastos generales se
entiende que son los gastos directos o indirectos que se pudieran imputar al producto.

En relación al IVA éste debe incluirse como gasto general ya que forma parte del precio de adquisición del
producto, por tanto, las personas trabajadoras han de abonar el importe cuando adquieran los productos de
la empresa

Por otro lado, se mandata al Sr. Moises Berruezo Blanco con DNI núm. 46570471W para que proceda al
registro y publicación a través del REGCON de la meritada acta en cumplimiento de la normativa laboral
vigente.

Y sin más asuntos que tratar, siendo las 13:30 horas se levanta la sesión en la ciudad y fecha reseñada en
el encabezamiento.
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