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Administració Autonòmica

2018-10598
Generalitat de Catalunya
Departament de Treball, Afers Socials i Famílies – Serveis Territorials a Tarragona

RESOLUCIÓ de 10 de desembre de 2018, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’acord de la 
Comissió Paritparia del calendari laboral per l’any 2019 del Conveni col·lectiu de treball del sector de la construcció, 
de la província de Tarragona, (codi de conveni núm. 43000145011994).

Vist el text de l’acord de la Comissió Paritparia del calendari laboral per l’any 2019 del Conveni col·lectiu de 
treball del sector de la construcció, de la província de Tarragona, subscrit per part empresarial per Foment per al 
Desenvolupament de la Construcció i Industria Auxiliar de les comarques Tarragonines (FOCONTA) i per part dels 
treballadors pels sindicats d’UGT i CCOO en data 26 de novembre de 2018 i presentat per les mateixes parts en 
data 30 de novembre de 2018, i de conformitat amb el que estableixen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 
2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) del 
Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball, l’article 
170.1 e) i j) de la Llei orgànica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma de l’Estatut d’autonomia de Catalunya, i el Decret 
289/2016, de 30 d’agost, de reestructuració del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies.

RESOLC:
1. Disposar la inscripció l’acord de la Comissió Paritparia del calendari laboral per l’any 2019 del Conveni col·lectiu 
de treball del sector de la construcció, de la província de Tarragona, (codi de conveni núm. 43000145011994).), en el 
corresponent Registre de convenis i acords col·lectius de treball amb funcionament a través de mitjans electrònics 
dels Serveis Territorials del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies a Tarragona.
2. Disposar-ne la publicació en el Butlletí Ofi cial de la Província de Tarragona. 

Notifi queu aquesta Resolució a la Comissió Negociadora del Conveni col·lectiu.

Tarragona, 10 de desembre de 2018
Francesc Tarragona Baró, Director dels Serveis Territorials del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies

Transcripció del text literal signat per les parts

Acta de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de la construcció de la província de Tarragona

A Tarragona set les onze del matí del dia vint-i-sis de novembre de dos mil divuit, es reuneix la comissió paritària del 
conveni de la construcció de la província de Tarragona per establir el calendari de festes de conveni per l’any 2019, 
d’acord amb allò que estableix l’article 11.6.c) del vigent conveni de la Construcció de Tarragona.

Les parts han estat degudament convocades i es troben present les representacions que al marge s’indica que 
resulta sufi cient per arribar al següent acord:

Representació empresarial FOCONTA
Sr. Gregori Salvat Barceló
Sr. Joan Romeu Valverde
Sr. Jordi Cabre Garcia
Sr. Joan Mercadé Macaya (secretari)

UGT-FICA
Sra. Marta Arjona Ciurana
Sr. Carles Tost Cabré
Assesors
Sr. Eduard Garcia Castells
Sr. Josep Lluis Calabuig Garcia
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CCOO
Sr. Alejandro Antolín Payo
Sr. Ivan Gonzalez Asensio

Assesors
Sr. David Ruiz Mateos
Sr. José Guzman Cañamero

Les parts fi xen les següents festes que seran d’aplicació en l’àmbit territorial del Conveni de la Construcció de 
Tarragona, a més de les establertes en el calendari Ofi cial de Festes que estableix la Generalitat de Catalunya.

17 d’abril (Dimecres Sant)
18 d’abril (Dijous Sant)
13 de juny (festa del sector)
14 de juny (pont)
16 d’agost (pont de la festivitat Assumpció)
23, 24,27,30 i 31 de desembre (festes de Nadal)

Quan les empreses d’acord amb els treballadors decideixin fer la festa del 13 de juny (festa del sector) el divendres 
dia 14 de juny, la festa del conveni es realitzarà el 31 d’octubre.

Les empreses queden facultades d’acord amb els treballadors a adequar el calendari de festes a les necessitats 
productives, respectant en tot cas les 1736 hores anuals màximes de treball establertes en el Conveni General del 
Sector.

En el supòsit que les festes locals coincideixin el dissabte, diumenge o qualsevol dels festius pactats en el calendari 
laboral, es traslladarà al primer dia laborable següent llevat de pacte en contrari, en l’àmbit de l’empresa.

D’acord amb allò que estableix el Conveni del Sector, els dies de vacances continuaran sent 30 naturals dels qual 
21 seran laborables.

Es faculta al secretari de la comissió en Joan Mercadé Macaya perquè en nom i representació de les parts realitzi 
les gestions oportunes davant l’Administració pel registre i publicació en el Bolletí Ofi cial del present acord.

I no havent-hi més assumptes, les parts signen la present acta i el calendari annex, per major comprensió, sent les 
dotze del migdia en la data abans referenciada.
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