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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo
Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresa y Universidad

Delegacion Territorial en Sevilla

Convenio o Acuerdo: Faenas Agricolas, Forestales y Ganaderas.
Expediente: 41/01/0006/2019.

Fecha: 11 de marzo de 2019.

Asunto: Resolucion de inscripcion y publicacion.

Destinatario: Ricardo Serra Arias.

Cdodigo 41001235011981.

Vista el Acta de constitucion de la Comision Paritaria del Convenio Colectivo del Sector «Faenas Agricolas, Forestales y
Ganaderas de Sevillay, (Codigo 41001235011981), de fecha 12 de diciembre de 2018.

Visto lo dispuesto en el art. 90.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre (E.T.), por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto de los Trabajadores («Boletin Oficial del Estado» 255, de 24 de octubre de 2015), de acuerdo con el cual, los
convenios deberan ser presentados ante la autoridad laboral, a los solos efectos de su registro.

Visto lo dispuesto en los arts. 2, 6 y 8 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo («Boletin Oficial del Estado» 143, de 12 de
junio de 2010), sobre «registro y dep6sitos de Convenios y Acuerdos Colectivos de trabajo», seran objeto de inscripcion en los Registros
de Convenios y Acuerdos colectivo de trabajo de las autoridades laborales” los convenios elaborados conforme a lo establecido en el
Titulo III del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre, sus revisiones,
modificaciones y/o prorrogas, acuerdos de comisiones paritarias, acuerdos de adhesion a un convenio en vigor, acuerdos de Planes de
Igualdad y otros.

Visto lo dispuesto en los articulos 3, 6 y 8 del Real Decreto 713/2010 de 28 de mayo («Boletin Oficial del Estado» n.® 143 de
12 de junio), Real Decreto 4043/82 de 29 de diciembre, sobre Traspaso de Funciones y Servicios de la Administracion del Estado a la
Junta de Andalucia en materia de Trabajo y el Decreto 32/2019, de 5 de febrero, que regula la organizacion territorial provincial de la
administracion de la Junta de Andalucia. Es competencia de esta Delegacion Territorial dictar la presente Resolucion de conformidad con
lo dispuesto en el Decreto del Presidente de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, modificado por
Decreto 6/2019 de 11 de febrero, en relacion con el Decreto 100/2019 de 12 de febrero que regula la estructura organica de la Consejeria
de Empleo, Formacion y Trabajo Autonomo («Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» n.° 31, de 14 de febrero de 2019).

Esta Delegacion Territorial, acuerda:

Primero. Registrar y ordenar el deposito del Acta de constitucion de la Comision Paritaria del Convenio Colectivo del Sector
«Faenas Agricolas, Forestales y Ganaderas de Sevillay, (Codigo 41001235011981), de fecha 12 de diciembre de 2018.

Segundo. Disponer su publicacion gratuita en el «Boletin Oficial» de la provincia.
En Sevilla a 11 de marzo de 2019.—EI Delegado Territorial, Francisco Javier Loscertales Fernandez.

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION PARITARIA DEL CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DE SEVILLA PARA LAS FAENAS AGRICOLAS,
FORESTALES Y GANADERAS PARA LOS ANOS 2017 A 2021 (CODIGO CONVENIO 41001235011981)

Asistentes:
Por Asaja Sevilla:

—Don Enrique Atienza Méndez.
—Don Antonio Barrera Naranjo.
—Don José de Segura Moreno.

—Don Antonio Caro Calvo.

—Don Felipe Gayoso Pabon.

—Doiia Carmen Cejudo Ramos.
—Dofia Mercedes Adalid Luca de Tena.

Por el Sindicato provincial agroalimentario de CC.OO de Sevilla:

—Don Manuel Bandera Rubio.

—Don Cristobal de la Cruz Zambrano.
—Don Antonio Ginés Marin.

—Don Daniel Cortes Maldonado.
—Don Juan Antonio Caravaca Caro.
—Don Carmelo Acuia Mendia.
—Doiia Ménica Dolores Vega Farifias.

En la ciudad de Sevilla, siendo las 9 horas del dia 12 de diciembre de 2018, en la sede de la organizacion Asaja Sevilla, sita en
Sevilla, Avda. San Francisco Javier num. 9, edificio Sevilla II, planta 3.%, modulo 22 se retinen las personas anteriormente relacionadas,
que comparecen en representacion de la organizacion empresarial y sindical que asimismo se cita, al objeto de proceder a constituir
la Comision Paritaria designada en el articulo 9 del Convenio Colectivo arriba resefiado, y nombrar a las personas que compondran
la misma. El citado Convenio Colectivo consta debidamente registrado por Resolucion de la Delegacion territorial en Sevilla e la
Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio de la Junta de Andalucia de fecha 22 de octubre de 2018, por la que dispone ademas la
publicacion del mismo en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nim. 267, de fecha 17 de noviembre de 2018.

Los puntos del orden del dia son:

1.° Constitucion y nombramiento de las personas que compondran la comision paritaria. Designacion de la presidencia y
secretaria de la misma.
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2.° Constitucion de la comision de igualdad prevista en el 39 del Convenio Colectivo.

3.° Ruegos y preguntas.

Se aprueba el orden del dia y se procede a tratar los asuntos planteados.

Primero. Constitucion y nombramiento de las personas que compondran la comision paritaria. Designacion de la presidencia
y secretaria de la misma.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 9 del Convenio Colectivo, se procede a nombrar a las personas que formaran la
Comision Paritaria, en la composicion acordada de doce miembros, seis de los cuales representan a la aparte empresarial (Asaja), y
otros seis a la parte social (CCOO), ambos signatarios del Convenio Colectivo.

Por el Sindicato provincial agroalimentario de CC.OO de Sevilla:

—Don Manuel Bandera Rubio.

—Don Cristobal de la Cruz Zambrano.
—Don Antonio Ginés Marin.

—Don Daniel Cortes Maldonado.

—Dofia Moénica Dolores Vega Farifias.
—Don Juan Antonio Caravaca Caro.

Como suplente de los representantes arriba designados se nombra a:
—Don Carmelo Acufla Mendia.
Por Asaja Sevilla:
—Don Enrique Atienza Méndez.
—Don Antonio Barrera Naranjo.
—Don José de Segura Moreno.
—Dofia Carmen Cejudo Ramos.
—Dofia Mercedes Adalid Luca de Tena.
—Don Felipe Gayoso Pabon.
Como suplente de los representantes arriba designados se nombra a:
—Don Antonio Caro Calvo.
La Presidencia de la Comision Paritaria la ostentaran de forma alterna, ambas partes. En esta primera reunion la Presidencia la
ostenta, la parte social (CCOO).

Como Secretaria de la Comision Paritaria, ambas partes de mutuo acuerdo y por unanimidad designan a Mercedes Adalid Luca de
Tena, con DNI 28885458-B, y domicilio a estos efectos, en Sevilla (CP 41018), Avenida San Francisco Javier nim. 9, planta 3.%, modulo
22. Edificio Sevilla II. A las reuniones de la Comision Paritaria podran acudir asesores, con voz pero sin voto, en numero reducido.

Las representaciones sindical y empresarial concertantes del Convenio se reservan el derecho a suplir o sustituir a los miembros
designados comunicandolo por escrito previamente a la Comision, en su caso.

Segundo. Constitucion de la comision de igualdad prevista en el articulo 39 del Convenio Colectivo.

Establece el articulo 39 del Convenio Colectivo, que en el seno de la Comision Paritaria se creara una Comision de Igualdad,
y a tal efecto se acuerda nombrar a cuatro personas, dos de los cuales representan a la aparte empresarial (Asaja), y otros dos a la parte
social (CCOO):

Por el Sindicato provincial agroalimentario de CC.OO de Sevilla:

—Dofia Ménica Dolores Vega Farifia.
—Don Juan Antonio Caravaca Caro.

Por Asaja Sevilla:

—Dofia Mercedes Adalid Luca de Tena.
—Don Felipe Gayoso Pabon.

A las reuniones de la Comision de igualdad podran acudir asesores, con voz pero sin voto, en nimero reducido.

Las representaciones sindical y empresarial concertantes del Convenio se reservan el derecho a suplir o sustituir a los miembros
designados comunicandolo por escrito previamente a la Comision paritaria, en su caso.

La Comision de igualdad sera convocada a solicitud de cualquiera de sus miembros cada vez que haya asuntos que tratar.

Se acuerda que las reuniones se podran convocar por cualquiera de las organizaciones sindical y empresarial signatarias del
Convenio, cuantas veces lo entiendan necesario. En las convocatorias que se realicen se expondran los asuntos a tratar por la Comision
y la misma se realizara con una antelacion minima de cinco dias a la fecha de su celebracion.

Tercero. Ruegos y preguntas.

No habiendo mas asuntos que tratar, por los presentes se acuerda por unanimidad de todos los firmantes nombrar a Asaja Sevilla
a fin de que realice todas las gestiones necesarias para su registro ante la autoridad laboral y publicacion en el «Boletin Oficial» de la
provincia de Sevilla, representada en las personas de Mercedes Adalid Luca de Tena, Secretaria de la Comision Negociadora del Con-
venio acordado, con D.N.I. 28885458-B y a los efectos para la tramitacion y registro electronico del presente Convenio Colectivo con

sus anexos y tablas a Ricardo Serra Arias con D.N.I. 28441786-D, en calidad de Presidente de Asaja Sevilla, con domicilio a efectos de
notificaciones en Sevilla (CP 41018), Avda. San Francisco Javier num. 9, planta 3.*, modulo 22 (Edificio Sevilla II).

La presente acta, en prueba de conformidad, es redactada, leida, aprobada y firmada en el dia y lugar indicados en el encabe-
zamiento, por los asistentes a la reunion. Las actas sucesivas seran redactadas a continuacion de la celebracion de la reunion, siendo
remitidas a las partes para su revision, y se firmaran en la siguiente, salvo en situaciones de probada razon, urgencia o exigencia.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por finalizada la reunion.
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