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Serveis Territorials a les Terres de 'Ebre

endavant, quan la situacié d’incapacitat temporal derivi d’alguna
malaltia greu diagnosticada com a tal pel part facultatiu corresponent i
en tot cas aquelles reconegudes al Reial Decret 1148/2011.

b) Quan la situacié d'incapacitat temporal derivi de contingéncies
professionals, un complement retributiu del 25% sobre la percepcié de

'entitat gestora,

(INSS/MUTUA), a partir del 1r dia de baixa.”

Aquest redactat queda resumit en aquest quadre:
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Article 39. Revisio médica
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Cada any, el personal de I'’Ajuntament d'Ulldecona podra sotmetre’s de manera
voluntaria, a una revisid6 médica adequada a les condicions laborals i al lloc de
treball que s’ocupi.

A tot el personal se li realitzara un reconeixement médic amb caracter periodic,
gratuit i confidencial d’acord amb la Llei de riscos laborals. Aquesta revisi
medica sera anual, amb caracter voluntari, excepte que per les seves
peculiaritats estiguin sotmesos a un protocol médic propi i amb una especial
atencié als casos de treball perillés, toxic 0 amb riscs de contagi, en els quals la
revisio sera cada sis mesos. En tot cas, tindra caracter obligatori per a
I'’Ajuntament, i voluntari per al treballador.

Es fara en hores laborables. Si aixdo no fos possible, es compensara amb el
temps de durada de la revisi6 més I'empleat en el desplagament, perd mai en
hores extraordinaries.
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