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ANEXO Il
CONTRATO DE TRABAJO DE PERSONAL FIJO DE OBRA

En a de 200
REUNID O S: por parte de la EMPRESA,
Don
D.N.L | En concepto de
Empresa N° CIF
Domicilio N° S.S. empresa
Domicilio centro de trabajo ' N° S.S. centro de trabajo
Y DEL TRABAJADOR,
Don Nivel de estudios terminados
Fecha de nacimiento [ D.NLL Domicilio

ACUERDAN formalizar el presente CONTRATO DE TRABAJO PERSONAL FIJO DE OBRA, que se
regira por lo dispuesto en el Convenio Colectivo Provincial de Trabajo para la actividad de

, suscrita el dia , ¥ publicado en el Boletin Oficial de la provincia
de Lugo num. , de fecha , ¥ en su defecto por el Convenio General del Sector
Construccién y demdas normativa de general observancia y por las clausulas particulares siguientes:-------=-==vmeeee=

1.- El Trabajador prestara sus servicios en la categoria de:
en la obra de:

1.1.- No obstante, ambas partes, también acuerdan que el Trabajador podra prestar servicios a la Empresa, en
distintos centros de trabajo de la provincia durante un periodo maximo de tres afios consecutivos, sin perder
la condicién de “fijo de obra”, devengando los conceptos compensatorios que correspondan por sus
desplazamientos.-

1.2.- Si el Trabajador no aceptase, de modo expreso, la prestacion de servicios en otras obras distintas de la
indicada en el contrato, se daré éste por finalizado, debiendo de abonar la Empresa la indemnizacién que por
cese se establece en el Convenio, consistente en el % sobre los conceptos salariales devengados durante
la prestacion de servicios.-- .

2.- El tiempo convenido es el de duracién de los trabajos de su especialidad en la obra, donde preste sus servicios,
con la particularidad establecida en los apartados 1.1 y 1.2 del presente contrato, debiendo comunicarse la
terminacién con un periodo de preaviso de quince dias, sustituible por una indemnizacién equivalente al importe de
los conceptos salariales correspondientes a los dias omitidos en el preaviso.

3.- El periodo de prueba seréd de dias efectivos de trabajo. Durante el periodo de prueba cualquiera de las
partes podra dar por finalizada la relacion laboral, sin preaviso ni formalidad alguna, ni derecho a indemnizacién.

4.- El Trabajador percibira las retribuciones que correspondan conforme al Convenio vigente para la actividad. -----

5.- La situacioén de Incapacidad Temporal, durante el periodo de prueba, implicara la interrupcion de éste mientras
dura la incapacidad, pudiendo rescindirse el contrato conforme a lo dispuesto en la clausula 3.

Y en prueba de conformidad, con todo lo expuesto, ambas patrtes, firman por cuadruplicado ejemplar, el presente
documento, en el lugar y fecha indicado.

EL TRABAJADOR POR LA EMPRESA
(firma) (sello y firma)
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